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Juhasz Erika:

Kézmiivelddés és tudomdny

A Kulturalis Szemle kiildetése, hogy a kultira széles spektruman, de elsGsorban a
kozmivel6dés és a kozosségi mlivel6dés témakoreiben, illetve az ezekkel kapcsolatba hozhatd
témakban bemutassa a tudomanyos relevanciaval biré fontos kutatdsokat, tanulmanyokat,
koteteket és konferencidkat. A Kulturdlis Szemle témai és szerz6i nem csak Magyarorszag
hatdrain beliil alkot6 szakemberek, mivel a Kulturalis Szemle alapitéi célul tlizik ki egy Karpat-
medencei magyar Kulturalis Szemle miikodtetését. Ez az interdiszciplinaris online tudomanyos
folydirat igy a Karpat-medence magyar kulturalis szakembereinek egy olyan halézatat kivanja
osszefogni, akik hisznek a kultira fontossagaban, a kulturalis koz6sségi kezdeményezésekben,
és ezt az eszmét szeretnék hosszutavon terjeszteni és fenntartani. Ennek érdekében végeznek
elméleti és empirikus kutatasokat, amelyekkel célul tiizik ki a kulturdlis tevékenységek,
intézmények és lehetdségek folyamatos fejlesztését. A Kulturalis Szemlébe a tudomanyos etika
betartdsaval egyarant publikdlhatnak egyetemi oktatok, doktoranduszok, felsGoktatasi
hallgaték, kutatdk, és természetesen a kulturdlis szintereken dolgoz6 szakemberek. A kiadas
elsd éveiben els6sorban magyar nyelvii irasokat varunk, a késébbiek folyaman angol nyelvii
publikalasra, esetenként angol nyelvii kiilonszamra is lehet&séget kivAnunk teremteni, hogy a
kultiraval kapcsolatos kutatdsi eredményeket minél szélesebb korben, nemzetkozi
viszonylatokban is terjeszteni tudjuk. Ennek a célnak az eléréséért valasztottuk az online
format is: az elektronikus eszkozok segitségével ezek az irdsok sokkal szélesebb korben el
tudnak jutni az érdekl6d6khoz.

A 2020. évi szamoktdl kezdve a folydiratban a Nemzeti Miivel6dési Intézet szakmafejlesztési
tevékenységében erdsodé kutatasi, tudomanyos vonal egyre inkabb érvényesiil. 2019.
szeptemberétdl indult el az els6 K6zmiivel6dési Tudomanyos Kutatasi Program, amely egy éves
kutatasi tamogatast nyujt k6zmiivel6dési témaju kutatasokhoz. A Program keretében évente
10 f6 egyéni hallgatéi palyazatot tdmogatunk: kozosségszervezés alapszakos, kulturalis
mediacié mesterszakos és kozosségi miivel6dés osztatlan tanarszakos hallgaték kutatasait;
valamint évente 3 komplex kutatécsoport palyazatat tamogatjuk: a kutatécsoportban egyetemi
oktaték, hallgatok és a koézmiivelédésben dolgozé szakemberek végzik kozosen a
kutatomunkajukat. A korabbi szdmban bemutatkoz6, 2019-ben tdmogatott kutatécsoportok
egyike bemutatkozik a lapszamban, tovabba 2 egyéni kutato irasai is olvashatok, és mar a 2020-
as nyertes egyéni kutatok egyike is bemutatkozik a lapszamban. A Kulturalis Szemle teret ad
alap- és mesterszakos kozmiivel6dési témaju szakdolgozatok kutatasi eredményeinek
bemutatasara is, amelyekbdl ebben a lapszamban 2 tanulmanyt kézlink.

Jelen lapszamban a Nemzetkézi kitekintés rovatban Bozsé Renata, Nagy Angelika és Ujvari Edit
kozos cikkét olvashatjuk A regionalis, lokalis kulturalis o6rokségek és lokalis identitas
osszefliggései - a helyi értéktarak funkcidinak felmérése a Vajdasagban cimmel, amiben a
vajdasagi magyar kulturalis hagyomanyok lokalis identitasra gyakorolt hatasat és a Vajdasagi
Magyar Ertéktar erre gyakorolt hatasat vizsgaltak. Németh Janos Istvan senior kutaté 5 részes
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cikksorozatanak lezaré részéhez érkezett. A cikksorozatban bemutatta az egész életen at tarto
tanulas filozoéfiai és neveléstudomanyi torténetét.

A Hazai tudomdnyos miihelyben az orszag kiilonbozé pontjain miikods fels6oktatasi
intézmények oktatdi, kutatoi, valamint kulturalis szakemberek publikalnak. Fehér Gyongyvér
Rozalia a Nemzeti Miivel6dési Intézet munkatarsa volt. Sajnos mar nem élhette meg a cikke
kozlését, amelyen a végs6 simitasokat Lanczendorfer Zsuzsanna, a témavezet6je végezte el.
Poszthumusz megjelent cikkével szeretnénk tisztelegni az emléke el6tt Juhdsz Erika, Markus
Edina és Benkei-Kovacs Balazs kozos cikkiikben a Kozosségszervezés BA szakos tanuldk
motivacioit és kompetencidit vizsgalta orszagos hatékorben. Cikkiikben ennek a vizsgalatnak
az eredményeir6l tudhatunk meg tobbet, amelyet a Nemzeti Mivel6dési Intézet a
Mivel6déstudomanyi és Andragogiai Szakbizottsag tagjaival végzett. Juniki Maria, az E6tvos
Lorand Tudomanyegyetem végzett hallgatdja az esztétikai-miivészeti nevelést a
kozosségfejlesztés alternativ eszkozeként kutatta. Morvay Szabolcs, a Nemzeti Miivel6dési
Intézet kutatdé munkatarsa és Ponyi Laszlé, az Intézet kutatasi kozpontvezetdje a kreativ
varosokat vizsgaljak és azon beliil is a k6zmiivel6dés és az agorak szerepkorét jarjak koriil.

A folyéirat Junior kutatomiihely rovataban fiatal kutatok munkajat ismerhetik meg az olvasok,
mint példaul Fekete Anna, aki témavezetdjével, Benkei-Kovacs Balazzsal kozli angol nyelvi
trends, decrease in use and the possibility of rediscovery cimmel. Fekete Rita a Nemzeti
Mivelddési Intézet junior kutatdja és a Debreceni Egyetem kulturalis mediacié6 MA szakos
hallgatéja Turistvandi telepiilést és a telepiilés kozmiivel6dési helyzetét mutatja be irasaban.
Gyura Réka, az E6tvos Lorand Tudomanyegyetem hallgatéja az ifjusag kozmiivel6dését helyezi
a kozéppontba, ezt vizsgalja cikkében. Mezei Anna az Eszterhazy Karoly Egyetemen végzett,
jelenleg pedig a Nemzeti Miivel6dési Intézet munkatarsa. Cikkében Ujtikos kozség
kozosségfejlesztési folyamatanak elejét, annak eredményeit mutatja be. Oszterman Dorottya
kulturalis mediacié mesterszakos hallgaté kutatasaban arra keresi a valaszt, hogy Borsod-
Abauj-Zemplén megyében megvalosul-e és ha igen, milyen mértékben valésul meg a
kozmivel6dési alapszolgaltatasok kozul az egész életre kiterjed6 tanulas feltételeinek
biztositasa, tovabba mekkora hangsulyt kapnak az idéskoruak tanulasi lehet6ségei, és van-e
igény az emlitett korosztaly részérol a tanulasi alkalmakra.

Konyvajanlatként Illik Péter, a Magyarsagkutatd Intézet Torténeti Kutatokozpontjanak
munkatarsa ir Erdds Zoltan ,Hat nap latszik az égen” Pécs és a pécsiek torténete 1526-t61 1543-
ig cimi kotetérdl.

A Tudomdnyos konferencidk keretében rovat a 2020. november 5-én és 6-an megrendezett,
,Csaldd a nevelés és az oktatds fokuszadban” cimet viseld Orszdgos Neveléstudomanyi
Konferenciat és ennek kulturalis témaju el6adasait mutatja be Hadhazi Rita cikkén keresztiil.

A kulturalis szakma alapit6ja, Durké Matyas professzor ar is gyakorta mondta a fontos eszmék
terjesztése kapcsan az 6rok igazsagot: , Aki felteszi a kolompot, az razza is!” A kulturalis szakma
meger0dsitéséhez sziikség van olyan tudomanyos folyoiratra, amely kiildetéséhez illeszked6en
a Karpat-medence szamos kutatéjat tudja egyesiteni, és folyamatos kutatasra, és kutatasi
eredményei publikalasara buzditani. Ezt a célt mar a szerkesztdbizottsag osszeallitasanal és
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kés6bbi bovitésének lehet6sége kapcsan is szem el6tt tartottuk. Ezaltal érhetjiik el azt, hogy ez
a folyoirat ne egy-egy sziikebb kutatécsoport nyilvanossagi féruma legyen, hanem egy minél
tdgabb tudomdanyos-szakmai kor szellemi tAmogatasat élvezze.

Hivjuk tehat szerz6ként mindazokat, akik gy érzik, hogy szeretnének és tudnanak hozzatenni
ehhez a vallalashoz maguk is. Es hivjuk olvas6ként mindazokat, akik hasonléan gondolkodnak,
és fontosnak tartjak a kulturat, a kultdra tovabbadasat, mint egyetemes értéket. Gondolkodjunk
kozosen, Orizziik kdzosen a magyar kultdra értékeit Magyarorszagon és a Karpat-medencében
egyarant!

Hasznos olvasmanyélményeket kivanunk!

dr. Juhasz Erika
f6szerkeszt6
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Bozsé Renata - Nagy Angelika - Ujvari Edit:

A regionadlis, lokalis kulturdlis 6rokségek és a lokdlis identitas
osszefiiggései - a helyi értéktarak funkcioinak felmérése a
Vajdasagban

Absztrakt: A tanulmany a szerbiai Vajdasag Tisza menti teleptilésein a magyar kulturalis
hagyomanynak a kdézmiivel6désben, kozosségépitésben és a lokdlis identitds erdsitésében
betoltott szerepét elemzi, valamint az ebben a munkdban fontos szerepet betolté Vajdasagi
Magyar Ertéktar miikodését, hatdsat vizsgalja. Arra szeretnénk ravilagitani, hogy milyen
intézményi keretek kozott torténik a kozosségi és kulturdlis hagyomanyok apolasa, mi a
miivel6dési intézmények és a lokalis hagyomanyo6rzé egyesiiletek szerepe ebben? A 2016-ban
létrehozott Vajdasdgi Magyar Ertéktdr hogyan jarul hozza a vizsgalt telepiiléseken a
hagyomanyok fenntartdsdhoz, hol, milyen moédon tudatosul az értékek megérzése és
atorokitése? Kutatasi modszeriink a szakirodalmi alapozas mellett a honlapelemzés és az
interjukészités volt. Interjialanyaink a térség telepiiléseinek kozdsségi, kulturdlis életében
dolgozé szakemberek, kulturdlis és miivel6dési intézmények, szervezetek vezetdi és
munkatarsai voltak, akik meghatarozé egyéniségei a helyi magyar kozosség kulturalis életének.
Vajdasagi Magyar Ertéktar

Abstract: The paper analyzes the role of Hungarian cultural traditions in education, community
building and the strengthening of local identity in the communities along the Tisza in Vojvodina,
Serbia. Furthermore, it examines the operation and impact of a vital actor in this process, the
Hungarian Repository of Values in Vojvodina. The paper wishes to illuminate the institutional
framework within which the preservation and maintenance of local cultural traditions: what is
the role of cultural institutions and local civil groups in this process? How does the Hungarian
Repository of Values in Vojvodina, established in 2016, contribute to the endeavors of
maintaining local traditions in the selected communities, where and how does this process
being realized? Besides reviewing relevant literature, our methodology is based on website
analysis and conducting interviews. Our interviewees are working in different capacities in the
local cultural life of their communities, as leaders of cultural and educational institutions, who
are all fulfilling vital roles in the preservation of Hungarian cultural values in the region.

»..a hagyomdny-alapt tdrsadalom a helyi kulturdlis értékek
megbecsiilésére épiil, s a kisk6zosségek bels6 kezdeményezd
erejére épit, ezdltal ujra meg ujra feltolti a kézosség
alkotékedvét. A hagyo-mdnyok ébrentartdsa ily mddon az
Onbecstilés, az egészséges lokdlis identitds forrdsa lesz, a tradicié
ily médon osszekéti a multat és a jévendot.”

(Hoppal 2017:7)

Bevezeto

Az NMI 2019-2020. évi Kozmiivel6dési Tudomanyos Kutatdsi Programjanak tamogatasaval

egy vajdasagi kozmivel6dési téma kutatdsara vallalkoztunk. Szeged és a Szegedi
8
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Tudomanyegyetem, azon beliil is a Miivel6déstudomanyi Intézet nagyon sok szallal kot6dik a
kozeli hataron tuli magyarok lakta térséghez.! A 2007-ben megalakitott Intézeti Identitaskutatd
Mihelyiink munkajaba is tobb alkalommal bekapcsolddtak vajdasagi kutatok, valamint a
jelenlegi palyazati kutatécsoportnak? is harom vajdasagi tagja van. Kutatasi programunk az
NMI altal ajanlott tematikak koziil els6sorban ,a koézmiivel6dés szerepe és funkcidja a
magyarsagtudat meg6rzésében - hatarokon at”, valamint ,a helyi értéktarak és a kulturalis
orokség szerepe a kozmiivel6désben és a kozosségépitésben” témakorokhoz kapcsolodott.
Kutatasi teriiletlink a , Tisza mente” tajegységhez kot6dott, Szerbian beliil a Vajdasag Autondém
Tartomany északi részét érintette. A kutatas soran a Tisza menti térségbdl a bacskai és a banati
részbdl is valasztottunk olyan varosokat, falvakat, melyekben a magyarsag tobbségben, vagy
jelentds szamaranyban él. A vizsgalt teleptilések - Magyarkanizsa, Martonos, Torokkanizsa,
Csoka, Zenta, Tornyos, Ada, Torokfalu, Obecse, Péterréve, Torokbecse - mindegyike a Tisza
menti kozségekhez3 tartozik. Néprajzi értelemben a Tisza mente a magyar hatartol délre, a
Vajdasag északi részén, a Tisza alsé folyasanak jobb partjan, a Horgostol Titelig huzddé tertilet
osszefoglald megnevezése, ,maig Bacska leginkabb magyar vidéke” (Ortutay 1982:297-298). A
teriilet a Vajdasagi Magyar Ertéktarban is 6nall6 témaként szerepel, mint kiilhoni érték,
természeti kornyezet. Az indoklas a kovetkezd: ,A Tisza, melyet altaldban a legmagyarabb
folyonak tartunk, Vajdasagnak is a legmagyarabb részén, a magyarok altal legnagyobb
aranyban lakott teriileten folyik. Nagy szerepet tolt be az itt él6k életében, a multban pedig még
inkdbb meghatarozta az emberek teljes életmodjat: élelmet adott, foglalkozast biztositott,
megihlette a népkoltészetet, éltette a hagyomanyokat, 6rok témat ad a miivészeteknek. Nem
hidba mondogatjak végig a foly6 mentén: Ki a Tisza vizét issza, vagyik annak szive vissza.”4 A
Tisza mente szubrégié kulturalis orokségének meghataroz6 intézménye a Zentai Varosi
Muzeum, melynek allandé néprajzi kiallitasa ,Zenta mez6varosanak, illetve az alsé Tisza mente
magyarsaganak a népéletérdl sz6l” (Nagy Abonyi 2004:5).

Kutatasi célként a vizsgalt telepiiléseken a lokalis kulturalis 6rokség, a helyi értékek, valamint
a kozosségi élet és a lokalis identitas kapcsolatrendszerének elemzését tiiztiik ki. Azt vizsgaltuk,
hogy milyen tradicionalis kulturalis 6rokség maradt fonn, illetve milyen ajabb kulturalis
torekveések alakultak ki a vizsgalt tertilet telepiiléseinek kozosségi és kulturalis életében az
elmult évtizedben? Milyen intézményi keretek kozott torténik a kozosségi és kulturalis
hagyomanyok apolasa, mi a miivel6dési intézmények és a lokalis hagyomanydrz6 egyesiiletek
szerepe ebben? Valamint, a 2016-ban létrehozott Vajdasagi Magyar Ertéktar hogyan jarul hozza
a vizsgalt teleptiléseken a hagyomanyok fenntartdsahoz, hol, milyen médon tudatosul az
értékek megdrzése és atorokitése?

1 Akozos torténelmi-regiondlis kapcsolatok Ujabb fejezetét, egyben a Vajdasagbdl Szegedre telepiil6k (részben az
1991-ben Kkitort délszlav haboruk miatt menekiil6k) identitas6rzését bizonyitja a Vajdasagi Magyarok
Demokratikus Kozossége Szegedi Tagozatanak miikddése 1992-t6l kezd6dden: http://www.vimdk-szeged.hu/
[2020.04.20.]

A térség torténelmi-gazdasagi hagyomanyait és lehetéségeit felismerve, az Eurépai Unié eurorégios politikajaval
Osszefiiggésben 1997-ben megalakult a Duna-Koéros-Maros-Tisza Eurorégié Arad, Temes, Bacs-Kiskun, Békés,
Csongrad, Jasz-Nagykun-Szolnok megyék és a Vajdasag részvételével: http://dkmt.net/hu/ [2020.07.30.]

2 A kutatécsoport tagjai, oktatok: Dr. habil. Ujvdri Edit (kutatasvezetd) Bozsé Rendta, Dr. Nagy Angelika, Dr. Sziics
Norbert; kulturdlis szakemberek: Bardt Téth Livia, Mdrids Endre; hallgatok: Székely Zséfia, Baldn Valéria, Kifut
Viktoria (Kozosségszervezés BA 2. évf. nappali tagozat).

3 Szerbidban a kozség olyan (a magyarorszagi jarasnak megfeleltethetd) kozigazgatdsi egység, amely tobb
telepiilést dlel fel, tehat a kozségekhez varosok és falvak is tartoznak.

4 http://ertektar.rs/ertektar/ertek/A-Tisza-mente/116 [2020.03.25.]
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Kutatasi moédszeriink a szakirodalmi alapozas mellett a honlapelemzés és az interjukészités
volt. Interjualanyaink a térség telepiiléseinek kozosségi, kulturalis életében dolgozd
szakemberek, kulturalis, miivel6dési intézmények és szervezetek vezet6i, munkatarsai voltak,
akik meghatarozé egyéniségei a helyi magyar kozosség kulturalis életének. A kutatécsoport
vajdasagi tagjainak el6készitd munkaja nyoman huszonoét félig strukturalt interju és egy
kerekasztal beszélgetés valosult meg 2020. januar 17-20-a kozott. Az adatgyijtés fokuszpontjai
a lokalis értékek, hagyomanyapolas, kozosségi élet tanulmanyozasa, valamint a Vajdasagi
Magyar Ertéktar voltak. Abbol az eléfeltevésbdl indultunk ki, hogy a helyi kézmiivel6dési
csoportoknak fontos szerepe van a vajdasagi Tisza menti térség magyar lakossaganak
kozosségi életében, identitasanak meg6rzésében, alakitasaban.

1. A lokalis kulturalis értékek és a kozosségi identitas kapcsolatrendszere

1.1. A kutatas alapfogalmai

Az egyes lokalis terliletek torténeti 6roksége, sajatos kulturalis hagyomanya alapot biztosit a
helyi kultira fennmaradasara és ezaltal az identitds formalédasara. A helyi kulturalis
tradiciokat apold kluboknak, csoportoknak, kozosségeknek éppen ezért meghatarozé szerepiik
van a lakossag identitadsanak megerdsitésében, kifejezésében, ahogy erre szamos kutatas
ravilagit (Hoppal 2010:7, Csurg6 - Szatmari 2014). Egy k6z6sség tagjainak csoportjuk melletti
elkotelezddése, a kollektiv identitas soha nem ,,6nmagaban” 1étezik, ahogy ezt Jan Assmann is
kiemeli (Assmann 1999:131). A kozdsséggel valé azonosulds a cselekvésekben, az eleven
kapcsolatokban realizalddik, tehat meghatarozoé jelent6sége van az aktivitasnak, a kozosségi
programok megélésének.

A kulturalis 6rokség fogalomrendszerében az UNESCO kozgytilése altal 2003-ban elfogadott
szellemi kulturalis 6rokség® fogalmahoz kapcsolédik mindaz, amelyet lokalis hagyomanynak
nevezink. ,A szellemi kulturalis orokség lehet szokas, abrazolas, kifejezési forma, tudas,
készség — valamint az ezekkel 6sszefiiggd eszkoz, készitmény és kulturalis szinhely -, amelyet
a kozossegek kulturalis orokségiik részeként elismernek. Ez a nemzedékrdl nemzedékre
hagyomanyoz6do szellemi kulturalis 6rokség, amelyet a kozosségek alland6an Ujrateremtenek,
kozos identitast és folytonossag érzést nyujt szdmukra” (Csonka-Takacs 2011:55). Az
Egyezmény 0sztonzi a lokalis orokségek azonositasat, dokumentalasat, nyilvantartasat, a
hozzaférés biztositasat, az ezzel kapcsolatos jogalkotast, valamint az ismeretterjesztési és
oktatasi formak alkalmazasat.

A kulturaval szoros 0sszefiiggésben allo identitas multidiszciplinaris kutatasi programokkal
tarhaté fel, a tarsadalomtudomany szamos teriilete elemzi kiilonb6z8 aspektusait. A
szocialpszichologia, a kulturtérténet, a néprajztudomany, a szociologia és a kulturalis
antropologia egyarant vizsgalja, mas-mas vonasait tarva fel. Az identitaskutatassal foglalkozd
szocialpszichologiai szakirodalom az egyén 1étében és a tarsadalom szerkezeti miikodésében is
elengedhetetlen feltételként hatarozza meg az 6nazonossagot és a csoporttal val6o azonosulast
(Pataki 1997:514). Ennek kialakitasaban a kozosségi kultiranak, a lokalis hagyomanyoknak

5 Convention for the Safeguarding of the Intangible Cultural Heritage https://ich.unesco.org/en/convention
[2020.06.15] (v6. Hoppdal 2010). Az UNESCO egyezmény magyarorszagi szakmai koordindlasdért felelés
intézmény: Szabadtéri Néprajzi Muzeum Szellemi Kulturalis Orokség Igazgatosag
http://szellemikulturalisorokseg.hu/ [2020.06.15]
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meghatarozo szerepe van, hiszen mind a k6z6sséghez tartoz6 egyének, mind a csoport szamara
»,a hagyomany a kozosség kulturalis memoriaja, egy olyan emlékezettar, amely a k6zosség
onazonositdsdhoz sziikséges informacidkat tarolja” (Hoppal 2017:6). A lokalis kulturalis
orokség, helyi hagyomanyok és értékek dontéen Osszefonddnak azzal a térséggel, ahol
kialakultak, a térség egyediségét is magukon viselik (Czene 2002).

Mivel kutatasunk soran a vajdasagi Tisza menti térség magyar lakossaganak kozosségi életét, a
lokalis értékek, hagyomanyok apolasat, és ennek kozosségi identitasra gyakorolt hatasat
vizsgaltuk, ezért a térségben a kozelmultban lefolytatott identitasvizsgalatok fontos
kiindulépontot jelentettek. Badis Rébert tobb, a 2000-es években publikalt kutatasi eredmény
alapjan hangsulyozza, hogy a megkérdezett magyaroknak els8sorban a regionalis és a lokalis
identitdsa erds, azaz a Vajdasdghoz és a telepiilésiikhoz kotddnek leginkabb, amelyet a
szubrégiéval (Bacska, Banat, Szerémség) valdé azonosulas kovet (Badis 2008:321-323).
Kutatasunk is azt tAmasztotta ala, hogy a k6zosségi tudat formai koziil a vajdasagi magyarsag
szamara a foldrajzi teriilethez kapcsolédas kiemelked6en relevans. A lakéhelyhez valé
kot6désben meghatarozé az adott térség hagyomanyaival valé azonosulas is, amelyet a szellemi
orokségként hataroz meg a szakirodalom, amely a kozosség altal felhalmozott és birtokolt
szellemi javak, értékek, viszonyuldsok egészét jelenti, benne az identitast is (Czene 2002).

1.2. A kulturalis tradiciék apolasa és a lokalis identitas a Vajdasagban

A vajdasagi magyarsag szellemi 6rokségét és identitaskonstrualasi folyamatait a 20. szdzad
torténeti dimenziéiban elemzé Ozer Agnes hangsilyozza, hogy a Vajdasag autoném
statuszanak elnyerését kovetden, az 1950-es évektdl kisérheté nyomon a kulturalis identitas
er6sodése. A vajdasagi magyarsag oktatdsi és miveltségi szintjének novekedése alapot
biztositott a lokalis identitds meger6sodéséhez, a helyi hagyomanyok és tradiciok tudatos
megOrzéséhez, ,Eldkeriilt népviselete, népdalai, volt mar, aki mesélt, és lettek meséi.
Megirédott irodalomtorténete, multjarol szakavatott torténészek értekeztek és értekeznek.
Tehat a vajdasagi magyarsagnak lett sajat multja, lett élete és végérvényesen birtokba vehette
a raharulé résszel egyiitt szellemi 6rokségét” (Ozer 2008:593). Az oktatds és kutatas
intézményei mellett a helyi néphagyomanyok értékeit 6rzd, fenntartd kulturalis életnek is
fontos a szerepe. Pejin Attila a vajdasagi kollektiv emlékezet megnyilvanulasi formai,
meger0dsitéi k6zé sorolja a néphagyomanyokat, ebbe beleértve a szokasok, szajhagyomany
szellemi kulturalis 6rokségét is, valamint az épitészeti 6rokséget (objektumok, épitmények,
emlékhelyek, szobrok) és az évfordulok, jeles napok rendszeres megiinneplését, az ezekhez
kapcsolddé szimbdlumok, jelvények hasznalatat (Pejin 2008:111). A helyi magyar
hagyomanyok és értékek apolasat, fenntartasat, a szellemi és épitett orokség jelentdségének
tudatositasat a Vajdasag magyarok lakta telepiilésein m{ikodd kulturalis intézmények és civil
csoportok vallaljak fel, éppen ezért munkdjuk meghatarozé a helyi magyar kultira
fennmaradasa szempontjabol. Kutatasunk éppen az 6 erdfeszitéseikre fokuszalt.

A vajdasagi magyarsagot sokan sokféle megkozelitésbdl vizsgaltak mar. Ezt jol példazza az a két
szerkesztett kotet is, melyet a Vajdasagi Magyar Mivel6dési Intézet jelentetett meg 2007-ben
és 2008-ban, felsorakoztatva a vallasitél a torténelmin at a néprajzi, irodalmi és oktatasi

6 A kozosség definidldsdnak egyik klasszikus forméja szerint ,a kozdsséget foldrajzilag meghatdrozva, geografiai
alaprol kiindulva” lehet meghatarozni (T6th G. 2002. 11).
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vonatkozasu irasokat.” A helyi gy(ijtéseken, helytorténeti publikdciokon tul® a lokalis értékek
szambavételének utébbi iddszakban zajlo kezdeményezéseire jo példaként szolgal a 2015-ben,
a Lakiteleki Népféiskola szervezésében megalakitott Zenta Kollégium, mely Zenta kozség
telepiilésein végzett empirikus kutatémunkat. Ennek a Kollégiumnak tarszervezdje, Fodor
Istvan is interjialanyaink kozétt szerepelt. A Fodor Istvan és Hagen Adam altal szerkesztett
Zenta Kollégium cim( kotetben az értékeket hordozé helyi hagyomanyok apolasat felvallalo
zentaiak voltak az interjialanyok, a kutatas a kiilhoni magyar értéktar bévitésének jegyében
zajlott. A Lakiteleki Népfdiskola altal koordinalt zentai értékfeltar6 program a 2012-ben
elfogadott magyar nemzeti értékekrdl szo6lé torvénnyel allt dsszefiiggésben (Fodor - Hagen
2016).

1.3. Az értéktar

Az értéktdri mozgalom kézvetett - nem tdrgyiasulo és
tdrgyiasithaté - kozdsségi értékei tovdbbi mintaként
szolgdlhatnak bdrmely sziikebb-tdgabb kozésség szdmdra. Ilyen
az identitds, a vendégszeretet, a civil kurdzsi, a biiszkeség, a
tolerancia, a vdllalkozdi kedv, az 6sszefogds és sok mds hasznos
emberi megnyilvdnulds, mely az 6sszefogds erejében mutatkozik
meg leginkdbb.”

(Ertékekre hangolédva 2016:29.)

A 2000-es években a magyarsag értékeit 0sszegezni és rendszerezni kivané mozgalom indult
el Magyarorszdgon, amely ,hungarikum mozgalom”-ként keriilt be a koztudatba. Ennek
alapvetd célja, hogy a magyar nemzet értékeit Osszegylijtse, értéktarakba rendezze, ezzel
biztositva azok nyilvantartasat, védelmét, ugyanakkor az utdékor szamdara a megdrzés
lehetdségét. A mozgalom a kezdetektdl hangsulyozza, hogy az értékek a nemzeti identitas
részét képezik, ugyanakkor hagyomanyaink meg6rzése és népszerisitése turisztikai és
(kiil)gazdasagi haszonnal is jar(hat) (Ertékekre hangolédva 2016:26). Az Orszaggytilés 2012.
aprilis 2-an elfogadta a magyar nemzeti értékekrdl és a hungarikumokrdl sz6l6 torvényt, mely
a kulturalis 6rokségvédelmi egyezmények és torvények szakmai és jogszabalyi kategorian
alapul. A térvény 6nallé értékfogalmat nem hataroz meg, a nemzeti érték fogalmi keretében
mozog.

7 Hajnal Jend (szerk.) (2007): Délvidék/Vajdasdg. Zenta, Vajdasagi Magyar Miivel6dési Intézet.

Papp Richard - Szarka Laszl6 (szerk.) (2008): Benniink é16 multjaink. Vajdasagi Magyar Miivel6dési Intézet, Zenta.
8 Példaul: Burany Béla (2004, 2005): A juhdszok igy élnek, gy élnek I, II. Ujvidék, Forum Konyvkiadé.

Cs. Simon Istvan (1997): Virulsz-e még sziil6f6ldem? Zenta, Dudas Gyula Miizeum- és Levéltarbaratok Kore.
Klamar Zoltan (2006): Tanydk, parasztgazdasdgok Magyarkanizsa vidékén (1900-2000). Szabadka, Kiss Lajos
Néprajzi Tarsasag.

Korcsik Aniké - Cseszak Balazs (2008): Cika ide pdrom. Magyar népi gyermekjdtékok Obecsérdl. Obecse, Petéfi
Sandor Magyar Kulturkor.

Szerda Andras (2010): Obecse napsugaras oromzatai. Obecse, Historiae Obecsei Torténeti és Hagyomanyérzd
Tarsulat.

Tripolsky Géza (1992): Nem bdnom, hogy juhdsznak sziilettem. A Tisza-vidék néprajzdhoz és folklorjdhoz. Ujvidék,
JMMT.

Fej6s Sandor, - Forré Lajos - Kavai Szabolcs (2013): Kanizsai Képeslapok. Szeged, Délvidéki Kutaté Kézpont
Alapitvany.

Forré Lajos - Kavai Szabolcs - Tandari Erzsébet (szerk.) (2008.): Martonosi emlékképek a 20. szdzadbdl

Szeged, Délvidék Kutaté Kézpont

12



Q ge,mzle,té, |
5 uvewaesl
W

Intezet Kulturalis Szemle | L ¢violyam

2020. évi 3. szam

,hemzeti érték: a magyarsdg és a magyarorszdgi dllamalkoté nemzetiségek tevékenységéhez,
termelési kultiurdjdhoz, tuddsdhoz, hagyomdnyaihoz, a magyar tdjhoz és élovilaghoz kapcsolédo,
nemzetiink térténelme, valamint a kozelmuilt sordn felhalmozott és megérzétt minden szellemi és
anyagi, természeti, koz6sségi érték vagy termék, illetve a tdjhoz és élévildghoz kapcsolédo
materidlis vagy immateridlis javakat magdba foglalé tdjérték, amely tantskodik egy emberi
kézosség és az adott tertilet térténelmi kapcsolatdardl” (2012. évi XXX. tv. 1.§ (1))

A torvény rendelkezik a nemzeti értékek azonositasarol és rendszerezésérdl, azonositja a
kiilonbozé kategoriaju (teleptilési, tajegységi) értékeket, hungarikumot, az értéktar és az
értéktar bizottsag fogalmat. Az értékgyiijtés nem kozpontilag iranyitott, hanem helyi szinten
torténik. Egy telepiilés kozossége szamdara azok a helyi értékek fontosak igazan, amelyek az
el6dok mindennapi életének részét képezték. Ezek az értékek a telepiilés lakoi szamara kiilonos
jelentdséggel birnak, meghatarozoak, ezért arra torekszenek, hogy gyermekeik, unokaik is
ismerjék, magukénak valljak azokat. Barmely, a helyiek szdmdara fontos érték bekeriilhet a
telepiilési vagy tajegységi értéktarba igy valva nemzeti értékké. Minden érték esetében
javaslatot kell benyujtani az illetékes bizottsagnak. Az értékek alulrdl felfelé épitkez6 piramis
rendszerében az elsé szint a telepiilési / tdjegységi értéktar.

Jteleplilési értéktdr: a teleplilési énkormdnyzat terliletén fellelheté nemzeti értékek adatait
tartalmazé gytjtemény” (2012. évi XXX. tv. 1.§ (1)))

Jtdjeqységi értéktdr: tébb foldrajzi, térténelmi vagy néprajzi szempontok alapjdn szomszédos
telepiilés, illetve féldrajzi, térténelmi vagy néprajzi szempontok alapjdn egységet alkoté tdjegység
teriiletén fellelheté nemzeti értékek koziil az adott Tdjegységi Ertéktdr Bizottsdg dltal tdjeqységi
értékké nyilvanitott értékek adatait tartalmazoé gytjtemény” (2012. évi XXX. tv. 1.§ (1))

A hatdron tuli értékek esetében a magyarorszagi gyakorlat mintajara a kiilhoni telepiilési /
tajegységi értéktarba felvett nemzeti értékeket a kiilhoni nemzetrész értéktarhoz Kkell
felterjeszteni (Ertékekre hangolédva 2016:53-55).

A rendszer masodik szintje a megyei értéktarba, az agazati értéktarba vagy a kiilhoni
nemzetrész értéktarba felvett nemzeti értékek Magyar Ertéktarba torténé felvétele. A Magyar
Ertéktarba torténé felvétellel parhuzamosan a nemzeti érték kiemelked nemzeti értékké valik.
A rendszer harmadik szintjén, a piramis csdcsan talalhatéak a hungarikumok.?

A Kiilhoni Nemzetrész Ertéktarak létrehozasanak jogi hatterét a 2015. évi LXXX. torvény tette
lehet6vé, amely a magyar nemzeti értékekrdl és a hungarikumokrdl sz6l6 2012. évi XXX.
torvény modositasa. A Foldmivel6désiigyi Minisztérium Hungarikumok Foéosztalyanak
koordinalasaval a magyar allam a Karpat-medencei régioban is meghirdette annak lehet6ségét,
hogy az akkor még kialakul6 értéktar adatbazisaba bekertilhetnek hataron tuli magyar értékek.
A Magyar Orszaggy(ilés tigy dontott, hogy a Magyar Allandé Ertekezleten (MAERT) részt vevé
hataron tuli szervezetek a sajat orszagukban 6nalld, kiilhoni nemzetrész értéktarat, valamint
azok miikodtetésére 6nallé kiilhoni nemzetrész bizottsdgot hozhatnak létre. 2015-ben és 2016-
ban a Foldmivelddésiigyi Minisztérium Hungarikumok Féosztalya HUNG-15 és HUNG-16
palyazatai a kiilhoni értékek gytijtésének erdsitését tamogatta.10

A Vajdasagi Magyar Ertéktar Bizottsag allandé szakmai partnere a Magyar Nemzeti Tan4cs 4ltal
tarsalapitott Vajdasagi Magyar Miivelddési Intézet, amely ellatja a bizottsag adminisztracids

9 Lasd: Melléklet, 1. abra

10 http://www.hungarikum.hu/hu/hirek/megjelent-hung-2015-pélyézati-felhivas
http://www.hungarikum.hu/hu/hirek/megjelent-hung-2016-palyazati-felhivas [2020.06.20.] (Ertékekre
hangolédva 2016. 62-63.)
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feladatait, valamint allandé kapcsolatot tart fenn a helyi és a tajegységi értéktar bizottsagokkal,
osszhangban a hungarikum mozgalom alapelvével.11

2. Kutatasi eredmények, elemzések

Kutatasunkban meghatarozoé szerepet toltottek be a terepen, helyi kozmiivel6dési csoportok
munkajarol készitett interjuk (lasd: Melléklet, 5. 4bra). Kutatécsoportunk két tagjat, a vajdasagi
médiaban, kulturaban dolgozé szakembereket kértiik fel, akik hely- és intézményismeret
birtokaban szakért6i alapon, majd hélabda moédszerrel valasztottdk ki a mintaba Kkertilt
interjualanyokat. Voltak kozottiik fiatalok, kozépkoruak és iddsek is, gazdasagilag aktivak és
nyugdijasok, férfiak és n6k vegyesen, akik jelenlegi vagy egykori foglalkozasuk tekintetében is
sokszinliséget mutatnak (a butorfest6tél vagy banki ligyintéz6t6l, 6vonoén, tandron at bolti
eladon és szamfejtén vagy éppen vegyészmérnokon keresztiil a villanyszereldig). Vannak
kozottiik kis- és nagyobb telepiilésen, tombben és szérvanyban é16k és dolgozok egyarant. Ami
kozos bennilik, hogy Vajdasdgban sziiletett magyarok, akik jellemzéen gyermekkoruktol
kotédnek a népmiivészetek valamely agadhoz és tobbségiikben szabadidejiikben,
téritésmentesen végzik tevékenységiiket, legyen az egyesiilet vezetése, népzenélés, gyijtés,
tancoktatas vagy akar tajhaz miikodtetése. Egy résziik alapitdja vagy tagja a helyi értéktar
bizottsadgnak, masok - ha tudnak is az Vajdasagi Magyar Ertéktar létezésérdl - ettdl teljesen
fliggetleniil végzik az értékment6 és értékérzé munkat. 25 interjialanyunk12 - Fodor Istvani3
szavaival élve - ahhoz a kovaszhoz tartozik, ami élteti a helyi kozosséget, hagyomanyokat (lasd
Melléklet, 5. abra).

2.1. Demografiai és nemzetiségi aranyok

A vajdasagi magyarsagra iranyuld kutatasoknak az utobbi évtizedekben egyik vagy f6
motivuma a kisebbség megmaradasa, demografiai helyzete, létszambeli fogyatkozasa,
eloregedése. Az alacsony termékenységi mutatok mellett a statisztikailag is kimutathaté
népességcsokkenés oka a megélhetési célu elvandorlas, a nemzetkézi migracio. Ezek nem csak
a magyarsagra jellemzd tiinetek a Tisza mentén, de az 6 mutatodikat tovabb rontja a vegyes
hazassagok nyoman megfigyelhet6 fokozatos asszimilaci6 is.

,Csokan is, amikor végigmegytink az utcdn, siralmas a ldtvany, minden harmadik-negyedik haz
egyes utcdkban lakatlan.” (Kiss Téth Erika, a Méra Ferenc Magyar Miivelédési Egyesiilet elndke,
Csdka)

,azt meg nagyon nem értem, hogy amikor bombdztak benniinket, l6ttek tényleg minden irdnybdl,
akkor azt mondom, hogy tényleg két fiatal ment ki. Most meg havi szinten csalddok mennek, két-
hdrom gyerekkel ...és kimegy...és eladja hdzat” (Toth Ugyonka Frigyes, az Ady Endre Mtivel6dési
Egyesiilet ligyvezetd elndke, Tornyos)

11 http://hungarikum.hu/hu/hirek/megalakult-vajdasagi-magyar-értéktar-bizottsag [2020.06.20.]

12 23 egyéni és 1 pdros terepi interju késziilt, valamint egy fékuszcsoportként miikoddé kerekasztal-beszélgetés a
Vajdasagi Magyar Miivel6dési Intézet munkatarsaival.

13 Fodor Istvan a Zentai Levéltar nyugalmazott igazgatdja, a Zenta Kollégium tarsszervezdje.
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2.1.1. A népességszam alakulasa, kivandorlas

Szerbidban a legutébbi népszamlalas 2011-ben volt, az Aaltalunk vizsgalt telepiiléseket
magukban foglalé k6zségeknek4 ekkor 6sszesen 150 ezer lakosa volt, 56%-ban magyarok?>. Ez
mar az azt megel6z6 2002-es népszamlalashoz képest is alacsonyabb l1élekszam, példaul Zenta
kozséghez tartozo telepiilések esetében ez a csokkenés atlagosan 11.5%-os volt (Fodor 2016),
és azota érzékelhet6en tovabb fogyott.16 Interjualanyaink arrél szamoltak be, hogy
telepiilésiikon tragikus mértékben megcsappant a gyermekek, azon beltil a magyar gyermekek
szama, ami veszélyezteti nem csak a magyar osztalyok indulasat, hanem a magyar anyanyelvi
gyermek- és ifjusagi mlivészeti csoportok utanpdtlasat is. Ahol van még elég kisgyermek, ott is
az az altalanos tendencia, hogy a falvakbol kozépiskoldba mas telepiilésre jarnak, gyakran
ekkor elhagyjak a csoportot. Nem is beszélve arrol, hogy az egyetem a tobbséget mar még
tavolabbra szélitja, ahonnan szinte csak latogatéba jarnak haza. Feln6ttként pedig, ha nem
telepiilnek at masik orszagba, akkor is nagy szamban napi szinten ingaznak at a hatdron
Magyarorszagra dolgozni. Ezzel csokken a szabadid6 és nem tudnak tevékenyen bekapcsolodni
a helyi folyamatokba.

»,amikor jén a kozépiskola, akkor van egy nagy szérédds, most meg kiilénésen, mert mdr elmennek
Szegedre tanulni kézépiskoldba nagyon sokan, és utdna, ha maradnak is akkor jén az egyetem,
akkor ott megint van egy nagy szorédds” (Téth Agnes, a Tisza Néptdncegyesiilet elnéke,
Magyarkanizsa)

Marpedig a mostani értékdrok szinte kivétel nélkiil ezekbdl a csoportokbdl kertiltek ki, alltak
szervezetlik, intézményiik és igy a helyi hagyomany6rzé mozgalom élére. ,Ez a demogrdfiai
hanyatlds, ami ndlunk van, ez szellemileg eléggé lefejezett benniinket” foglalta 6ssze a nekiink
adott interjuban Fodor Istvan, arra utalva, hogy a helyben maradé emberek kézott kevés az, aki
elkotelezett a hagyomanyok mellett és tev6legesen is képes részt venni az értékmentésben. Ez
utobbinak tobb akadalyat is tapasztaljak a megkérdezettek. Egyrészt a jelenlegi értékdrok
jellemzéen oOnkéntes munkaként végzik e tevékenységet, melyet egyre kevesebben
engedhetnek meg maguknak a magas tarsadalmilag kotott id6 és emelked6 nyugdijkorhatar
mellett. Masrészt kevés olyan ember marad a telepiiléseken, aki egyszerre ért az adott
miivészeti aghoz, vallalkozo szellem, kreativ, j6 szervezo és képes palyazatot irni, vagy megirni
pl. egy érték hivatalos felterjesztését.

Mindent megtesznek azért a helyi szakemberek, hogy maradasra birjak a fiatalokat
(palyazatokat irnak, alapitvanyi tamogatdsokat szereznek, a magyar kormany is szamos
palyazati lehet6séget nyujt), de maguk is latjak, hogy ,nem tud erésebb lenni a nemzeti 6ntudat,
mint a mindennapi kenyér”17. A kiilfoldre tadvoz6 vajdasagi magyarok egy-két kivételtol
eltekintve nem térnek vissza sziil6foldjiikre. Identitasuk igy még 6sszetettebbé valik, 6shonos
kisebbségb6l 6nkéntes kisebbségi létre valtanak. S bar nosztalgikus kommenteket irnak egy-
egy kozosségi oldalra feltoltott foto ala, de a hagyomanyoknak, értékeknek sem teremtésében,
sem Orzésében nem vesznek mar részt tevOlegesen. A szerencsésebb telepiiléseken még

14Ada kozség, Csoka kozség, Magyarkanizsa kozség, Obecse kozség, Torokbecse kozség, Torokkanizsa kozség,
Zenta kozség, vo. 4. labjegyzet.

15 http: //media.popis2011.stat.rs /2012 /Nacionalna%?20pripadnost-Ethnicity.pdf 94. p. [2020.07.20]

16 A térség kozpontja, Zenta kozség (Zenta varosa és a hozza tartozo falvak) lakossaga 23316 6, ebbdl 18441 6
magyar.  Zenta  jelenlegi  demogrdfiai  helyzetérél  sz6l6  kutatds:  ldsd  http://www.zenta-
senta.co.rs/dokumenti/Najnovije_vesti/javna-rasprava-demografia-2014-2017-hu.pdf [2020.07.20]

17 Forras: Ujhelyi Nandorral a Térokkanizsaért Egyesiilet alapité tagjaval késziilt interja.
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megtalalhat6 egy mag, maga ,a kovdsz, ami élteti a falut”, kolompos, aki ,vezeti a nydjat”,'8 de
ok jellemzden iddsebbek, akik maguk is aggédnak amiatt, hogy kinek adjak at sajat feladataikat
idovel. A telepiiléseken az atlagéletkor mar joval 40 év felett jar (Fodor 2016), ami az amatdr
miivészeti tevékenységet folytatok korében sokszor még ennél is magasabb.

,a tamburdsok kézott majdnem én vagyok a legfiatalabb, de... mondjuk mdr én is 57 éves vagyok.
Itt az asszonykdrus dtlag életkora szerintem 70 év koriil van. A tamburdsok kézott van egy bégds
bdcsink, az 76 éves” (Téth Ugyonka Frigyes, az Ady Endre Miivel6dési Egyesiilet ligyvezetd elnoke,
Tornyos)

A kivandorlas és az eloregedés veszélyezteti a hataron tuli magyar kultira fennmaradasat,
értékeit. Egyrészt azért, mert - ahogyan lattuk - egyre kevesebben maradnak azok, akik
tovabborokithetnék, masrészt nem csak az elhaldlozd, hanem minden kivandorlé emberrel is
értéket veszit a k6zosség.

»azzal, hogy eqy ember kivdndorol kiilféldre, azzal mdr veszitiink értéket, nem csak magadt az
embert, hanem azt a tuddst, amit 6k elvisznek. Vannak olyan szokdsok, amik azért sziintek meg,
mert mdr nincs, aki tovdbb vigye.” (Varga Tamds, a VMMI kulturdlis referense, a VMEB elnéke,
Zenta)

Viszont arra is van példa, hogy éppen a hagyomanyapolasban, a kozosségi életben valo
részvétel az, ami maradasra birja a csaladokat.

»-van olyan csaldd, aki pont azért maradt Addn és maradt a sziiloféldjén, mert a gyerekei nem
akartdk a Vadvirdgot elhagyni.” (Varga Livia a Vadvirdg Hagyomdnydpolé Kér elndke, Ada)

2.1.2. A nemzetiségi aranyok

Leegyszertisitve azt mondhatjuk, hogy a Tisza jobb oldalan elteriild6 Bacskaban nagyobb
tombokben, a foly6 bal oldalan, a banati részen szérvanyban élnek magyarok.1® Az aranyok
telepiilésenként eltéréek és folyamatosan valtoznak egyrészt az imént targyalt kivandorlas,
masrészt a vegyeshazassagok miatt. Altaldnossagban elmondhaté, hogy a magyar és a szerb
lakossag egytittélése mara konfliktusmentes. Ahol a magyar lakossag alkotja a lakdnépesség
tobbségét, ott a szerbek értenek és tobbségében beszélnek is magyarul (mig a magyarok nem
biztos, hogy megtanulnak szerbiil), tiszteletben tartjak egymas linnepeit, de kiilén csoportokat
miikodtetnek, kiilon rendezvényeket szerveznek. Mar a gyermekek sem keverednek, s6t mig
régebben a kozos jaték soran megtanultak egymas nyelvét, mara ez nem jellemz6. A vegyes
hazassagokban sziiletett gyermekek tobbsége beszéli mindkét nyelvet.

LAda egy kiilonleges kézség, a mai napig is, szinte 90%-ban magyarok élnek, és ez nagy
nehézséget jelent az idetelepiilé szerbek részére, mert hdt itt ahogy a népszokds szerint mondjdk
vagy megszoksz vagy megszoksz, vagyis vagy megtanulnak magyaru, vagy elmennek.” (Séti Eva,
az Aranykapu Miivelddési Egyestilet miivészeti vezetdje, Ada)

»olyan kérnyezetbe éliink, hogy erré szomszéd szerb, arré szomszéd szerb, tehdt elengedhetetlen.
Azt hiszem, hogy a magyarok itt a bdndti részen, Torokkanizsdn is, hogy ha hdrom magyar van
egy csoportba és eqgy szerb akkor is okvetlen szerbii beszéliink” (Kovdcs Magdaléna, a
Tiszagydngye Miivelédési Egyestilet elnéke, Torokkanizsa)

,a vegyes hdzassdgban élo gyerekeken kiviil a magyar gyerekek egydltalan nem tudnak szerbiil,
a szerb gyerekek pedig egydltaldn nem tudnak magyarul. Nincs kozés taldlkozdsi pont, nincsenek

18 forras: Fodor Istvannal a Zenta Kollégium tarsszervezbjével, a Zentai Levéltar nyugalmazott igazgatojaval késziilt
interju
19Vo. 16. jegyzet.
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olyan helyek, rendezvények, ahol egyiitt lennének jelen” (Nadrljanski Tornai Erika, a Cnesa
Oktatdsi és Miivelddési Intézet igazgatdja, Magyarkanizsa)

,S0k a vegyes hdzassdg, tébb a magyar ldny, szerb férjhez megy, kevesebb a forditott... az esetek
tébbségében, nem lehet azt mondani, hogy mindig, elhagyjak a magyart” (Szerda Andrds, a Petdfi
Sdndor Magyar Kultirkér Botra férfi kérusdnak a vezetdje, népzenész, Obecse)

A nemzetiségi szempontbdl kevert csaladokban mindkét fél iinnepeit megiilik (fenntartva a
korabban emlitett kollektiv emlékezet egyik megnyilvanulasi formajat), de gyermekeik -
kiiléonosen ott, ahol az édesapa a szerb nemzetiségli - mar tobbnyire szerb osztalyba jarnak,
hogy jobban boldoguljanak, ha az orszagban maradnak. A magyar nemzeti kisebbségen beliil az
osszefogast szorvanyban erdsebbnek érzékelik interjualanyaink, mig ott, ahol tobbségben
vannak a magyarok, széthuzasrol szamolnak be, hianyoljak az egységességet, 6sszefogast. Ez
alol kivételt képeznek azok a gyerekek és fiatalok, akik a helyi egyesiiletekbe jarnak,
szabadidejiik jelentds részét egyiitt toltik. Ok dsszekovacsolédnak és életre sz616 baratsagokat
kotnek. A felnétt egylittesek és tagok kozott is miikodik ez az dsszefogas, egymas kolcsonos
segitése. Nem utolso sorban pedig parkapcsolatok, szerelmek szovédnek e kozdsségeken beliil,
mely kapcsolatokbol sziileté gyermekek rendre kovetik sziileik példajat, maguk is tAncolnak,
énekelnek vagy éppen szervezik a helyi kulturalis életet. Ez szintén az amat6r miivészeti
tevékenység kivételes helyi jelentéségére iranyitja a figyelmet.

L,amire ugy én biiszke vagyok, hogy ismerik egymdst a Vadvirdgosok. Egy 6sszetarté csapat, ezt a
pedagdgusoktdl halljuk vissza az iskoldbdl, hogy ott is segitik egymdst” (Varga Livia a Vadvirdg
Hagyomdnydpolo Kér elnéke, Ada)

»Tambura zenekar, nekiink mit tudom én, lebetegedett eqy bégdsiink. Van ketté is, van, amikor
egy sincs. Csantavérieket felhivom, rdérsz? Rd! Eljéssz? El! Mivel tartozom? Majd visszasegited!
Elmult hdrom hénap. Telefon cséng péntek este. Holnap mit csindlsz? Nem tudom! Jossz veliink,
megyiink Uj-Bezddba!” (Téth Ugyonka Frigyes, az Ady Endre Miivel6dési Egyesiilet iigyvezetd
elnéke, Tornyos)

JAzok a fiatalok, akik egyiitt kezdtek az Aranykapuba tdncéni, mai napig bardtok, segitenek
egymdsnak, kézosen jarnak az éjféli misére, most sziiletnek a kisgyerekek, tehdt ez egy
fantasztikus dolog...” (S6ti Eva, az Aranykapu Miivel6dési Eqyesiilet miivészeti vezetdje, Ada)

»a csapatban tébb hdzassdg is létrejott, tehdt egytitt tdncoltak és hdt, bdr mostan egylitt is élnek.
Gyerekek is vannak, gyerekek jarnak ide tancolni” (Illia LdszId, a Jokai Mor Magyar Miivelodési
Egyesiilet tigyintézo titkdra, Térékbecse)

2.2. Kozosségi élet, kulturalis hagyomanyorzés

Az interjukbol egyértelmlien korvonalazodik a lokalis értékek fenntartasanak tudatossaga,
kozosségosszetartd erejének, a sziil6foldon maradas céljanak hangsulyozasa. Mind az
intézményi, mind pedig a civil miikddtetésli miivel6dési csoportok a szellemi kulturalis 6rokség
apolasanak megannyi formajat miikodtetik: példaul asszonykérus, néptanc, citera-,
tamburazenekar, kézimunka, irodalmi, helytorténeti csoportok. A hagyomanyapolas a
mindennapokkal, a kozosségi élettel, élményekkel szoros dsszefiigésben all, a helyi kulturalis
életet szervezd szakemberek ezt is tudatositjak.
A magyar nemzeti k6zosség kulturdlis 6rokségének a megdrzésével, tehat Ada kézségbe taldlhato
orokségnek a megdrzésével, dpolasdval, dsszegytjtésével foglalkozunk, a mottonk pedig:
Gyerekeinknek, sziileink 6rokségét.” (Séti Eva, az Aranykapu Miivelédési Egyesiilet miivészeti
vezetdje, Ada)
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J[a két évtizede miikédé térdkbecsei Telehdzrdl] A beinditdstdl kezdve az volt a cél, hogy a
kézdosséget dsszefogni, kozdsséget szervezni és a kézosségek osszefogdsa pedig benne van ezekben
a megemlékezésekben, kozdsségi napokban ..” (Bdlé Tibor, a Rdkdczi Szévetség elndke,
Torékbecse)

».. mindig igény volt, ahol a magyar lakossdg van tébbségben, egy ilyen helyszinre... ahol ugye a
kulturdt és a miivészetet dpolni tudjuk. Legutobb is a 90-es években is azért alapult ujra a Petdfi
Kultirkor, hogy a magyar lakossdgnak ezt az igényét kielégitse, tehdt a kultirdval a
magyarsdgnak szdnt programokkal gazdaggd tegye.” (Cseszdk Baldzs néptdancoktato, Petdfi
Sdndor Kulturkdér, Obecse)

4. A Zenta kozségben laké magyar... polgdroknak a miivelddéssel valo elldtdsa, kozdsségi terek
létrehozdsa, ahol mindenki ki tudja fejteni a maga véleményét, aktivitdsdt, ..magas kultirdt,
illetve népi kulturat biztositani.” (Hugyik Richdrd, a Thurzé Lajos Miivelédési és Oktatdsi Kézpont
igazgatdja, Zenta)

,....a Tisza menti hagyomdnyokat fogjuk feleleveniteni. Es itt a népszokdsokat, a népdalkincsiinket,
a néptdncot .... és népzenét emlitettiik meg. (...) az, hogy jol érezzék magukat ott, az ésszetartds,
a szlléfoldon maradds a lényeg”. (Varga Livia a Vadvirdg Hagyomdnydpolé Kor elndke, Ada)
»-A hagyomdnyokat nem a kényvbél kellene kiolvasni, az internetrél leszedni, hanem a
napjainkba kellene beépiteni.” (Kiss Toth Erika, a Méra Ferenc Magyar Miivelddési Egyestilet
elndéke, Cséka)

A gyermekek szamadara szervezett hagyomany6rzd programok (foglalkozasok, taborok,
vetélked6k, néptanccsoportok stb.) sokrétiiek, az egész Kicsiknek példaul szinezékonyvet
készitettek Zentan ,azzal a céllal, hogy a gyerekek mdr fiatal korban megismerjék, hogy mi az
érték, a helyi jellegzetességek, épliletek, szimbélumok" (Laskovity Kornél igazgatd, Zenta Kézség
Idegenforgalmi Szervezete, Zenta)

Ugyanakkor ennek a kiildetésként vallalt munka sikerének szamos tényez6 ellene hat. A
szellemi kulturalis 6rokség atadasanak nehézségeit is megfogalmaztak az interjualanyaink,
nehéz a fiatalabb korosztaly bevonasa, pedig ezen maganak az értékeknek, hagyomanyoknak
az atorokitése, fennmaradasa mulik. A szil6foldroél valé — mar emlitett — elvandorlas kiillonosen
nagy gondot jelent.

,Hidba hirdetjiik meg, hogy miihelymunka van az egyesiiletben, nem jonnek a gyerekek. Ha
bemegyiink az iskolaba, akkor nagyon szivesen fogadnak és szivesen dolgoznak is,
kézmiiveskednek.” (Kiss Toth Erika, a Méra Ferenc Magyar Miivelodési Egyestilet elndke, Cséka)
»-.Nincs utdnpdtlds, mert a fiatalok legkésébb kozépiskoldban elmennek a teleplilésrél mdshova
tanulni.” (Téth Rozdlia, Mora Ferenc Magyar Miivel6dési Egyestilet, Csoka)

A helyi értékek turisztikai kiaknazasara is tobb helyen torekednek, természetesen ehhez
megfelel6 intézményi keret, szakember elengedhetetlen, példaul Zentan Idegenforgalmi
Szervezet is miikodik, amely a néphagyomanyokra épiilé6 programok turisztikai vonzerejére
épit, valamint az 1997 é6ta, a 300. évfordul6 alkalmabél varosnapként iinnepelt zentai csata,20 a
lokalpatriotizmus erésitésén tul ,turisztikai termékké” valt.

LAz a lényeg, hogy minél tébb ... turistdt vonzunk Zentdra... minden tertileti egységnek megvoltak
a sajdt hagyomdnyai, sajat szokdsai és ez a turizmus szdmdra egy marketing eszkézt tud

20 A zentai csata, amely 1697. szeptember 11-én zajlott le, a torok hddoltsag alatti magyarorszagi teriiletek
visszafoglalasanak egyik legjelentdsebb titkozete volt az osztrak Savoyai Jen6 herceg vezette nemzetkozi Szent Liga
seregeivel.

http://www.rubicon.hu/magyar/oldalak/1697 szeptember 11 savoyai_jeno_zentanal gyozelmet arat_a torokok felett/
[2020.06.22.]
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biztositani, hogy igen, tudjuk magunkat jo szivvel és érdekes szinfoltként feltiintetni. (...) Ndlunk
azért azt gondolom, hogy a Tisza-virdg fesztivdl, a varosnap is, egy olyan rendezvény, amikor az
emberek szeretik mdr a bardtaikat hivni, és bemutatni, hogy ez... ez van ndlunk. Ez a mi
rendezvényiink. Tehdt azért mondom, hogy van egyfajta ilyen kozdsségépité szerepe is, és jellege
is ezeknek a rendezvényeknek.” (Laskovity Kornél, igazgatd, Zenta Koézség Idegenforgalmi
Szervezete, Zenta)

LAz egyestilet 2010-ben alakult.... az volt a célunk, hogy minden egyes magyarlakta tertileten
ujraszervezziik a miivelddési életet. .... a kiilonb6zo értékeknek a megévdsa. Gondolok itt ugye
azokra a torténelmi értékekre, ami szdmunka, vajdasdgiak szdmdra fontosak. ... Emlékhdzat
miikodtetiink és az elkdvetkezendd idészakban szeretnénk komolyabban foglalkozni vidéki,
vagyis falusi turizmussal is.” (Ujhelyi Ndndor, a Térékkanizsdért Egyesiilet alapité tagja,
Térokkanizsa)

A magyar tobbségii telepiiléseken a szerb lakosokkal valé egytittélés, kulturalis kapcsolat
fenntartdsa is kézenfekvd, néhdny interjialanyunk ezzel kapcsolatban is megfogalmazta
tapasztalatait, valamint a békés egylittélést erdsité kozosségi programok jelentéségét. Mindez
kiilonosen fontos a térség kozpontjaban, Zentan, ahol a magyarok mellett jelentds 1étszamban
szerbek is laknak.

,Magyar nyelvii és szerb nyelvii nagykoncertekre kertil sor. Van egyfajta ilyen szérakoztaté része
is a dolognak, de van egyfajta ilyen kézdsségi 6sszekovdcsold erd, ami a kiilénbézo ellentéteken
feliil emelkedik, és itt a magyar és a szerb nyelvil lakossdgot is... tehdt ez tipikusan zentai kozos,
ami foliil emelkedik a nyelvi, nemzetiségi kiilonbségeken.” (Hugyik Richdrd, a Thurzé Lajos
Miivelédési és Oktatdsi K6zpont igazgatdja, Zenta)

»-.nem csak magyar nyelven, hanem szerb nyelven ... Prébdlunk odafigyelni tgy az egyik nép
kultiirdjdnak a neves iinnepeire, mint a mdsik népnek.” (Kobrehel Eva, a Cséka Miivel6dési és
Oktatdsi K6zpont igazgatdja, Cséka)

Viszont kisebb telepiiléseken nem jellemz6, hogy egymas rendezvényeit latogatnak a magyarok
és a szerbek kivéve, ha hires el6ado 1ép fel.

2.3. Lokalis identitas

A korabbi identitaskutatasi eredményekkel egybecsengden, interjualanyaink lokalis identitasa
erdteljes és hatarozott, valamint megfogalmazdédott a banati térség szegedi kotédése is.
Jugoszlavia széthulldsanak torténelmi hatterét is megemlitették a vajdasagi regionalis, lokalis
identitas 20. szazad végi er6sodésének hattereként. A csaladi kérnyezet és az iskolai oktatas
mellett a magyar identitas erdsitésében a hagyomanyapolds, a néptanc jelent6ségét és a
személyes példaadast is kiemelték. Tehat megallapithatd, hogy a kozosségi életnek,
hagyomanyapolasnak meghatarozd jelent6séget tulajdonitanak a vizsgalt térségben, mindez
dontdéen hozzajarul a vajdasagi magyar identitads 6rzéséhez, fennmaradasahoz. A kulturalis
teriileten (is) tevékenyked6 megkérdezettek szinte kivétel nélkiil kisgyermekkorban kialakult
kulturalis kot6désrol tettek emlitést. Ezért aggaszté szamukra a vegyeshazassagok kotése,
csaladok kiilfoldre koltozése és a termékenység csokkenése. Ki viszi tovabb a hagyomanyokat?
Mi lesz igy a hagyomanydrzéssel és az identitassal hosszu tavon?
,a Vajdasdgot és a Tisza mentét tartom az otthonomnak (...) mi természetfoldrajzi értelemben a
nagy magyar Alfoldhéz tartozunk.” (Hugyik Richdrd, a Thurzd Lajos Miivelddési és Oktatdsi
Kozpont igazgatdja, Zenta)
,Es bdndtinak kicsit mindig ... igymond févdrosunk az Szeged. Hiszen egész le a Dundig ugye ezt
a részt a torokok kitizése utdn szegedi kirajzdsu telepiilésekkel, vagy teleptilésekrol telepitették be
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magyarsdggal és tulajdonképpen a nyelvjdrdst és a valldst is illetben mink Szegedhez tartozunk”
(Ujhelyi Ndndor, a Térékkanizsdért Egyesiilet alapité tagja, Térékkanizsa)

,...ez a Tisza mente az, ahol koncentrdlédik mondjuk a magyar lakossdg. Es én itt érzem ugy jo6l
magam. A Tisza mentén. (...) mit vagy kit idealizdl vagy tart példaképnek, hogy ez nagyon hozzd
tud jarulni, hogy itt a magyar kultira, vagy a magyarsdgtudat, vagy nemzeti identitds az
megmaradjon.” (Szerda Andrds, a Petéfi Sdndor Magyar Kulturkér Botra férfi kérusdnak a
vezetdje, népzenész, Obecse)

,Semmi hagyomdnya nem volt itt Addn a néptdncnak és a népzenének... Es a 90-es évek, ott
valahogy, 91-be vét azt hiszem az orszdgnak a szétszakaddsa, és akkor valahogy mindenkibe ez a
magyarsdg valahogy gy folébredt.” (Séti Eva, az Aranykapu Miivel6dési Egyesiilet miivészeti
vezetdje, Ada)

2.4. A Vajdasagi Magyar Ertéktar szerepe, sajatossagai

A Kiilhoni Nemzetrész Ertéktarak létrehozasanak jogi hatterét a 2015. évi LXXX. torvény tette
lehet6vé, amely a magyar nemzeti értékekrdl és a hungarikumokroél szo6lé 2012. évi XXX.
térvény modositasa. Az el6készité munkafolyamatot Vajdasagban Hajnal Jend, a VMMI korabbi
igazgatdja irdnyitotta, ennek soran vajdasagi szakemberek (néprajzkutaték, a kulturalis
szféraban dolgoz6 szakemberek, biolégusok) 64 értéket javasoltak a késziil6 Kiilhoni
Nemzetrész Ertéktar adatbazisaba. A Vajdasagi Magyar Ertéktarral kapcsolatos feladatok
szakmai hattérintézménye a Zentan miikod6 Vajdasagi Magyar Miivel6dési Intézet (VMMI). A
VMMI szerteagazé tevékenységébe jol illeszkedik a vajdasagi értéktar bizottsagok szakmai
tdAmogatasa, amely egyuttal teljes mértékben 0Osszhangban van azzal a kordbban
megfogalmazott célkit(izéssel, amelyet a MAERT Kulturalis Szakbizottsaganak 2005. majusi
ilésén benyujtott el6terjesztés tartalmaz. Ennek értelmében olyan magyar miivel6dési intézet
feladata tobbek kozott a kulturalis értékek bemutatdsa, a nemzeti kozosség kulturajanak
kutatasa és dokumentalasa.

2.4.1. Az Ertéktar létrehozasa a Vajdasagban

A HUNG-16 palyazati felhivasra a zentai székhely(i, Gondi Martina igazgatasaval miikodé VMMI
is nyujtott be palyazatot. Ennek eredményeként 2016. juniusaban alakult meg a Vajdasagi
Magyar Ertéktar Bizottsag (VMEB) Varga Tamds szinhazi szakember, a VMMI kulturalis
referense elnokségével.21 Milikddési szabalyzatot alkottak, valamint dontottek arrol is, hogy a
Kiilhoni Ertéktarban szereplé 64 érték koziil melyeket jelolik a nemzeti értékpiramis magasabb
szintjeire. Ugy vélték, hogy kiemelkedd nemzeti értékké vagy hungarikumma valhat példaul a
bacsi kiralyi és érseki lovagvar, az aracsi templomrom vagy a nandorfehérvari diadal és a déli
harangszo. A bizottsag feladata lett, hogy 6sztonozze és szakmailag segitse a helyi értéktarak
munkajat, valamint megszervezze a nemzeti értékek azonositdsat, dontson a kiilhoni
nemzetrész értéktarba bekeriild nemzeti értékeirdl. A palyazati tamogatasbdl létrehoztak a
VMEB honlapjat (ertektar.rs) és meghirdették a Vajdasag értékeinek megismerését és

21 https://www.vajma.info/cikk/vajdasag/20198/Megalakult-a-Vajdasagi-Magyar-Ertektar-Bizottsag.html;
http://hungarikum.hu/hu/hirek/megalakult-vajdasagi-magyar-értéktar-bizottsag [2020.06.20.]
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népszerisitését célzo a ,Kerek e vidéken” vetélked6t az altalanos és kozépiskoladsok szamara,
kiadvanyokat publikaltak (lasd: Melléklet, 3-4. abra).

A Dbizottsdg munkajar6l és a vajdasagi értéktir mozgalom tevékenységérdl kerekasztal
beszélgetés keretében kérdeztiik a VMMI értéktar munkacsoportjanak tagjait.2?2 Az értéktar
hatékony miikodésének szakmai feltételrendszerét a Vajdasagi Magyar Miivel6dési
Szovetséggel egylittmiikddve biztositja a VMMI. Tartomanyi intézményként azokkal a magyar
nemzeti kisebbséghez tartozo egyesiiletekkel, intézményekkel tartanak kapcsolatot, amelyek
kozmivel6dési, kozgylijteményi vagy tudomanyos teriileten tevékenykednek. Az intézet
szertedgazod feladatkorének csak egy szegmense az értéktarral kapcsolatos tevékenység, de
egyuttal j6 lehetdség is, hiszen igy segiteni tudjak azokat az egyesiileteket, amelyek 6nkéntes
munkaban végzik a hagyomanyapolast egy-egy telepiilésen. A VMMI tizenegy alkalmazottjabol
jelenleg harom munkatars lat el feladatokat az értéktar munkacsoportban. Varga Tamas mellett
Vazsonyi Csilla konyvtarosi feladatai mellett 2015 6ta latja el az értéktarral kapcsolatos
teenddket, 6 felel a kommunikaciéért is. Fehér Viktor néprajz szakos doktorandusz 2018 6ta
kiils6 munkatarsként kapcsolodik be az értékgyljtésbe, az 6 f6allasu foglalkoztatasara sajnos
egyelére nincs lehetéség. Csilla és Viktor kozosen szerkesztik és karbantartjdk a honlapot,
valamint az Ertéktar Facebook oldalat, kezelik a beérkezd jeloléseket. Els6sorban operativ
feladatokat latnak el, az adatbazis mlikodéséért és az értékdrz6é program népszerisitéséért
felel6sek. Havonta tobb alkalommal jarnak terepre, prébaljak meggydzni a helyi koz6sségeket,
a hagyomanyapolo6 szakembereket, hogy kapcsolddjanak be a programba. Segitséget nydjtanak
a helyi szakembereknek és oOnkénteseknek az értékek felkutatasaban, leirasaban,
dokumentalasaban.

,Viktor és Csilla a szakmai oldalait képezik a dolognak, addig én meg Martina prébdlunk
megdgyazni ennek az egész dolognak, hogy gordiilékenyebben tudjuk 6sszehozni az életét ennek
a folyamatnak.” (Varga Tamds, a VMMI kulturdlis referense, a VMEB elnéke, Zenta)

2.4.2. Az Ertéktar miikodtetése

Az értékek felkutatdsanak a gyakorlatban alapvet6en két médja van: vagy a VMMI munkatarsai
veszik fel a kapcsolatot a helyi kozosséggel, és a személyes talalkozas(ok) eredményeképpen
jonnek létre telepiilési értéktar bizottsagok, vagy a telepiilésrdl érkezik megkeresés, részvételi
szandék. A kutatocsoport altal vizsgalt telepiilések koziil Péterréve és Tornyos esetében az
utobbi eljaras szerint kertltek ajanlasok az értéktarba. Péterrévérdl egy fiatalember 6nként
jelentkezett és kért informacidt arrol, hogy a sajat teleptilését hogyan lehet bekapcsolni az
értékgyljtés folyamataba. A VMMI munkatarsainak szakmai tajékoztatasa, segitsége utan
aktivizalt ot-hat helyi embert és létrehoztak egy kis bizottsagot a telepiilés értékeinek
szambavételére. Tornyoson pedig a helyi tajhazat fenntarté kézmiives 6voné a VMMI-ben
tartott egyik képzés alkalmaval értesiilt az értéktar tevékenységérdl, és kérte a munkatarsak
segitségét.23

22 7enta, Vajdasagi Magyar Miivel6dési Intézet, 2020. januar 17. A zentai kerekasztal résztvevdi: Gondi Martina, a
Vajdasagi Magyar Miivel6dési Intézet igazgatdja, Varga Tamds a Vajdasagi Magyar Miivel6dési Intézet kulturalis
referense, a Vajdasagi Magyar Ertéktar Bizottsag elnoke, Fehér Viktor doktorandusz és Vdzsonyi Csilla a Vajdasagi
Magyar Ertéktar Bizottsag munkatarsai, valamint a kutatécsoport részérél dr. Ujvdri Edit, dr. Nagy Angelika, Bozsé
Rendta.
23 2019 marciusaban Szegeden is ismertették a Vajdasagban zajlé értéktar tevékenységet, bemutattak a tornyosi
néprajzi gylijteményt (1asd: Melléklet, 2. dbra).
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,Tornyoson ez az elsd a tdjhdz. ... utdna jétt nekem az étlet, hogy nem csak a tdjhdz, van itt érték
Tornyoson, miért ne lehetne a tobbit is bevenni, folmérni ... és tehdt, 6sszehivtam egy csapatot, ...
Na, akkor hivtam a Viktort, meg a Csilldt, hogy én tgy ldtom, hogy ezt meg kell alapitani, és ennek
kell valahol eqy fészkét csindlni, hogy az Ertéktdr tudja, hogy innen indul, itt szervezziik, itt
csindljuk, tehdt, valamilyen formaban azt szerettem volna elérni, vagyis szeretném még mindig
elérni, hogy a falut ésszefogja. Hogy ne érezze azt senki, mert mi domindlunk, ti meg félre meg
hdtra. Ossze kell fogni.” (Szabé Magda, a Magda-lak tdjhdz alapitéja, Tornyos)

A terepmunka soran a VMMI koordinatorai tobbszor szembesiilnek azzal, hogy bar az
értéktarrodl hallottak mar a helyi kozosségek, az értéktar adatbazisa szerint meg is alakult a
helyi értéktar bizottsag, ugyanakkor az értékgyljtés folyamatat nem ismerik, az adatbazis
szamara nem érkezik javaslat.

,Nagyon gyakran eléfordul, hogy ennek a formai hdttere ismeretlen a helyiek eldtt és nehéz azt a
fajta szabdlyrendszert kézvetiteni feléjiik, ami szamunkra mindennapos”. (Fehér Viktor, VMMI
kiilsé6 munkatdrsa, a VMEB koordindtora, Zenta)

A helyi értéktar bizottsagok létrejotte tobb helyen nagyon hirtelen és el6késziiletlentl tortént
a Foldmiivel6désiigyi Minisztérium altal meghirdetett, fentebb emlitett palyazati lehetéségnek
koszonhetden.

~Amikor 2016-ban meghirdették ezt a testvérvdrosi pdlydzati lehetdséget, hogy magyarorszdgi
telepiilések tudtak pdlydzni, azok, akiknek van Kdrpdt-medencében testvértelepiilésiik és amely
testvértelepiilésnek van értéktdara. Akkor két nap alatt kortilbeliil tizen akdrmennyi értéktdr jott
létre ugy, hogy nem is tudtdk a telepiilések, hogy mi az az értéktdr bizottsdg, amit 6k létrehoznak”
(Gondi Martina, a VMMI igazgatdja, Zenta)

A koordinatorok a személyes taldlkozdsokon fontosnak tartjak tudatositani az emberekben,
hogy minden, ami a helyiek szamdara érték, az a program szempontjabdl is érték. Minden
talalkozas alkalmaval arra biztatjak a helyieket, hogy 6k dontsék el, hogy mi fontos a szamukra.
Az NMI és a Lakiteleki Népfdiskola a hungarikum térvény alapjan meghatarozott egy besorolasi
rendszert, de a terepi munka soran a munkatarsak tapasztalata szerint a helyiek szdmara
konnyebb, ha nem a besorolasi rendszer kategdriaibol, hanem sajat tapasztalataikbdl kiindulva
gyljtik 0ssze a maguk altal értékesnek és lényegesnek tartott tevékenységeket, targyi
emlékeket (Ertékekre hangolédva 2016).
~Magat az értéket ugy fogalmazndm meg, hogy valami, ami a helyiek szdmdra érték. Tehdt a sajat
fékuszomnak azt tartom, hogy ebben a hierarchikusan egymdsra épiilé rendszerben a legalsé
szintet ragadjuk meg és juttassuk fel a digitdlis adatbdzisba, azaz a teleptilési értéktdrba és azon
keresztiil féljebb, mikor mdr a szakma is ugy tartja jonak.” (Fehér Viktor, VMMI kiils6 munkatdrsa,
a VMEB koordindtora, Zenta)
Az értékgylijtés és értékdrzés folyamataban fel kell hivni a figyelmet az ember és az érték
kozotti elvalaszthatatlan kapcsolatra is. Az értéktar bizottsagok munkajuk soran elsésorban az
értékekre helyezik a hangsulyt: elsédleges fontossagu szamukra az érték felkutatasa,
dokumentalasa és atmentése a kovetkez6 generaciokra. Ugyanakkor nem szabad
megfeledkezni arrdl, hogy az értékdrzésben maga az ember a legfébb érték.
»Tehdt az az ember, aki az értékkel foglalkozik. Ha az ember, aki az értékkel foglalkozik nem
létezik, az érték se lesz értékes, akkor az csak egy rom lesz, eqgy tészta lesz. Tehdt azoknak az
embereknek a fontossdga az elsédleges ebbdl a szempontbdl, akik az értéket értékké mindsitik.”
(Varga Tamds, a VMMI kulturdlis referense, a VMEB elnéke, Zenta)
.- €n példdul arra épitek, hogy azok, akik a telepiiléstikén valamilyen onkéntes tevékenységet
vdllalnak, azokat valamilyen érzelem kéti a teleptilésiikhoz ... ebbdl profitdlni tud a falu.” (Fehér
Viktor, VMMI kiilsé munkatdrsa, a VMEB koordindtora, Zenta)
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Az értéktar el6nye, hogy kiemeli azon személyek munkdajat, akik hagyomdanyapolassal,
értékdrzéssel foglalkoznak. Ezaltal érezhetik, hogy fontos a tevékenységiik, nemcsak az
értéktar, hanem a sajat telepiilésiik és szubrégidjuk szamara is.

».-. Fészben 6k mdr végzik az értékdrzést, értékgyiijtést, igy mi csak egy uj fogalmat szeretnénk
haszndlni a munkdjukra és ezen keresztiil is értékelni azt, amit csindlnak.” (Gondi Martina, a
VMMI igazgatdja, Zenta)

A helyi kozosségeket, az embereket konnyebb megszoélitani, ha ismerik a programot vagy
hallottak réla, ezért a terepi munkatarsak igyekeznek népszerisiteni az értéktar fogalmat,
ehhez az irott sajt6é és a Pannon TV nyujtotta lehetéségeket is kihasznaljak.

,A Hét Nap hetilappal egytittmiikédiink ... és kéthetente megjelenik egy tigynevezett értéktar vagy
értékszdmldk sorozat, egy kétoldalas cikk, amelyben bemutatunk egy telepiilést, egy-egy
telepiilési értéket és ezzel felhivjuk a figyelmet az adott telepiilésre és az adott értékre. Es e mellett
van egy Pannon Televizionk, amelyben szintén megjelenik egy-egy révid kis blokkocska”?* (Fehér
Viktor, VMMI kiilsé munkatdrsa, a VMEB koordindtora, Zenta)

A Vajdasagban a mai napig tapasztalhaté a szomszédos telepiilések kozotti rivalizalas, amit
figyelembe véve dolgoznak a munkatarsak:

,6s nagyon sokszor rdjdtszunk arra, amit a néprajzban rdtétidddknak hivunk. Tehdt mindig van
egy fesziiltség két szomszédos magyar-szerb vagy magyar-magyar teleplilés kézt, és ha érzékelik,
hogy a szomszéd faluban adattdrba gytijtotték, akkor 6k is szeretnék” (Fehér Viktor, VMMI kiilsé
munkatdrsa, a VMEB koordindtora, Zenta)

A tajegységi értéktar (Ertékekre hangolédva 2016:46) a Tisza menti térség és a vajdasagi
magyar kozos identitasat is erdsithetné.

A telepiilésekkel valé kapcsolattartas és a tajékoztatas hatékony eszkoze a Vajdasagi Magyar
Ertéktar — Vajdasag kincsei honlap?® és Facebook oldal?é, valamint rendszeres a telefonos
megkeresés is. A kiterjedt kommunikaciés rendszer ellenére a VMMI munkatarsai szerint
lehetnek még olyan telepiilések, ahol nem hallottak az értéktarrél. A kutatdcsoport altal
készitett 25 interju soran csupan egy interjualany nem hallott az értéktarrdl, harom
interjualany azt nyilatkozta, hogy bar hallott az értéktarrdl, de nincs kapcsolat a szervezete és
a Vajdasagi Magyar Ertéktar kozott, valamint egy f6 nyilatkozta azt, hogy hallott mar az
értéktarrol, de a program mikodésére vonatkozoan nem rendelkezik semmilyen
informacioval. Kutatasi eredményiink alapjan megallapithatd, hogy 6sszességében eredményes
az eddigi szervezomunka.

2.4.3. A Vajdasagi Magyar Ertéktar elényei és miikodési nehézségei

A terepi munka soran a koordinatorok hangsulyozzak az értéktarhoz kapcsolodas elonyeit. Sok
olyan kozosség miikodik, de vannak akar egész telepiilések is, melyek soha nem jelennek meg
a médiaban, az interneten. Az értéktar lehet6séget kinal a fentebb emlitett médokon a
meédidban és az interneten val6 megjelenésre. A Vajdasagban a '60-70-es években nagy
hagyomdanya volt a telepiilési monografidk kiaddsadnak. Ebben az idében nem minden
telepiilésnek adatott meg a lehetéség a helytorténeti 6sszeallitds megjelentetésére. Azon
telepiilések szamara, amelyek nem rendelkeznek telepiilési monografiaval, jo lehet6ség az
értéktarhoz valé csatlakozas.

24 https://hetnap.rs/rovat/1/Ertektar-321.html [2020.06.15.]
25 Vajdasagi Magyar Ertéktar - Vajdasag kincsei: ertektar.rs
26 Vajdasagi Magyar Ertéktar - Vajdasag kincsei: https://www.facebook.com/vajdasag.kincsei
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Es ami most egy Uj dtlet, és amiben az intézet most tdmogat minket, hogy minden telepiilésen,
ahol javasoltdk az értékeket, legyen egy sajdt flizetecskéjiik.” (Fehér Viktor, VMMI kiilso
munkatdrsa, a VMEB koordindtora, Zenta)

Az értéktarba val6 bekapcsolddas masik elénye, amire a terepi munkamunkatarsak a program
népszerlsitésekor a kozosségekkel folytatott beszélgetések alkalmaval mindig felhivjak a
figyelmet, a teleptilésen taldlhaté értékek mint turisztikai attrakciéknak a kiaknazdsa. A
telepiilésre érkez0 latogato az értéktar adatbazisa alapjan konnyen tud tajékozddni, hogy mit
érdemes megtekinteni.

»... amikor egy idegen odaér egy teleplilésre, akkor nem tudja, hogy mit nézzen meg. Ha pedig van
eqy gyujto feletilet, akkor rd tud keresni. ... Az értéktarnak nagyon jé a tdmogatottsdga a Google-
ban. Ha rdkeresiink, pl. Péterréve teleplilésre, akkor a 3-4. helyen az ertektar.rs oldal jon ki, ami
pedig biztositja, hogy magyar nyelven olvashatéva vdlik a falurél nagyon sok minden.” (Fehér
Viktor, VMMI kiilsé munkatdrsa, a VMEB koordindtora, Zenta)

Ugyanakkor az értéktar mozgalomban rejlé potencidlis lehet6ségek és a bizottsag aktivitasa
ellenére a Vajdasdgban a helyi értéktarak tevékenysége, miikodése, a gyljtés folyamata
nehézkes. A VMMI munkatarsai ennek egyik f6 okat a humaneré6forras hidnyaban latjak. Ez a
probléma oOsszetett, megjelenik a szakmai hattértdmogatonal és helyi, telepiilési szinten
egyarant. A legtobb telepiilésen az értékmego6rzést 6nkéntes munkaként végzik, féallas mellett,
szabadid6ben. Nehéz megtaldlni azokat az embereket, akik az értékgy(ijtést nemcsak
sziviigyliknek tekintik, hanem erre id6t is tudnak forditani.

,. Vagy nincs, vagy mi nem taldltuk meg ... azokat a mozgaté embereket, akiken keresztiil ez a
minimum hdrom ember ésszején és megalakitsa [a helyi értéktdr bizottsdgot]. Vagy nem jokor
talaltuk meg, vagy tényleg nem azt taldltuk meg, akit kellett volna.” (Fehér Viktor, VMMI kiils6
munkatdrsa, a VMEB koordindtora, Zenta)

,Az, hogy egy teleplilésen létrején-e értéktdr vagy nem, az abszolit az egyéneken, tehdt egy vagy
maximum ketté személyen mulik, aki ebben megldt valamit, hogy nekiink sziikségtink van eqy
helyi értéktdrra. Es mindenkinek megvan a maga vesszéparipdja, mint pl. Tornyoson a gytijté, aki
magdn tdjhdzat hozott létre ... a fontos, hogy ezek az egyéni vesszéparipdk ne maradjanak
egyéniek, hanem mogé dlljon a kézosség. Néha mdr ezt is nehéz dsszehozni, hogy az a hdrom
ember 0sszegytijjon, akik megalakitjak a helyi értéktar bizottsdgot, és azt mondjdk, hogy igen, ez
szerintiink is érték”. (Vdzsonyi Csilla, a VMMI kényvtdrosa, a VMEB koordindtora, Zenta)

A kutatas soran tartott kerekasztal beszélgetésen hangstilyoztak, hogy a VMMI és a VMEB
esetében is a humaner6forras hidnya neheziti az értékdrz6 tevékenységet, negativan
befolyasolja a munka folytonossagat. Sokat jelentene, ha az infokommunikacios feladatokra
lenne kiilon szakember, mert az operativ ligyeket, terepmunkat ellat6 munkatarsaknak nem az
a szaktertuletiik, de kénytelenek foglalkozni vele, kiilon térités nélkiil.

LA Vajdasdgi Magyar Miivelédési Intézet a Vajdasdgi Ertéktdr Bizottsdgnak a legnagyobb és
egyetlen tdmogatdja, merthogy 6 fizeti a munkaerét a sajat fizetésén beliil.” (Varga Tamds, a
VMMI kulturalis referense, a VMEB elnéke, Zen ta)

»Mdsrészt ndlunk is erdforrds- humdnerdéforrds hidny van, tehdt nincs kapacitdsunk nagyon
sokszor arra, hogy egy-egy telepiiléssel folyamatosan tartsuk a kapcsolatot. Mert Idtszik az, hogy
példaul Tornyos esetében, ahol idét és energidat haszndltunk fel, tehdt négyszer vagy otszér

Yyl

kiutaztunk, a tdjhdz vezetdjét elvittiik Szegedre?’, bemutattuk a kidllitdsdt, tehdt ldtszik az,

27 Lasd Melléklet 2. dbra. A tornyosi ,Magda-lak” Tajhdz Egyesiilet ismertetése a Vajdasagi Magyar Ertéktar
honlapjan: http://ertektar.rs/ertektar/ertek/-Magda-lak-helytorteneti-gyujtemeny-Tornyos/139 [2020.07.18.]
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hogyha sok energidt bele tudunk fektetni, akkor annak van eredménye.” (Fehér Viktor, VMMI kiils6
munkatdrsa, a VMEB koordindtora, Zenta)

A harmadik teriilet, ahol a humaneréforras hidnya megmutatkozik, és mind a VMMI
munkatarsak, mind pedig a telepiiléseken dolgozé hagyomanyapolé emberek munkajat
megneheziti, az az értékgyiijt6 munka szempontjabol relevans szakemberek hianya.

JEsa humdneréforrds alatt nem csak a mozgaté embereket értem, hanem mi tgy ldtjuk beliilrdl,
akik szerkesztjiik ezeket a feliileteket, hogy sziikség van egy telepiilési bizottsdgnak minimum egy
helytérténész alkatu figurdra, aki legtobbszor a bdzisat adja a szévegeknek azzal, hogy mdr eleve
osszegytjtotte a falujardél vagy a vdrosdrdl a jeles dolgokat. E mellett sziikség van egy civil
szférdban jaratos, pdlydzatokkal kapcsolatos kézdsségszervezd tevékenységet elldato egyénre is,
mellé méqg pdr bélcsre, idésre, fiatalra, tandrra, aki még hozzdjdrul ahhoz, hogy ez miitkédjén. Es
ugye nagyon sok telepiilésen, ha csak az egyik pillér hianyzik, az mdr elegendd.” (Fehér Viktor,
VMMI kiilsé munkatdrsa, a VMEB koordindtora, Zenta)

A VMMI munkatarsai megprobaljak pétolni egyes helyek esetében a helytorténész szerepét,
interjut készitenek a gytijtékkel, és az 6 réviikon kertilnek be az értékek az adatbazisba, de ez
igy nagyon sok munkat és energiat igényel(ne).

A vajdasagi értéktar mozgalom legnagyobb hatraltatéja az anyagi forrasok hianya. A szakmai
tAmogatas nyujtasan, és a kiilonbozd, az értéktar mozgalmat népszerisitd, tobb generaciot is
megsz6lité programok szervezésén kivil az értékgyiijté folyamat pénziigyi finanszirozasat a
VMMI nem tudja biztositani.

,Nekiink nem dll médunkban tdmogatdsokkal segiteni ezeknek a kozdsségeknek az életét. Mi az
ingyenes szakmai segitségnyujtdssal tudjuk ezt megtenni. ... segitiink nekik abban is, hogy hol
taldlnak erre még szakirodalmat, vagy a meglévé értékeket hogyan tudjdk ... hasznositani bdrhol,
egy fesztivdlon, a sajdt kozegiikben.” (Gondi Martina, a VMMI igazgatdja, Zenta)

A Karpat-medencei Miivel6dési Intézetek és maga a VMMI is tobb sikeres programot szervez,
ha nem is ,értéktar” cimmel, de hasonl6 tartalmakkal (Kerek e vidéken, Négyhataron at,
Hétkoéznapi h6sok), melybe bekapcsolédnak fiatalok, csoportok és 1ényegében értékgytijtést is
végeznek. Széba jott mar ennek kapcsan a diak értékdrok ,kinevezésének” lehetdsége is.
Azokon a telepiiléseken, ahol egyébként is jol miikodik a hagyomany6rzd kozosségi élet, ott az
értékgyijtés is miikodik. Az értéktar mozgalom keretében az NMI, a Hungarikum Fosztaly,
valamint a hataron tuli miivelddési intézetek tobb, az egész Karpat-medencei régiora kiterjedd
vetélkedot szervez. Ezen versenyek hatékonysaga vajdasagi szinten lényegesen kisebb, mint a
VMMI sajat vetélked6ié, mert sziikebb korhoz jut el a versenyfelhivas. A kdzponti vetélkedd- és
versenyfelhivasok kommunikaciéjaba a kiilhoni értéktarbizottsag nem keriil bele, igy a
versenyekrdl is altaldban csak a lelkesebb vagy magyarorszagi kapcsolatokkal rendelkezé
pedagogusok értesiilnek. Ebbdl kifolydlag a versenyeken is lényegesen kevesebb a vajdasagi
versenyzd, mint a VMMI altal hirdetett vetélked6kon.

A Nemzeti Miivel6dési Intézet szakmai segitséget nyujt, képzéseket tart a kiilhoni
értékbizottsagok munkatarsai szamara, de a hataron tuli stratégia és munkamodszer
kialakitasa a kiilhoni értéktar bizottsagok és a tamogaté szervezetek, vajdasagi szinten a VMMI
feladata, hiszen 6k rendelkeznek a megfelel helyi ismerettel és a kapcsolati t6kével (Ertékekre
hangolédva 2016:53-55). Az altaluk biztositott hattértamogatas nemcsak a szakmai
segitségnyujtast és a humanerd6forras biztositasat jelenti, hanem magaban foglalja a stratégiai
és a hozza kapcsolédé modszertani rendszer kidolgozasat is. Varga Tamas és Fehér Viktor
szerint a szintek kozotti munka szamos tekintetben 0Osszehangolatlan: a magyarorszagi
oldalnak a hatdron tuli altalanos stratégiara kellene fékuszalni, a kiilhoni értéktar bizottsagok
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pedig a sajat helyi stratégiajukat kidolgozva tudnanak kapcsolddni a Karpat-medence régidira
vonatkozo altalanos stratégiahoz.

Magyarorszdg részérél a hatdron tulra is kell gondolkodni, és egy olyan dltaldnos stratégiat
biztos, hogy dssze kell nekik dllitani, amik aztdn tdmogatjdk a hatdron tiliakat.” (Varga Tamds,
a VMMI kulturdlis referense, a VMERB elnéke, Zenta)

LA stratégia résziinkrdl itt létrejon lokalizdlva, azonban egy fontrél jévo stratégidra volna
sziikség.” (Fehér Viktor, VMMI kiils6 munkatdrsa, a VMEB koordindtora, Zenta)

A VMMI és a VMEB folyamatos kapcsolatban van a tébbi kiilhoni értéktarral, a magyarorszagi
szervezetekkel és a Karpat-medencei K6zmiivel6dési Kerekasztallal, amelynek a hataron tuli
miivel6dési intézetek a tagjai, és amelyek egyuttal koordinaljak a kiilhoni értéktarakat helyi
szinten. A kiilhoni értéktarak koziil a Felvidéki Ertéktar Bizottsag hatékony munkajat emelték
ki a vajdasagi szakemberek:

,Ott vannak olyan miivelédési kézpontok, melyeket az 6nkormdnyzat miikddtet tobb telepiilésen
vagy a régiéban, ahol ehhez nagyon komoly anyagi forrdst rendel hozzd az é6nkormdnyzat.”
(Gondi Martina, a VMMI igazgatdja, Zenta)

Ugyanakkor jél miikodik az erdélyi és karpataljai értéktar is, ahol sok programot szerveznek
(értéktar-fesztivalok, versenyek, értéktar-taborok).28

A Tisza menti teleptiléseken folytatott kutatasunk soran az interjualanyok megerdésitették azt a
VMMI munkatarsak altal vazolt problémat, amely szerint a humdaneréforras hianya mellett a
hagyomanyapolasban résztvevok id6hianya is nehézséget okoz.

».-- €qY Kicsit ebben lemaradtunk, de ez a mi hibdnk, mert nem volt még olyan sok idénk ezzel
foglalkozni, de nagyon sok mindent szeretnénk az értéktdrba javasolni miis. ... ez azt hiszem, hogy
nagyon jé lehetéség.” (Ujhelyi Nandor, a Térékkanizsdért Egyesiilet alapitd tagja, Térékkanizsa)
,Lehet, hogy itt én vagyok az, aki nem vagyok elég agilis, de hdt az az igazsdg, hogy elég sok
mindennel foglalkozom és lehet, hogy egy kicsit tulvallaltam magam ezzel kapcsolatban.” (Szerda
Andrds, a Petdfi Sdndor Magyar Kultirkér Botra férfi kérusdnak a vezetdje, népzenész, Obecse)
JAltalunk még nem keriiltek be értékek, erre nem jut kapacitds. Tehdt, hogy nincs emberi
erdforrds, hogy ezekutdn, és nem is fektettiink rd, ez a mdsik, hogy nem is fektettiink ra még
akkora hangstilyt.” (Téth Agnes, a Tisza Mente Néptdncegyesiilet elnéke, Magyarkanizsa)

,.. annyi anyag lenne, igy nekem vagy nekiink, hogy mondjuk, otthon, a becsei betlehemezés a
citera és a tébbi, csak ezekre le kell iilni és megirni. Es hdt ez a rész docog (nevet).” (Szerda Baldzs,
a Fokos zenekar vezetdje, Obecse)

2.4.4. A Vajdasagi Magyar Ertéktar fejlesztési perspektivai

Az értéktar mozgalom vajdasagi szerepldi szerint egy allando palyazati rendszer kiépitésével
lehetne mérsékelni a pénziigyi és humanerdforras hianyat, ezzel parhuzamosan segiteni
kellene a telepiilési értékgytijt6 munka folytonossagat, hatékonysagat.

»De azt mondtdk, hogy dllitélag, majd lehet pdlydzni, és én attdl vairom a vdltozdst, hogy tényleg
van, aki professziondlis, ezért ki van fizetve, hogy menjen és irja dssze az értékeket, vagy elemezze,
szedje dssze vagy fogadja ... ha lenne egy dllandé ember, aki ezzel foglalkozik. Vagy nem is, hogy
dllandd, de mondjuk egy négyhdnapos megbizatdst kapna.” (Laskovity Kornél, igazgatd, Zenta
Kozség Idegenforgalmi Szervezete, Zenta)

28 Felvidéki Magyar Ertéktar www.ertektar.sk/csemadok.sk ; Erdélyi Magyar Ertéktir www.kint.ro/ertektar;
Karpataljai Magyar Ertéktar www.karpataljainepfoiskola.com [2020.07.10.]
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A magyarorszagi modell vajdasagi adaptalasa is csak projekt szinten tud megvaldsulni, amihez
szintén palyazati forrasokra lenne sziikség. A pénziigyi forras 6nmagaban csak rovid tavon
segitené a rendszer miikodését - jol bizonyitja ezt 2016-ban a telepiilési bizottsagok
megalakuldsanak fellangolasa -, olyan médszer kidolgozasara van sziikség, amely az értékdérzo
munka folytonossagat is képes biztositani.

LAzt a modellt, ami Magyarorszdgon létezik, hogy az énkormdnyzatok kitelesek létrehozni
értéktdr bizottsdgot, és ezeket valamilyen szinten miikédtetni is, azt valoban csak igy lehet ndlunk,
hogy projekt szinten, és ahhoz mindegy, hogy taldlékonysdgot vagy pénzt rendeliink hozzd, de gy
maguktdl nem fognak megmaradni, mert egyszertien kell nekik adni valamilyen célt a keziikbe,
amiért dolgozniuk kell.” (Gondi Martina, a VMMI igazgatdja, Zenta)

A rendszer kiépitésének jelenlegi szakaszaban redlis célként tilizték ki egyel6re azt, hogy
minden telepiilésen sikertljon elérni azokat az embereket, akiken keresztil miikodni tud egy-
egy telepiilési értéktar, hogy aztan létrejohessen egy regionalis értéktar, ahonnan tovabb lépve
kisebb kdzpontokat épithetnének ki a foldrajzilag tavolabbi telepiilések elérésére is. A honlap
fejlesztése is kozép- illetve hosszu tavu tervek kozott szerepel.

LA hosszu tdvi cél, hogy legyen egy olyan tébbnyelvii portdl, amely segitségével az érdeklé6dok
megtudjdk, egy-egy telepiilésen mit érdemes megnézni, kik a helység jeles sziiléttjei, hol lehet helyi
termékeket vdsdrolni, melyek a legfontosabb események.” (Fehér Viktor, VMMI kiilsé munkatdrsa,
a VMEB koordindtora, Zenta)

A tervek szerint a jelenlegi magyar ismertet6ket minden esetben angol forditasban is
szerepeltetik (jelenleg csak a nyit6é oldal olvashaté angolul: http://ertektar.rs/en), viszont
szerb nyelvii ismertetéseket nem terveznek. A VMEB hosszu tavi elképzelése kozott szerepel
annak a lehet6ségnek a kidolgozasa is, hogy miutdn szdmba veszik az értékeket, j6 lenne azokat
haszndlni is, ezért nemcsak a turizmus, hanem a kereskedelem és mas gazdasag teriiletek felé
is kiterjeszthet6 lenne.

,Eqgy értéktar bizottsdg logdja, ha rdkertil egy bizonyos termékre, mert hogy az érték, az innentél
kezdve - ha lenne ennek is egyfajta piaca - akkor ez is 0szténzé tudna lenni.” (Varga Tamds, a
VMMI kulturalis referense, a VMERB elnéke, Zenta)

3. Osszefoglalas

»,Mert mindig, mikor nagyanydval takaritds kézben csindltuk,
akkor »jaj, arra vigydzzdl, mert az a nem tudom mi«, és akkor
mindig elmondta, »arra vigydzz«, mindenre vigydzni kellett. Es
akkor igy bennem maradt, hogy régi dolgokra, azokra csak
vigydzni kellett.”

(Szab6 Magda a tornyosi ,Magda-lak” Tajhaz vezetdje)

A kutatas soran készitett interjuk hatarozott tudatossagot, elkotelezettséget és érzelmi
motivaciot jeleztek a hagyomanyok megdrzése, apolasa terén. Bebizonyosodott, hogy bar a
legtobb telepiilésen nehézségekbe litkozik az o©nkéntes hagyomanyapolas, kulturalis
szervezOmunka mellett a dokumentalassal, adminisztracioval jaré értéktarba ajanlas, viszont
ahol ez megtorténik, az értéktari rogzités hozzajarulhat a lokalis kulturalis 6rokség, teleptilési
értékek tovabbi megdrzéséhez, jelentdségiik tudatositasahoz, ismertté valasdhoz és turisztikai
felhasznalasahoz.
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Az interjuk alapjan megallapithatd, hogy jelenleg sok idejét és energidjat elveszi a
hagyomdanyokat, értékeket 6rzéknek az, hogy az anyagi forrasokat évrdl évre tobb forrasbol
kell el6teremteni, ami utdnajarast igényel és neheziti a tervezést. Példanak okaért egy
Vajdasagban miik6dd, atlagosnak tekinthet6 egyesiilet évente palyazik a Magyar Nemzeti
Tanacshoz, a tartomanyhoz, a kozségi onkormanyzathoz, a Nemzeti Kulturalis Alaphoz, a
Bethlen Gabor Alaphoz, de akar a Szerb Kéztarsasag Kulturalis Minisztériumahoz is, mik6zben
anyaorszagi és egyéb tamogatdkat is gy(ijt. Ennél talan egy 6sszefogottabb és egyszeriibb, tobb
éves ciklusra vonatkozo6 tamogatasi rendszer is felépithet6 lenne. Ezen feliil egy-két olyan - erre
a célra foglalkoztatott - féallasu alkalmazottra lenne sziikség, akik (akar a VMMI keretin beliil
vagy ahhoz kapcsolédva) a teriilet telepiiléseinek értékeit, értéktarait és kulturalis
rendezvényeit 0sszefogjak, 6sszehangoljak, és egy adatbazisba rendezik, mely aztan kiilonb6z6
célokra hasznosithat6 lenne, akar kulturalis alapu gazdasagfejlesztésre is (legyen az védjegy
bevezetése vagy idegenforgalmi tevékenység). Mindez erdsitené az identitast és tovabbi
embereket tarthatna helyben, mérsékelve az elvandorlas aggaszté mértékét. Hasonloképpen
meghataroz6 kérdés a fiatalok bevondsa. Nem csak az amatér miivészeti tevékenységen
keresztiil lehet 6ket a hagyomanyok irdnyaba terelni. A gyermekek bekapcsolédasat célzé
programok mellett a kozépiskolas korosztalyt be lehetne vonni a helyi értékgytijtésbe és
értékdrzésbe, a ,didk értékdrok” kinevezése elére mutatd gondolat a VMMI munkatarsainak
részérol.

Részben a kutatdsunkkal osszefiiggésben, kutatocsoportunk egyik tagjanak, Barat Toth
LiviAnak a kezdeményezésére megalakult a Csokai Telepiilési Ertéktar Bizottsag is.29 A
Vajdasdgi Magyar Ertéktdr - Vajdasdg kincsei Facebook oldal folyamatosan frissiilé hirei kozott
a Torokkanizsai Ertéktar Bizottsag 2020. juliusaban tortént megalakulasardl is olvashatunk,
tehat a vajdasagi magyar értékek szambavétele folyamatosan zajlik.3? Ugyanakkor a Vajdasagi
Magyar Ertéktar Bizottsdg munkatarsai ravilgitottak: a lokalis hagyomanyok, értékek
digitalizdlasa fontos és hasznos, viszont nem helyettesitheti az él6, fennmaradé
hagyomanyokat, valésagos értékeket. Az ember a lényeg!

29 Bdndti Ujsdg 2020.01.30. LXXV. évf. 5. szam https://hetnap.rs/cikk/Megalakult-a-Csokai-Telepulesi-Ertektar-
Bizottsag-30508.html [2020.07.22.]
30 https://www.facebook.com/vajdasag.kincsei [2020.07.22.]
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Melléklet

1. dbra. Magyar nemzeti értékpiramis
Forras: http://www.hungarikum.hu/hu/content/letdlthet6-dokumentumok [2020.03.10.]

A

A NEMZETI ERTEKPIRAMIS

Hungarikumok
Gyiljteménye

A

Magyar Ertéktar

Megyei Agazati  Kiilhoni Nemzetrész
Ertéktar Ertéktar Ertéktar

“4 A »

4' 74 »
Telepiilési Ertéktar | Kiilhoni Telepiilési
Tajegységi Ertéktar ‘ Tajegységi Ertéktar

2. abra. A Vajdasagi Magyarok Demokratikus K6zossége Szegedi Tagozata altal szervezett
Vajdasagi Magyar Ertéktar program plakatja.

«...!4#5.: A VMDK Szegedi Tagozata kozhasznu egyesiilet,
vvvvvvv és a Katolikus Ifjisagl Alapitvany szervezésében

2019. | KEDD | MILLENNIUMI
03.19. | 18H | KAVEHAZ

Délvidéki Magyar
Ertéktar
VENDEGEINK: KOZREMOKODIK:

VAZSONYI CSILLA o SZABG MAGDA
TSR SO e
2 X gyljtemény alapitéja
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3-4. bra. Vajdasagi Magyar Ertéktar kiadvanyok

KI A TISZA VIZET ISSZA...
KO TUCKY BOAY NUJE...

5. bra. A kutatasba bevont Tisza menti kulturalis, k6zosségi intézmények, civil
kézmiivel6dési csoportok és vezetdik, munkatarsaik. Eziton mondunk készonetet
interjualanyainknak értékes kozremiikodésiikért.

Magyarkanizsa
* Cnesa Oktatasi és Miivel6dési
Intézmény

(Nadrljanski Tornai Erika igazgatd)
« Tisza Néptancegyiittes (Toth Agnes
elnék)

Tornyos
* Ady Endre Mivel6dési Egyesiilet
(Téth Ugyonka Frigyes tigyvezetd
elnék)
+ ,Magda-lak” Tajhaz Egyesiilet
(Szabé Magda alapitd)

Martonos
* ,Mortinus” Faluvédé Egyesiilet
(Tandori Erzsébet elnok)
+ Martonos Testvériségi Mlivel6dési
Tarsulat (Szél J. Janos elnék)

Ada
* Szarvas Gabor Konyvtar (Barna
Kolozsi Valéria igazgatd)
* Aranykapu Mivel6dési Egyesiilet
(Séti Eva miivészeti vezetd)
* Vadvirag Hagyomanyapolé Kor

* Csoka Miivel6dési és Oktatasi
Kozpont (Kobrehel Eva igazgatd)

(Varga Livia elnék)
Torokkanizsa Torokfalu
* Tiszagyongye Miivel6dési » Szazszorszép Miivel6dési Egyesiilet
Egyestilet (Kovdcs Magdaléna (Nagy Rézsa elndk)
egyesiileti elnék)
* Tajhaz, Kéknefelejcs
Kézimunkacsoport (Harmath
Erzsébet elndk)
* Ricze Emlékhaz Firigyhazan
(Ujhelyi Ndndor elnék,
Torokkanizsdért Egyestilet)
Csoka Obecse

* Pet6fi Sandor Magyar Kulturkor
(Szerda Andrds kdrusvezetd, Botra
férfikorus)
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Moéra Ferenc Magyar Miivel6dési
Egyesiilet (Kiss Toth Erika elnék)
Csalogany Asszonykdrus (Téth
Rozdlia vezetd)

« Obecsei Kultdrkor, Ricsaj
Népmiivészeti talalkozo (Cseszdk
Baldzs néptdncoktatd, szervezd)

* Fokos zenekar (Szerda Baldzs
zenekarvezetd)

Zenta

Vajdasagi Magyar Miivel6dési
Intézet (Gondi Martina elnok) és a
Vajdasagi Magyar Ertéktar
Bizottsag tagjai (Varga Tamds
VMMI kulturdlis referens és VMEB
elnék, Vdzsonyi Csilla VMMI
kényvtdros, Fehér Viktor VMMI
kiilsé m.tdrs)

Zentai Levéltar (Fodor Istvdn, nyug.
igazgato, Zenta Kollégium
tdrszervezdje)

Thurz6 Lajos Miivel6dési-oktatasi
Kozpont (Hugyik Richdrd igazgatd)
Zenta Kozség Idegenforgalmi
Szervezete (Laskovity Kornél
igazgato)

Rozetta Kézmiives Tarsasag (Nagy
Abonyi Agnes elnék)
Kozépiskolasok Miivészeti
Vetélkeddje (Virdg Kiss Anita elnok,
szervezd)

Péterréve
e Tisza Mente Kozmiivel6dési és
Népmiivészeti Egyesiilet (Ferencz

Jézsef elnok)
Torokbecse
* Rakoéczi Szovetség helyi szervezete
(Bdlé Tibor elndk)

* Jokai Mor Magyar Miivel6dési
Egyestilet (Ilia LdszI6 titkdr)
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Németh Janos:

Fejezetek az egész életen dt tarto tanulds (LLL) filozofiai,
neveléstudomanyi recepciotorténetébdl

V.rész

Az egész életen tarto tanulds és a kultiirakozvetités hagyomanyai
Magyarorszagon

V. Az LLL és a kulturakoézvetités hagyomanyai Magyarorszagon 1960 -
2010 (részletek)

V.1. Az LLL felndttképzési hagyomanyokhoz k6t6dé megkozelitése

Az LLL-program hazai szakirodalma jérészt a nemzetkozi folyamatokat, alkalmakat és doku-
mentumokat mutatja be, meghatdrozéan felnéttképzési irdnyultsdggal. Az elmult évtizedek
els6 6sszegzbé konyvei, tanulmanyai utdn (Haldsz 2012, Harangi - Hinzen - Sz. T6th 1998,
Maréti 2010, 2015 Zrinszky 1996, Striker 2015) napjainkban mar az andragogia egyetemi
gyakorlataban dolgozd, jorészt a kozépgeneracidhoz tartozo kutatdk is mértékado véleményt
formalnak e kérdéskorben.

Németh Balazs doktori értekezésében tekinti at az LLL paradigma torténetét, tarsadalmi -
gazdasagi - kulturalis meghatarozottsagat a 19-20 szazadi torténésektdl napjainkig (2005).
Lényegében a feln6ttképzés angolszasz hagyomanyait koti 6ssze az Eurépai Unié LLL-
paradigmajanak kibontakozasi folyamataval, figyelembe véve a feln6ttkori tanulas problémai-
val foglalkoz6 UNESCO, illetve OECD kezdeményezéseket. A felndttoktatas angolszasz-
feln6ttkori tanulas az egyén fejlédése mellett tarsadalmi sziikségletet elégit ki (Németh B.
2005:27) Ebben az dsszefliggésben nyeri el paradigmatikus jelent6ségét az LLL, amennyiben
az Eurdpai Unio szakpolitikajaként a kozpolitikai célok mellett jelentds gazdasagi, tarsadalmi
novekedést és egyiittmiikodeést segité szerepe is megfogalmazasra kertlt konferenciakon,
dokumentumokban, a legkiilonfélébb megnevezéssel megjelend nyilatkozatokban. Ezeket a
staciokat mutatja be kdnyvében Arapovics Maria, rendszerezve és elemezve a felndttképzés
kiemelkedd eseményeit és dokumentumait az 1948 - 2006 kozotti id6szakban (Arapovics
2011).

Mindkét szerzo6 részletesen foglalkozik az LLL forrasvidékével. Megemlitik a 19-20. szazad
fordul6janak pezsg6 szellemi életét, érintik John Dewey, Eduard Lindeman, A. L. Smith és
munkacsoportja, Albert Mansbridge, Basil Yeaxlee és masok neveléstudomanyi jelentdségét a
feln6ttkori tanulds tarsadalmi programma bdviilésében, ahogy Németh Balazs fogalmaz,
,kozpolitikava” alakitasaban (Németh B. 2005).

Visszautalnak Maroti Andor megfigyelésére, hogy A. L. Smith mar 1919-ben, az angol
feln6ttoktatasrol kiadott jelentésében igy fogalmaz: ,a felndttoktatast nem tekintjiik ugy, mint
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ami csak az emberiség kis toredékére tartozik; ez allandé nemzeti sziikséglet, elvalaszt-
hatatlan tartozéka a polgarjognak, ennélfogva altalanosnak és élethosszig tartonak kell lennie”
(Maroéti 1986, 2005, 2015). A szazadfordulé jelentds szellemi teljesitményeinek ismeretében
jelentette meg 1926-ban Eduard Lindeman The Meaning of Adult Education cimmel a
feln6ttoktatasrol szol6 pedagogiai munkajat, melyet gyakorlati kézikonyvnek irt, a felndttkori
tanulds médszertani bazisat, elméleti hatterét kidolgozva (idézi: Arapovics 2011).

Szerencsés fejlemény a felndttképzés szakmai kozéletében, hogy megjelent a tertilet hazai
torténetét feldolgozo6 konyv is (Juhasz 2016). Ugyancsak az LLL forrasvidékéhez sorolhatjuk a
reformpedagdgia torténeti hatdsait képviselé szamos iranyzat kitliné elméleti szakemberét,
pedagogiai kisérletét eredményét (Németh A., 1993; Kereszty Orsolya 2011). Arapovics az LLL
paradigma elméleti és politikai letisztulasat 1948 és 2006 kozott hdrom szakaszra tagolja
(2011:31-46). Az els6 szakasz a felndttképzés fogalmi és intézményi stabilizacidjanak a
szakasza, amelyben a feln6ttképzési vilagkonferenciak jelentik a mérfoldkoveket: Helsinggr
1949., Montreal 1960., Toki6 1972., Parizs 1985, Hamburg 1997. Az 1990-es évektdl
kirajzolodik az LLL uj strukturdja, fogalmi rendszere, a kulonféle tanuldsi formak
atjarhatosaganak és az eredmények elismerésének modszertana. Az ezredforduldt koveten,
kilonosen az ugynevezett ,Lisszaboni stratégia” kidolgozasat kovet6 eseménydus évtizedben
feler6sodik a LLL tarsadalompolitikai funkcidja, igy a cselekvési képességek elsajatitasa, a
tarsadalomi szolidaritas, hal6zatosodas és a kozbizalom hangsulyos jelenléte az LLL kiilonféle
alkalmain (Arapovics 2011:38-42, Halasz 2000, Maroti 2010).

A hazai felnéttoktatds tudomadanyos, Kképzési, intézményi eredményeinek feltétlen
elismerésének a jele volt, hogy 2008 decemberében, Budapesten keriilt sor az UNESCO pan-
eurdpai régié 33 orszaganak képviselbivel a Hatodik Nemzetkozi Feln6ttoktatasi Konferencia
(CONFINTEA VI) el6készité konferencidjara. A rendezvény zarédokumentumdban a
résztvevok kinyilvanitottak elkotelezettségiiket a tanulas és oktatads megerdsitése mellett.

Az UNESCO VL. Felndttoktatasi Vilagkonferenciajat - a CONFINTEA VI-ot - 2009 decemberében
rendezték a braziliai Belém vdrosdban. A rendezvény cime: ,Elni és tanulni eqy élhetd jovéért -
a felndttkori tanulds hatalma" ('Living and Learning for a Viable Future - The Power of Adult
Learning'). A tanacskozas a szakpolitikakat érintd parbeszéd, a felndttoktatasért és az
élethosszig valo tanulasért vallalt elkotelez6dés és cselekvés jegyében zajlott.

A fentiekben dsszefoglalt LLL-értelmezés alapvetden a felnéttképzés hagyomdnyaihoz kotédo, és
jorészt az angolszdsz nyelvteriilet gazdag multjdbdl veszi a tendencidk érzékeltetéséhez
szlikséges tényanyagot. Ez a kétédés markdnsan van jelen az LLL eurdpai prioritdsait meg-
hatdrozé dokumentumokban is (Németh B. 2005, Vehrer 2011). Tekintettel arra az adottsdgra,
hogy az LLL funkcidjdt illetéen hangstlyozottan van jelen a harmadik vildg tdrsadalmi
felzarkdztato programjaiban, igy ez az értelmezési keret jelentds hatdst is gyakorol e térségek
jelenkori fejlédésére. (Kumar 2016)

V.2. Az LLL k6zmiivel6dési hagyomanyokhoz két6d6 megkozelitése

A magyar kozmiivel6dés torténete szerencsésen boviti az LLL paradigma kialakulasanak

szellemi forrasvidékét, nevezetesen bevon olyan teriileteket is, amelyek magyar miivel6dé-

storténeti sajatossagoknak nevezhetbek, és segitenek az értelmezési keret 0j nézdpont

szerinti bévitésében (Fehér 2011, Vehrer 2010)

Marx Gyorgy példaul a Gyorsulé idé ciml tanulmanyaban emliti, ,Egy mai ember annyi

valtozast ér meg élete folyaman, amennyit az 6kori Mezopotamiaban csak szaz egymast valto

generacio tapasztalhatott”, s mindezt a tudomanyos kutatds eredményeinek oktatasra és

hétkoznapi életiinkre gyakorolt hatasa kapcsan irja le, bizonyos ismeretek gyors elavulasanak
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kovetkezményeként. (Marx 1969:2). C. P. Snow szintén a mlivel6dés fontossagara helyezi a
hangsulyt, mintegy szinonimaként hasznalva a kifejezést a tanulassal. (Snow 1998).

Durké Matyas a 60-as évektdl kezd6dden foglalkozott e kérdéskorrel, s kovetkezetesen a
permanens nevelés-mivel6dés, illetve személyiségformalédas Kkifejezéseket hasznalta
konyveiben és tanulmanyaiban. Elméletében nagy hangsulyt fektet a feln6tt ember tarsadalmi
tennivaloira és felel6sségére, s az azokhoz sziikséges egyéni alkalmazkodasra. A feln6ttnevelés
szocializacios és individualizacios funkeciodit is holisztikusan szemléli, s kiemeli az dnnevelés
(informalis tanulas) szerepét. (Durko-Szab6 1990:51, Vehrer 2010).

Az LLL paradigma kialakulasanak és miikodésének a ,mtivelddés és tanulds sajdtos dialekti-
kdjdban” megvalésul6 folyamatként torténd értelmezése lehetdséget ad az egész életen at
tartd tanulas programjanak a felndttképzés tevékenységeit kiegészitd, anndl tdgabb intézményi
és miivelddési rendszer bevondsdra e programba. A hivatkozott tanulmanybdl vett hosszabb
idézet legalabb harom tertiletre iranyitja a figyelmet. Elsésorban az LLL paradigma tarsadalmi
befogaddsat megalapozdé pdratlanul gazdag, a felvildgosodds idején és a reformkorban
gyokerezd magyar miivelédéstirténeti, k6zmiivelddési hagyomdnyokra (Fehér 2011; Németh A.
2005, Kereszty 2014; Szabolcs 2002), a 19-20. szazad sokszin(i tarsasagi, egyestileti életének
hdlézatokat szervezd szerepére (Gelencsér 2010, Benedek, Csoma és Harangi 2002). Tovabba
a magyar kozmiivel6dés, kiillonosen az 1960-as évektdl jellemzd, holisztikus értelmezésének
komplexitdsdra. Ez nem csupan az interdiszciplinaris megkozelitésre, de a miivelédési alkal-
mak és tevékenységek kdzbsségi és intézményesiilt formdinak a sokszintiségére is vonatkozik.
Noha valasztott targyunk mind elmélyiiltebb bemutatasa érdekében a sorozatban selsésorban
az LLL paradigma filozdfiai recepcidi koziil foglalkozunk néhdnnyal részletesebben, ezuttal
mégis utalni kell két tudomdnyteriilet kitlin6 hazai és nemzetkozi szaktekintélyére. A
kézgazdasdgtanrdl és a fizikdrél van sz6, Theodor W. Schultz, Janossy Ferenc, C. P. Snow és
Marx Gyorgy munkassaganak tiikrében. Abban a sajnalatosan sziik keretben, amit az LLL
paradigma szempontjabdl a jelen sorozat terjedelmileg lehetdvé tesz. E tudomanyok jeles
képvisel6i az 1960-as évek elejétdl folyamatosan alakitéi voltak az értelmiségi kozbeszédnek
Magyarorszagon is, elssorban a ,két kultura” kérdéskorében tovagy(iriizd sokszereplds polé-
miaban valo részvételiik, alkotd és folyamatos kozremiikodésiik eredményeként (Snow 1998;
Rényi 1997; Németh L. 1997, Tillmann 2007). E nagy hatasu és éveken at tovagy(iriz6 dialégus
az egész életen dt tarto tanulds sokszint miivelddési gyakorlatdnak jelent6s tarsadalmi bazisat,
segit6 kozrem(ikodé korét hozta létre Magyarorszdgon a médidban, a kulturdlis
intézményekben és civil szervezetekben, vagy az onképzés vdltozatos igényeihez biztositottak
mindségi tartalmi municiot. A kézés nevezd, ami e tudomdnyokat és azok képviseldit e sorozat
lapjain (is) rokonitja, a vdltozdsra érzékeny, megujuldsra képes ember szerepének a
hangsulyozdsa, tdmogatdsa a tdrsadalmi innovdcioban.

T. W. Schultz tudomdanyos kutatasainak kezdetektdl az ember és kornyezete kapcsolatait vizs-
galta. Meglepetéssel rogzitette azt a megfigyelését, hogy a masodik vilaghaboruban vesztes
orszagok, kivalt Németorszag és Japan, korabban elérte a hdboru el6tti termelési szinvonalat,
mint az Oket legy6z6 Nyugat-Eurdpai allamok, akar Nagy-Britannia vagy Franciaorszag.
Schultz el6szor egy rovid tanulmanyban tette kozzé megfigyeléseit a gazdasagi novekedés és
az emberi t6ke kapcsolatarodl, nevezetesen arrdél az 0Osszefliggésrdl, amely a gazdasagi
szereplok koziil kitiintetett szerepet tulajdonit az emberi képességeket fejlesztd
befektetéseknek (1961). E kutatasait természetesen nem csupan a kezdeti hipotézisei mentén
folytatta, de vizsgalta a mezbégazdasagi és ipari munkassag kozotti kiilonbség okait, a fekete
(negrois) kozosség tulajdonosi teljesitményét sszevetette a fehér birtokosok teljesitményével,
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és sok minden mast is, amely tényezé az amerikai tarsadalom életét jellemezte. O volt az a
tudos, aki széleskord érvanyaganak birtokaban kimondta, hogy az uj tarsadalmi keretek
kozott az emberbe, vagy, ahogy kozismertté valt, az emberi tékébe torténé befektetés
(investmen in human capital) hatarozza meg egy adott kozdsség gazdasagi novekedését,
eredményeit (Schultz 1961:3-4). Kutatasi eredményeinek tarsadalmi hasznossagaért 1979-
ben Nobel dijjal ismerték el munkassagat.

Janossy Ferenc (1966) ,A gazdasdgi fejlodés trendvonala és helyredllitdsi periédusok cimmel”
jelentette meg nagyhatasu konyvét, alig 6t évvel a T. W. Schultz korszakos tanulmanya utan. A
szerz0 megvizsgalta a masodik vilaghaboru utdni helyreallitasi periddusokat, és arra a
kovetkeztetésre jutott, hogy a helyredllitds folyamata akkor ér véget, ha a termelés elérte és
folytatja a krizis elétti , trendvonalat”. E megfigyelés eredményei k6zott, hasonléan az amerikai
kozgazdasz gondolatmenetéhez, Janossy is az emberi er6forras (amit 6 szerényen még
»Szakmastruktiranak” nevezett) fejlesztésében latta a dinamikus és fenntarthatd fejlédés
zalogat. Az LLL-paradigma kialakuldsa szempontjabol az alabbi kovetkeztetéseit tarjuk fon-
tosnak, ezért idézzik:

1. ,Valamely orszag gazdasagi fejlettsége - még ha dtmenetileg nem is realizdlodik a
termelés tényleges volumenében, vagyis csak, mint megvaldsithato6 lehet6ség 1étezik -
elsésorban az 6sszmunkaerd mindenkori szakmastrukturajatol fiigg.

2. A gazdasagi fejlédés elvalaszthatatlanul kapcsolddik a szakmastruktira valtozashoz. A
gyorsabb litem{i gazdasagi fejlédés elbfeltétele a szakmastruktira gyorsabb valtozasa.

3. Azokakorlatok, amelyek a szakmastruktuira valtozasi sebességét behataroljak - hosszu
tavra -, hatart szabnak a gazdasagi fejl6dés litemének is.

4. A szakmastruktura valtozasat stabilizalasi tehetetlenség, vagyis a multbeli valtozasok
hatdsa az elkévetkezendd évek, st évtizedek valtozasaira, alapvetéen megszabja a
gazdasagi fejlédés trendvonalanak allandosagat.

E végkovetkeztetések - jollehet a gazdasagi fejlodés Osszes dont6 tényezdit feldlelik — még
mindig nem adnak valaszt arra az alapvetd kérdésre, hogy: mitdl fligg végeredményben a
gazdasagi fejlodés liteme?” (1966:245).

A ,szakmastruktura valtozasa”, llitja Marx Gyorgy, els6sorban az adott szakma altal akkumu-
tudasanyag, ismeretek sokasaga, hozzaallasok és attitidok O0sszessége nem taldlja meg a
,vevdi” visszaigazolast annak sziikségességérdl, akkor az abban akkumulalt ismeretanyag
elavult. Marpedig, ha valami elavul, akkor annak frissitése, megujitasa, cseréje elemi érdeke a
munkavallalénak, valamint a tarsadalomnak egyarant. Ennek a problémanak egyéni és
tarsadalmi szinten is célszerli megoldasa a képzések, a tanuldsi alkalmak mind mennyiségi,
mind mindségi bovitése, fejlesztése, a mivel6dési alkalmak kozelitése a helyi és makro
tarsadalmi igényekhez. E folyamatban allaspontja szerint az igazi f6szerepl6 a pedagogus, aki
immar kozvetve, vagy kozvetleniil az egész életiinket végigkiséri: ,A gyorsulo fejlédés attori a
nemzedékfalat. Az iskolaban azt tanitjak, hogyan kell tanulni. Ezt a tanulast folytatnunk kell
életiink végéig. Tanitok segitenek otéves kortdl kezdve hatvanot éves korig, és még azon tul is.
Az ismeretterjesztd el6adok, a radié és televizid munkatarsai, a folyoiratok és kdnyvek
szerkeszt6i, koltok és tuddésok miikodésének eredményeként sziiletik a tudomdanyos
forradalom tanul6, gondolkodé tarsadalma” (Marx 1969 52-53. o0.). Marx Gyorgy egész
életében szenvedélyesen érvelt a kultura egysége, az életvitelek szervezésében eligazito,
értelmezd szerepe mellett. Ez a gondolkozasmaéd, a hatvanas évektél athatotta az értelmiségi
kozbeszédet.
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Snow emlékezetes tanulmanyanak els6 megjelenésétdl kezdve (1959) id6rol-idore fellangolt
a polémia értelmiségi korokben a korszerd miiveltségrdl. Rendre felvetddtek olyan kérdések,
vajon a human (Snownal irodalmi) értelmiségieknek kell e tudni, miért ,,megrendit4” a termo-
dinamika masodik térvénye, ami annyit tesz a fizikus szerint, mintha egy természettudostol
annyit megkérdezne, tudja-e, ki volt Shakespeare.

Tarsadalmunk (vagyis a fejlett nyugati tarsadalom) elvesztette a k6zo6s kulturanak még a
latszatat is, hangsulyozza. A lehetd legjobban képzett személyek tobbé nem tudnak véleményt
cserélni legfébb intellektudlis érdeklédésiik sikjan. Ezt aggaszténak tartja, intellektudlis és
mindenekfolott moralis életiink szempontjabdl. ,Ahhoz vezet, hogy rosszul értelmezziik a
multat, rosszul itéljiik meg a jelent, és megtagadjuk jové reményeinket. Megneheziti, talan
lehetetlenné teszi, hogy helyesen cselekedjiink.” Természetesen nincs teljes megoldas [...] De
mégis tehetiink valamit: a legf6bb eszkoz, ami rendelkezésiinkre all, a nevelés — a nevelés
elsdsorban az altalanos és kozépiskolakban, de a féiskolakon, egyetemeken is. Nincs mentség
arra, hogy a kovetkezo6 generaciot is olyan tudatlansagban, a kdlcsonés megértéstol és rokon-
szenvt6l megfosztva bocsassuk Utjara, mint amilyenek mi magunk vagyunk.” (Snow 1998)

A korszerli miveltségrél kezdeményezett vita a jorészt szimbolikus targy Kkoriil
kérvonalaz6d6 fontos kérdésekrdl szolt, vagyis a kultira, a mivel6dés, a szakszerliség
viszonyardl egy olyan korban, amelyben addig soha nem képzelt és latott tudomdnyos-technikai
féllendiilés vette kezdetét, megalapozva azt a tdrsadalmi egyiittélést, amelynek motorja a tudds,
az emberi alkalmazkodé képesség miivelddési folyamatokban kiteljesedd birtokldsa. Ez pedig
egyet jelentett az egész életen dt tarté tanulds szélesen értelmezett felfogdsdval, mindazon
miivelodési alkalom eldsegitésével, amelyek az autoném, a viszonyait tudatosan befolydsolni
képes személyiség dll a kozpontjdban.

Torténeti kialakuldsaban és miikodési gyakorlataban a magyar kézmiivel6dés jelen van a
tarsadalom teljességében. E szélesen értelmezett kozmivel6dés minden szervezet és
intézmény szamara tulajdonit mivel6dési funkciot, miként a kialakul6 személyiség a
szocializacié soran, azaz minden életkorban és minden élethelyzetben valtozatos miivel6dési,
tehat aktiv kultiraelsajatitasi folyamat részese (Maroéti 2010:70, Németh 2012). Ebben a
nyitott felfogdsban a magyar kézmiivel6dés szervesen illeszkedik az Eurdpai Uni6 jelentds
programjahoz, amelyet az Egész életen dt tarté tanulds stratégiaja foglal 6ssze. Ennek a
programnak is az a lényege, hogy minden oktatasi, kulturdlis és miivészeti intézmény és
kozosség részt vallal a személyiség egész életen at tartd tanuldsdban, mivel6désében. A
magyar kozmiivel6dés sajatossaga, hogy a miivel6dési hazakat, mint a szélesen értelmezett
kézmiivel6dés emberkdzpontu, kiterjedt infrastrukturdval és kultirakozvetité szakemberekkel
bird, professziondlis intézményeit fogadta el a huszadik szdzad hetvenes-nyolcvanas éveitél a
helyi tarsadalmak sokasdga. Ennek eredményeként ezeknek az intézményeknek a jo része a
21. szazadban az egész életen at tartd tanulds fontos szinterei lettek Magyarorszagon a
kultirakozvetités nonformalis és informalis tanulasi alkalmainak helyszineiként (Németh
2012; Sary 2006, Striker 2015, Juhasz 2016).

Az LLL paradigma felndttképzéshez kotédo, illetve a kézmiivelédés magyarorszdgi hagyo-
mdnyaihoz illeszkedd értelmezési médjainak bemutatdsa jelezni képes azokat az eszmetoténeti
kotodéseket, szemléleti, szakmai elkotelezettségeket, tervezési alternativakat, amelyek
jorészt 1990 utan jelentek meg a hazai fejlesztéspolitikaban, kozigazgatasban,
intézményekben és civil szervezetekben (Striker 2010, Halasz 2000; 2012).

ES
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Ebben a fejezetben roviden dttekintettem az LLL paradigma két hazai eszmetorténeti kotédését
felidézve a program néhdny magyarorszdgi pedagdgia- és miivel6déstérténeti elozményét.

Az el6szor 0sszefoglalt LLL-értelmezés alapvetden a feln6ttképzés hagyomanyaihoz kot6do, és
jorészt az angolszasz nyelvteriilet gazdag multjabdl veszi a tendencidk érzékeltetéséhez sziik-
séges tényanyagot. Ez a kot6dés markansan van jelen az LLL eurdpai prioritasait meghatarozé
dokumentumokban is.

Az LLL masik bizonyithat6 eszmetorténeti forrasa a magyar kozmivelddés torténeti hagyoma-
nyaihoz, valamint jelenkori folyamataihoz kot6dé. A felvildgosodas, valamint a reformkor
széleskorlien megalapozta ezt a szemléletet. Ebben a nyitott felfogasban a magyar kozm{ivels-
dés szervesen illeszkedik az Eurépai Unié jelentds programjahoz, amelyet az Egész életen dt
tarté tanulds stratégiaja foglal 6ssze. Ennek a programnak is az a 1ényege, hogy minden
oktatasi, kulturalis és miivészeti intézmény és kdzosség részt vallal a személyiség egész életen
at tartd tanulasaban, miivel6désében.

Epilogus

Sorozatunk befejez6 részében mdd és lehetdség van az egyes fejezetek dsszefiizésére, a lényeges
kapcsolatok oOsszefoglaldsdra. A klasszikus kultirafogalom rekonstrudldsa lehetévé tette a
késébb létrejové kultirafogalmak paradigmatikus rendezését. A klasszikus kultdrafogalom
létrejottét koveto jo kétszaz éves iddszak kulturarol és a kultira fogalmardl sz6l6 elemzése
alatamasztja, hogy az értékelméleti filozdfidhoz és a kultirszocioldgidhoz kot6do ujidealista
(normativ) kulturaelmélet, illetve a kulturdlis antropoldgidban Kiteljesed6 kulturdlis
egyenértékiiség (relativizmus) alkalmas a kultirafogalmak jelentds iranyzatait rendszerzd
paradigmdk szerepének a betéltésére.

Azt is sikeriilt bemutatni, hogy e kultiraelméleti paradigmdk mdgott markdns filozéfiai
recepciokat dolgoztak ki a miivészek, filozéfusok, késdbb a szaktuddsok, leginkabb az ember
és a kultiraelsajdtitds, az ember és a nevelés-miivelédés, az ember és a tdrsadalomfejlesztés
kapcsolatardl. Az LLL szerepkore ebben a valasztékban kivételes jelentdségii.

Nem minden fenntartas nélkiil, mégis ezekkel a gondolatokkal zartam a filozofiai recepciokat
bemutat6 IV. részét a sorozatnak: ,A filozdfia segit a mindenkori alapkérdésekre adott dtgondolt,
részlet gazdag megvdlaszoldsara. Miért, mit és hogyan csinaljunk. A filozo6fia tehat megeldzi a
cselekvést, ezzel ugyanakkor el@segiti ez utébbi hatékonysagat. A filozéfia megvalasztasa
ugyanakkor messzemenden meghatarozza az alkalmazott modszereket.”

Ez a kitiintetett és bonyolult kapcsolat teszi napjainkban is a kutatads targyava az eltérd
kultirafogalmakat hasznalé kultiraelméleti irdnyzatok és az egész életen at tartd tanulas
vdaltozatos gyakorlata kozotti Osszefliggést. A kapcsolédds és kotddés kultiraelmélet és
kulturaelsajatitds kézott persze soha nem mechanikus és okszerti. S6t a hétkoznapi gyakorlat
sokszor éppen azt a latszatot kelti, hogy a kultira-mivel6dés elméletével foglalkozok
érdekl6dése a kulturakozvetités napi gyakorlata irdnt meglehet6sen szerény, és forditva is sok
példat tudunk mondani arra, hogy a gyakorlati szakemberek jécskan tavol tartjak magukat a
kultira elméletének alapkérdéseitol. Ezeket a hétkdznapi tapasztalatokat igyekeztiink a
sorozatban kiegésziteni, részben megcafolni. Kiilondsen a mogottiink hagyott harom évtized
szakmai torténései igazoljak, hogy a magyar kozmiivel6désben markansan megjelend
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iranyzatok (torésvonalak) ,mogott”, vagy ,mélyén” pontosan kimutathatéak a huszadik
szazad két nagy kultiraelméleti paradigmdajanak taplalé impulzusai. Az ujgenerdcids
kézmiivelédési intézmények (Németh 2011/2012; Sary 2006) szolgaltatasi repertodrjanak
béviilése, a felhasznaldk igényének messzemend figyelembevétele éppen ugy jellemzi ezt a
folyamatot, mint a kdzdsségi miivelédés szerepének megerdsddése, orszagos, s6t Karpat-
medencei hal6zatosoddsa, intézményesiilése.

Kiilondsen fontos volt a szakteriilet legitimacids térének stabilizalasa érdekében a hivatkozasi
bazis mind pontosabb feltiintetése a kozép- és hosszutavu stratégiai tervezés kényszerében.
Roviden szélva az Eurdépai Unié tdmogatasi rendszerében megjelent ugyan a kulturalis
szakteriilet, &m az itteni eredményes szereplés megkovetelte az agazat professziondlis
atalakulasat a fejlesztéspolitikaban és a tevékenységstruktiraban egyarant. (Németh 2007). A
palyazati rendszer kihivasai mellett fokozatosan megjelentek az 0j konstrukcidk az allami
tdmogatasok rendszerében. Roviden szélva a 2010-es évek a kozmiivel6dési szolgaltatasok
jelentds atrendezddésével, a tartalmi és az infrastrukturalis fejlesztések fogadasanak
jegyében, és a kozosségi miivel6dés régi-uj torekvéseinek markans intézményesiilésével teltek
el.

Ezek a valtozasok is indokoltak az elméleti szakemberek részérdl a kozos térél fakadod, mégis
eltér6 vizidkat megfogalmazo és szolgalé kozmiivelddési intézményrendszer és civil szféra,
valamint az agazatpolitika szandéka nyoman ebben az iddszakban megerdsédd kozosségi
miivel6dés azonossaga és eltérése iranti fokozott érdeklédést. (Diczendi 2002, Juhasz 2013;
2018, Kleisz - Déri 2018)

Az epilégus alkalmas arra is, hogy egyel6re még jorészt hipotetikus alternativaként, mégiscsak
felvessiik a kozmiivel6dés és kozosségi mlivel6dés eltérd elméleti gyokérzetének sajatossagait,
a (helyi)tarsadalmi kihivasokra adott jol megkiilonboztethet6 valaszait, szolgaltatasi
alternativait. Ennek a hipotézisnek az a 1ényege, hogy mind az LLL mentén megujulé magyar
kozmivel6dés - elsGsorban a kozmivel6dési intézmények -, mind a kozdsségi miivel6dés
elégséges municioval rendelkezik ehhez a frissességhez a bemutatott recepciok tovabbélé
orokségébodl meritve. Amit a sorozatban bizonyitottam, hogy a 18. szazadi egységes, napjainkra
mar klasszikus kultira fogalom lesz az ereddje - a megfogalmazasat kovetéen majdnem szaz
év elteltével - a kultdraelméletben kidolgozott tjidealista (értékelméleti, kulturfilozofiai),
illetve antropoldgiai irdnyzatoknak. A klasszikus kultdra fogalom létrejottét kovetd jo kétszaz
éves id6szak meggydz6 abban a tekintetben, hogy az tjidealistak altal reprezentdlt kulturdlis
kdnon, illetve az antropolégiaban kiteljesedd kulturdlis relativizmus alkalmas a kultdra
fogalmak jelent@s iranyzatait rendszerzd paradigmak szerepének a betdltésére a 19-20. szazad
fordul6jatdl napjainkig. Lényegiik oOsszefoglalasa az epilégusban indokolt annak az
osszefliggésnek a lattatasa érdekében, hogy a huszadik szazadban, kiilénosen a szazad masodik
felében, az értékelméleti alapokon kidolgozott tijidealista miivel6déselmélet, és az antropologiai
alapokon nyugvé tarsadalomfejleszté programok - sok egyéb szereplik mellett - a magyar
kézmiivelbdés és a kozosségi miivelddés elméleti hatterét alkotjak.

Az az Gjidealistak oroksége, mint a magyar kozmiivel6dés meguijulasanak forrasvidéke
A kodzmivelddési intézmények és kozosségek szamara kinalt és kinal kimerithetetlen bazist az
Ujidealistak altal rendszerbe foglalt, és az évtizedek soran folyamatosan gyarapodd
kultaraelsajatitasi alternativa. Az elmélet igy, mint sziikségszerti jo jelent meg a hazai kulturalis
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és helyi tarsadalmi fejlesztések megalapozasakor, elényos munkamegosztast kinalva az
,elmélet” és a , gyakorlat” valamennyi résztertiletén.

A 19. szdzad harmadik harmaddanak koériilményei kozott, melyeket az elidegenedés altalanossa
valasa hataroz meg (Bujdos6 1988; Kiss E 2005) az Gjidealistak recepcidja a klasszikus fogalmi
komplexitasb6l megmenti mindazt, amit csak lehetséges, aminek realitasa van. Pontosabban
dttették a stlypontot a tdrsadalmi kiildetésrél az egyénre, a végtelen sok egyéni dontésre. Ezért
az LLL pozicionalasa szempontjabol kiemelt jelent6séget tulajdonitok ennek a recepciénak,
els6sorban bizonyos kulturakoézvetité gyakorlatok bevezetése, modszertani bdvitése
érdekében.

A szent vildgszabadsdg, és a testvér lesz minden ember egyetemes kiildetéstudata szamukra
mar csupan klasszikus hagyomany, nem realis lehet6ség. Mindezek figyelembevételével az
egyéni kultara elsajatitast, mint a polgdri kultira eszményének életképességét mégiscsak elfo-
gadjak. Vélhet6en egy szubjektiv és maganjellegii intimitas visszafogottsagaval el6segitve a
Jkulturalis tarsadalmasulast”, vagy mas szemantikai kontextusban mondva, a tarsadalmi téke
hatdsos generalasat (Tenbruck 2003:69-70; Putnam 2000, 2004).

A kultdrafogalomhoz kot6dé klasszikus idealizmus iranyultsagat megtartva, de a metafizikai
hattér konvertalhatésaganak lehet6ségével erételjesen hangsulyozzak a kultira fogalmanak
érték orientaciojat. Viszonylag éles hatart vonva az élet eldologiasodott, tomeges és fogyasztoi
sziikségszerliségben megnyilvanulé teriiletei ko6zé, ezeket mintegy levalasztva a
tulajdonképpeni kultararél. Ezaltal értelmezésiikben a kultira fogalma természetesen
viszonylag zart, érték magas terililetekre korlatozodik. Ezek a teriiletek ugyanakkor
meglehetdsen sokfélék lehetnek, éppen a metafizikai flexibilitas miatt.

A metafizikai hattér flexibilitdsa, kiegésziilve a Rickert-i multiverzummal (szubjektum-
objektum, mag-héj kulttira vertikalis és horizontalis metszete), létrehozza a kultira elsajati-
tasanak heterarchikus terét (Linke 2005:31). Ebben a térben, amelyben a személyiségnek -
korilményei alakulasaval - meglehetdsen ,sok” strukturaja van (Hunter 2003:85.), a kultura
elsajatitas targya a lehetd legvaltozatosabb tartalommal jelentkezhet és léphet el a
dontéseket és életfolyamatokat vezérld poziciéba. Majd a koriilmények és alkalmazkodasi
kényszerek (Birket-Smith 1969:60-65) atalakulasaval, egy motivacids valtas nyoman és
hatasara, ezek atadjak vezérlé pozicidikat mas tartalmaknak, miivel6dési, képzési
programoknak, életvezetési gyakorlatnak, kulturaelsajatitasi tartalmaknak.

Az egyén szamara elOsegitve a szakadatlanul valtozo élethelyzetekhez torténd eredményes
alkalmazkodast. Magyaran, a mag és héj kultura teriiletei, illetve a metafizikai (érték-tételezo)
hattér valtozatossaga, a személyes aktivitas és hivatas folyamatos megléte egyarant boséges
lehetdséget kinalnak az egyén szamara a kultiraelsajdtitds, a miivel6dés, az egész életen dt
tarto tanulds legvdltozatosabb formdiban valé részvételre.

Ezzel biztositva egy értékelvli és valtozatos miivel6dési program (Karacsony 2002; 2008
Kodaly 1964) tartalmahoz és megvaldsulasahoz elmeéleti és modszertani municiét. Az
Ujidealista kulturafelfogas a személyiség aktivitasat, egyiittmiikodését, bnmegvalodsitasat,
gyarapodast allitja a 1étezés kozéppontjdba, mélységesen demokratikus egyéni valasztasok és
dontések sorozatara bizva e program gyakorlati, helyi sajatossagok kozotti megvaldsulasat.
Allaspontom szerint ez realitds. Amennyiben az egész életen 4t tartd tanulas valtozatos
alkalmainak kozéppontjaba - a klasszikus, vagyis univerzalis kultarafogalom djidealista
frissitéséhez igazodva - a kultura elsajatitas alanya az alkotd, kreativ, 6nmegvalosito,
egylittmiikodé ember, a kultira elsajatitas targya és szabdlyoz6 rendszere a polgari
kultiraban kiteljesedd europai humanizmus teljes targyiasult formaja, 6rokség-egytittese és
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demokratikus normarendszere kertl. Ugyanakkor nélkiilozhetetlen az egyéni motivaltsag és
aktivitds a kultara elsajatitasi folyamatokban. Végezetiil az elsajatitas tdrgydt illetéen a
komplex kultdrafelfogds érvényesiil, az egyén folyamatosan valtozo élethelyzetének
sziikségleteit figyelembe véve, azokat formadlva. Ennyiben tehat a klasszikus kultira
fogalomban megfogalmazott humanitas kanon ad keretet ezeknek a miivel6dési, tanulasi
programoknak, nyilvdnvaléan a tartalmakat illetéen (metafizikai hattér!) a kulturalis
sokszinliséget, egyediséget és hagyomanyt, a , kérdésessé tett problémat” teljes nyitottsaggal
kezelve (Hunter 2003:76). Ez az oOsszefliggés képezi az uj kulturakézvetité programok
normativitdsadt.

A Kklasszikus kanon vallalasa, a kulturalis, valamint egyéni sokszinliség, a személyiség moti-
valtsaga rokonitja azokat a nevelési, miivel6dési programokat, amelyek az egész életen at tartd
tanulds alkalmain kinalnak alternativat az egyéni kreativitas, a kozosségi részvétel és a
tarsadalmi szolidaritas elsajatitéi és megvaldsitéi szdmdara, a kultirakozvetités tartalmi
atalakulasanak feltételeként. Hasonlé kovetkeztetésre jut az 6nimadd, normavesztett, terapias
fligg6ségben é16 tarsadalom problémakérnek teljes konyvet szenteld Lasch is. Allaspontjat
osszefoglalva hangsulyozza, hogy a ,fiigg6ség” oka a szakértdi hatalom tulterjeszkedése az
egyéni autonomia felett. ,A biirokracia elleni harcot tehat ki kell terjeszteni a kapitalizmus,
mint olyan elleni harcra”. A mara kialakult ,haldoklé kultirabol” a visszaut utolsé esélyét ,A
kozosségalkotasra, részvételre képes személyiségek jelenthetik. [...] A jobb tarsadalom
felépitésének a szandéka azonban tovabb él, a lokalpatriotizmus, az onsegélyezés és a
kozosségi cselekvés hagyomanyaival egylitt, s csak egy Uj, tisztességes tarsadalom latomasa
kell hozza, hogy valdban életre is keljen. A moralis fegyelem valaha a munkaerkélcs feltétele
volt [...] E fegyelem nélkiilozhetetlen az 4j rend felépitéséhez (1996:372-373).

Ez a magatartds-ethosz, az adott lehet6ségek formaldsaban az intenziv részvétel, kozponti
tapasztalatbdl és az egyetemes kultira lizenetébdl, az életmindség emelésének a vagyatol
hajtva alakitott ki életm{ivében Németh Laszl6 egy olyan magatartas-ethoszt, amelyik - hite
szerint — a 20. szazad embere szamara is biztositani képes a személyiség és a kozosségek
emelkedd min6ségl életét” (Gorombei 1997:89; Fabian:1980).

Ezeknek a tanulasi, mlivel6dési programoknak a multiverzumat (Rickert 1920/1990), valto-
zatos metafizikai gondolatkonstrukciéjat illeten, ,amelynek hatterében megtaldljuk azt a
pontot, amibdl kulturalis cselekvésiink folyik [...], meglehetésen k6zombos, melyiket valaszt-
juk” (Weber, A, 1927/1989:86). Ebben az értelemben tehat ezeknek a programoknak a
tartalmat minden olyan kulturalis elem képezheti, ,amelyet a tarsadalom legtobb tagja
kivanatosnak tart” (Allport 1997:188). Kodaly Zoltan nevelési terve (1964. I) egyenrangu
,metafizikai gondolatkonstrukciéként” jelenhet meg a , hattérben” az interkulturalis parbeszé-
det el6segitd tréningekkel (Vehrer 1997; Edelényi 2009), vagy az egyéni kvalitast bovito,
kompetenciafejleszt6 informalis tanulasi alkalmakkal. Az intenziv létformat é16 aktiv, kreativ
személyiség ebben az értéktudatos felhalmozasban jarul hozza az egyéni és a tarsadalmi
haszon gyarapodasahoz. Azzal a fontos kiegészitéssel, hogy mindezt nem dllamilag oktrojdlt,
homogén miivelédéspolitika kényszere erdlteti az egyénre, netdn a kultirakézvetités
intézményeire, hanem a ,tarsulds miivészetét” egyéni és egyedi dontések sorozataban vallal6
személyiségek 0Osszetartozas-élménye motivalja, a szabad és valtozatos mikrovilagok
megujulasanak folyamataban.

472



Q ﬂe,mzle,té, |
5 uvewaesl
w

Intezet Kulturalis Szemle | L ¢violyam

2020. évi 3. szam

A megvaldsulads helyszinei azok az ujgenerdciés miivelédési hdzak, amelyek 6sszefoglalo
bemutatdsdban ez olvashato: ,,A mlivel6dési hazak jelentds részében sikeriilt a megujulas az
elmult évtizedben, mind tartalmi munkajukat, mind szervezeti rugalmassagukat tekintve. A
magyar kozmivel6dés megujulé intézményei - az értékelvli kozmiivel6dés fundamen-
tumaként -, az ideoldgia- és programkozpontusag helyett a kozosségalkotd személyiség-
fejlesztést allitjak tevékenységiik kozéppontjaba.” (Németh 2011/12)

Az ujidealista iranyzat meghatarozo szerzdi eredeti modon frissitik, és a huszadik szazad
megvaltozott koriilményei kozott megujitjak a klasszikus recepcict, amelynek alkotdi kozott
kiemelkedd szerepe van a német idealizmushoz ezer szallal ko6t6d6 F. Schillernek és J. G.
Herdernek, akiknek e kérdéskorben kifejtett nézeteivel b6vebben is foglalkozom. A klasszikus
recepci6 6sszefoglalja a modern, egylittmiik6d6 ember nevelési idealjanak filozéfiai tartalmat.
Koherens elméleti rendszerbe helyez egy értékelvli és valtozatos miivel6dési program
tarsadalmi gyakorlatat, a teoretikus megkozelités mellett sokszor médszertani municiot is
megel6legezve.

Az \jidealista kultiraelmélet a klasszikus komplexitasbdl a személyiség aktivitasat, egytittmd-
kodését, onmegval6sitasat, gyarapodasat allitja a kultiraelsajatitas, egyaltalan az élethosszig
tart6 tanulds kozéppontjdba. Mélységesen demokratikus egyéni valasztasok és dontések
sorozatara bizva e program helyi sajatossagok kozott megvaldsulds gyakorlatat, el6segitve a
szakadatlanul valtozo élethelyzetekhez torténd eredményes alkalmazkodast.

A kreativ kultiraelsajatitas feltételezi a személy teljes erdbedobasat, ugyanakkor az
objektivaciokkal val6 taldlkozas eredményét nézve nem az alkotdsra fekteti a hangsulyt,
hanem a befogadasra, a feldolgozasra, az Gjabb és Gjabb élményre. Foltehet6en ez a kultu-
raelsajatitasi terep kindlja a legtagabb lehet6séget az értékelvii mlivel6dési programoknak,
tdmogatasi gyakorlatoknak. Itt van méd a személyiség aktivitasanak fedezetével, arra épitve a
valodi, onszervez6dd kozosségek létrehozasara, és személyiségfejlesztésre egyarant. A
reformkortol eredben ez az alternativa kindlja a magyar kézmiivel6dés szamdra a kultiiraelsaja-
titds legvdltozatosabb tevékenységeit, alkalmait. Eur6paban az ezredfordulé ezeket az egész
életen at tartd tanulas (Lifelong Learning, LLL) 0j tanulasi formaival, és alkalmaival, ezek
indikatoraival azonositottak. Ez az 6sszefiiggés teszi nyilvanvalova, hogy az LLL programjanak
a szélesen értelmezett kozmiivel6dés a magyarorszagi megfeleldje, a miivel6dési hazakkal, a
kozmuvel6dési civil szervezetekkel, valamint a kulturalis-miivészeti élet egyéb szerepldjével
egylitt, a kozoktatassal szorosan egytittmiikodve.

A nonformdlis és az informadlis tanuldsi formdkat és technikdkat mindazok elsajdtitjak és
alkalmazzdk, akik a miivelédési hdzakban, kdozmiivelddési civil szervezetekben rendszeresen
egylitt téltik az idejiiket rokon érdeklodésti, értékrendii tdrsaikkal, a k6zmiivelodési szakemberek
dltal biztositott optimdlis tanuldsi feltételek kézott. Az egész életen at tartd tanulas
programjanak - a feln6ttképzés rendszerét kiegészitd, annal tagabb - helyes értelmezése tette
lehetévé a magyar kozmivelddés eredményes szereplését az Eurdpai Unio felzarkozast

el6segitd tdmogatasi rendszerében.

Az intenziv 1étformat él6 aktiv, kreativ személyiség ebben az értéktudatos felhalmozasban
jarul hozza az egyéni és a tarsadalmi haszon gyarapodasahoz. Azzal a fontos kiegészitéssel,
hogy mindezt nem allamilag oktrojalt, homogén miivel6déspolitika kényszere erdlteti az
egyénre, netan a kulturakozvetités intézményeire, hanem a ,tarsulas miivészetét” egyéni és
egyedi dontések sorozataban vallaléo személyiségek Osszetartozas-élménye motivalja, a
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szabad és valtozatos mikrovildgok megujulasanak hosszu id6szakaban. Ennek a tanulasi, mi-
vel6dési programnak a realitasara és aktualitasara utal szamos, az utobbi évtizedekben
megvaldsitott, jol ismert kozmiivel6dési kisérlet, program, mintegy az Gjidealistak kultira
értelmezésének ésszerii tovabbfejlesztéseként.

A kozosségi miivel6dés antropoldgiai kotodései

Az antropologia tarsadalomfejleszt6 kulturalis szemléletmddja - ennek a szemléletmodnak a
mult szazad hatvanas éveitdl folyamatos Nyugat-eurdpai térhoditasa — termékeny talajra talalt
a kozosségejleszték hazai uttérdinek a korében éppen ugy, mint a kozosségi miivel6dés
intézményesiilését, a helyi tarsadalomfejleszté programokat segit6 szakemberek kozott.

A kézdsségi miivelddés tdrsadalomfejleszto elkotelezettsége szempontjabol dontd jelentéségii
lépést a Németorszagbol Amerikdba vandorolt, és ott a kulturalis antropolégiai intézménye-
siilését megalapoz6 F. Boas 1épte meg.

Franz Boas (1858-1942) a diffuzionalizmus eszméjének preciz antropolégusaként sokat tett a
legkiilonfélébb kultirdk egyenrangusdgdnak elismertetéséért. F. Boas tanitvanya, Ruth Be-
nedick a kulturdlis antropoldgia kévetkezetes értékmentességére, az dsszehasonlité médszer
targyilagossdgdnak a fontossdgdra hivta fel a figyelmet. Nagy hatasu életmiivébdl a kultira
elsajatitas professzidja minden valdszinliség szerint a személyiséget befolyasold kulturdlis
mintdzat 1étezésének és kialakuldsanak a leirasaibol profitalhat a legtobbet.

Az antropologia altal bevezetett kulturalis ekvivalencia hozzasegitette a tarsadalmat annak a
nyelvezetnek az elsajatitdsahoz, azoknak a politikai dontéseknek az elfogadashoz, amelyek
hatvanas évek végétdl jorészt meghataroztidk Nyugat-Eurdpa, Ausztralia, Kanada és az
Egyesiilt Allamok kulturalis-, méginkabb tarsadalompolitik4jat.

Az antropolégia sokat tett a nyugati tarsadalmakban a kulturalis soksziniiségek feltarasa,
bemutatasa, a kulturdlis egyediségek emancipacidja ligyében. A kulturalis egyenl6ség tudo-
manyos programjaval kiszabaditotta a szellemet a palackbdl, nevezetesen az eurdpai hagyo-
manyon alapul6, s mindaddig egyeduralkodo kulturalis kdnon kritikai lehet6ségének a szelle-
mét. Ezzel a kulturalis relativizmussal valdjaban felértékelddtek az altalanos ,alatti” egyedi-
ségek, a helyben tortént folyamatok, a tobbségtdl eltérd kisebbségek, massagok, a helyi
megoldasok. Ez a sok izgalmat, pezsgést, kisérletet produkalé valtozas lényegében kikovezte
az utat - a hamarosan szovetségesként (olykor rivalisként) jelentkezd szociolégiaval és
esztétikaval karoltve - azoknak a huszadik szazad masodik felében jelentkezd, els6sorban
politikai mozgalmaknak, amelyek a tudomdanytertilet felségvizeit elhagyva, nyiltan politikai
érdekek érvényesitése mellett szalltak sikra. Figyelmiinket ezért a posztmodern-kor kétség-
kiviil legnagyobb hatasu iranyzatara, a multikulturalizmusra, pontosabban annak mozgalma-
ira iranyitjuk. A multikulturalizmus hatdsa a kézésségi miivel6dés elméleti alapvetésére, prog-
ramjaira, modszereire mdr kézvetlentil is kimutathato.

A hetvenes évektdl az eurdpai fejlédés altal kikristalyositott kulturalis kanon az emlitett
tarsadalmakban a tamadasok céltablajava valt. A kultura eszméje, problémadja és fogalma ettol
az iddszaktdl kezdve, vagyis a posztmodern-kor évtizedeiben sokkal inkdbb lesz valami
ellenesnek a kifejezéje, semmint valaminek a foglalata. A kultiraelmélet szamara a
posztmodern évtizedek valdjaban nem is igen hoztak mas ujdonsagot, sokkal inkabb a
tarsadalompolitikdban. A posztmodern-kor kulcsfogalma a dekonstrukci6, amelynek feladata
a 18-19. szazadban kiteljesedd, jorészt univerzalissa valé eurdpai kulturalis hagyomany
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minden elemének a megkérddjelezése Nyugat (majd Kelet)-Eurépaban és az Amerikai
Egyesiilt Allamokban. A dekonstrukciés folyamat rendkiviil sokrét{i és alapos mind a mai
napig. Az ezerkilencszazhatvanas-hetvenes évek szamos miivészeti reveldcidjanak, a
multikulturalizmus ideolégidjanak megannyi frissessége, a tdrsadalom peremén él6k iranti
érzékenysége legitimalta ezt a folyamatot. Am a folyamat végén nem tértént és nem torténik
mas, mint tovabbi dekonstrukci6, ami azért lett megfaradt, mert a lerombolt, klasszikus kanon
mar csak a torténelmi emlékezet targya. A dekonstrualas maga lett a kdnon, és innen csak az
egymassal szembekeriil6 normak az érdekesek, vagy leginkabb érdektelenek.

Tobb kozos vonas koti 6ssze ezeket a mozgalmakat. Leginkabb az, hogy beemelték a tarsa-
dalmi nyilvanossag hivatalos tereibe azokat a korabban marginalizalt csoportokat, etnikai
kisebbségeket, szexualis iranyultsagokat, ahol - allitdsuk szerint - korabban (itt torténelmi
tavlatokban is) szinte kizarolag ,fehér férfiak” altal 1étrehozott és uralt kulturalis mintak vol-
tak a meghatarozéak. Hall véleménye szerint a feminizmusnak volt a legnagyobb hatasa a
klasszikus eur6pai kulturalis kdnon atomizalasara. Sokszin(isége okan a legtébb 1j identitas
szamadra tette lehet6vé Onreprezenticidjuk nyilvanos megjelenitését és hasznalatat. Teret
adva a posztmodern szubjektum térhdditdsadnak, amelyben az ,identitds mozgathat6 linnep
lesz: aszerint formalodik és alakul, ahogy a minket kortilvevd kulturalis rendszerek repre-
zentdlnak és megszolitanak benniinket. Torténetileg és nem bioldgiailag hatarozhaté meg. A
szubjektum kiilonb6zd alkalmakkor kiilonb6z6 identitasokat 6lt magara, amelyek nem
gyllnek egy koherens én koré”. (Hall 1987:61) Hasonlé lebonté logikaval jut el a
multikulturalis politika az elidegenedett tarsadalom (nemzet) lokalizalasaig. E folyamatban
azutdn el is jut a program a dekonstrukcio legalsé fokdig, ahonnan mar nincs tovabb mit
lebontani.

Az ezerkilencszaznyolcvanas-kilencvenes évektdl jelennek meg azok a rekonstrukciés moz-
galmak, amelyek az atomizalt (elidegenedett) tarsadalmak ujraszervezését a helyi tarsadal-
mak ko6zOsségi energidinak feltarasaval, onszervezddésiik, életképességiik fejlesztésével
tartjak lehetségesnek, elutasitva minden kozpontositdsi térekvést. E program kezdeti éveire
jellemz6 hangulat és modszertan bemutatasara érdemes kicsit hosszabban idézni Gerhard
Schulze tanulmanyabdl: , A hetvenes és nyolcvanas évek ,kulturalis munkésa” a kultura bels6
dinamikajanak mozgasba lenditéseként értelmezi a maga szerepét: gondolati impulzusokat
kivan adni, a kezdeményezéseket utjukra inditani, felébreszteni és a tétlenségiikbdl kiragadni
a szunnyadé képességeket, koz6s munkara 6szténozni...

A szabadsag birodalmarol sz616 alom ilyetén lezarulasaval megfogalmazddo ellenutdpiaban
fontos szerep jut a csoportnak, mint az egyén tamaszanak. Ahhoz, hogy megtalalja 6nmagat,
embertarsakra van sziiksége. A kulturbolt (Kulturladen - kozosségi tér) a milidpolitikaiként
elgondolt kultdrpolitika eszkoze. Rendeltetése, hogy nem centralizalé kristalyosodasi pontta
valjék a szomszédsag, a kornyék, a kertilet, a helyi csoport szamara. Talalkozohely, amely
feloldja otthonossag és nyilvanossag ellentmondasat.

Ahol ez az elképzelés megvaldsul, ott a , kultirboltok” k6zonségébdl az évek soran kialakult a
kulturalis érintkezés regionalis szintere. A régidkon ativels jelentéségre is szert tesz az Uj
Kulturdli Szintér, amely ekkor még csak kérvonalazddik, de hamarosan kulturpolitikai tereppé
valik” (Schulze 2003:194).
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A ko6zosségi miivel6dés tarsadalomfejlesztd aktivitasainak fontos latlelete az idézett szoveg.
Egylitt van a klasszikus repertoar: az individuumot felvalté kozosség, a bizalom helyrealli-
tdsdban meghatarozd egylittmiikodések, az elidegenedés ellenszereként ajanlott helyi
cselekvések, a kozéposztaly onmegvalositasi projektjei helyett a marginalizalt csoportok
problémaira torténd figyelem-osszpontositas, a kulturakozvetités, miivel6dés els6dlegessége
helyett a tarsadalomfejlesztés moddszerének vallaldsa. Valamennyi felsorolt specifikum a
kozosségi miivel6dés meghataroz6 ismertetd jegye kozé tartozik. A fentebb bemutatott
rekonstrukciés mozgalmak helyi tarsadalomfejleszté aktivitasai Eurépaban és az Egyesiilt
Allamokban a legkiilénfélébb projektek keretében fejtették és fejthetik ki aktivitasukat;
Magyarorszdagon a nyolcvanas évektol, elsésorban, mint a szocialista (centralizdlt) kézmiive-
[6dés alternativdi jelentek meg a kozosségfejlesztok egyesiiletbe szervezddésétdl a lelki
egészségveédelem (mentalhigiéné) szakértéinek tabudontd elszantsagaig, akik el6szor
foglalkoztak a hivatalos nyilvanossag altal mélyen elhallgatott tarsadalmi beilleszkedési
zavarok prevencids lehetOségeivel. Mint a dekonstrukciés mozgalmak dltal atomizdlt
tdrsadalmat ujraszervezo (bdr a kotészévet nélkiili valésdgos terepet kiinduldsként elfogadd)
kezdeményezések alternativ mozgalmai. Az ezredfordulé utdn Magyarorszagon a kozosségi
mivel6dés jol érzékelheté hangsulyeltolédast valdsitott meg a tarsadalompolitika, ponto-
sabban egyfajta tarsadalomtervezés iranyaba. ,A tarsadalompolitika, a tdrsadalomfejlesztés, a
kozosségi miivel6dés feladata, hogy az otthonteremtésben, a hazataldlasban, a tarsadalom és
a kozosségek segitségére legyen, pontosan ugy, mint az Uj utak felfedezésében, az 4j vilag
feltarasaban”. (Diczendy.....)

Azonossagok és specialitasok a kozmiivelodés és kozosségi miivelodés
viszonyaban

A gydékerek és az elmélettiorténeti kétddések feltdrdsdval, bemutatdsdval jol Ildthaté a
kozmivel6dés és a kozosségi miivel6dés alapvetben valtozo funkcidja a mdsodik évezred elsd
évtizedeiben Magyarorszdagon. A két irdnyzat tartalmdban, programjaiban, eszkozeiben sokkal
inkdbb egymas kiegészitéje, semmint egymas levaltoja, kizardja. Noha azt sem lehet elvitatni,
hogy teljesen eltérd motivdcioval, eszkoz- és feltétel rendszerrel kivanjdk a jorészt azonos célokat
elérni. Egy polgdri demokrdcidban ez a tény 6nmagdban mégsem jelenthet olyan dthidalhatatlan
problémat.

Ennek aldatamasztdsdra, a kapcsolatok megerdsitése érdekében az eddigi tapasztalatokat,
kozmiivel6dés és kozosségi miivel6dés kotddéseit, azonossagaikat és eltérésiiket egy olyan
tablazatba, sajdtos értelmezé keretbe rendszereztem, amely a miikédési algoritmus mentén
mutatja a két alternativa viszonyadt.

Ebben az értelmezési keretben lehet megtalalni a kompromisszum lehetdségét, és ami még
ennél is fontosabb, a k6zos cselekvés teriileteit a kozmiivel6dés és kozosségi miivel6dés
szakembereinek, intézményeinek, civil kozosségeinek. A kozdsségi miivelédés az orszdgos
szakirdnyitas dontése kdvetkeztében, eldtérbe keriilt, céljai, modszerei meghatarozokka
valhatak, mint a tArsadalmi el6rehaladas egyik biztositéka és motorja, a polgarok batoritasanak,
cselekvoképességiik, itéletalkotasuk és egylittmiikodésiik fejlesztésének fontos modja és
eszkoze. Ebben az integrativ szerepkorben a helyi érdekérvényesités megannyi formaja mellett
a kozosségi milivel6dés részének kell tekinteni mind az dntevékeny miivészeti mozgalmak
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aktivitasait, mind az egész életen at tartd tanulds valtozatos alkalmait, folyamatait, vagy az
értékdrzd és hagyomanyteremtd programokat egyarant.

Am ezek formagazdag miikédéséhez a magyar kézmiivelédés differencialt intézményrend-
szere, szakember gardaja, haldzatainak siirli szovete nélkiilozhetetlen. Mindkét alternativanak
vannak elényei, hatranyai, lehetségei, veszélyei. Ezek 6sszegylijtése mar a polémia kovetkezd
fazisanak feladata lesz, szamos egyéb részkérdés tisztazasaval.

Az epilégus nyité gondolatmenetében hangsulyoztam, hogy a kézmiivel6dés-kézosségi mii-
vel6dés-kozosségfejlesztés egy térdl fakadd, mégis onallé karakterrel, pontosabban eszmei
kotodéssel bir6 agai egy gazdag szakszeriiségnek. Ezért az itt leirtak majdan nem csupan egy
nyitany hipotetikus részeinek szamitanak, sokkal inkdbb az ,elmélet” és ,gyakorlat” évsza-
zadokon at formalddo, termékeny kapcsolatatigazoljak a veliink é16 jelenben, reménytkeltden.
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Azonossagok és sajatossagok a kozmiivelodés és kozosségi miivelodés
viszonyaban

Alapértékek
személyiség fejlesztés, egyuttmiikodés
onmegvaldsitas, szolidaritas,
mivelodeés, helyi cselekvés,
értek kozosségi dontések
tudatossag,
autonomia

Kultaraelméleti Ujidealista kulturalis antropolégia,

kotodés miivel6déselmélet multikulturalizmus

Hagyomanyok német hatas, angol, francia hatas,
nemzeti romantika, jo gyakorlatok adaptalasa
magyarorszagi az 1980-as évektdl,
hagy Ofnanyo'k, . ) személykoziség
specialis intézményesiilés

Els6dleges kulturaelsajatitas, individuum, kozosség, lokalis tarsadalom,

személyiség egyetemes cselekvés helyi cselekvési programok

szerep

Feladat sokoldalu személyiség, tarsadalmi felel6sség,
az LLL Végig vitele, helyi cselekvés,
ko.mpet,enaa tarsadalom fejlesztés,
fejlesztés, srdekérvé s
miivel6d6 kozosségek erde ervenyes%te51
létrejottének el6segitése technikak
TAMOP 3.(2.3.) prioritas TAMOP 2., illetve 5.
tengely

Modszer az LLL kiilonb06z6 szintjeinek Kozosségfejlesztés,
specialis mdédszertana, tanulasi tarsadalomfejlesztés,
rendszereken beliil tréningek

Mitkodes jorészt intézmények, tarsadalmi felel6sség,
mivel6dési otthonok, helyi cselekvés
kiegészitd civil
aktivitasok

Hivdszavak kultira, tanulas, miiveldés, Szolidaritas, helyi cselekvés,

mindség, kompetencia

mobilizacio, kozosségi tervezés
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Fehér Gyongyvér Rozalia:

Két kulturdlis identitdsorzo és értékmento program, amely
osszekdti a magyarsagot31

Absztrakt: A tanulmany kozéppontjaban a magyar nemzeti identitas all, annak megdrzésére
torekvd lehetdségeket mutat be a Karpat-medencében, a szorvanyban és a diaszpora tertiletein.
Az elméleti tanulmany az értéket, értékrendet, nemzeti értéket, a kultirat, az 6rokséget, a
kulturalis orokséget, a hungarikumokat taglalja els6 korben, amely fogalmak ismerete
feltétleniil sziikséges ahhoz, hogy megértsiik, mi is az a nemzeti identitas, milyen tényezdk
befolyasoljak azt, hogy a kiilhoni magyarsag meg0rizze, apolja és tovabb éltesse a kovetkezd
generaciora a hagyomanyait, szokasait, magat a magyar nyelvet, amely maga a kotéerd a
multunk és jovénk kozott. A fogalomtisztazas utan a tanulmany két identitasérzd programot
mutat be: a K6rosi Csoma Sandor Programot és a Pet6fi Sdndor Programot, melyek f6 feladata
a kiilhoni, szérvanyban és a diaszpdéraban é16 magyarsag dsszekapcsolasa az anyaorszaggal, a
halézatosodas kialakitdsa, a magyar identitastudat kialakitdsa és megerdsitése a
magyarsagban. A tanulmany a jovokép felvazolasaval zarul, amely szerint a Karpat-medencei
magyarsag jovibeli megmaradasanak és gazdasagi meger6sodésének kulcsszava leginkabb a
halézatosodas, valamint kozosségi jo gyakorlatok felgy(jtése, feldolgozasa, valamint
kozkinccsé tétele.

Abstract: Current study focuses on the Hungarian national identity, and presents the
possibilities of preserving it in the Carpathian Basin, in the scattered areas and in the areas of
the diaspora as well. This theoretical study first discusses the concepts of value, value system,
national value, culture, heritage, Hungarikums. Knowledge of these concepts is absolutely
necessary in order to understand what national identity is, what factors influence the fact that
Hungarians abroad preserve, nurture and pass on the next generation their traditions, customs,
the Hungarian language itself, which is the bond between our past and our future. After
clarifying the concepts, the study presents two identity-preserving programs: The K&rosi
Csoma Sandor Program and the Petdfi Sandor Program. The main task of these programs is to
connect the Hungarians living abroad with the motherland and to develop and strengthen the
Hungarian identity in them. The study concludes with an outline of the vision, according to
which the key to the future survival and economic strengthening of the Hungarians in the
Carpathian Basin is mostly networking and collecting, processing public best practices in the
community and making them a public treasure.

3L A szerzének a kulturalis mediacié mesterszakos, szomora halalesete miatt mar le nem zart szakdolgozata alapjan
posztumusz szerkesztette Juhasz Erika és Fekete Rita.
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Ertékeink, 6rokségiink
,Nem elég magyar anyanyelviinek sziiletntink, tanulnunk kell magyarul a sirig.” (Nagy Laszl0)

Szamomra ez a fenti Nagy Laszl6 citdtum sokkal tobbet jelent, mint anyanyelviink egyszerd,
l1élektelen, mechanikus elsajatitasat. Altala, rajta keresztiil sirig, vagy még azon tul is aktivan
részei vagyunk egy hatalmas, ha transzcendens dimenzidit is tudatositjuk énmagunkban,
nyugodt szivvel mondhatjuk, hogy egy isteni szinten 1étez6 szellemi matrixnak. Kotéer6 a
multunk és jovonk kozott, él6 kovasz!

Edesanyanyelviink! Ebben az egyetlen széban benne van szinte minden. Vizualisan kibontva a
benne siirtis6d6 képet, lathatjuk a mindennapi l1ét kiilonb6z6 helyszineit nap, mint nap ezerszer
végigjard anyat karon 1l6 gyermekével a kezében, amint a kertbdl a konyhaba, a konyhabdl a
cslirbe, a cslirbél a hatarba, majd lagziba, templomba, temet6be megy, s mindent mutat,
mindent megnevez izg6-mozg6 lanyanak, fidnak, miként 6t vezette be az élet titkadba az anyja,
anyjat a nagyanyja, s dédanyja.

A nyelviinkkel az életet tanuljuk! S az él6, folyton valtozé nyelv segitségével - fél szemiinkkel
egyre a jovot fiirkészve - lehetévé valik, hogy lépést tartsunk a korunkkal, segedelmével
beleléphetiink akir az idé folyamaba is. Erezhetjiik az 6rok valtozas dinamizmusat, de
megpihenhetiink, szemlélédhetiink 6bleiben, szigetein, kedviinkre visszatérhetiink a tavoli
multba, hogy kincset leljiink, s az, magunkkal hozva, kovaszava legyen majd a k6zos jovonek. S
ez a transzcendensben létez6é id6folyam Orzi, megérzi szamunkra Oseink hagyatékat, egy
egészségesebb, természetkozelibb, emberibb 1éptéki életmdd, 1étezés titkat, ami lehetdvé teszi
nem csak a magyarsag, de az egész emberiség tulélését is. S a jovO érdekében vallalnunk kell
akar az egyre tavolibb multba val6 utazast is!

Ezek olyan kincsek, amiket senki sem tarthat meg énmaganak, szét kell szorni, a koznek kell
adni, hogy gyokeret eresztve, viragga valva éltessék azt. S igazadn nemes feladat - miként hajdan
élt, s mai papok, papndk tették, teszik - ennek a mindennapi életben gyokerezé transzcendens
dimenziénak a szolgalata. S ezt a tiszteletet és felhajtast érdemld szolgalatot vallaljak
onmagukra azok az ifjak, akik a kiilonb6z6 programok égisze alatt vallaljak a kertész gyonyori
feladatat a szo6rvany és diaszp6ra magyarsag kozott.

A kovetkezdkben azt szeretném kortljarni, hogy mik is ezek a kincsek, s hogyan tudjuk 6rizni,
védeni és apolni O6ket. Csak ezt a hatalmas dimenziét, mérhetetlen kiterjedést bejarva
tanulhatunk igazan magyarul, ami 6rokkon 6rokké tart!

Erték

Ha az érték fogalmarol kérdeznénk az utca népét, akkor valaszként a kérdezettdl leginkabb
olyan ,definiciét” kapnank, hogy az: ,valami szép”, jd, hasznos, sziikséges, vezérld, dicséretes
dolog, el6nyben részesitendd, koévetendé példa. Ha pedig a kilénb6z6 tudomanyok
(pszicholoégia, szocialpszichologia, pedagogia, marketing, szociologia) képviseldit kérdeznénk,
hogy 6k miként értelmezik a fogalmat, megkozelitési modjuk és vizsgalodasuk igényei szerint
szintén eltéro6 definiciot adnanak.

Andorka Rudolf a Bevezetés a szociologiaba cimi kényvében az értéket a kovetkezéképpen
definidlja: ,Az értékek olyan kulturdlis alapelvek, amelyek kifejezik azt, hogy az adott
tdrsadalomban mit tartanak kivdnatosnak és fontosnak, jonak vagy rossznak.” (Andorka 2006)
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Fustos Laszlo és Szakolczai Arpéd szerint ,az érték elsésorban az a szervezd kézeg, amely
hatékonyan irdnyitja az emberi magatartdst, azt, hogy az ember mit és hogyan cselekszik, vagy
épp ellenkezdleg, valamit valamiért nem tesz.” (Flistos - Szakolczai 1994)
A pedagégia a kovetkezd értelmezést adja az érték fogalmara: ,Az értékek olyan alapelvek,
amelyek kifejezik, hogy az adott tarsadalomban mit tartanak kivanatosnak és fontosnak. Az érték
egyrészt hozzdjdrul a kézdsségek fejlédéséhez, azaz kézosségfejleszté funkciéval rendelkezik,
mdsrészt elbsegiti az egyén fejlodését, azaz individudlis funkciot is betélt.” (Hungarian Online
University 2020)
Sandor Judit emberi er6forrds tandcsadd szakos hallgatok részére készitett jegyzetében
szocialpszichologiai megkozelitésben jarta korbe - kozos elemeket keresve - a kilonb6zo
értékdefiniciokat:
o Az értékek tartos, alapveto meggybzodések (mi az értékes)
o Az érték viszonyitdsi alap, mérce
e Relativ fontossdg szerint hierarchikus rendszerbe rendezettek (kdzponti meghatdrozo
értékek)
o Az értékek meghatdrozzdk a viselkedést és az attitiidit
e Nem feltétleniil raciondlisak, bar gyakran azt hissziik
e Nem sziikségképpen harmonikus, gyakran egyszerre egymdsnak ellentmondoé értékeket
kévetiink (Sandor 2009)

Nagy Szabolcs A kornyezettudatos magatartas értékorientalt megkozelitése cimii dolgozatdban
ugy fogalmaz, hogy ,az értékek definidldsdval és rendszerezésével foglalkozé marketing
szakirodalom nem egységes, ezért tobbféle értékdefinicié létezik. Peter-Olson (1987)
megkézelitésében: ,Az értékek a fogyasztok alapvetd sziikségleteinek és céljainak kognitiv
képvisel6i.” Mig Hawkins-Best-Coney (1992) szerint a kulturdlis értékek azok az dltaldnosan
elfogadott meggydzbdések, illetve hitek, amelyek vdlaszt adnak arra a kérdésre, hogy mi az, ami
kivanatos.” Hofmeister-Téth (2003) a nemzetkézi szakirodalomban szerepléd értékdefiniciokat
osszehasonlitva az értékeket az aldbbiak szerint definidlja: ,Tartés koncepciok, vagy
meggybzodések, hitek, amelyek a kivdnt viselkedési formdra vagy életmddra vonatkoznak,
kiilonbozé szitudcidkban érvényesiilnek, amelyek irdnyitanak az események értékelésében, és
amelyek relativ fontossdg szerint rendezettek.” (Nagy 2006)

Ha az egyén szempontjabol vizsgaljuk az értékeket, azok nem sziikithetdk le csupan kiils6leg
determindlt okokra. Az egyén viselkedésében, értékvalasztdsaban nem csupan tarsadalmi
pozicidja, a tarsadalomban uralkodo6 objektiv érdekek vagy a kulturalis normak valasztanak,
hanem mindig van egyféle szabad jatékra, egyéni valasztasra lehetdsége, azaz az egyén — ha
korlatozottan is — szabad. Bels6 tulajdonsagaink alapjan - gondolkodasmoédként jellemezhetdk
az értékek - az értékek altal irdnyitott cselekvést gondolkodas el6zi meg. Az alapvet6 értékek
viszont nem egyéni dontés kérdései, nem valtozodak.

Az altalunk valasztott értékek mindig meghatarozzak egyéni cselekvéseinket, melyek aztan
hatassal vannak szilikebb k6zosségeinkre, és ezen keresztiil szélesebb tarsadalmi rétegekre is.
A folyamat folyamatosan visszahat rank, idével a bels6 értékeink, értékrendiink valtozhat,
atalakulhat. A megszerzett pozitiv vagy negativ tapasztalat (6sszelitkdzésbe is kertilhetiink
akar az wuralkodé erkolcsi renddel, kozfelfogassal) az egyént ismételt cselekvésre,
preferencidinak, valasztasainak atértékelésére késztetheti.

Az értékek a mindennapi életben a kiilonb6z6 normakon, szokasokon, szabalyokon keresztiil
fejtik ki hatasukat, ezek altal hatnak vissza az egyéni magatartasa. A tarsadalmi kornyezet
valtozasai igy nyomon kovethet6k egyének értékeinek valtozasanak tanulmanyozasaval.
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Ertékrend

Az értékrend alapegységei az értékek halmazai, amelyek strukturalt, és tobbé-kevésbé
hierarchikus rendszert alkotnak. Léteznek egyetemes human értékek, melyeket
megtalalhatunk minden tarsadalom és kozosség alapértékei kozott, és erre épililnek az egyéni
értékek. Az, hogy az egyes értékek milyen sorrendben, a hierarchia melyik fokan helyezkednek
el, alapvet6en meghatarozzak egy tarsadalom, kozosség formalédasat, athatjak az alapoktol
kezdve egészen a mindennapos, rutinszerii cselekvésekig. Eppen az értékek egymasra épiilése
az, ami az értékrendek soksziniliségét okozza, hiszen tarsadalmanként és koronként - legyenek
bar alapvetéek egyes értékek - mas és mas értékekkel kapcsolddva, hierarchikusan mas
strukturaba rendez6édve hatalmas diverzitast mutatnak. Ez a sokféleség egy tarsadalmon beliil
is értelmezhet6 kozosségek, csoportok, és akar egyénenként eltérd.

Egy adott tdrsadalom miikod6képessége szempontjabol meghatdrozé a tarsadalmilag
elfogadott, uralkodé értékrend. Ha destruktiv, és a tarsadalom szévétnekét fellazit6 ideologiak,
s az altaluk meghatarozott értékek, értékrendek valnak uralkod6va, akkor szétesik, kitiresedik
a mindennapi élet, dnreprodukciéra, megujulasra képtelenné valnak kozosségek.

Az érték ,elvdlaszthatatlan az emberi értelemtdl, annak mind szellemi mind pedig anyagi
természetil produktumaitdl; egy kultira jelenségeinek megértéséhez is egyfajta értékitéletre van
szlikség. S nemcsak valamiféle normarendszer értelmében beszélhetiink az érték fontossdgdrol,
hanem az emberi tevékenység, mint alkotds is szorosan kapcsolédik ahhoz.” (Kondor 2003)

Nemzeti értékek

Az Orszaggylilés kinyilvanitja, hogy a nemzeti értékeket az egyetemes értékek részének tekinti,
amely értékek a magyarsag multjanak, jelenének és jovéjének dinamikusan fejl6d6 tarhaza, az
értékalapu nemzeti 6sszefogas alapja.

A nemzeti értékek szakteriiletenkénti kategoriai:

e agrar- és élelmiszergazdasag: az agrarium szellemi termékei és targyi javai - beleértve
az erdészet, halaszat, vadaszat és allategészségligy teriiletét -, kilonosen a
mezdgazdasagi termékek és az élelmiszerek, a bordszat, tovabba az allat- és
novényfajtak;

e egészség és életmdéd: a tudomanyos és népi megel6zés és gydgyaszat,
természetgyogyaszat szellemi termékei és targyi javai, kiilondsen a gydgyszerek,
gyogynovények, gyogyhatasu készitmények, gydgyviz- és fiird6kultura;

e épitett kornyezet: a kornyezettudatos épitési munka eredményeként létrehozott, illetve
elhatarolt épitett (mesterséges) része, amely elsédlegesen az egyéni és kozosségi lét
feltételeinek megteremtését szolgalja; valamint az embert koriilvevé kornyezet
fenntartasahoz kapcsol6do szellemi termékek;

e ipariés miiszaki megoldasok: az ipari termelés - beleértve a kézmiipart, kézmiivességet
is - szellemi termékei és targyi javai, kiilondsen az egyes technologiak, technikak,
berendezés-, gép- és miiszergyartds, muszaki eszkozokkel végzett személy- és
aruszallitas;

e kulturalis 6rokség: a kulturalis 6rokség szellemi és targyi javai, kiilondsen az irodalom,
a tudomany, a népmiivészet és népi kézmiivesség, néprajz, filmmiivészet, iparmiivészet,
képzémiivészet, tancmiivészet és zenemivészet; tovabba a védett ingatlan értékei,
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kiilondsen a nemzeti vagyon korébe tartozd, kiemelkedd értékii mliemlékek és régészeti
lel6helyek, nemzeti és torténelmi emlékhelyek, vilagorokségi helyszinek;

e sport: a fizikai erénlét és a szellemi teljesit6képesség megtartasat, fejlesztését szolgalg,
a szabadidd eltoltéseként kotetleniil vagy szervezett formdaban, illetve versenyszeriien
végzett testedzés vagy szellemi sportagban kifejtett tevékenység, kiilondsen a sportoléi
életmiivek és csucsteljesitmények;

e természeti kornyezet: az ember természetes kornyezetének targyi javai, kiilondsen a
fizikai és bioldgiai képzédmények vagy képzédménycsoportok, geologiai és
geomorfolégiai képz6dmények, természeti tajak, természeti teriiletek, életk6zosségek és
okologiai rendszerek;

e turizmus és vendéglatas: a turizmus és vendéglatas szellemi termékei és targyi javai,
kiiléndsen a turisztikai attrakcidk, szolgaltatasok, a vendéglaté-ipari termékek, valamint
a vendéglatas korébe tartozo étel- és italkészitési eljarasok.

A nemzeti értékek tarhazat gazdagitjdk a Magyarorszagon egylitt é16 népek, az allamalkotd
tényez6ként elismert nemzetiségek és az orszaghataron tuli, valamint szerte a vilagban él6,
magukat magyarnak vall6 egyének, kozosségek értékei.

A kultara

A valasztott értékeink mindenképpen szoros kapcsolatban allnak a kulturaval. Az adott kor
kultiraja adja meg azt a szovétneket vagy matrixot, amelyet felnévekedve lassan fel kell
fedeznlink, amiben el kell igazodnunk, aminek bizonyos jelenségeire igent, masokra nemet kell
mondanunk.

A kultira fogalom a colore latin igéb6l szarmazik, melynek jelentése miivelni, megmiivelni, s
hogy fizikai vagy szimbolikus, atvitt értelemben mi mindent miivelhetiink meg, arra,
legtomorebben a kultira fogalmanak értelmez6 szotarbeli leirasabdl alkothatunk magunk
szamara fogalmat.

A kultiranak az értelmezé kéziszotar harom alapvetd meghatarozasat adja. Az elsd jelentés
szerint a kultira az emberiség altal létrehozott anyagi és szellemi értékek Osszessége, a
miivel6désnek valamely teriilete, illetve valamely népnél, valamely korszakban valo
megnyilvanulasa. A civilizacioval szembeallitva pedig, amely a technikai fejlettséget jelenti, a
szellemi javak és a miiveltség tartozik ide. A masodik jelentésben a kultira egy személy mivelt
mivoltara vonatkozik. A harmadik jelentésben a kultira valaminek a termesztését, illetve
bioldgiai értelemben tenyészetet jelent.

Kondor Zsuzsa A kultura fogalmanak és tartalmanak valtozasa Cicerétol Carey-ig cimi irasaban
ugy fogalmaz, hogy ,A kultiira dltaldnos fogalmdt meghatdrozhatjuk egyrészt valamiféle olyan
teremto tevékenykedés fel6l, mely egyfajta belsé viszonyuldst és magatartast fejez ki, illetve a
kultira fogalma magdba foglal mindenfajta teremtd tevékenységet és azok eredményeit, ekképp
valamiféle értéket is, mdsrészt e tevékenységek objektivdcidi, tehdt a vallds és az dllam, a miivészet
a tudomdny, a nyelv, a jog, stb. fel6l is. Azaz, a kultiira fogalma magdba foglal mindenfajta teremté
tevékenységet és azok eredményeit, ekképp valamiféle értéket is. (Kondor 2003)

A kultara tehat olyan szokasok, hagyomanyok, normak, értékek, hitek, meggy6zddések
osszessege, melyek egyfajta programkeént iranyitjak a tarsadalom, vagy a tarsadalom kisebb
csoportjanak viselkedését.
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Megint masfajta megkozelitést taldlunk Kapitany Agnesnél és Kapitany Gabornal, amit Vargyas
Balint is idéz a kulturat illetden: , Egyfeldl , kultirdn” az egész tdrsadalmi létnek a tdrsadalmat
0sszefogo szellemi dimenzidjadt értjiik (s példdul a targykultirat vagy viselkedéskulturdt is éppen
a tdrgyakban vagy viselkedésekben is benne 1évé szellemi mozzanat dltal tekintjiik “a kultira”
részének), mdsfeldl levdlasztjuk ,a kultirdrél” annak egy részét, egyes tevékenységeket,
intézményeket, termékeket és a kultira tobbi Osszetevdjével szembedllitva ezeket tekintjiik
Jkulturdlis” tényezoknek. A kultira utébbi, sziikebb értelmében az irodalom, képzémiivészet, zene
és a tobbi miivészeti dg, a kényv, a film, a média s az internet is a kultira kérébe tartozik, egyes
szérakozdsok mindenképpen - ugyanakkor nem soroljdk ide az ipar, a mezégazdasdg miik6dését,
a politika szférdjdt és a tarsadalmi lét még igen sok teriiletét.” (Vargyas 2020)

S ahany tarsadalom, annyiféle kultura létezik, ezért a kultiranak, mint fogalomnak szdmos
tipusa létezik. S minden népnek kotelessége a maga kulturajat, mint 6rokségét, 6sei hagyatékat
védeni, megdrizni, s az dllamnak ezt a nemes feladatot a kultirpolitika eszkozeivel segiteni,
keretet és lehetséget adva az értékmentésre és -kozvetitésre, a nemzeti identitds megdérzésére.
S mit adunk at egyik generacior6l a masikra, mit tartunk megdrzésre méltonak: a sajat
értékitéletiinktdl fligg, hogy mirdl gondoljuk, hogy dicséretes, kovetésre érdemes, példa lehet
akar a késoi utédok részére is, amikor méri 6ket a sors, a torténelem.

Az orokség

Az 6rokség (heritage, kulturalis 6rokség, culturalheritage) definicidja nem egységes, mégis az
1970-es évektdl egyre jelentésebbé valt a fogalom, mind a politikai, mind a tudomdanyos
szintereken. Globalis jelentésére a vilagorokség-kategoriahoz kapcsolddva tett szert.
Napjainkban leginkabb aktualizal6dott fogalma szerint ,az érékségbe tartoznak az eszmék, a
hagyomdnyok, szokdsok, kiilénféle torténetek és a ritusok is. Az 6rokség azt a kulturdt irja le, amit
eqy kozosség megdriz, gondjdt viseli és dtadja a jovo generdcionak. E nélkiil nincs identitds és
valahova tartozdsérzés.” (Husz 2014)
Az 6rokségnek 1étezik egy konstruktivista szemlélete is, e szerint az 6rokség egy onlegitimacios
eszkoz, els6sorban a tarsadalom homogenizacidjara szolgal. Ebben az értelmezésben
orokségesitett, megkonstrualt multrol beszéliink, aminek lényege a szelekcio, illetve a
megfeleld prezentacié. Ilyenkor bizonyos ideologidk mentén torténik az orokséget képezd
torténelmi, kultikus épiiletek, mliemlékek, emléktargyak gyfjtése, illetve az emlékhelyek,
turisztikai teriiletek, mizeumok kialakitasa.
Az 6rokség - beépiilve az egyén személyes identitaskonstrukcidjaba - megalapozza az dllamhoz,
néphez, territériumhoz és kulturahoz valé tartozasat. Az igy kialakitott 6rokségtudat jovot
formalé tarsadalmi képzetté valhat.
Az orokségeket mas megkozelitésben is csoportosithatjuk. A turizmus a vonzeréfajtak szerint
az orokségnek a kovetkez6 tipusait kiilonbozteti meg:

e Természeti 6rokség
E16 kulturalis 6rokség
Epitett 6rokség
Ipari 6rokseg
Személyes Oorokség
Vallési 6rokség
Katonai 6rokség
Irodalmi vagy miivészeti 6rokség (Husz 2014)
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Kulturalis 6rokség

A Pet6fi Sandor, illetve Kérosi Csoma Sandor Programban résztvevok szamara leginkabb a
kulturalis orokségiink ismerete a mérvad6. A magyar szdérvanyban, illetve diaszpéraban
eltoltott kilenchénapos szolgalatuk alatt értékrendet, magyar kulturat és identitastudatot
kozvetitenek és erdsitenek a helyi kulturalis 6rokségiink modszeres felgy(ijtése, rendszerezése,
illetve Ujratanitasa altal.

De mit is értiink kulturdlis 6rokségen? Elsésorban ,,azon multbdl 6rokolt értékhordozé forrdsok
egylittese, amelyeket az emberek - fiiggetleniil a tulajdonviszonyoktdl — a sajdt dllanddan fejlédd
értékeik, hiedelmeik, hitiik, tuddsuk és hagyomdnyaik tiikrézédéseként és kifejezédéseként
hatdroznak meg. Magdban foglalja a kérnyezet mindazon vonatkozdsait is, amelyeket az idok
folyamdn az ember és az egyes helyszinek kézotti kolcsonhatds eredményezett.” (2012. évi CX.
torvény)

A kulturalis 6rokség elemei ,a régészeti 6rokség, a hadtirténeti 6rékség régészeti modszerekkel
kutathato elemei, a miiemléki értékek, valamint a kulturdlis javak.” (2001. évi LXIV. torvény)
Simandi Szilvia és Benkei-Kovacs Baldzs Kulturdlis turizmus cim@ tankényvében talalhato
definici6 szerint ,a kulturdlis 6rokség: a kulturdlis 6rékség szellemi és tdrgyi javai, kiilonésen az
irodalom, a tudomdny, a népmtivészet és népi kézmiivesség, néprajz, filmmiivészet, iparmiivészet,
képzémiivészet, tdncmiivészet és zenemiivészet; tovdbbd a védett ingatlan értékei, kiilbnésen a
nemzeti vagyon kérébe tartozo, kiemelkedéd értékii miiemlékek és régészeti lel6helyek, nemzeti és
torténelmi emlékhelyek, vildgorokségi helyszinek.” (Simandi - Benkei-Kovacs 2018)

Ahhoz, hogy ez az 6rokség meg6rzddjon a jové szamdara, és a magyarsag identitasaba
beépiilhessen, mddszeresen 0ssze kell gylijteni, megvizsgalni, illetve kézszemlére tenni.
Sokszor komoly kutatémunkaval kell megfejteni, illetve megérteni a rejtett kddjaikat, éslevonni
beldliik a kovetkeztetéseket, hogy megértsiik a benniik 1évé - akar évezredek multan is
érvényes - lizenetet, tanitast.

E folyamat soran az eredeti tartalom valami ujjal, a birtokbavev6 értelmezésével gazdagodik.
Igy az 6rokség dsszekapcsolédik az emlékezettel, mindkettd az identitas része, amit meg kell
keresni, el6 kell asni, meg kell 6rizni, vagy ujra fel kell fedezni. Ebben az értelemben az 6rokség
valdjaban nem csak arra szolgal, hogy feltérképezze a birt javakat, hanem arra is, hogy kortilirja,
meghatarozza az 6rokhagy6/6rokos onazonossagat, sokszor anélkil, hogy az ennek tudataban
lenne. (Sonkoly 2000)

Ertékeink, hagyomanyaink, kultirank, érokségiink védelme, atorokitése mindannyiunk kozos
feladata, amihez az allam kotelezettsége szerint megteremti a megfelel6 jogszabalyi kereteket,
s gondoskodik a koltségvetésén keresztiil a létrehozott intézményrendszer fenntartasarol. A
hungarikumokrdl és értéktarakroél szo6l6 torvény segitségével alkalmat ad az egyének szamara
az értékmentésbe valo aktiv bekapcsolddasra. Az itt 6sszegyjtott tudas kivalo forras lehet
mindazok szamara, akik a Pet6fi Sandor, illetve Kérosi Csoma Sandor Program keretében
vallaljak a misszi6s munkat a diaszpdéraban és a szorvanyban. Arra, hogy miként is lehet az
értékérzést hatékonyan végezni, kivald példa lehet a Pannon Ifjusagi Ertékér Haldzat, a
hungarikum-mozgalom, de akar emlithetnénk a ,,Hatartalanul!” programot is.

Hungarikumok

A Hungarikumok Gy(ijteménye — Magyar Ertéktar meghatarozasa szerint ,a ,hungarikum" a
magyarsag csucsteljesitményét jelold gyljt6fogalom, amely olyan megkiilonboztetésre,
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kiemelésre méltd értéket jelez, amely a magyarsagra jellemz6 tulajdonsag, egyediség,
kilonlegesség és mindség.” (Hungarikumok Gydjteménye 2020)

A 2012. évi XXX. torvény a magyar nemzeti értékekrdl és a hungarikumokrél az aldbbiak szerint
hatdrozza meg a hungarikum fogalmat: ,a hungarikum gy{jt6fogalom, amely egységes
osztalyozasi, besorolasi és nyilvantartasi rendszerben olyan megkiilonboztetésre, kiemelésre
méltd értéket jeldl, amely a magyarsagra jellemz6 tulajdonsagaval, egyediségével,
kilonlegességével és mindségével a magyarsag csucsteljesitménye.” (2012. évi XXX. torvény)
Hogyan valhat valami hungarikumma? Ez egy haromszint(i folyamat. A nemzeti értékpiramis
alulrél épitkezé elvének megfeleléen barki javasolhat értéket az alapszintdi, telepiilési
értéktarakba. Befogadas esetén ezek automatikusan nemzeti értékké valnak. Ezt kovetden, ha
kiemelkedd nemzeti értékrdl van sz, fel lehet terjeszteni a Hungarikum Bizottsaghoz, hogy
vegyék fel a Magyar Ertéktarba, pozitiv déntés esetén lehet kérelmezni, hogy a nemzeti értéket
vegyék fel a Hungarikumok Gy{ijteményeinek hungarikumai kozé.

Ezen elv alél azonban a torvény erejénél fogva (hungarikumokroél sz616 torvény erre vonatkozo
III. 12. § (2) pontja alapjan) kivételt képez az UNESCO vilagorokségi helyszinek és a szellemi
kulturalis orokség teriiletérél a 12 hungarikumma mindsitett érték.

A fent ismertetett hungarikumma valasi folyamatnak megfelel6en a magyarorszagi értéktarak
hierarchikus rendszerben épiilnek egymasra. Igy létezik telepiilési, tajegységi és megyei
értéktar, ezenkiviil a hataron tuli teriileteken is 1étrehoztak ugynevezett kiilhoni értéktarakat
is.

Identitast 6rz6 programok
A Ko6rosi Csoma Sandor Program

A Kérosi Csoma Sandor Program a Nemzetpolitikai Allamtitkarsag kezdeményezéseként jott
létre, hogy az Alaptorvényben is megfogalmazott, az egységes magyar nemzetre Kiterjedd
felel6sségvallalas a diaszpdra tekintetében is megvalosuljon.

A nemzetpolitikai céloknak megfeleléen a program feladata, hogy az 0sszes kontinensre
kiterjed6en kiépiiljon és meger6sodjon a kiilfoldi magyar kézosségeknek egy olyan haldzatos
intézményrendszere, amely az egyének és kozosségek integracioja révén hozzajarul a magyar
Onazonossag és a magyar nemzet 6sszetartozasanak erdsitéséhez, illetve szakmailag elhivatott,
gyakorlati tapasztalattal rendelkezd, a kozigazgatas nemzetpolitikai tevékenysége irant
elkotelezett szakember-utanpotlas biztositasa. A program els6sorban ahhoz jarul hozza, hogy
a diaszpéra magyarsaganak magyar nyelvtudasa fejlédjon, kialakitsa a magyar kézosségekben
valo tevékenykedés iranti igényt, lehetdséget adjon a Magyarorszaggal valé kapcsolattartasra,
ezaltal is erdsitve a magyar identitast.

Ezen célok megvaldsitasa akkor lehet igazan hatékony, ha a magyar nemzet irant elkotelezett,
kozosségszervezd tevékenységekben jartas fiatalokat sikeriil megnyerni a kiilfoldi
szolgalatnak, amit a Kérosi Csoma Sandor Program résztvevdi az Osztondijas idejiik alatt
tehetnek az orszagnak és a nemzetnek.

A programban a déli féltekére utazé dsztondijasok hat hénapot télthetnek el Ausztralidban, Uj-
Zélandon, Latin-Amerika orszdgaiban és Dél-Afrikdban, vagy kilenc honapot az északi félteke
valamely orszagaban, Eurépaban, Kanadaban és Eszak-Amerikaban, illetve Izraelben, ahol a
program szervezdi felvették a kapcsolatot a helyi magyar szervezetekkel, egyhazakkal, oktatasi
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intézményekkel, hogy jel6ljék meg azokat a teriileteket, ahol a legnagyobb hasznukra lehet az
osztondijasok tevékenysége.
A palyazat koordinatorai folyamatosan kapcsolatban allnak a fogadé szervezetekkel, hogy
igényeiknek a lehetd legnagyobb mértékben megfelel6 6sztondijas keriiljon kivalasztasra.
A kivalasztott 6sztondijasok két turnusban utaznak célallomasuk felé, ahol jelentds szerepet
kapnak abban, hogy segitsék a diaszpdrat a magyar hagyomanyok megélésében.
A Miniszterelnok altalanos helyettese a nemzetpolitikai tevékenységgel kapcsolatos
kozigazgatasi 6sztondijakrol szolé 98/2015. (IV. 20) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm.
rendelet) 3. § a) pontja alapjan a diaszpéra magyarsagat segité Kérosi Csoma Sandor Program
keretében hirdeti meg a palyazatot.
Palyazat benyujtasara és az dsztondijprogramban valé részvételre az jogosult, aki a palyazat
benyujtasanak iddpontjaban huszadik életévét betoltotte, blintetlen el6életli, magyar
allampolgar, legalabb kozépfoku iskolai végzettséggel rendelkezik, kozosségszervezd,
hagyomany6rz6 vagy egyéb kozosségi tevékenységekben aktivan részt vesz, magas szinti
angol nyelvtudassal vagy a célorszag nyelvének legalabb tarsalgasi szintli ismeretével
rendelkezik, vallalja, hogy az 6sztondijas jogviszony magyarorszagi zar6 szakaszanak idejére
Magyarorszag teriiletére visszatér és a program zar6 konferencidjan részt vesz.
A palyazok a palyazati anyaguk és a személyes meghallgatas alapjan kertltek kivalasztasra. A
palyaz6 akkor felel meg a pdlyazati felhivdsban megjelolt célnak és feltételeknek, ha
ajanlasokkal igazoltan, motivacids levélben alatamasztja érdeklédését és feladatvallalasat a
diaszpéra magyar kozosségek szellemi gyarapodasa, identitdsdnak erdsitése érdekében. A
palyazat értékelése szempontjabdl legfontosabb a palyazé kiilhoni magyar kozosségek szellemi
gyarapodasa, identitdsdnak erdsitése iranti elkotelezettsége, a magyar kozosségben
megvaldsitott hagyomanyo6rzo tevékenység, az olyan targyi tudas, szakmai tapasztalat megléte,
amely el6segiti a diaszpora magyar kozosségeinek szellemi gyarapodasat.
A kivalasztas a Korm. rendelet 3. § b) pontja alapjan létrehozott kivalasztasi bizottsag (a
tovabbiakban: Bizottsag) el6tt egy alkalommal, interju keretében egy meghallgatassal
kezd6dik. Az interju soran el6re meghatarozott és célzott kérdésekkel bizonyos, a koz0sségi és
kulturalis élet szervezésével, a megjelolt specialis targyi tudassal, szakmai tapasztalattal
kapcsolatos kompetencia meglététének vizsgalata zajlik.
A kivalasztas soran az alabbi kompetencidk relevansak: motivacié; felel6sségtudat,
megbizhatdsag; etikus magatartas; alkalmazkod6 készség, szabalykovetés, rugalmassag;
egyuttmiikodés; problémamegoldas; kommunikacid; viselkedési kultdra.
Az egyhazi Osztondijasok esetében a kiilfoldi magyar kozosségeknél eltoltott idGtartam
egységesen legfeljebb kilenc hoénapos, egy honapig tartdé idGtartamban azonban
Magyarorszagon tolti jogviszonyanak idejét.
A magyarorszagi programszakasz kétszer két hétbdl all, amelynek részét képezi a kilfoldi
programszakaszt megel6z6 oktatasi szakasz, és a kilfoldi programszakaszt kovet6 zard
szakasz.
Az a palyazo, aki korabban a Koérosi Csoma Sandor és/vagy Pet6fi Sandor Programokon
osztondijasként részt vett, gy az elsé nyertes palyazatat koveté 5 éven beliil a programra
legfeljebb még két alkalommal nyujthat be palyazatot, és ugyanazon célorszag ismételten
megjelolésre keriilhet. Ha valaki nem tudja megkezdeni a kiilfoldi programszakaszt, a
késedelemmel aranyosan csokkentésre keriil az 0sztondij ezen id6tartama. A szerzdédés
id6tartamanak kezdete a kilfoldi programszakasz kezd6napjahoz képest kertl
meghatarozasra.
A Program megvalositasi teriiletei: Eurdopa (Ausztria, Belgium, Dania, Egyesiilt Kiralysag,
Finnorszag, Franciaorszag, Hollandia, frorszég, Németorszag, Norvégia, Olaszorszag,
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Portugalia, Spanyolorszag, Svajc, Svédorszag), Torokorszag, Ciprus, Izrael, Amerikai Egyesiilt
Allamok, Kanada, Latin-Amerika (Argentina, Brazilia, Paraguay, Uruguay, Chile, Venezuela),
Dél-afrikai Koztarsasag, Ausztralia és (Jj-Zéland.

A palyazatot a Miniszterelnokség Délvidéki és Diaszpora Féosztalyahoz kell benyujtani. Az
0sztondij 0sszege a magyarorszagi programszakaszokra (oktatasi és zar6 szakasz): dsszesen
brutté 300.000 Ft, a kilfoldi programszakaszra: brutté 600.000 Ft/hé6. Az 6sztondijasok
osztondijat a Miniszterelnokség havonta forintban, atutalassal teljesiti kizarolag forint alapu
bankszamlaszamra. A program megvalositasanak pénziigyi fedezete a Miniszterelnokség
koltségvetésében rendelkezésre all.

A Pet6fi Sandor Program

A Pet6fi Sandor Programot a K6rési Csoma Sandor Programmal parhuzamosan, mint a Karpat-
medence szérvanymagyarsagat segitd programot inditotta a Nemzetpolitikai Allamtitkarsag
2015 tavaszan. A Pet6fi Sandor Program az egykori Monarchia teriiletére terjed ki, érintve
Romadniat, Ukrajnat, Szerbiat, Horvatorszagot, Szlovéniat, Szlovakiat, Csehorszagot, Bosznia-
Hercegovinat, Macedoéniat és Dél-Lengyelorszagot. Az érintett orszdgokban a magyar
szervezetek, egyhazak, oktatasi intézmények hatarozzak meg azokat a teriileteket, ahol a
legnagyobb hasznukra lehetnek az 6sztondijasok.

A program alapvet6 célja, hogy a szorvanyteriileteken fogyasban 1évé magyarsag identitasat
meger0sitse, segitse a mar meglévd kinti kozosségeket, és ezaltal elkezd6djon a kozosségi
halézatok kiépitése, igy az els6 korben lassitsa, hosszd tdvon megdllitsa és visszaforditsa a
magyarsag szamaranyanak csokkenését.

Emellett a program a magyarsag oOsszetartozas-tudatanak erdsitését is szolgalja, illetve a
kiilhoni magyar szérvanykozosségek értékdérzé munkajanak és tajékoztatasi, kozosségépitd
tevékenységének tamogatasat is az Osztondijasok jelenléte révén, erdsitve ezzel a kiilhoni
magyarok nemzethez valo kot6dését. Tovabba kivalo lehetdséget kinal a szérvanykozosségek
magyar azonossagtudatanak erdsitésére, illetve a szakmailag elhivatott, gyakorlati
tapasztalattal rendelkezd, a kozigazgatds nemzetpolitikai tevékenysége irdnt elkotelezett
szakember-utanpotlas biztositasara.

Tovabbi célok kozott szerepel, hogy nemzeti elkotelezettségii fiatalok szamara tanulasi
lehetdséget biztositson a szérvany kozosségeiben, valamint nem csak az anyaorszagbdl, hanem
az elszakitott teriiletekr6l masik kiilhoni nemzetrészhez is kiildjon 6sztondijasokat.

A programban részt vevé 6sztondijasokat kimondottan a szorvany teriiletekre kiildik, hiszen
ott latjak a legnagyobb veszélyét a magyar identitas teljes elveszitésének. Hasonloképpen a
K&6rosi Csoma Sandor Programhoz, kérték a kinti szervezeteket, hogy jeloljenek ki mentorokat,
akik a késébbiekben koordinaljak és segitik az 6sztondijasok munkajat.

Palyazé lehetett az a 20. életévét betoltott, blintetlen el6életli magyar allampolgar, aki kozép-
vagy fels6fokd végzettséggel rendelkezik, kiemelkedd, és a magyar szorvany szamara
hasznosithaté  szakmai felkésziiltséggel rendelkezik, és/vagy kozosségszervezd,
hagyomanydrzé egyéb kozosségi tevékenységekben aktivan részt vett. Elvart az angol
nyelvtudas, illetve a célorszag nyelvének ismerete el6ny jelent.

A palyaztatas menete és elve azonos a Korési Csoma Sandor Programéval.

A nyertes palyazok kozott kiilhoni szarmazasu fiatal is szerepel, akiket céliranyosan nem abba
a régioba kiildenek ki az 6sztondijjal, ahonnan szarmaznak, hanem cél volt példaul karpataljai
szarmazasu fiatalt juttatni Felvidékre, vagy felvidéki palyazét Erdélybe. Az 6sztondijasokat a
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szervezetek kéréseinek megfelel6en valasztjak ki a legkiilonfélébb munkakra: van koztiik sok
pedagbgus végzettségli, magyar és torténelemtanar, cserkész, palyazatirdsban jartas
szakember, néprajzos, népzenész, néptancpedagogus, 6vond és tanitond.

A palyazatot a Miniszterelnokség Délvidéki és Diaszpdra Féosztalydhoz kell benytjtani.

Az 0Osztondij Osszege a magyarorszagi programszakaszokra a Pet6fi Sandor Program
Osztondijasat nem illeti meg 0sztondij, a kiilfoldi programszakaszra brutté 400.000 Ft/h6. Az
osztondijasok 0sztondijat a Miniszterelnokség havonta forintban atutalassal teljesiti kizarolag
forint alapi bankszdmlaszamra. A program megvaldsitdsanak pénziigyi fedezete a
Miniszterelnokség koltségvetésében rendelkezésre all.

Jovokép

A Karpat-medencei magyarsag jovébeli megmaradasanak és gazdasagi megerdsodésének
kulcsszava leginkabb a hal6zatosodas, olyan formalizalt és nem formalizalt egylittmiikodési
szovetségek létrejotte az anyaorszag, a szorvany és a diaszpora kiillonbo6zd teriiletei kozott,
amelyek kiterjednek az élet minden tertiletére.

A ko6z6s hagyomanyainkra épiild, kulturdlis alapon megteremtett és vildgszinten Kkiterjedd
szoros kapcsolatrendszer kitlind lehet6séget teremt a kulturdlis alapt gazdasagfejlesztés
tovabbfejlesztésére, azaz a helyi szellemi, épitett és természeti orokségre épité kozosségi és
kreativ gazdasagot fejleszté programok eddiginél is sokszinlibb kialakitdsara, egyre béviilo
felvevd piacot teremtve az igy eldallitott termékek, illetve szolgaltatasok részére. A kulturalis
gazdasagfejlesztésbe szamos helyi forrds bevonhatd, ami el6segiti a munkalehetdségek
kialakitasat, és ezaltal a helyi fiatalsag otthontartasat. Ezeknél az - egyben korszer(sitést is
jelent6 - helyi torekvések kialakitasanal leginkabb az egyéni és kozosségi tudast és kreativitast
er6forrasként értelmezé helyi gazdasdg fejlesztésére; a kulturdlis teriilet- és
telepiilésfejlesztésére, a helyi vallalkozas- és termékfejlesztésére, a kreativ iparra, a kulturalis
turizmusra; valamint az informacios és kommunikaciés technologiakra, illetve a digitalizacio
kulturalis alapu hasznalataval kapcsolatos szakmai tevékenységekre érdemes alapozni.
(20/2018. (VII. 9.) EMMI rendelet)

Egy igazan kiterjedt, erds, a kapitalista gazdasag ciklikussaganak ellenall6 hal6zat alapjaul
olyan kozo6sségi jo gyakorlatok szolgalhatnak, mint a hungarikum-mozgalom vagy az értékér
halézat, de itt emlithetjiik meg a Magyarorszag koltségvetésébdl finanszirozott ,Hatartalanul!”
programot is, ami tovabbfejlesztve lehet6vé teheti az anyaorszagon kiviil él16 magyar diakok
részére is mas leszakitott magyarlakta teriiletek meglatogatasat, megismerését, ezaltal is
lehetdve téve Ujabb és Ujabb kapcsolatok kiépitését és megszilarditasat. Az itt emlitetteken
kiviil nyilvan szamos kozosségi jé6 gyakorlat talalhaté a kilhoni magyarsag korében is, amit
kétségkiviil érdemes lenne felgy(jteni és feldolgozni, valamint kézkinccsé tenni.

Felhasznalt irodalom:

e 20/2018. (VIL. 9.) EMMI rendelet a kdzmiivel8dési alapszolgaltatasok, valamint a
kozmiivel6dési intézmények és a kozosségi szinterek kovetelményeirdl

e 2001. évi LXIV. torvény a kulturalis 6rokség védelmérol

e 2012. évi CX. torvény az Eurdpa Tanacsnak a kulturalis 6rokség tarsadalmi értékérdl szolo,
Far6ban, 2005. év oktéber 27. napjan elfogadott keretegyezményének kihirdetésérdl.
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»,Nem mulnak 06k el, kik sziviinkben élnek...”
Fehér Gyongyvérre emlékezik mesterszakos témavezetdje, dr.
Lanczendorfer Zsuzsanna, a gyori Széchenyi Istvan Egyetem docense

2020. szeptemberében egy szomoru hirt kellett megosztanom kollégdimmal, hallgatéimmal:
szeptember 14-én Fehér Gyongyvér Rozalia hallgatonk tiirelmesen vivott kiizdelem utan
feladta a harcot - ahogy régen nevezték - korunk ,fenéjével” szemben. Dolgozott Gjsagiroként,
marketing- és rekldmmenedzserként és idegenvezet6ként és utoljara kommunikacids
referensként. Nalunk végzete el 2005-ben a miivel6désszervezd, majd az idegenvezetdi szakot
kival6 eredménnyel. Oriiltem, amikor megtudtam, hogy jelentkezett a Kulturalis mediaci6
szakunkra, ismét tanitvanyunk lesz! Mind tuddsdban, mind intelligencidjdban, mind
emberségében egyediilallé személyiség volt! Mély fajdalommal és megrendiilve sorjaztak
el6ttem a kozos emlékek, olvastam megkonnyezve levelezéseinket. Minden levelét igy zarta:
,Nagyon szép napot! Olellek! Gyongyi”. Lattam magam el6tt mindig érdeklédé arcat, hihetetlen
tudasszomjat, precizitdsat, masok iranti figyelmességét, szeretetét. Lattam, amint Kkitlin6
hozzaszoélasaival gazdagitja oOrdimat, amint viddman veszlink részt a kultirakutato
terepgyakorlaton egy rabakoézi fazekasnal, a fertérakosi kéfejtében, a Mithrasz- szentélyben,
vagy a veszprémi bortonben. A kozos fényképeket nézegetve dobbentem meg, hogy még
betegen is mindig jott veliink, sohasem panaszkodott, sét O segitett a szervezésben! Gyéngyvér
az egyik legtehetségesebb hallgaténk volt a Kulturalis Mediacié szakon. O tobb volt nekem, mint
hallgaté, nemcsak azért, mert korombéli volt és Ois GyOrben sziiletett, hanem mert tobbszor
beszéltlink, leveleztiink. Sokat tanultam Téle! Tobbszér onkénteskedett és még beteg
nagynénjét is apolta. Oriiltem, akkor is, amikor mondta nalam szeretné irni diplomadolgozatat
a Hazai finanszirozasu kulturalis értékteremtd- és értékmentd programok bemutatasa (Kérosi
program, Pet6fi program, Mikes Kelemen program, Julianus program) cimmel. Szinte kész
dolgozatanak leadasat és allamvizsgajat a pandémia akadalyozta meg. Betegen nem vallalta -
érthetd okokbol - a személyes vizsgan valé taldlkozast, igy halasztotta az utolsé
megmeérettetést.

A legutolsé személyes talalkozasunkkor még megnevettetett azzal, hogy hajatdl megfosztott
fejét takard kenddjének végét egy agra befonta, - mintha haj lenne - és nevetve mondta: ,t6lem
tanulta, hogy a hajadonok nem kontyban, kend6 alatt hordjak a hajukat.” Csodaltam, ahogy
meltdsaggal viselte éveken at tarto sulyos betegségét! Barmikor hivtam reményekkel teli volt,
bizakodott és nem terhelt senkit sem fajdalmaival, gondjaival. Soha nem fogadott el semmi
adomanyt, ,kiskaput”. Elvarazsolt mindig bizakodasa, tiirelme, méltdsaga, akkor is, amikor
sajnos az utols6 alkalommal hivtam és a korhazbdl beszélt velem telefonon.

Fehér Rozalia Gyongyvér a diplomavédése el6tt hunyt el. Sajndlom, hogy nem lathattam
talarban mosolyg6 arcat! Halala utan arra gondoltam, hogy biztosan oriilne, ha félbemaradt
diplomamunkaja megjelenne. Kdszonet és hala dr. Juhasz Erikanak, szakmafejlesztési igazgato
Asszonynak, hogy sok teenddje mellett 6tletemet felkarolta, st a kéziratbdl - Gyongyvér utolso
szellemi alkotasabol - nagy munkaval egy kivalé tanulmanyt készitett, és igy ezzel is
emlékezhetiink Ra!

Ahogy az e-mailemben bucsuztam, igy most is hadd bucstzzam Tdle Juhasz Gyula csodalatos
versével! Szeretettel drizziik emlékét!
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Juhasz Gyula: Consolatio

Nem mulnak 6k e], kik sziviinkben élnek,
Hiaba szallnak arnyak, almok, évek.
Ok itt maradnak benniink cséndesen még,
Hiszen hazank nekiink a végtelenség.

Emlékiik, mint a lampafény az estben,
Kitiindokol és ragyog egyre szebben
Es melegit, mint kandallé a télben,
Dertis szeliden és 6rok fehéren.

Szemiinkben tiikrozik tekintetiik még
S a boldog 6rak draga, tiszta tidvét
Folissza lelkiink, mint virag a napfényt
Es élnek 6k tovabb, sziiz gondolatként.

Onéletrajz - Fehér Gyongyvér ,sajat tollabol”

Fehér Gyongyvér Rozalia vagyok, 1966-ban szilettem GyOrott. Itt végeztem
miivel6désszervezdként, illetve idegenvezetéként az NYME Apaczai Csere Janos Kardan, jelenleg
(irta 2020-ban - a szerk.) a Széchenyi Istvan Egyetem kulturalis mediacié6 mesterszakanak
hallgatéja vagyok. 2017 januarja 6ta az NMI Mivel6dési Intézet Nonprofit Kézhaszna Kft.
Kommunikaciés Igazgatésagan dolgozom kommunikaciés referensként. Toébb cikkem jelent
meg a gy6ri Nyugati Hirlapban, illetve a Miivel6dési Intézet SZIN Kozosségi Miivel6dés cimii
folyéirataban. Evekig énkéntes munkat végeztem a Szépmiivészeti Mizeumban, ahol angol
nyelvli 6nkéntes tarlatvezet6i tanfolyamot végeztem, illetve a Magyar N6k Szévetségében, ahol
az én feladatom volt a nemzetkozi kapcsolatépités, illetve részt vettem konferencidk és
rendezvények szervezésében. Emellett mar régota foglalkoztat a szakmafejlesztés, az oktatas
kérdése, ezért is nagyon oriiltem, hogy lehetéségem addédott egy olyan kutatasba
bekapcsolodni, ami a szakiranyu tovabbképzési lehetGségeket is vizsgalja, mégpedig
nemzetkozi kitekintésben.
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Gyori kulturalis mediacié mesterszakosok egy csoportja tanulmanyi titon
(Fehér Gyongyvér Rozalia balrél a harmadik, témavezetdje, dr. Lanczendorfer Zsuzsanna
jobbrol az els6 a képen.)
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Juhasz Erika - Markus Edina - Benkei-Kovacs Balazs:

A kozosségszervezés BA alapszakos hallgatok motivdcidjanak és
kompetencidinak vizsgdlata, Magyarorszdagon

Absztrakt: Tanulmanyunk egy kozosségszervezd alapszakos (BA) egyetemi hallgatok
részvételével zajlo orszagos szintl kutatds (n=730) eredményeit mutatja be. A
kozosségszervezd alapszak, amely képzési el6zményeivel egyiitt 60 éves hagyomanyokkal
rendelkezik a magyar fels6oktatasban, 2017-ben kertilt 6nallé formaban tjrainditasra, 12 évvel
a Bologna rendszer bevezetését kovetéen. Tanulmanyunk készitése soran figyelembe vettiik az
egyetemi hallgaték motivacié-kutatasanak nemzetkdozi trendjeit (Brancu, L. - Munteanu, 2012.
Martin - Sorhaindo et. al, 2014., Cukljek - Babi cet al. 2020). Az empirikus vizsgalat
kidolgozasakor tekintetbe vettiik a szlikebben értelmezett kutatasi el6zményeket, a hazai
fels6oktatasi szektorban lezajlott andragoégia és pedagogia szakos hallgatok vizsgalatait
(tobbek kozott Fonai-Kiss et. al, 2010; Kocsis-Matrai-Zsolnai, 2007). Kutatasunk célja, hogy az
els6éves egyetemi hallgatok komplex jellegli felmérését valdsitsuk meg, négy nagy tematikus
egységben. A kutatas teljességébdl jelen tanulmanyban a résztvevék motivacidival és karrier
terveivel kapcsolatos témakoroket dolgoztuk fel, 6sszekotve azt az els6éves egyetemistak
korabbi tanulmanyi eredményeivel, valamint a hallgatéi kivaldsag jellemzdivel. A leir6 jellegii
statisztikai eredményeket szignifikancia vizsgalattal, kereszttdbla elemzéssel, és
faktoranalizissel (a minta nemi és lakdéhely szerinti megoszlasa alapjan) egészitettiik ki, hogy
tipikus tanul6éi profilokat kiilénithessiink el. Osszegezve megallapithatjuk, hogy
Magyarorszagon 2017-2019 kozott a képzésre beiratkozott egyetemi hallgatok évrél-évre jobb
teljesitménnyel, valamint er6sebb szakmai motivaciéval rendelkeznek.

Abstract: The present study is focusing on the analysis of the results of a large-scale empirical
research (n=730), gathered amongst the university Bachelor students of the community
development degree program in Hungary. This university degree program, with 60 years of
historical background, was relaunched in its complexity in the Hungarian Higher Education
systemin 2017, 12 years after the introduction of the Bologna system in the country. The paper
is taking in consideration the results of the student’s motivation’s researches of other university
study field (Brancu, L. - Munteanu, 2012. Martin - Sorhaindo et. al, 2014, Cukljek - Babi cet al.
2020). The realization of the investigation was following the logic of its national forerunner
research, realized in relation to the pedagogy and andragogy bachelor programs in different
Hungarian universities (Fonai-Kiss et. al, 2010; Kocsis-Matrai-Zsolnai, 2007). This method is
involving a complete assessment of the incoming students population, divided in four major
thematic parts. Due to the complexity of assessment of the survey realized in multiple thematic
blocs, we are focusing in the current study on those aspects which are interrelated with student
motivation and carrier aspiration, linked together with the characteristics of incoming
student’s excellence and performance. Beside the descriptive statistical analysis, we realized
statistical significance crosstabulation analysis taking in consideration different factors (like
gender or habitat), for discovering typical patterns amongst the student’s population. In
summary, we can state, that the cohorts of students enrolling in 2017, 2018 and 2019 for the
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investigated bachelor program in Hungary, have improving learning community, with year by
year stronger professional motivation.

Bevezetés

Magyarorszagon a kulturalis-k6zmiivel6dési tertileten folytatott alapképzések 60 éves multra
nyudlnak vissza, egészen az 50-es évekig. A Bolognai fels6oktatasi rendszer bevezetésével a
kulturalis tarcahoz kothetd 6nallo alapszak rovid ideig nem indult (2006 és 2016 kozott). A
szakmai ismeretek elsajatitasara ebben az id6szakban az andragdégiai alapszak egy valaszthato
szakirdnyan (miivel6désszervezés) volt lehet6ség bachelor szinten, azonban ez a 1,5 év
id6tartamu specializacié nem tudott pontosan megfelelni a korabbi végzettség tartalmanak. A
minisztériumi szakmapolitikai tdmogatds, a munkaerd-piaci igény, valamint az akadémiai
szakemberek egylittes erdfeszitésének eredményeképpen a kulturadlis-kézmivel6dési
tertleten 2017-t6l Gjra indult az egyetemi alapképzési program. (Juhasz-Pete 2018:44.) Célunk,
hogy bemutassuk az ujrainduldst koveté els6 harom évben végzett orszagos szintid
reprezentativ felmérésiink eredményeit, amelyekbdl az 0j szakra jelentkezd hallgatok profilja
mellett, kirajzol6dnak szakmai motivacioéik és a képzés presztizsével kapcsolatos véleményeik,
elvarasaik.

Az egyetemi hallgatok kompetenciait, valamint a palyavalasztasukkal kapcsolatos elvarasokat
szamos aspektusbol vizsgalja a nemzetkozi szakirodalom. A hallgatékra vonatkoz6 nemzetkozi
kutatasok sorabdl kiemelkedik a motivacio-kutatds meghatarozd jelent8ségli témakore
(Brancu - Munteanu et al. 2012. Martin - Sorhaindo et. al 2014., Cukljek - Babic et al. 2020),
amely révén a szakteriileti kutaték a beiskolazas tényezdit kovethetik nyomon. Kiilondsen
fontos ennek a vizsgalata uj tipusu képzések inditasakor.

Tanulmanyunkban a kozosségszervezés szakos (kdzdsségszervezés BA, alapképzési szak)
hallgatok 2017 6ta zajlé felmérésének eredményeit kivanjuk bemutatni, 6sszegezve az elsd
harom év (2017-2019) legfontosabb tapasztalatait. A vizsgalat az els6éves, képzésbe 1ép6
hallgatok alaposabb megismerését tiizte ki célul, hogy mind a fels6oktatasi intézmények, mind
a szakma jobban ralathassanak az utanpétlasként megjelené tanuldi csoport jellemzdire.

A vizsgalat elsddlegesen a hallgatok képzési motivacioit, érdekl6dését, munkaértékeit,
jovOképét tarja fel, valamint a hallgatok korabbi tanulmanyi életutjara, eredményességére,
szociokulturalis hatterére vonatkozoan is tartalmaz kérdéseket. Az adatfelvétel torekszik a
hallgatok bemeneti (szovegértési és logikai) készségeinek felmérésére is. A vizsgalati minta
orszagos lefedettségl, jelent6sebb méretli populacié (n=730) adatait dolgozza fel.

A kordbbi magyarorszagi kutatasok egy része a belép6 hallgaték kompetencidinak felmérésére
fokuszal az egyetemre jutds sikertényezoit is boncolgatva. Hasonlé funkcioju hallgatoi
vizsgalatokkal talalkozhatunk tobbek kozott Fonai - Kiss — Fabian (1999), Kocsis (2015), Reisz
(2018) Kocsis—-Matra-Zsolnai (2007) munkaiban. A kutatasok masik f6 csoportja a kimeneti
oldalra helyezi a hangsulyt, gyakran longitudinalis mérésekkel is 6sszekapcsolva vizsgalatot a
hallgatéi palyaképekrdl, munkaerd-piaci elvarasokrol (pl. Fonai 2018; Fénai - Marton 2018
Fonai - Kiss - Marton - Zolnai, 2010). Ide tartozik a kutatasok azon csoportja, amely az egyetem
értékére és presztizsére vonatkozo attitlidoket és az egyetem/egyetemi diploma értékét teszi
kozéppontba (Fabri 2014.). A kutatdsok fékusza a kutatécsoportok méretétdl fiiggben valtozik,
gyakoribbak az egy intézményre fokuszaléak, mig az orszagos felmérések ritkabbak
Magyarorszagon. Jelen vizsgalat a két f6 irdny komplex jellegli 6sszekapcsolasara tesz
kisérletet: a bemeneti kompetenciamérés és a felvételi sikertényezdk vizsgalatat 6tvozi a

68



Q ﬂe,mzle,té, |
5 uvewaesl
w

Intezet Kulturalis Szemle | L ¢violyam

2020. évi 3. szam

képzés értékére, hasznosithatdsadgara vonatkoz6 attitlidvizsgalatok médszertanaval, mindezt
orszagos lefedettséggel.

A kutatas hattere és el6zményei

Az Ujonnan megalapitott (2017) kozosségszervezés szak eredményességének feltétele, hogy
megismerjiik a hallgatok motivaciéjat, érdekl6dési teriileteit, hogy ehhez lehessen a képzési
tartalmat, a gyakorlati helyeket, a curricularis és extracurricularis tartalmakat igazitani,
fejleszteni. A képzés sikeréhez fontos, hogy a hallgaték szociokulturalis hattere és belépési
kompetenciaszintjei ismertek legyenek az intézmények szamara. A kompetenciaeredmények
figyelembevételével lehet a képzést tdmogatd szolgaltatasokat tervezni (Juhasz - Pete 2018).
Az egyetemi szakok marketingje szempontjdb6l hasznos, ha tudjuk, hogy milyen el6zetes
tudassal rendelkeznek rola, miért ezt a szakot valasztottak, honnan értestiltek réla, milyen
jovobeli terveik vannak a felvett hallgatoknak. Mindezek a lemorzsolédas megel6zését is
szolgalhatjadk, ami most mar a felsGoktatadsban is komoly kihivast jelent. (Pusztai - Fényes et al.
2019.)

Kutatadsunk meghatarozé el6zményeként tartjuk szdmon a dél-magyarorszagi Pécsi
Tudomanyegyetem korabbi pedagdgusképzésben résztvevd hallgatdi felmérésével kapcsolatos
vizsgalatat (Kocsis 2015). Az adatfelvételiik négy részbdél allt: 1. a hallgatok szociokulturalis és
szocio-okonomiai hatterének feltdrasa; 2. a szovegértés aktudlis szintjének feltardsa; 3. a
matematikai-logikai gondolkodas aktualis szintjének felmérése; 4. a pszicholdgiai
immunkompetencia miikodési szintjének feltarasa. (Kocsis 2015:209) A kérddiveket 6sszesen
3077 f6 toltotte ki, kozilik a tovabbi feldolgozdsban azonban csak azok szerepeltek, akik
pedagoégusjeldltként vagy a pedagoguspalya valamely szintjére, illetve feladatara késziil6ként
voltak mindsithet6k, létszamuk 6sszesen 2730 {6 volt.

Fonai kutatdsai (Fonai - Kiss — Fabian 1999, Foénai et al, 2010) a fels6oktatasban tanuldék
munkaérték vizsgalatat végezték el a 90-es évek kozepétdl kezd6dben, elsésorban a Debreceni
Egyetem hallgatéira Osszpontositva, de egyes idGszakokban nemzetkézi 6sszehasonlito
vizsgalatokra is médjuk nyilt.

A kutatasi eszkozként szolgaléo kérddivet a Kozmiivel6dési Szakfejlesztési Munkacsoport
készitette, amely a képzés Ujrainditasaban szerepet jatszd egyetemek szakfelelGseit és a
Nemzeti Mlivel6dési Intézet szakmafejlesztési munkatarsait tomoriti.

A kutatas elinditasa 6sszekapcsolddott a kozosségszervezés BA szak 2017. évi inditasaval. A
Kozmivelddési Szakfejlesztési Munkacsoport a felmérést a képzést elindité6 13 egyetem
részvételével tervezte. A cél orszagos szint(, lefedettségében reprezentativ felmérés készitése
volt. A vizsgalat alanyai az els6éves kozossegszervezés alapszakos hallgatok (nappali, levelezds
egyarant), az egyetemi tanulmanyuk megkezdésének évében. Torekedtiink a teljes hallgatoi
létszam minél nagyobb aranyu elérésére, és magas valaszadasi aranyokat regisztraltunk
minden vizsgalati évben. (1. szamu tablazat) A kutatasi minta nagysaga jelent6snek tekinthet6
osszehasonlitva a motivacié teriileten végzett korabbi vizsgalatokkal (Brancu, L. - Munteanu,
V.etal,, 2012. Martin - Sorhaindo et. al, 2014., Cukljek - Babic et al. 2020)
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1. szamu tablazat: A kutatasi minta - a K6z6sségszervezés BA hallgatoi 1étszam tiikrében
(Forras: Sajat szerkesztés a kutatasi eredmények és a felvi.hu statisztikai alapjan)

Felvételi éve Felvettek Vizsgalatban A teljes minta
szama orszagos | résztvevok aranyaban
szinten szama
2017 346 6 151 f6 43 %
2018 565 6 329 16 58 %
2019 599 6 250 f6 42 %

A valaszadok atlagos életkora a nappali tagozatos hallgaték korében folyamatosan csokkent
(2017 - 21,21 év; 2018 - 20,49 év; 2019 - 19,87 év), levelezd tagozaton pedig megkozelitdleg
stagnalt (2017 - 30,33 év; 2018 - 29,51; 2019 - 31,75 év). A valtozasbol a nappali tagozatos
hallgatok esetében lehet kovetkeztetést levonni: mig az elsé két évben inkabb az egyetemre
kés6bb jelentkezdk, illetve egyetemi szakot valtok, szakmai orientaciot keresék jelentds
aranyban voltak, addig 2019-ben mar els6sorban a kézépiskolai tanulmanyokat kévetden, a
frissen érettségizettek korében a legjellemz6bb, hogy a k6zdsségszervezés szakot valasztjak. Ez
a nappalisok korében érzékelheté tendencia stratégiai fontossagu indikator, mivel a szak
elfogadottsaganak és a koéztudatba torténd sikeres bekeriilésének bizonyitékaként
értelmezhetd.

A kutatas modszere és eszkoze

A felmérés adatfelvétele éves gyakorisaggal valosul meg az Gszi félév soran, igy kozéptavon a
valtozasok, trendek kovetésére és mérésére is alkalmas lehet. A kutatas adatfelvétele az elsé
id6szakban papiralapu kérddivek kitoltésével tortént. Ezt a modszert 2020 6szén a COVID-19
pandémia miatt valtotta fel a digitalis adatgytijtés. A kutatasi minta adatgy(jtési szakasza a
Kozmivel6dési Szakfejlesztési Munkacsoport tagjainak részvételével zajlott, akik sajat
fels6oktatasi intézményeikben kitoltették a kérddiveket. Az adatokat Excel tablazatkezel6be a
Nemzeti Mivel6dési Intézet munkatarsai rogzitették. (Minden résztvevd felsGoktatasi
intézmény részére megkiildte a Nemzeti Miivel6dési Intézet a mar rogzitett intézményi
adatokat excel és sav (SPSS) formatumban tovabbi feldolgozas, helyi szintll kiértékelés és
képzésfejlesztés, valamint hallgatéi kompetenciafejlesztés céljabol.)

A vizsgalat komplex mérdeszkoze két nagyobb blokkbol allt: az elsé részben a hallgatok
hatterére, eredményeire, terveire, és nézeteire kérdeztiink ra (55 kérdés), a masodik
szakaszban kovetkezett a bemeneti kompetencidk felmérése. A Kkit6ltés id6tartama
megkozelitéleg 90 percet vett igénybe.

Az els6 kérdésblokk fontosabb tematikus egységei az alabbiak voltak:

Tarsadalmi hattérvaltozok, korabbi tanulasi eredmények, és tanulmanyi tervek
A szak- és a szakmavalasztas motivacioi, esetleges munkatapasztalat

A szocio-6konoOmiai statusz és csaladi hattér jellemzdi

Szabadid6-felhasznalas, gondolkodasi mintazatok és szakmai jovékép

A tanulashoz valo attit(id és tapasztalat
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A kompetenciamérés fokuszaba az olvasott szovegértés (24 kérdés), a matematikai-logikai
készségek vizsgalata (15 kérdés), valamint pszichologiai immunkompetencia kérdésblokk (80
kérdés) kertiltek.

Az eredmények statisztikai elemzése és feldolgozasa Excel, illetve SPSS adatbazis kezeld
szoftverekkel valosult meg.

Tematikus valogatas a kutatas fontosabb eredményeib6l

Tanulmanyunkban a teljes kutatasi anyagbol szelektiv médon az alabbi témak eredményeit
fogjuk részletesen bemutatni:

e aszakvalasztasi motivacio és munkatapasztalat,

e a hallgatdi kivalosag és nyelvtudas,

e aszak piacképességének és kiemelt karriertényezéknek a megitélése,

e atanulasi eredmények és a tanulasi attitidok.
A 2017-ben elinditott Uj egyetemi szak esetében kiemelten fontos volt a hallgat6i motivaciok
feltérképezése (1. szamu abra). Az els6 helyen szerepld altalanos jellegli presztizsmotivumot
kovetben (egyetemi végzettség megszerzése), a masodik és harmadik helyen szakmaspecifikus
tényezoket taldlunk, amelyek befolydsoltak hallgatoink felvételi dontését: a szaktargyak iranti
érdekl6dést (57%), valamint a teriileten megszerezhetd szakmai végzettség piacképességét
(50%). A valaszadok egy kisebb része az allami 6sztondijas helyek miatt, valamint az egyetemre
valé bekeriilés redlis esélye miatt valasztotta ezt a szakot. A felmérést kitolték koziil az
egyetemre val6 belépéskor csupan egy kisebb tanuléi csoport rendelkezik a teriileten szakmai
tapasztalattal (7%), 6ket els6sorban a levelezd tagozatos hallgatok kozott talaljuk.

1. szdmu abra: Szakvalasztasi motivacio (3 év adatai dsszesitve/f6)
(Forras: Kozosségszervezés BA bemeneti kompetenciamérés (2017-2019))

500 m Mindenképpen tovabb akartam

450 tanulni

Erdekelnek a szakon /szakparon
tanulhato targyak

464
419
361
350 B Piacképesnek gondolom a
valasztott szakpéart / szakot

300 B Mindenképp allami 6sztondijas
S50 233 helyre akartam bekertilni

W It lattam a legtobb esélyt arra,
200 hogy felvegyenek

B Jelenlegi munkamhoz sziikséges
150

108
100 Id&t nyerek azzal, hogy most
52 45 egyetemre jarhatok
0

A szak hallgatéinak Kkivalésagat alapvetéen nyelvtudasuk megléte, illetve korabbi
kozépiskolai tanulmdanyaik alatti proaktiv magatartasuk alapjan mértiik fel. A kival6sagra valé
torekvesiik egyfajta mutatdja a kilonb6zd versenyeken vald részvételiik statisztikaja lett. A
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szakon tanuld hallgaték kisebb része vett részt kordbban kiilonb6z4 jellegii tanulmanyi, sport
és miivészeti versenyeken (2. szamu abra). Ezen kivaldsaggal jellemezhetd hallgatok aranya
azonban 2019-ben hatarozott emelkedést mutatott mindharom tertleten, és a felmérésben
résztvevok tobb mint egyharmadat érintette. A teriileten valé aktivitas egyfajta biztato
indikatorként is értelmezhetd, ugyanis a miivészeti vagy sporttevékenységben szerzett
tapasztalatok is  atkonvertalhaték a  késébbiekben  kozosségi  tevékenységek
kezdeményezéséhez (pl. k6zosségi szinhaz vagy sportrendezvények szervezése keretében).

2. szamu abra: A hallgatéi kival6sag megjelenése
(Forras: Kozosségszervezés BA bemeneti kompetenciamérés (2017-2019))

Kilonboz6 versenyeken résztvevék szama (f6)

40
35 35 33
30 30
30
25
19
20 16
15 13
10
0 [
2017 2018 2019
tanulmanyi verseny sportverseny  H mlvészeti verseny

Az egyetemre val6 bekeriiléskor a nyelvvizsgaval rendelkezék szama és ardnya is azt tdimasztja
ala, hogy egy alapvetden j6 képességli hallgatoi célcsoport kertilt a kozosségszervezés BA szak
fels6oktatasi képzéseire: a vizsgalati évtdl fiiggetleniil megallapithat, hogy az els6éves
hallgatok haromnegyede rendelkezik nyelvvizsga-bizonyitvannyal (3. szdmu abra). Erre a
tudasra mobilitadsi programok és nemzetkdzi projektek szervezése kapcsan is épithetnek a
fels6oktatasi intézmények.

3. szamu abra: A bemeneti nyelvvizsgak szama
Forras: Kozosségszervezés BA bemeneti kompetenciamérés (2017-2019)

2019 IS s
2018 oz
2017 TSz

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Higen nem M nem valaszolt
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A szak megitélése a munkaerdé-piaci relevanciaja szempontjabél kiilondsen fontos aspektus
szamunkra (4. szdmu abra). Az orszdgos oktatasi minisztériumi adatbazis (www.felvi.hu)
jelenleg még nem publikal a szakkal kapcsolatos palyakovetési adatokat, mivel az elsd évfolyam
még 2020-ban végzett. Az orszagos szintii felmérések eredményei, amelyek a munkaerd-piaci
szakemberhidny allapotat tiikrozik (Juhasz - Pete, 2018), pedig sajnos nem Kkeriiltek be a
mainstream médiaba, ellentétben példaul az informatikus szakemberek iranti megnovekedett
kereslettel. Igy a hallgatok egyéb forrasokbol tajékozodtak a kozosségszervezés BA szakkal
kapcsolatos munkaerd-piaci igényrdél, amelynek adatai kozel egybecsengenek a szakmai
kutatasok és felmérések eredményeivel (4. szamu abra), és ez tiikrozdédik az Ujbol megalapitott
szakra jelentkezés magas szamaban is. A Nemzeti M{ivel6dési Intézet megyei halozata és a
kozmiivel6désszakmai hal6zatokkal vald egytittmiikodései révén nagymértékben hozzajarult
ahhoz, hogy a szakemberhiany potlasara hozott intézkedések, a szakmai elhelyezkedési
lehetdségek, és az ezekre épité kozmiivel6dési felsdoktatasi képzések ismertté valjanak.

4. szamu abra: A szak piacképességének megitélése
(Forras: Kozosségszervezés BA bemeneti kompetenciamérés (2017-2019))

A szak piacképességének atlagos megitélése 6tfoku
skalan (1-5)

5 4,15 4,17 4,19
4
3
2
0

2017 2018 2019

A kutatasi kérdésre adott valaszként a két széls6 érték kozotti ("piacképes” (5) és a "nem
piacképes" (1) skalan) nézetek megoszlasdnak atlagos pontértéke 4,18 pont. A lakéhelyi
megoszlast tekintve a valaszadok tobbsége piacképesnek tartja a szakmat minden
telepiiléstipusban. A févarosi lakohellyel rendelkezé valaszaddk egységesebben vélekednek
ebben a kérdésben, a vidéki szarmazasu hallgaték véleményét tekintve jelentésebb szoérassal
talalkozunk az adott érték kapcsan.

A vizsgalat egyik fontos pontja volt, hogy a szakra felvételt nyert hallgaték a sikeres
karrierépités szempontjabodl a képzés legelején mely tényezdket tartjak meghatarozonak. Az 5.
szdmu abran a valaszadoéi gyakorisagok szambavétele alapjan a kitartds, a kapcsolati téke, a
diploma, a tanulds, a kreativitds, a szorgalom mellett a megfelel6 anyagi hattér keriiltek az els6
klaszterba. (Az 5. szamu abrara a harom megadhat6 tényez6 koziil a valaszadok altal elsd
helyen kiemeltek keriiltek be, a legnagyobb valaszadéval jellemzett periédusban (2018). Az
abra a https://wordart.com/ applikacidval késziilt.)
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5. szamu abra: A sikeres karrierhez azonositott és els6 helyen kiemelt tényez6k
(2018, n=329 f6)
(Forras: Kozosségszervezés BA bemeneti kompetenciamérés (2017-2019))

Farfangnssi,
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A hallgatok Osszességiikben pontosan érzékelik a kozosségszervezési teriileten a sikeres
szakmai karrier megvaldsitasahoz sziikséges tényezdket, ami j6 alapot szolgaltat a hazai
utanpotlas-nevelés felsdoktatasi berkekben torténé megvaloésitasahoz.

A tanulasi eredmények és a tanulasi attitiidok vizsgalata azért fontos szamunkra, mert a
szakel6zményként szamon tartott képzésekre (andragégia BA alapszak és a
miivel6désszervezd szak) a hallgaték gyengébb bemeneti tanulmanyi eredménnyel jutottak. A
kozosségszervezés BA alapszak hallgatdi (6. szamu abra) ezzel szemben kifejezetten erds
kozépiskolat lezard tanulmanyi eredménnyel (4,2 és 4,35 kozotti érettségi atlag) rendelkeznek.
Korabbi tanulasi tapasztalatuk alapjan jelent6s mennyiségli napi tanuldsi draterheléssel
érkeznek az egyetemekre (2,5-2,7 6ra naponta). Ez is jo el§jelnek tekinthet6 egy frissen
alapitott szak szempontjabdl, és az egyetemi oktatoi kozosségre helyezi annak felel6sségét,
hogy ezt a terhelhetdséget a megfelel6 tanulasi eredmény érdekében optimalisan hasznalja ki.

6. szamu abra: A tanulassal toltott id6 és eredményessége
(Forras: Kozosségszervezés BA bemeneti kompetenciamérés (2017-2019))

Erettségi vizsga atlagos
5 eredménye (érdemjegy) Tanuléssal eltoltott id6
420 439 425 (a kbznéiﬁgl?s?éban)
4 Ev Atlag Szoéras
2 2017 2,70 1,70
0 2018 2,47 1,64
2017 2018 2019 2019 2,53 2,00
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A nyilvanvalé munkabirasuk és terhelhetdségiik ellenére a tanulassal kapcsolatos altalanos a
hallgatéi attitiid kissé ambivalens, illetve nem teljesen pozitiv élmény. Elenyész6 kisebbségben
vannak a valaszad ok kozott, akik szamara kényszer vagy teher az 6nfejlesztés (4% alatt), illetve
jelentds hanyadot képviselnek azok a hallgatok, akik ritkabban tanulnak szivesen (13-15%). A
kit6lték tobb mint hAromnegyed része szamara a tanulas a legtobb esetben egy pozitiv, szivesen
vallalt tevékenység, 10 szazalékuk pedig kifejezetten 6romforrasként definialja a tanulast.

7.szamu abra: A tanulasi tapasztalatok kapcsan kialakult attitid
(Forras: Kozosségszervezés BA bemeneti kompetenciamérés (2017-2019))

A tanulassal kapcsolatos tapasztalatok (%)

100%

80%
70%
60%
i,
50% 66 73 74
40%
30%
20%
0%
2017 2018 2019
B A tanulds altalaban szamomra oromforras Van, amikor szivesen tanulok, de nem mindig
B Ritkan fordul eld, hogy szivesen tanulok B A tanulas szamomra altaldban kényszer

Az adatelemzésiink soran szamos paraméter mentén torekedtiink Kkeresztvaltozok
statisztikailag szignifikdns mddon alatamasztott 0Osszefiiggéseinek feltarasara. Szamos
feltételezett esetben nem taldltunk végiil Osszefiiggéseket, azonban néhany érdekesebb
tényezd a felszinre keriilt a relaci6analizis mdodszerével:

* A ndi hallgatéink tobb mint egyharmada (38%) valaszolta azt, hogy
kozosségszervezOként szeretne elhelyezkedni, mig a férfi hallgatosagnak csupan az 6tode
(21%). A ndi hallgatdok tehat kétszer olyan elkotelezettek a szakmai motivacioit tekintve.

+ A férfi hallgatéinkra ugyanakkor jobban jellemz6 az utilitarizmus, azaz a hasznossagelv:
6k nagyobb aranyban kapcsolédtak be ugy a képzésbe (15%), hogy jelenlegi
munkajukhoz szilikségiik van mar az alapképzés elvégzésére. A holgyek esetében ez a
kozvetlen munkaerd-piaci szlikséglet alacsonyabb aranyu: koziiliik a hallgatok kevesebb
mint egytizedénél (8%) jelenik meg a képzés kezdetekor.

+ Erdekes és fontos dsszefiiggést fedeztiink fel, amely azonban a hallgatéknak csak egy
kisebb hanyadat érinti. Azon kozosségszervezés szakos hallgaték, akik minden nap
végeznek miivészeti tevékenyseéget, jelentésen nagyobb aranyban mondtak sziikségesnek
a szakon szerzett ismereteket munkajukhoz (kozel 20%), mint azok, akik nem végeznek
ilyen tevékenységet napi szinten (10% koriili és alatti értékek az adott valaszopcidk

75



Q ﬂe,mzle,té, |
5 uvewaesl
w

Intezet Kulturalis Szemle | L ¢violyam

2020. évi 3. szam

fliggvényében). A kozosségteremtés és hagyomanydrzés dsszefiiggd feladatrendszerének
ellatasa szempontjabdl is elényben vannak szaktarsaikhoz képest.

* A lakéhelyek tipusa és a szakmai elkdtelez6dés alapjan is egy érdekes és fontos
kovetkeztetésre jutottunk. A kozségekbdl és falvakboél szarmazéd hallgatok 41%-a
valaszolta a szakmai elkotelezddésiik kapcsan, hogy mindenképpen kozosségszervezo
szeretnének lenni. Ez a szakmai elkotelez6dési arany pozitivan tér el az altalanostél.
Ennek eredménye késdbb pozitivan hathat vissza a kozmivelddési szakemberek
munkaerd-piaci hidnyanak megoldasara is, jelenleg Magyarorszagon épp a kisebb
telepiilések kiizdenek intenziven ezzel a problémaval. (vo. Juhdsz — Pete 2018, 39).

Osszegzés, javaslatok

Az eredmények alapjan elmondhaté, hogy j6 tanulmanyi eredménnyel érkeznek az
egyetemekre a kozosségszervezés szakra jelentkez6k, er6s érettségi atlaggal és nyelvtudassal
is rendelkeznek hallgatéink. F6 szakmai motivaciojuk a képzéssel kapcsolatban a munkaerd-
piaci elhelyezkedés, kifejezetten piacképesnek latjak a szakot.

A ndi hallgatéink jellemzéen kétszer olyan elkotelezettek a palyaorientacié tekintetében a
képzésbe vald belépéskor, mint férfi hallgatotarsaik. A kisebb telepiiléseken él6k sokkal
tudatosabban, nagyobb elkotelez6déssel valasztjdk ezt a hivatast. A hallgatok 17%-a mar
rendelkezik korabbi munkatapasztalattal, amely csak részben szaktertleti vonatkozasu.
Altalanossagban elmondhatd, hogy a szakon tanulék a diplomat a sikeres Kkarrierit egy
részének tekintik. A tanulashoz valé viszonyuk kissé ambivalens, nem minden tekintetben
teljesen pozitiv, azonban terhelhet6ség szempontjab6l munkabiré tanuléi kozosség.
Mesterszakos tanulmanyok folytatasat az els6éves egyetemistadk egynegyede tervezi, amely
arany a képzés soran novekedhet a szakmai tartalmak megismerése révén. A jovore nézve
tervezziik az adatfelvételt és a kutatast folyamatossa tenni, hogy a hallgatok nézeteinek
valtozasairdl folyamatosan képet kaphassunk.
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Melléklet

A sz6felh6hoz felhasznalt elemek gyakorisagi megjelenése a mintaban (A kit6lték altal nyitott
kérdésre valaszul 1. helyen kiemelve, a 2018. valaszad 6k kozott)

Tényezo6 Gyakorisag
(els6 helyen)
Kapcsolatok 30
Kitartas 17
Pénz 15
Magabiztossag 10
Anyagi hattér
Kreativitas
Szorgalom
Diploma
Elhivatottsag
Tamogatas
Talpraesettség
Tanulas
Egészség
Ismertség
Kommunikacié
Nyelvtudas
Rugalmassag
Alazat
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Juniki Maria:

Esztétikai-miivészeti nevelés, mint a kézosségfejlesztés
alternativ eszkoze

Absztrakt: Kutatdsom alapja az esztétikai-mlivészeti nevelési moddszerek alkalmazasi
lehet6ségeinek vizsgalata és kozosségfejlesztd funkcidjanak feltarasa. A tanulmany a neveld
szerepét kiemelt fontossagunak tartja, kozosségfejlesztd tevékenységét elemzi. Fontos
szempontként jelenik meg a részvételi motivacid, valamint az esztétikai-miivészeti nevelési
modszereket alkalmaz6 kozosségek, mint specialis tanulasi kornyezetek tagjai k6zott 1étrejovo
kapcsolat, bizalom vizsgalata. Jelen tanulmany miivészeti nevelést alkalmazé szakemberek
tevékenységét és aktiv résztvevOk tapasztalatait alapul véve kivan ramutatni az
alkotéfolyamatok és gyakorlatok tudatos felhasznaldsanak lehet6ségére, a kozosségfejlesztés
szolgalataban.

Abstract: The base of my research is to analyse the possible practical ways of artistic and
aesthetic educational methods and to expand their function of community development. This
study represents the significance of educators’ role and dissects their generative activities. An
important aspect of the study is the motivation for participation, and the assay of connections
and trust among those, who actively take part of these special learning environments; these
communities, where artistic and aesthetic educational methods are applied. This study
attempts to demonstrate the availability of creative processes and practices by observing the
experiences and activities of educators and participants of groups, where artistic methods are
being used in order to build communities.

Bevezetés

Mivel a k6z6sség sokoldali emberi kapcsolatok tarhelye, a k6zosségi 1ét, mint kozeg és allapot,
lehet6séget ad az emberi érintkezések, interakcidk jelentésrendszerének megértésére, igy
fejlodik az esztétikai mozzanatok iranti fogékonysag. Az esztétikai képességek nevelésének
alkalmas, lehetséges és realis kozege kizardlagosan a kozosség (Ancsel 1970). Miivészet és
kozosség tehat szoros kolcsonhatasban all egymassal, a legkiilonb6zébb formakat oltve,
eszkozoket hasznalva. A miivészi kifejezo jelrendszerek hasznalatanak képessége hatassal van
az ember Kkiteljesedésére, mely a gyakorlatban magasfokd onismeret elsajatitasa és allando
fejlesztése (Deme 1994), valamint kozosségi, szocialis kapcsolatok kélcsonos szinten valo
megélése altal valosul meg (Forgas 2019). Ezt a parhuzamosan megjelend két funkcionalis
komponenst- onfejleszt§ és kozosségi - a neveléselméletek a konstruktiv életvezetés
osszetevoiikent tartjak szamon (Babosik 2004). Empirikus kutatdsomban koézponti szerepet
kap az esztétikai-miivészeti nevelési modszereket alkalmazé csoportok, kozosségek vizsgalata.
Ezért sziikségesnek tartom mindenekel6tt tisztazni a fogalom jelentését; az esztétikum
kifejezés alatt olyan emberi-tarsadalmi lényeget kell érteni, mely mindig valamilyen érzékletes
formaban nyilvanul meg (Balvanyos 1998). Az esztétikai hatasok befogadasanak képessége a
megvaltoztatas, formalas készségének az alapja (Deme 1994). Mivészeti nevelési kozegekben
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a hangsuly a kreativ gyakorlatokra helyezddik, melyek altal a fiatalok esztétikai jelenségeket
létrehozva, esztétikus magatartasokat produkalva, a rendelkezésre all, megalkotott miivek,
élmények megélésében mélytilnek el a mlivészet altalanos alkotéelemeiben (Trencsényi 2000).

Kutatasi cél, kutatasi kérdések

Empirikus kutatdsom célja els6sorban miivészeti nevelési mddszereket alkalmazo6 kozosségek
vizsgalata. Célom, hogy a miivészeti csoportok neveldinek, szakembereinek tevékenységét
elemezzem kozosségfejlesztdi szereplik szempontjabodl. Kutatasomban kulcsfontossaguak a
miivészetpedagogia, az esztétikai-miivészeti nevelés teriiletén alkalmazott kozosségfejleszto,
csoportdinamikai tréningek és gyakorlatok, melyek lehet6vé teszik az egyén életvezetésének
konstruktiv iranyba val6 allitasat. A mlivészet nevel6 funkciéval bir, a nevelés pedig ,iranyitott
szocializacié”, melynek értékiranyultsagot kell adni (Balvanyos 1998), tehat a tanulmany célja
a kozosségfejlesztés lehet6ségeinek szélesitése mellett, neveléstudomanyi aspektusbol
kozeliteni a miivészeti tevékenységek kozosségi alkalmazasa felé. Bizom benne, hogy
munkammal sikertil ravildgitanom a mivészeti moddszerek szerepére a kozosségek
fejlédésében. Remélem, hogy kutatasaim a kozosségszervezés és neveléstudomdany teriiletein
dolgozé szakemberek szamara egyarant hasznosnak bizonyulnak.
Kifejtett kutatasi célombodl adddban a kovetkezd kérdésekre kerestem a valaszokat:
1. Milyen tanulési kdrnyezetben, csoportokban alkalmazzak a neveldk leginkabb egyidejiileg az
onfejlesztd és kozosségfejleszto tevékenységeket, modszereket?
2. Mi a fiatalok legfébb motivacioja miivészeti nevelésben valo részvételre?
3. Milyen tényezdk sziikségesek a csoportkohézio, valamint a tagok kozotti bizalom
kialakitdsahoz miivészeti nevelési kornyezetekben?

A kutatas modszerei

A konstruktiv életvezetés kiteljesedésének lehetséges kozegeit; a mlivészeti tevékenységeken
keresztll megvaldsulé kozosségeket, valamint a folyamat mddszereit alkalmazé esztétikai-
miivészeti neveld szerepkoreét tobbféle mddszerrel vizsgaltam. Dontésemet az indokolja, hogy
a mivészeti kozegeket elsGsorban neveléselméletekb6l kiindulva, koézosségfejlesztés
szempontjabol kiséreltem megvizsgalni. A kozosségfejlesztés a kézisség fogalmara épiilé
szakma, melyben a kozosség gyakran hianyként fogalmazodik meg, ebb6l kdvetkezden
tevékenységei kozosségek létrehozasara irdnyulnak (Vercseg 2018). A miivészetpedagdbgiai
szakirodalmak sok esetben bizonyos miivészeti agak szakmai szemléletére hagyatkoznak, vagy
kizarélag pedagogiai oldalrdl kozelitenek. Kutatdsom soran nem kivantam csupan pedagdgiai
modszerekre korlatoz6dni, azonban a tanulmany a neveléstudomany tertiletét veszi alapul,
ezen keresztil probal ravilagitani a kozosségfejlesztés egy alternativ mdédjara. Kutatasom
témajanak feldolgozdsa interdiszciplinaris megkozelitést alkalmaz, a vizsgalatok tobb
tudomanyteriiletet érintenek; neveléstudomany, pszichologia, szocioldgia, szocialpszichologia,
miivészetpedagogia és kozosségfejlesztés tudomanyagak elméletei, szakirodalmai egyarant
felhasznalasra keriilnek. Szakmabeli tanulsagok, kovetkeztetések meghatarozasahoz segit az a
11 szakmai beszélgetés, melyek vezérfonala koveti az empirikus kutatas kérdésfeltevéseit,
valamint a kérddéivre adott valaszok, melyek a részvételi motivaciora, valamint a k6zosség és
nevel6 viszonyara, az egymas kozott létrejové bizalomra a résztvevdék szempontjabél
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vilagitanak ra. A kérddivet el6szor 10 személynek juttattam el, majd az elsé 10 kitoltd
visszajelzései alapjan modositottam és véglegesitettem a kérdéseket. A véglegesités utan
tovabbi 86 kitoltd valaszai segitették a kutatast.

Specialis tanulasi kérnyezet: esztétikai-miivészeti nevelési modszereket
alkalmazo csoportok

A tanulas fogalmanak konstruktivista megkozelitése szerint a tanulé ember a tudast 6nmaga
konstrudlja, hozza létre magaban. Tehat a tanulds olyan folyamat, mely a tanul6 aktiv
tevékenysége altal miikodik. Mondhatjuk, hogy a tanulas sordn az ember sajat belsd vilaga-
személyisége- keril atrendezésre, konstrualasra. A folyamat nem korlatozodik csupan
befogadasra, hanem kognitiv struktirak értelmezési kereteibe szervezdédik (Horvath 2011).

1. &bra: A tanulas elemei
(Forras: Wenger: Components of a social theory of learning: An initial inventory, 1998 In.:
Horvath 2011)

COMMUNITY ]

/ MI G IDENTITY ¥ _
LEARNING AS e X
DOING ‘ LEARNING

" AS BECOMING

PRACTICE

MEANING

Wenger abraja a tanulas osszetevdirdl jol érzékelteti, hogy a tanulas fogalma rendkiviil
kiterjedt, széleskorien kihat az élet kiilonb6zd tertleteire. A tanulds segiti az embert a
kozosségiléthez, a valahova tartozas élményéhez, tanulas altal taldlja meg az ember identitasat,
ezaltal valik olyanna, amilyen. A tanulas folyamata jelentésalkotas, tapasztalatszerzés, valamint
gyakorlati tevékenységként is értelmezhetd. A szociokonstruktivista felfogas tanitasi-tanulasi
folyamat, melynek legfontosabb célja, hogy az egyén értelmezze tanulasi folyamatat, és
folyamatosan reflektaljon arra ugy, hogy ez tarsas kornyezetével kolcsonhatasban, k6zosen
torténjen, vagyis kozosen hozzanak létre, alkossanak meg értelmezéseket a tanuldsra. E
folyamat megvaldsulasa elsdsorban kiilonb6z6 kozosségi tevékenységekben bizonyul
sikeresnek. Itt tehat a tanulds kozponti folyamatanak a tarsas tudaskonstrualads tekinthet6
(Horvath 2011). A tanulasi folyamat e vonatkozasaiban szocidlis tevékenység. Az informalitas
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a tanulads fogalmahoz kapcsoléddan sokszinli tevékenységet foglal magaba. Fontos részét
képezik az 6nképzd és tapasztalati tanuldson alapulé tevékenységformak (Tot 2008). Az
altalam vizsgalt csoportokban els6sorban informalis és nem formadlis tanulas van jelen, és
kilonés hangsuly helyezédik a kozosségre, a csoport kozos tevékenységeire, egylittes
fejlédésére. A nevel6i tevékenységek esztétikai-miivészeti mddszerek alkalmazasaval
valosulnak meg.

A nevelés kozosségi értékeket kozvetit, az érték pedig produktum, mely el8segiti a szlikebb és
tagabb emberi koz0sségek fejlodését, valamint az egyén fejlédését. Nevelési érték a konstruktiv
életvezetés, mely fogalom alatt olyan életvitel értendd, mely szocidlisan és egyénileg is
egyforman értékes. Egyszerre kozosségfejlesztd és onfejlesztd jellegli (az egyén fejlédését
szolgalja) (Babosik 2004). A nevel6 feladata emberi értékteremtés, konstruktiv életvezetés
megalapozasa, megszilarditasa, az egyén életvezetésének konstruktiv iranyba allitasa, melynek
két funkcionalis komponense van: ,kézdsségfejleszté vagy mordlis komponens, és 6nfejlesztd,
tehdt az életvezetés sikerét biztosito Gsszetevd”. (Babosik 2004:14) Ez a fajta életvitel szocidlisan
és individualis szempontb6l szintén teljesértékd, két emlitett Osszetevdjének folytonos
fejlesztése, egyensulyban tartdsa elengedhetetlen, mely a Kkonstruktiv magatartds- és
tevékenységrepertoarban a magatartas-és tevékenységformakon keresztiil valdsul meg.

A kozo6s alkotoi folyamatok a megismerést teszik lehetévé, mely mindenképpen tébbiranyu;
vonatkozik a kiilvildg komplex rendszerérdl, torténéseirél valé ismeretszerzésre (és
véleményalkotasra), de wugyanigy az ember sajat személyiségének, képességeinek,
kapacitasainak és korlatainak felfedezésére, és természetesen tarsainak megismerésére is.
Ezek a kihivasok- kiilénosen, ha egyidejiileg, pArhuzamosan valésulnak meg- lehet6vé teszik az
egylittesen alkoté kézosségben a bizalom, egylittmi{ikodés és egylitt gondolkodas magasfoku
miikodését.

Nézziik meg, hogy e folyamat, cél eléréséhez milyen természetli adottsagok, tulajdonsagok,
eszkozok, modellek szolgalnak segitségiil.

Generativitas és kreativitas

A dramajatékok készségfejlesztd hatasaban fontos szerepet jatszik a megfigyelés, képzelGero,
szabalytartas, mint érték, valamint helyzetfelismerési és dontési készség, a konnyed és kifejez6
mozgas, tiszta beszéd. Az improvizacids készség minden egészséges emberben természeténél
fogva megvan, igy nevelési modszerként alkalmazhaték a dramatikus rogtonzés képességén
alapul¢ eljarasok. Gabnai (2015) a ,,dramacsinalast” a cselekvésnek, mint kifejezési formanak
hasznalataként szemléli, valamint mindenkiben meglévé képességnek tartja. Szerinte ez
modszer az alkot6 ember fejlesztéséhez (Gabnai 2015). Forduljunk tehat a generativ
képességek elvéhez, mely szerint a ,,generativnak nevezett alkotéképesség a legmagasabb rendii
tevékenységformdknak, a gondolkodds dltal teremtdd6 alkotasnak a mindenkiben leglevd
lehetdsége; vagyis minden egészséges ember sajdtja. Ez a képesség tovdbbfejleszthetd,
tokéletesithetd kiilonbézd készségszintekig, s tanithatésdgdnak a ténye egyetemesen elérhetd
modellt dllit fel: az alkoté emberét.” (Deme 1994:23). Ez a képesség tehat adottsagnak
tekinthet§, mely minden emberben megvan, természetébdl, 1ényéb6l adéddan. Fontos
megkiilonboztetnlink a generativitast a kreativitas képességétdl (Deme szerint (1994) ez az
alkotoképesség innovativ fokozata), mely 6nallé alkotoi tehetségnek tekinthetd (Deme 1994).
A kreativitds oromteliséget okoz a flow 4ltal, vagyis bizonyos tevékenységekbdl adédéd
élményen keresztiil. Ennek a teljes mértékben atélt élménynek a mindsége a f6 motivaloja az
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egyén aktivitdsanak. Azt az optimalis élményt, mely gyakran felfedezéssel, tjdonsaggal,
kockazattal, s6t, akar fajdalommal parosul, Csikszentmihalyi aramlatnak (flow) nevezte el. A
flow nem attdl fiigg, hogy mi az adott tevékenység, teljesen kiilonb6z6 helyzetekben lehet atélni.
Olyan tudatallapot, mely erdsen fékuszalt, viszont er6feszités nélkiili. Azoknal a kihivasoknal,
ahol az embernek épphogy meglév6 képességein feliil kell teljesitenie, a megoldasi folyamat
sokszor jar flow-élménnyel. (Csikszentmihalyi 2008). A flow allapotok atélése hozzasegiti az
egyén életének konstruktiv iranyba valé allitasat, a flow-t okozé tevékenység komplexitasa
dsszefiigg az aramlat és boldogsag dsszekapcsolédasaval. Epité hatast flow-t nem a kénnyd,
dtmeneti dolgokban lehet A&télni, inkdbb komplex szimbolikus tevékenységek altal
(Csikszentmihalyi 2008). A miivészetek neveld és szocializalé funkcioibol ad6do lehet6ségek
kihasznalasa a kutatas fékuszaban all6 specidlis tanuld kozosségek szdmara az dramlat-élmény,
valamint az onfejleszt6 és kozosségfejlesztd tevékenységformak egyidejli és intenziv atélését
biztositja. A tevékenységrepertoar megszervezése a neveld felel6ssége, melyhez
elengedhetetlen a résztvevok motivacidinak ismerete és a miivészi kifejezés jelrendszereiben
valé jartassag atadasa.

Onismerett6l az 6sszetartozasig

A miivészi jelrendszerek alkalmazasa, a katarzis kozos atélése és a tarsas interakciék fokozott
energidkkal val6 jelenléte olyan folyamatok létrejottét segitik el6, melyek az Onismeret
feladatkorét alapul véve az egyéneket kozosséggé formalja. Mivel az onismeret feltétele a
kozosség, lathatjuk, hogy a folyamat egyidejli és kétiranyu, hiszen a kolcsonds tarsas
kapcsolatok kialakuldsdhoz nélkiil6zhetetlen a kapcsolddni kivané személy énmaganak vald
helyes észlelése, onreflektiv attitlidje, tehat az 6nismeret allando fejlesztése. Az ember fejlédési
folyamatai mindig a masokkal val6 kapcsolataival jar egyiitt, nem pedig 6nalldan, elkiilonitve
fejlodik (Bang 1980). A tarsas interakciokba valo bekapcsolddas feltétele, a minket kortiilvevo
emberek helyes észlelése. A készség, miszerint magunkat és tarsainkat olyannak latjuk, mint
amilyenek val6jaban, gyakorlatokat és jartassagokat kivan (Forgas, 2019). Joseph P. Forgas
(2019) a szociabilitas okanak tekinti az 6nértékelés képességének kialakitasat. Ez egy tanulasi
tapasztalat, minek soran képessé valunk onmagunkat értékelni. Mas emberek hianyaban
képtelenek lennénk kialakitani kovetkezetes énképet magunkrol, hiszen ,,az énkép alapvetéden
tdrsas képzédmény, mely a tdrsakkal folytatott interakcidkban, a téliik kapott visszajelzések
alapjan jon létre” (Forgas 2019:230).

A személyiség 6nmegvaldsitadsa és megismerése szempontjabdl rendkiviil fontos az érzékelo-
kifejez6 képességek jelrendszerként valé alkalmazasa. Deme (1994) az esztétikai-miivészi
ismeretszerzés tertleteiként kiilonbozteti meg a beszéd-, a zene-, a mozgas- és a lataskulturat,
mint jelrendszert, valamint a kifejezéskozlés kiillonb6zd nyelvi rendszereit. A kifejezésalkotas
teszi lehetévé ennek a kiilonleges tanuldsi kornyezetnek a létrejottét, a jelszerkezetek
hasznalatanak tanulhatosagat és tanithatdsagat. Ilyen értelemben az érzékeld-kifejezd
képességeknek rendkiviil nagy a jelentdségiik a személyiség fejlesztésének szempontjabol.
Kozosségben fejleszthetok ki azok a sziikségletek a fiatalokban, melynek eredményeként
elsajatithatjdk a valdsag és mivészet esztétikai kihivasaira reflektalni vagy6 szubjektum
képességeit. A kozosség sokoldali emberi kapcsolatok tarhelye, melyben az esztétikai
mozzanatok iranti fogékonysag kialakithato6. A kozosségi 1ét, mint kozeg és allapot, lehet6séget
ad az emberi érintkezések, interakciok jelentésrendszerének megértésére (mely kifejezésre jut
a hanghordozasban, gesztusokban) (Ancsel 1970). Az emberi kapcsolatok kizardlag
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kozosségben humanizdlédnak az egyének érintkezése altal. Teljes lényegiikkel fordulnak
egymashoz, személyiségiik mindenképpen felszinre tor, sziikségletiikké alakul 6nmaguk és a
masik megismerése. Ez a kozos célokért valé tevékenykedés velejardja, mondhatni a
folyamatban mindenki egyéni jellemvonasainak fejlédése koziliggyé valik. Azok a k6zosségek
tehat- amiknek tagjai intenziven kapcsolédnak miivészeti tevékenységekhez, alkotoi
folyamatokon keresztiil élik meg az interakcidkat, igy emberi kapcsolataik koélcsonossé,
elfogadova valnak- kiemelkedden jelent6s kohézios erdvel birnak. A valdsag esztétikai
értelemben vett megkozelitése nem lehet individualis cselekmény. Tarsadalmi-emberi
kapcsolatokbdl né ki, ezeken keresztiil juthat az ember kézelebb céljadhoz (Ancsel 1970). Ancsel
(1970) szerint a miivészet csak a neveléssel egyiitt érheti el céljat, gy6zheti le az utjaba allo
akadalyokat. A katarzis-mely fogalommal a miivészet emberformalé hatasat jellemzi- nem csak
esztétikai kérdés. Tarsadalmi vonatkozasba allitja; katarzisokon keresztiil valésul meg az
emberi lét fejlodése.

Felmertl benniink a kérdés: milyen kornyezetben valésul meg legnagyobb eséllyel a tarsas
interakcidk legmagasabb szintje? Hol van jelenkorunk emberének lehet6sége tarsas igényeit
kielégiteni és egyszerre onfejlesztéssel foglalkozni a magasszinvonalu életvitel kialakitasahoz?
Az eddigiekbdl lathattuk, hogy az ember alapvetd sziikséglete a kozosséghez vald
alkalmazkodas képessége, mely altal tarsas interakciékon keresztiil személyes és kdlcsonos
kapcsolatokat hoz létre. A csoporthoz tartozas élménye elégedettséget sziil, a tarsakkal vald
viszonyok, a tarsak ,felfedezése” az alapja az 6nértékelésnek, 6nismeretnek. Vilagos tehat, hogy
életviteliink kett6s funkcionalis 6sszetevdi, mely az Onfejlédésre és a kozosségi, szocialis
fejlédésre vonatkozik, aktiv kozosségi tevékenységeken keresztiil képes megvalésulni. A
csoporthoz tartozas ténye oOnmagaban nem elegendd, de feltétele a tovabbi o6n- és
kozosségfejlodésnek. Dontd szerepe van az adott csoport tevékenységének, mindenekel6tt
pedig a tevékenységeket koordinalé nevel6nek. A valdsagos, tartds kapcsolatok létesitése
el6szor is segit egy Osszetartd csoport kialakulasdhoz, mely olyan kozosséget jelenthet, mely
tudatos tarsadalmi jelenlétével, formalo, 6sszefogd magatartasaval valtoztatasokra képes. Az
egyén és kozosség szintjén valé kozos gondolkodas képessége kozos célok megfogalmazasahoz,
a tarsadalmi, civil élet er6sodéséhez vezet. Ezen képességek és jartassagok elsajatitasaban
olyan mddszerek segitenek, melyek személykozi kapcsolatokat épitenek, bizalmat alakitanak
ki, az egyiittm(ikodés készségét erdsitik, valamint a verbdalis és nemverbalis kommunikacids
csatornakat hasonl6é aranyban alkalmazzak az intim viszonyok létrejottének érdekében. A
kilénb6z6 miivészeti agazatok integralt és differencialt nevelési mdodszerei teljes mértékben
adnak teret az imént kifejtett célok elérésében, a miivészi kifejezésrendszerek onfejlesztd és
kapcsolatteremtd sajatossagainak koszonhetden.

A katarzis egyik forrasanak tekinthetjiik azt a fajta teljességélményt, melyben az ember egésze
vesz részt, megbonthatatlan egységbe foglalja az ember 6sszes energiait, képességeit, emlékeit
stb. és az élmény fokuszaba gyiijti. Az esztétikai élmény tehat nem szedhetd szét atomjaira. A
katarzis altal a személyiségben bekovetkezd tartos fordulat, mely a folyamat csdcspontjanak
tekinthetd, azért fontos tényez6 a kozosségek szempontjabol, mert ha bekovetkezik, nem csak
élményben fejez6dik ki, hanem az egyén életvitelében, a tarsadalom problémaihoz,
kérdéseihez, kihivasaihoz val6 viszonyaban és tavlataiban is. Az élet és miivészet katarzisai
osszefonodnak, egylittesen tarsadalmi valtoztatasokra képes kozosség létrejottét segitik elg, és
egy ,esztétikailag tiikrozott valésagot mindennapjaink puszta szubjektivitasaval
osszelitkoztetve” Gjitja meg érzékszerveinket, gondolkodasunkat. Ez a személyiség potencialis
megujulasat vonja maga utan, mely a csoportkohéziés erd kialakulasanak szempontjabdl
forrasnak tekinthet6 (Ancsel 1970).
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Miivészeti modszereket alkalmazoé neveld kozosségfejleszto szerepe

A mivészeti tanulasi kornyezetek nevelési hatasszervezési alternativaja a naturalisztikus
modell, ami olyan aktivitasra épiil6 folyamat, mely tapasztalati, begyakorl6-beidegz6 hatasokra
épit. Koncepcidjat tekintve legtobb esetben indirekt nevelési metodikat alkalmaz, mely
értékrelativisztikus maddszertant foglal magaba, és amiben megjelenik a tarsadalmi
partnerviszonyra valé nevelés (Babosik 2004). A miivészeti tevékenységeket kozéppontba
helyezd csoportok vezetdi/szakemberei kozosséget alakitanak azaltal, hogy emberi interakcidk
létrejottét biztositjak, mely a személyes, kolcsonos kapcsolatok feltétele, miivészi jelrendszerek
onkifejez6 hatasat alkalmazzadk a résztvevék oOnfeltarasa, Onismerete és onfelfedezése
érdekében, valamint a csoportdinamikai koncepcié 1épéseinek megfeleléen alkotoi
tevékenységeket valdsitanak meg a csoporttal.

Az eddigiekbdl lathatjuk, hogy szamos forras tekint az alkotéfolyamatok kihivasaira
kozosségfejlesztd mddszerként. Az improvizacio, mint modszer jelentds a kozosség alakulasa
szempontjabol, mert a megismerés, mint folyamat itt is kétiranyu; egyszerre iranyul az egyénre
és 6t koriilvevd tarsaira. Az improvizaciés gyakorlatok azért is kiilonlegesek a tanulmany
szempontjabol, mert nem kizarélagosan egy bizonyos miivészeti aghoz tartozé tevékenységben
jelenhet meg, alkalmazhatésaga rendkiviil széleskor.

A kovetkezdékben a vizsgalatok bemutatdsara kertil sor, valamint azoknak a miivészeti nevelést
alkalmazé szakembereknek a tapasztalatait ismertetem, akik kutatasom eredményességéhez
hozzajarultak azzal, hogy személyesen osztottdk meg moddszereiket, melyben kulcsszerepet
kapnak az improvizacids gyakorlatok.

A kérdéives vizsgalat célja, hogy a kiilonb6z6 miivészeti tevékenységii csoportok tagjainak
motivacioit feltdrja, valamint, hogy a nevel6hoz val6 személyes, sajatos viszonyukat a résztvevo
szempontjabol ismertesse. Az érintettek szinhaz- és dramapedagodgiaval, vizudlis, tanc- és
képzémiivészetekkel foglalkozd csoportok vezetdi és résztvevoi (Sztalker Suli, Club Szinhaz,
Mural Moral Egyesiilet stb.), akik a kiilonb6z6 teriiletekhez kapcsol6do miivészeti nevelésben
mint szabadidds tevékenységben vesznek részt. A mintavételi eljaras soran egyvalasztds és
tobbvalasztos, zart és nyitott végl, valamint mérték tipusu kérdéseket alkalmaztam. A
kérdbivre adott valaszok a kutatds kérdésfelvetéseinek szempontjabdl azért bizonyultak
hasznosnak, mert az esztétikai-miivészeti nevelési modszereket alkalmazd kozosségeknek,
mint tanulasi kérnyezeteknek specialis jellemzdire engednek kovetkeztetni, valamint az
empirikus kutatas 2. hipotézisét teljes mértékben igazoljak, aminek feltételezése szerint az
esztétikai-miivészeti nevelés modszereit alkalmazd csoportok tagjainak f6 motivacioja a
részvételre, a kozosségbe tartozas és az onfejlesztés igénye.

A kérdéiv elsé része a valaszadd altalanosabb adataira vonatkozott: el6szor szamot adott
életkorardl, ezutan felsorolta, milyen f6bb miivészeti tevékenységekkel foglalkozik a csoport,
amibe tartozik, majd 0-4-ig terjed6 skalan értékelte sajat aktivitasat, mint csoporttag. Ezek
alapjan kiolvashat6, hogy a kitolt6kre a kiilonféle miveészeti tevékenységek széleskor(
gyakorlasa jellemzd, melyek koziil leggyakoribbak a mozgas, tanc, drama, szinjatszas és vizualis
miivészetek. A kérddivet 15 és 30 év kozotti személyek toltotték ki (6sszesen 86-an). A kitolték
65 %-a 16 és 22 év kozotti fiatal. A valaszadok koziil 47-en (54,7 %) kozosségiiknek teljes
mértékben aktiv tagjainak tartjak magukat.

A kérd6iv masodik felében a résztvevék harom legjellemzdbb inditéka kertilt bejeldlésre, arra
vonatkozolag, hogy miért tagja az adott csoportnak. Osszesen 9 elére megadott opcid koziil volt
lehetdsége a kitoltd személynek harmat valasztani, valamint sajat valaszt is megfogalmazhatott.
A négy legtobb szavazatot kapott valaszlehet6ségek az alabbiak: ,Személyiségfejlédésen megyek
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keresztiil csoportomnak készénhetéen” (55,8%), ,Elsésorban a tdrsasdg, j6 hangulat miatt veszek
részt” (47,7%), ,Egyéniségem teret kap a kibontakozdsra” (45,3%), ,J0 ennek a kozdsségnek a
tagja lenni, itt ugy érzem, elfogadnak” (44,2%). A résztvevok els6dleges motivacioi tehat a
kozosségbe vald tartozds, a tarsasag igénye és az on- és személyiségfejlesztés, az egyéniség
kibontakoztatasanak lehet6sége.
Az utols6 kérdés keretében sajat fogalmazasu valaszadasra kerilt sor, mely igy hangzott:
,Hogyan jellemeznéd kapcsolatodat a csoport vezetéivel/tandraival? (Irj le nyugodtan egy-eqy
személyes élményt/benyomdst, ami a csoportvezetdddel valé kapcsolatodra vonatkozik, vagy
jellemezd pdr szdval ezt a viszonyt!) ,. Erre a kérdésre a valaszok nagyrésze rendkiviil kozvetlen,
barati, benséséges kapcsolatot ir le, tobbszor hasonlitva mentorszerephez a neveld statuszat,
valamint kifejtésre kertil egy olyan funkci6ja a csoportot vezetd szakembernek, mely leginkdbb
kezdeményezd, segitd, tamogatd. A neveld e funkcidja szerint probalja a lehet6 legtobbet
kihozni a fiatalokbdl a mar meglév6é készségeikre alapozva, mikézben allanddan fejleszti
képességeit a kreativ, aktivitast és egyiittmiikodést megkovetel6 tevékenységrepertoaron
keresztil. A 3. hipotézisben feltételezett neveldi tevékenységek kulcsfontossagara mutatnak ra
a kérdé6iv utolsé kérdésére adott, b6vebben Kkifejtett személyes valaszok. A kérddéivre adott
valaszok elemzése mellett a hipotézisvizsgalat eredményeinek kifejtéséhez a tovabbiakban a
szabad beszélgetéseken alapulé interjukat veszem alapul.
A fentebb bemutatott szociokonstruktivista felfogds szerint a tanulas elsédleges feladata a
tarsas tudaskonstrualas, mely kizarolag kozosségben valosul meg (Horvath 2011). Mivel a
tanulds, ezen belill pedig az informalis tanulds jelen van az ember életében sziiletése
pillanatatdl egészen a halalaig, kiilonb6z6 neveléselméletek szamtalan aspektusbdl vizsgaljak a
tanitasi-tanulasi folyamatok, modellek hatasrendszereit. A nevelés feladata, hogy kozosségi
értékeket kozvetitsen, a neveld feladata emberi értékteremtés és a konstruktiv életvezetés
megalapozdsa. Ennek lehetdsége els6sorban intellektudlis-miivel6dési és esztétikai
tevékenységeken keresztil valéosul meg legeredményesebben. Az Onfejleszté és
kozosségfejlesztd magatartas- és tevékenységformakat a személyiségben kialakitott 6sztonz6-
motivacios képzédmények stimulaljak (Babosik 2004). Ezért els6dlegesen a sokszinl
tevékenységkinalat és a neveld differencialt megkozelitése felelds. Az esztétikai kihivasoknak
koszonhetden a fiatalok szocialisan értékes magatartasformakat gyakorolnak be, mikézben
onismeretre tesznek szert.
Az interjus beszélgetésekbdl kovetkez6en megallapithatd, hogy a kiilonb6zd
helyzetgyakorlatok megszervezésének fejlédési lehet6sége a folytonossdg és kélcsondsség
megvaldsulasaban rejlik. Ehhez a nevel6nek allandéan a csoport igényeihez és pillanatnyi
allapotahoz sziikséges igazodnia, mely rendkiviili rugalmassagot és érzékenységet kovetel.
Feladata megteremteni a k6z6sségben egy olyan biztonsagos és bensdséges légkort, melyben
minden résztvevonek lehet6sége nyilik az onfeltarasra, kibontakozasra a tarsas interakciok,
kapcsolodasok megvalosulasanak érdekében. Ezt segitik tobbek kozott azok a mozgasos
gyakorlatok, amiket érdemes egy-egy foglalkozas elején alkalmazni, melyek segitenek a
figyelem 6sszpontositasaban a test és tudat osszekapcsolasaval. A tobbiranyu figyelem altal
olyan allapotba kertilnek a résztvevék, hogy a tovabbiakban képessé valnak 6nmaguk és tarsaik
valdés észlelésére, fokozatos megismerésére. Ez elengedhetetlen a sikeres egylittmiikodés,
alkotas szempontjabol. A fizikai érintkezések erdsitik a bizalom létrejottét, ami a kotddés
feltétele.
A mar tobbszor emlitett improvizacios gyakorlatok azért kapnak kiemelt szerepet a témaban,
mert rendkiviil hatékonyan alkalmazhaték a kozosségek fejlesztésére, végtelen szabadsagot,
ugyanakkor szabalyszeriiségeket figyelhetiink meg a folyamatok sordn. Az improvizaciés
gyakorlatoknak koszonhet6en képessé valik az ember felfedezni a testmozgas azon részeit és
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lehetdségeit, melyek addig rejtve maradtak. A tadncimprovizaciéban nincs meghatarozott
koreografia, minden a testérzeteken alapszik, melyeket a hétkéznapokban mindenki tapasztal,
de sokszor nem is sejtjiik, hogy a tancba ezeket a mozdulatokat, allapotokat és helyzeteket be
lehet emelni. Eppen ezért a gyakorlathoz sziikséges készséggel minden egyes személy
rendelkezik. A kapcsolddast segiti a vizualitds, vagyis, ha egy-egy hétkoéznapi szituaciot
elképzeliink. Az improvizacio segit felfedezni ezen készségeinket, ebben a folyamatban fontos
szerepe van a csoportnak, hiszen a tarsas interakciok segitik a motivumok megsziiletését.
Egyidejlileg jelenik meg a sajat testtel valo foglalkozas, és a tarsakkal vald érintkezés altal
kialakul6 kommunikacié, amik komplett torténeteket, szituacidkat képesek megjeleniteni
el6zetes felkésziilés és verbalis kommunikacio nélkul. Az improvizacios gyakorlatok soran a
koordinalé személynek figyelnie kell, hogy ne csak az egyéni belsé megfigyelést, az ember
onmagara valo koncentralast segitse el§, hanem teret nyisson a résztvevék egymashoz valo
kapcsolddasara. A tekintetek taldlkozasa a viszony létrejottének elsd 1épése lehet, valamint
egymds figyelése és észlelése inspiracidt, biztonsagérzetet ad. Mind a tdncos-mozgasos,
szinhazi, dramatizalt és zenei improvizacional a résztvevdk folyamatosan az alkalmazkodas és
onmegvalositas kozott mozognak. Az ember egyéni miikodésének rendszere megmutatkozik
mozdulataiban, egy-egy szituaciéban valasztott megoldasi lehetéségekben, melynek
koszonhetéen rendkiviil sokat tanulhat magarol és tarsairdl is. Ez a bizonyos, mindennapi
életben m(ikodo6 kédjel megjelenik a rogtonzés miivészetében, amin a foglalkozasok kereteiben
lehet6ség nyilik dolgozni. Ez a folyamat egy intenziv megismerés, onreflexid, mely utat nyit a
megvaltoztatasnak, ami az életvezetésre pozitiv hatassal van. A tér hasznalata, az egylittes
komponalas, a tobbiekhez val6 igazodas, viszonyulas raébreszti az embert olyan sajatossagaira,
melyekkel azel6tt nem feltétlen volt tisztaban.

A mivészeti nevelést alkalmazé kozosségekben jelen 1évé gyakorlatok és modszerek
els6sorban intenziv kontaktusteremtd sajatossdgaikbol addédéan birnak csoportkohézios
erdvel. A mivészi kifejez6 jelrendszerek eszkozei pedig az onismeret altali Osszetartozast
mozditjak eld. Az eddig kifejtettek alapjan allithatjuk, hogy az onfejlesztd és kozosségfejlesztd
tevékenységek leginkdbb  esztétikai-m{ivészeti nevelési moddszereket alkalmazé
kozosségekben képesek egyidejlien és kiegyensulyozottan kifejteni hatasukat. Ezt tamasztjak
ala a kérdoéives vizsgalat eredményei is: a valaszadok (csoporttagok) elsédleges motivacidja a
részvételre a kozosségbe tartozas és az onfejlesztés igénye, tehat a konstruktiv életvezetés két
f6 0sszetevéjének (Onfejlesztd és kozosségi) megélése. A kutatas tovabba ramutat arra, hogy az
adott kozosségek nevelbi vagy vezetdi kiilonleges szerepet kapnak: csoporttagokhoz valé
viszonyukat tekintve gyakran inkabb partneri kapcsolatra utalnak, mégis fontosnak tartjak a
foglalkozasok, gyakorlatok vezetése soran a differencidlt megkozelitést a nevelésben.
Tevékenységiik altal képesek eldsegiteni a csoportkohézio l1étrejottét, a bizalom kialakulasat a
kozosségben.

Osszegzés, kitekintés

Az empirikus kutatas f6bb eredményeinek tekinthet6k tehat a kovetkezdk; a kutatas soran
beigazolédott, hogy az onfejleszté6 és kozosségfejleszté tevékenységek egyidejlileg és
kiegyensulyozottan vannak jelen esztétikai-miivészeti nevelési mddszereket alkalmazd
kozosségeken, mely csoportok tagjainak f6 motivacidja a részvételre a kozosségbe tartozas és
az onfejlesztés igénye. A csoportkohézié kialakulasat segiti a neveld tevékenysége, a tagok
kozotti  bizalom 1étrejottét kiilonb6z6 modszerekkel képes erdsiteni. Kutatdsom
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eredményeinek alkalmazasi lehetéségeként érdemes megfogalmazni, hogy a kiilénboz6
szakterlletek integralt vizsgalatanak koszonhet6en a kozosségfejlesztés teriilete képes
kiegésziilni, médszereit tekintve béviilni neveléstudomanyi, miivészetpedagogiai, szocioldgiai
és pszicholdgiai nézépontokbdl kozelitve. A kozosségfejlesztd funkcid kulcsszerepet kap az
esztétikai-miivészeti nevelésben, melynek beigazoldédasa, felfedezése felveti a reverzibilitas
lehet6ségét, vagyis az esztétikai-mlvészeti moddszerek alkalmazdsadnak eldnyeit
kozosségfejlesztés céljabol. Kutatasom soran ezen funkcidt kivantam bizonyitani annak
érdekében, hogy a kozosségfejlesztés szakteriilete kiszélesedve, hatarait atjarhatéva téve a
lehet6 legmagasabb szinvonalon valjon képessé esztétikai-miivészeti nevelési modszerek
alkalmazasara. Mivel a miivészeti nevelés modszerei egyszerre 6nfejlesztd és kozosségfejlesztd
hatdsuak, alkalmazasuk az egyéni értékeket képes kozosségi értékekké formalni, az egyéni
gondolkodast k6zos gondolkodassa, valamint az egyén céljait k6zosségi célok szintjére emelni.
Az igy megerdsodd aktiv, cselekvéképes kozosség tarsadalmunk civil alapjaként szolgal a
jovében.

Felhasznalt irodalom:

Ancsel Eva (1970). Miivészet, katarzis, nevelés- a pedagégia korszer( kérdései hazankban.

Budapest: Tankonyvkiado.

Babosik Istvan (2004). Neveléselmélet: nevelés az Eur6pai Uniéban. Budapest: Osiris.

Balvanyos Huba (1998). Esztétikai-miivészeti ismeretek, esztétikai-miivészeti nevelés.

Budapest: Balassi Kiado.

e Bang, Ruth (1980). A segité kapcsolat- mint a személyes segitség alapja. Pszicholdgia-
neveldknek. Budapest: Tankonyvkiado.

e Csikszentmihalyi Mihaly (2008). Kreativitas- A flow és felfedezés, avagy a talalékonysag
pszicholdgiaja. Budapest: Akadémiai Kiado.

e Deme Tamas (1994). Ami megtorténik, és ami van...: tanulmanyok a miivészetpedagdgia és
a miivel6dés korébdl. Budapest: Szent Gellért Egyhazi Kiadd-Nemzeti Tankonyvkiadé Rt.

e Forgas, Joseph P. (2019). A tarsas érintkezés pszichologiaja. Budapest: Kairosz.

e Gabnai Katalin (2015). Dramajatékok- bevezetés a dramapedagégiaba. Budapest: Helikon
Kiadé.

e Horvath H. Attila (2011). Informalis tanulas. Budapest: Gondolat Kiado.

e To6t Eva (2008). Tanulasi kornyezetek In: Kozma T, Tét E. (szerk.) Educatio- Informalis
tanulas. Erd: Oktataskutato és Fejlesztd Intézet. 183-192. p.

e Trencsényi Laszlo (2000). Miivészetpedagdgia: elmélet, tanterv, mddszer. Budapest: Okker
Kiadé.

e Vercseg llona (2018). Kozosségelmélet. Budapest: Kozosségfejlesztok Egyesiilete.

88



Q ﬂe,mzle,té, |
5 uvewaesl
w

Intezet Kulturalis Szemle | L ¢violyam

2020. évi 3. szam

Morvay Szabolcs - Ponyi Laszlo:

A kézmiivelodés és az agordk szerepvdallaldasa
a kreativ varosokban

Absztrakt: A kreativ varosok a posztindusztrialis korszakban, illetve a posztindusztrialis
tarsadalmakban alakultak ki. Voltaképpen a varosfejlédés egy olyan irdnyarol beszéliink, amely
soran a sikeres és versenyképes varosok szamara a kultdra és a kreativitas jelentik a potencialis
er6forrasokat. A kultira a szellemiinket taplalja, illetve kozdsségeinket épiti, a kreativitas pedig
Uj valaszok, 0j utak, U4j megoldasok, 0j ,szinek”, vagyis Uj tartalmak keresésében nyujt
segitséget. Beszélhetiink a kreativ varos kultira centrikus értelmezésérol, amely alapvetden a
varosban zajlé kreativ és kulturdlis tevékenységeket helyezi el6térbe, valamint a varosi
lakossag érzelmi, szellemi életmin6ségét serkenti.

Vilagos, hogy a kreativ varos koncepcio6 a varosfejlédés olyan irdnyaként jelenik meg, mely az
ipar és kereskedelem varosaival szemben a humdan tékére, a kozosségekre és a kultirara
helyezi a nagyobb hangsulyt. E varosok evolicios folyamatidban a kultaradn belil a
kozmivel6désnek elsérangti szerepe van, hiszen rendelkezik azzal a szervezeti,
tevékenységbeli, infrastrukturalis és human er6forrasbeli hattérrel, amelyek alapvet6 feltételei
és tdmaszai a kiilonb6z6 kulturalis tevékenységeknek, kozmiivel6dési alapszolgaltatasoknak és
a kozosségek létrejottének. Izgalmas kérdés annak taglaldsa, hogy a megallithatatlan
varosfejl6dési folyamatok sodrasaban milyen szerepet vallalhat a magyar kézmivel6dés
abban, hogy a varosok a jovében olyan telepiilésekként sziilethessenek ujja, melyekben a
kultura viragzik, a kozosségek pedig meger6sodnek.

Abstract: Creative cities have been developing in the post-industrial era and in post-industrial
societies. In fact, we are talking about a direction of urban development in which culture and
creativity are potential resources for building successful and competitive cities. Culture feeds
our spirit and builds our communities, and creativity helps us to find new answers, new paths,
new solutions, new “colors”, that is, new content. It is clear, the concept of the creative city
emerges as a direction of urban development that places greater emphasis on human capital,
communities, and culture than the cities of industry and commerce. In the process of this city-
evolution, public education, cultural provision - within the cultural field - has a primary role,
because it has organizational, operational, insfrastructural and human resources background,
which are essential conditions and pillars for various cultural activities, basic public cultural
services and the creation of communities. It is an exciting question to discuss the role of
Hungarian public education, its institutional system, methodologies and programs in the flow
of unstoppable urban development processes, as this role can help cities to reborn in the future
as settlements where culture flourishes and communities are strengthened.
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Bevezetés: A posztindusztridlis tarsadalom és a kultara alapa
varosfejlesztés

A posztindusztrialis korszak vagy posztindusztrialis tarsadalom a nyugati tarsadalmakban
alakult ki els6ként. E tarsadalmi atalakulds nemcsak technolégiai valtasokkal magyarazhato,
hanem els6dlegesen a fogyasztdi magatartds megvaltozasaval. A fogyaszté kozpontu
tarsadalom kialakulasa pedig a kulturdlis szféra béviilésével, kiterjedésével jdrt egyiitt. A globalis
folyamatok a fordista tomegtermelés helyébe tehat a posztfordista gazdasagot hoztak
magukkal, a targyi t6kébe valé beruhazas, nyersanyag alapui gazdasag mar nem teljes
mértékben jarult hozza az orszagok versenyképességéhez, a kutatas-fejlesztés, innovaciok,
kreativitas, a human tdéke felértékel6dése jelentette a fejlédés motorjat. A nyugati, fejlett
orszagokban figyelhetjliik meg az 0j trend gyors titeml kibontakozasat, méghozza a kreativ
gazdasag és kulturdlis gazdasag egyre jelent6sebb mértékii novekedésével. Féleg nyugat-
eurépai és észak-amerikai régiok igyekeztek kulturalis beruhazasokkal, kutatéhelyek
létrehozasaval leépiilt ipari huzdédgazatokat ellensulyozni. Példaként lehet emliteni
Birmingham oktatasi és kulturalis komplexumait, Pittsburgh kulturalis intézményeit, vagy
éppen a Ruhr-vidéket. (Enyedi 2005, Florida 2002)

Emellett a kormanyzatok politikdjaban is tetten érhet6 a széban forgé atalakulas, ugyanis a
passziv végrehajté allami politika helyett aktiv kozszolgaltatd, a helyi fejlédést elésegitd
politika kezdett érvényesiilni. Olyannyira, hogy az Un. kreativ vdrosok fejlédése egy olyan
stratégia részévé valt, amellyel befektet6ket és magas szinten iskolazott, magasan kvalifikalt
szakembereket voltak képesek bevonzani, akiket Richard Florida kreativ osztalynak hiv.
(Florida 2002)

Ez a stratégia magaban foglalta az elitista politika végrehajtasat, amely kedvezett az un.
dzsentrifikacionak. Ebben a stratégidban elindult a varosok revitalizaciéja, méghozza széles
épitészeti projektek és kulturalis intézmények bazisan. (Bianchini 1993) Latvanyos események
kezdték gazdagitani a varosok kulturalis életét, illetve elindult a kreativ és kulturalis ipari
klaszterek kiépiilése. A folyamat magaval hozta a modern infrastruktira megteremtését. A
dinamikus helyi mili6 eldsegitette a széleskorli szorakozasi lehet6ségek, éttermek és éjszakai
élet kibontakozasat. (Ulldemolins 2014)

E folyamatok kereszttiizében létrehozott kulturdlis stratégidk kezdetben a turizmus, valamint
a fogyasztas fellenditésére fokuszaltak, illetve igyekeztek a varosképet, a varosimazst javitani
azaltal, hogy nagy, ikonikus kulturalis projekteket, miivészeti keriileteket, szorakozé helyeket
alakitottak ki. Az 1990-es évektdl aztan egyre inkabb felismerték a human téke és az innovacid
szerepét a varosi novekedésben, ezzel egyidejlileg a politikai diskurzusok odafordultak a
hagyomanyosan elkiiloniild miivészeti szférak és médiatevékenységek felé. (Flew 2012)

Tehat a kulturalis és kreativ iparok felemelkedése, a kulturalis élet kibontakozasa, valamint a
varosok kulturalis torekvési is a posztindusztrialis kor sziilottei, melyek kovetkezményeként
beszélhetiink az Un. kulturalis vagy kreativ varosok felemelkedésérdl.

Hogy a varosfejlédés magyar kontextusat is lassuk, meg kell emliteniink Szirmai Viktoria
varoskutatd vizsgalatait, amelynek soran a magyar varostérségek, illetve azok tarsadalmi
szerkezetének kutatasara kertlt sor. Az elemzések ramutattak azokra az egyenlétlenségekre,
amelyek infrastukturalis, illetve intézményi ellatottsdg alapjan jellemzik a magyar
térszerkezetet, mely egyenl6tlenségek magukban foglaljak a magasabb statusu tarsadalmi
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rétegek telepiiléshierarchidban magasabb szinten 1évé telepiiléseken valé koncentraciojat.
Voltaképpen térbeli tarsadalmi hierarchiarél beszélhetiink, ahol a magasan kvalifikalt
munkaerd koncentracioja figyelheté meg, akik voltaképpen Richard Florida kreativ osztalyaval
azonosithaték. A magyar varostérségekben tovabbd az un. centrum-periféria modell
érvényesiil, mely modellben a centrumbol haladva a periféria felé a térbeli tarsadalmi szerkezet
hierarchikus jellege figyelhet6 meg. A centrum-periféria reldci6 magaban foglal gazdasagi,
infrastrukturalis és intézmény ellatottsagi differenciat, mely differenciara egy un. tarsadalmi
lejtd is railleszthetd. Ugyanakkor ez a tarsadalmi lejté képlékeny, a tarsadalmi statusérték
csokkenésének trendje a telepiiléshierarchia mentén megvaltozik a szuburbanizaci6
kovetkeztében. (Szirmai 2007)

Egy voltaképpen ,jo iranyu” varosfejlédési folyamatként vehetjiik szamba a kreativ varosok
kialakulasat, mely mogott kulturalis stratégiak és tudatos varospolitikai torekvések huzdédnak.
E stratégidkban vajon hol jelenik meg a kdzmiivel6dés, valamint annak intézményrendszere?
Hogy valaszt kapjunk a feltett kérdésre, a kovetkez6kben felvazolasra keriil a kreativ varosok
mibenléte, valamint a kdzmiivel6dés kiterjedt és sokrétii intézményrendszerének taglalasa,
annak érdekében, hogy felvillantsuk azokat a k6z6s pontokat, amelyek tudatos megragadasa,
osszekapcsolasa szinergiahatasokat generalhat egy olyan uton val6 haladas elémozditasaban,
amely kozos cél felé halad: a kulturalisan gazdag, kreativ és sokszin(i, kozosségeknek otthont
adé teleptilések fejlédésének iranyaba.

A Kreativ varosok

A kreativ varos, mint koncepcié két dologra épit. Egyrészt a kultirara, amely szellemiinket
taplalja, illetve kozosségeinket épiti, masrészt a kreativitasra, amely 0j valaszok, 4j utak, 0j
megoldasok, Uj ,szinek”, vagyis uj tartalmak keresésében nyujt segitséget. Ha a tarsadalom épit
a kultdrara és a kreativitasra, nagyfokd gazdasagi értékeket és tarsadalmi jolétet generalhat.
Ebbdl kovetkez6en ma mar a kultdra és a kreativitas egyre inkabb az eurdpai dontéshozatal
kozéppontja felé terelddik, de legalabb is egyre nagyobb mértékii figyelmet kap. Olyan elemek
kertilnek fokuszba, mint a kulturalis sokszinliség el6mozditasa, a kulturalis 6rokség védelme, a
kulturalis és kreativ iparagak tamogatasa, nem titkoltan munkahelyek teremtése, illetve
gazdasagi novekedés fokozasa céljabol (The Cultural and Creative Cities Monitor Edition,
2017).

A kultira és a kreativitas, mint potencialis er6forrasok kiaknazdsa nemrégiben varosi
kontextusba kertil, a sikeres és versenyképes varosok és régiok meghatarozo forrasava. Szamos
kreativ varos modell sziiletett, de a legdominansabb Richard Florida modellje, mely alapvet6en
befolyasolja a kortars kulturalis politikakat. A floridai modell egy varos- és régidfejlesztési
koncepcid, mely a munka, hely és kreativitas fogalmai koré épil. Hangsulyozza a kulturalis
szolgaltatasok és kreativ szakemberek hozzajaruldsat a varosi és régioés identitashoz,
élhetdséghez, valamint a kreativitas sziikségességét a sikeres és globalisan is versenyképes
posztipari varosok és régiok szamara (Tara 2012).

Kreativ varosrol ugyan mar az 1980-as években is beszéltek, azonban csak az 1990-es és 2000-
es években valt az dllandé sz6hasznalat targyava e koncepcid. Eredetileg a poszt-ipari varosok
hanyatlasanak megallitasara tett kisérletek eszkozei voltak a kulturalis politikak, illetve az
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1970-es évek recesszidja utdn novekedett meg az érdeklédés a kultira gazdasagi
novekedésben jatszott szerepe irant (Bianchini 1993). Charles Landry , The creative city” cim(
munkdajaban kultira kézpontu elméletet taglal, vagyis a kreativ varos alatt olyan telepiilést
értelmez, amelynek elsédleges forrasai és értékalapja a kulturalis er6forrasok, melyek a szén,
acél és arany helyébe lépnek. Florida ugyanakkor olyan varosként latja a kreativ varost, mely
képes bevonzani a magasan képzett embereket, kreativ szakembereket. A két iranyzat kozott a
ko6zos az, hogy Florida ugy véli, a tehetséges emberek, tudas alapu dolgozok - kreativ osztaly -
szamara éppen a varosok kulturalis értékei vonzoak (Landry 2000, Florida 2005). Mindemellett
kiemelendd, hogy a kreativ varos kulcsfontossagu elemként hasznalja fel a kreativitast mind a
varos tarsadalmi, mind kornyezeti, illetve gazdasagi kérdéseiben. A kreativ varos koncepcio
népszerl onkormanyzati berkekben, illetve kapcsolodik a tudasgazdasag keretrendszeréhez,
azon belll az innovacio, novekedés, vallalkozas, verseny fogalmaihoz (Galloway és Dunlop
2007).

Mindazonadltal a gyakorlat persze vegyes képes mutat, vagyis az, ahogyan a varosok a kreativ
varos ideat vagy koncepciét a gyakorlatban megvalésitjak. Szamos varos csak odaig jut a
koncepcié adaptalasaban, hogy kialakitanak egy jél hangz6 szlogent, amellyel djra kivanjak
poziciondlni, illetve definidlni magukat. Ez esetekben hidnyzik a szlogen mogiil egy atfogo
varosfejlesztési koncepcid, amely a kulturalis és kreativ er6forrasokra épit. Sok varos dolgozott
ki kreativ varos stratégiat, amelyek tilnyomo részt gazdasag-orientaltak voltak, vagyis olyan
beavatkozasokat tartalmazott, amelyek fékuszaban nem allt mas, csak gazdasagfejlesztési
elképzelések. Példaként emlithetjiik a holland nagyvarosokat - Amszterdamot, Rotterdamot,
Hagat, Utrechtet -, amelyek a kreativ vallalkozasok kozvetlen tAmogatasat, illetve egy kreativ
lizleti klima megteremtését céloztak meg, a kreativ varos puha tényezdi - kulttra, tarsadalmi
aspektusok, tolerancia - azonban hattérbe szorultak (Kooijman és Romein 2007). Ugyanakkor
beszélhetiink ,,meggy6z6déses” kreativ varosokrdl, amelyek onmagukat abszolut kreativ
varosnak valljak. Egy 2010-es elemzés 60 6nmagat kreativnak titulal6 varost emlit vilagszerte.
(Karvounis 2010) Vannak olyan varosok, amelyeket kevésbé tartanank altalaban kreativ
varosnak, mégis 6nmagukat ekképpen kezdték ujradefinialni, mint Sudbury Kanadaban,
Milwaukee az Egyesiilt Allamokban, Huddersfield az Egyesiilt Kiralysagban vagy éppen Darwin
Ausztralidban. Mindemellett a tudomanyos munkak szama is megugrott a kreativ varos
témakorében. 1990-t61 2005-ig mérsékelt volt a hivatkozasok szama a kreativ varos
terminusra, 200 alatt volt az éves idézettség, mig 2005-t6] ugrasszertien megndtt, 2010-t6l
kezdve pedig mar 800 folé emelkedett az éves hivatkozasok szama. (Scott 2014)

Végtére is a kreativ varos koncepci6 a varosok szamara csabito viziot kinal. Azt az iizenetet
foglalja magaban, hogy a kreativitas egy kulcsfontossagu elem a varosfejlesztési célok
elérésében. Mindazonaltal tény, hogy a varosok mindig is a kreativitas kdézpontjai voltak.
(Andersson 2011) Ma a varosi kreativitas a meglévo tarsadalmi-gazdasagi kapcsolatokbdl egy
Uj kognitiv és kulturalis rendszerbe épiil be, illet6leg a kreativ varos politikak a dzsentrifikaciés
folyamatokat is gyorsitjak, mely az alacsonyabb jovedelmii csaladok belvarosi teriiletekrél vald
kirekesztését hozza magaval. Bar a kreativ varos elmélet nagy hangsulyt fektet a sokszintliségre,
toleranciara, politikai timogatasokra, val6jaban csak néhany gesztust lathatunk a tarsadalmi
inkluzié iranyaba, valamint még kevesebbet az igazsagosabb jovedelem ujraelosztas felé.
Emellett a kreativ varos diskurzusokbdl kévetkezéen sokszor hibas programokat inditanak el
a varosok azt remélve, hogy e beruhazasok magnesként vonzzak majd a kreativokat, mely a
varosi jolét novekedéséhez vezet. Azonban tobb helyen bebizonyosodott, hogy a beruhazasok
raforditasa joval meghaladta azt a hozadékot, amit vartak, mivel a dontéshozék tilzott reményt
taplaltak olyan modellekre hivatkozva, mint a bilbadi Guggenheim muzeum. (Scott 2014)
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Jogosan tessziik fel a kérdést, hogy egyaltalan hogyan mérhetd egy varos kreativitasa? Milyen
elemekhez kell hozzanytlnia a varosi dontéshozoknak, ha a telepiilés kreativ jellegét kivanjak
erdsiteni? Egyaltalan mit jelent az, hogy egy varos kreativ? Milyen indikatorokkal fejezhetjiik ki
egy varos kreativitdsanak szintjét? A kérdések immaron tobb mint két évtizede foglalkoztatjak
nemcsak a kutatokat, de a nemzetkozi szervezeteket szintigy, akarcsak az Eurdpai Unio
intézményeit is. Mar a hetvenes években érezhetd volt, hogy valamiféle valaszt kell adni a
hanyatl6 ipari kdzpontok varosi problémaira, ennélfogva is a varoskutatasok egy uj elemet
igyekeztek beépiteni elemzéseikbe, mely nem volt mas, mint a kultdra, majdan a kreativitas,
illetve kreativ gazdasag. Az utobbi évtizedben pedig mar a kreativ egyének is fokuszba kertiltek,
azok varosi kornyezetbe valé bedgyazottsaguk, valamint a varos nyitottsaga, a varosi
gazdasagpolitikaval valé kapcsolddasok lehetdségeinek feltarasa, illetve tamogataspolitika a
kreativ szerepl6k munkaerd-piaci kiszolgaltatottsaganak enyhitésére, a fiatalok varosi
jovoképének kreativitds alapu formadldsa, végiil a kreativitds, mint potencidlis képesség
kiaknazasanak el6segitése. (Tokatli 2011, Pratt 2011, Allen és Hollingworth 2013)

A fentiekben emlitett elemekbdl, mozaikokbdl 6sszedllithaté a kreativ varos idedlis képe, egy
olyan varosé, ahol a kreativ osztaly erdteljesen jelen van, a varospolitika tamogaté kérnyezetet
nyujt szamukra, a fiatalok képzésében, nevelésében a kreativitds, a miivészeti képzés
hangsulyos szerepet kap, kulturalis beruhazasok, fejlesztések alakitjdk a varos kulturalis
kinalatat és kulturalis életét, illetve a varos gazdasagaban megtalalhaték olyan vallalkozasok,
melyek a kreativ szektorhoz kothet6k.

Ugyanakkor érdemes struktiralni az egyes elemekbdl 6sszedll6 kreativ varos halmazt, hiszen
mas-mas eszkozt, szemléletet kivan ezek erésdédésének el6segitése. Igy beszélhetiink a kreativ
varos kulturacentrikus értelmezésérdl, amely alapvetéen a varosban zajlo kreativ és kulturalis
tevékenységeket helyezi el6térbe, a varosi lakossag érzelmi, szellemi életmindségét serkenti.
Beszélhetiink aztan gazdasdgcentrikus értelmezésrdl, mely esetén a helyi gazdasagban a
kreativ vallalkozasok jelenlétének erdsitése, tamogatasa a cél. (Szemzd és Tonko6 2015)

Azt is fontosnak tartjuk megjegyezni, hogy a kdzmiivel6dés tertiletén a kultira-, illetve a
gazdasagcentrikus dimenziék nem zarjak ki, hanem sok esetben inkabb feltételezik egymast.
Gondoljunk példaul a kozmiivel6dési alapszolgaltatasok koziill a kulturadlis alapu
gazdasagfejlesztésre, amely éppen a kdozmiivel6dés eszkozrendszerével igyekszik hasznossa
tenni magat a gazdasag teriiletén. Hasonléan a korabbi elméleti megallapitasokhoz, a
szakterilet az egyéni és kozosségi tudast kreativ erdforasként értelmezi, és ebben a
szerepkorében a kulturdlis teriilet- és telepilésfejlesztéssel, helyi vallalkozas- és
termeékfejlesztéssel, kreativ iparral, a kulturadlis turizmussal kapcsolatos programokat,
tevékenységeket, szolgaltatasokat szervez, illetve tAmogatja azok megvalosulasat (20/2018.
EMMI rendelet 11§ (a-c.).

A tovabbiakban a szakirodalmak és statisztikai rendszerek alapjan bemutatjuk azokat a
tényezdket, valtozokat, amelyekkel leirhaté egy varos kreativ jellege, amely indikatorokkal
jellemezhet6 adott varos a targyalt szempontbdl. A kévetkez6kben 6t fécsoportba gyfjtjiik az
indikatorokat: beszélhetiink tehat kulttracentrikus mutatokrdl, kozmiivel6dés-centrikus
indikatorokrdl, turizmuscentrikus valtozékroél, de mérni tudjuk a varosok kreativ gazdasaganak
erdteljességét vagy éppen a varosok altal szolgaltatott tamogatd politika, kdrnyezet mindségét.
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Kulturacentrikus indikatorok:
e telepiilési konyvtarak, szakkonyvtarak szama, azok beiratkozott olvasoinak szama,
e allando szinhazak szama, azok eléadasainak szdma, azok latogatdinak szdma,
e mozitermek szama, féréhelyeinek szama, mozieldadasok szama, moziladtogatasok szama,
e muzedlis intézmények szama, azok kiallitdsainak szama, muzeumi latogatok szdma,
e kulturalis rendezvények szdma, ezeken résztvevok szama.

Ezen beliil kiemelten a kézmiivel6dés-centrikus indikatorok:
e kdzmiivelddési intézmények és kdzosségi szinterek szama,
e rendszeres muvelddési formak, foglalkozasok €s bemutatkozasok szama,
e rendszeres mivelodési formakban résztvevok szama,
e nem rendszeres miivelodési formak,
alkoté miivelddd kozosségek szama, ezek tagjainak szama,
klubok, korok szdma és tevékenysége,
ismeretterjesztd rendezvények szama, ezeken résztvevok szama,
képzések,
nemzetiségi kozmiivelddési feladatok,
kiallitdsok, musorok, rendezvények,
egyeb szolgaltatasok.

Turizmuscentrikus indikatorok:
e idegenforgalmi szallashelyeken eltoltott Gsszes éjszaka,
e vendégigyak szama az idegenforgalmi szallashelyeken.

Kreativ gazdasagcentrikus indikatorok:

e Dbejelentett szabadalmak szdma, k6z0sségi formatervezési mintak szdma,

e meglévd, valamint 0j munkahelyek szdma, illetve meglévd és 0j vallalkozasok szdma a
miivészetek, a kultura teriiletén, a szorakoztatas, a média és kommunikacio teriiletein,

o végzettek szdma a miivészeti képzéseken és bolcsészképzéseken, valamint informacios-
kommunikécids technoldgia szakon,

o kiilfoldi hallgatok szama helyi egyetemeken,

e cgyetemek nemzetkozi ismertsége, elismertsége.

Tamogato politika, kornyezeti mindségi indikatorok:
a human téke és oktatas, a nyitottsag,

tolerancia és bizalom,

megkozelithetdség,

kormanyzat és szabalyozasok.

A Kkozmivelodés 0j stratégiai iranyai, intézményi formai és
alapszolgaltatasai
Lathat6 a fent bemutatott indikatorok alapjan, hogy a kulturacentrikus és a kdzmiivel6dés-

centrikus megkozelitése a kreativ varos értelemzésnek olyan mutatokat is tartalmaz, amelyek
a kozmiivel6dés berkein beliil fellelhetd tényezdket jelentenek.

94



Q ﬂe,mzle,té, |
5 uvewaesl
w

Intezet Kulturalis Szemle | L ¢violyam

2020. évi 3. szam

A kozmiivel6dési intézmények, kozosségi szinterek szama, az azokban zajlé szakmai
foglalkozasok és résztvevék paraméterei, az adott telepiilésen megrendezett kulturalis
rendezvények, vagy éppen az adott telepiilésen fellelheté miivel6dé kozosségek és azok
tagjainak szdma mind meghatarozzak egy kreativ kulturdlis telepiilés mindségét. A
kozmiivel6dés és annak intézményei ekképpen egy olyan varosfejlédési irany szerves részei,
amely a kultira és a miivészetek varosait eredményezi, szemben az ipar és kereskedelem
varosaival. Természetesen e varosfejlddési irany jol meghatarozott szervezeti, tevékenységbeli,
finanszirozasi és koncepcionalis feltételeket is igényel a kozmiivel6dés tertiletén. Ezeknek az
igényeknek a koherens leképezddései, megjelenési formai a tébbnyire megyeszékhelyeken
miikodd kulturalis kozpontok, agorak, amelyek valamennyi fenti feltételnek megfelelnek.
Ezeket a kozmiivel6dés teriiletén zaszléshajonak is nevezett intézményeket a tovabbiakban
részletesebben is elemezziik majd.

A koézmiivel6dés rendszervaltdst kovetd iddészakdnak meghatdrozo, paradigmatikus
valtozasokat hozo6 iddszaka 2012-t6l szamithato. A valtozasok koézéppontjaban a Nemzeti
Mivel6dési Intézet allt, az ott lezajlott valtozdsok, reformok nem csak az Intézet
tevékenységére, de a magyarorszagi kozosségi miivel6dés teljes vertikumara is meghatarozé
hatassal birtak. A teljesség igénye nélkiil emlitsiink meg néhany elemet ezekben a val6ban
paradigmatikus valtozasokban. A koézmiivel6dés feladatainak ujragondolasa a kulturalis
alapellatas nagy rendszerében. A megyei kozmiivel6dési feladatellatas gyokeres megujitasa, az
Intézet szervezeti Kkeretein beliilli megjelenése, halézati miikodésének kialakitasa,
finanszirozasi, tevékenységbeli és szervezeti kereteinek atalakitasa. A feladatellatds a modern
koézmenedzsment alapvetd elvarasainak megfeleld, projektszemléleti atalakitasa. Kulturalis
Kozfoglalkoztatdsi Program. A szakmai képzések, orszdgos képzési halozat kialakitasa, a
fels6fokii szakemberképzés megujitdsa, a kozosségszervez6 BA szak induldsa a
fels6oktatasban. Orszagos mintaprogramok és projektek inditasa. A jogszabalyi valtozasoknak
megfelelelden a kozmivel6dés teljes ujragondoldasa az alapszolgaltatasok, az intézményi
tipusok, a személyi és infrastrukturalis feltételek tekintetében. A tarsadalmasitas és az
onkéntesség megujitasa, az értéktari tevékenység elinditasa és meghonositasa a teriileten. A
tarsadalom- és gazdasagfejlesztés igényes programjai a szaktertuleten. A kulturalis normativa
folymatos emelkedése, a kiilonb6z6 palyazati programok, egyiittmiikodések a Karpat-medencei
kozos kulturalis tér szellemiségében.

A kovetkezokben vazlatosan tekintjik at azokat a - kreativ varosok dimenzidjaban is
értelmezhetd -  kozosségi szintér és  kozmiivel6dési  intézménytipusokat és
alapszolgaltatasokat, amelyek pillérei a koézmiivel6dési tevékenységnek és a kozosségek
kulturalis aktivitasanak.

A kozosségi tevékenységek biztositasanak alapegysége a kézosségi szintér, mely - mint
rendszeresen miikod6 intézmény, 1étesitmény vagy helyiségegyiittes, illetve épiilet - lehetové
teszi az egyes kozmiivel6dési alapszolgaltatdsokhoz valé hozzaférés biztositasat a lakossag
szamara. Feladata a kozosségi miivel6dés szervezése, a kozmiivel6dési alapszolgaltatasok
biztositasa. Formait tekintve ismeriink kizarolag kozmivel6dési alapszolgaltatasok
megszervezésének helyszint biztosité kozosségi szinteret, illetve az alapszolgaltatasok mellett
egyéb tevékenységnek is helyszint biztosito integralt kozosségi és szolgaltatd teret. (Kultv. 78H
§ 1-5. bek)

95



Q ﬂe,mzle,té, |
5 uvewaesl
w

Intezet Kulturalis Szemle | L ¢violyam

2020. évi 3. szam

A kozmiivel6dési alapszolgaltatasok kozosségi szinterek melletti tovabbi megszervezését a
kézmiivelédési intézmények végzik.
A kozmiivel6dési intézmények tipusai a jogszabalyi feltételek alapjan a kovetkez6k lehetnek
(Kultv. 77§ 5 bek.):
e mivelddési haz,
e miivelddési kdzpont,
e kulturalis kozpont vagy agora,
e tobbfunkcids kozmiivelddési intézmény,
e népfoiskola,
népi kézmiives alkotohaz,
gyermek-, illetve ifjusagi haz,
szabadid6kdzpont.

A kozmiivel6dési intézmények altal nyujtott koézmiivel6dési alapszolgaltatasok pedig a
kovetkezdk (Kultv. 76§ (3)):
e mivelddo kozosségek 1étrejottének eldsegitése, mikodésiik tamogatasa, fejlodésiik segitése,
a kozmiivelddési tevékenységek és a milivelddd kozosségek szamara helyszin biztositasa,
a koz0sségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése,
az egész ¢€letre kiterjedd tanulas feltételeinek biztositasa,
a hagyomanyos k6zosségi kulturalis értékek atorokitése feltételeinek biztositasa,
az amatOr alkoto- és eldadd-miivészeti tevékenység feltételeinek biztositasa,
a tehetséggondozas- és - fejlesztés feltételeinek biztositasa,
a kulturalis alapt gazdasagfejlesztés.

Az Agora program

A kozmiivel6dés és a kreativ varosok vizsgalata szempontjabd kiemelt jelent6séggel bir a
féként nagyvarosokban miikoédd kulturalis kozpontok, agorak bemutatasa és elemzése. Ugy
gondoljuk, az agorak azok a sulyponti intézmények, amelyek a kreativ varos koncepcidjaban és
stratégiai elképzeléseiben meghatarozoé szereppel birnak/birhatnak. A tovabbiakban ennek a
kozmiivel6dési intézménytipusnak a kialakulasat és miik6dési sajatossagait mutatjuk be.

A program nevének forrasa Athén varosa, ahol az Agora a polgarok kedvelt id6to6ltési szinhelye
volt. A kozélet is itt 6sszpontosult, a tajékozddas és kommunikaciéd kozpontja volt. Az dkori
példa nyoman hazankban az Agora és Agora Polus program keretében a kulturalis,
kozmivel6dési teriilet legnagyobb infrastrukturalis fejlesztését valdsitottak meg els6 1épésben
eurdpai unids forrasbol 2011-2015 kozott (Németh és Szurmainé 2012).

Az Agora Programroél a kozmiivel6dési szakma el6szor az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium
Kozmiivel6dési Foosztalydnak 2007-2013 Kkozotti id6szakra sz6lé Kozmiivel6dési
Vidékfejlesztés-Tertiletfejlesztés stratégiai kulcsteriiletei (pillérei) és beavatkozasai kozott
jelentkezett el6szor az Agora Program, melynek célja integralt koncepcié mentén miikodd
multifunkcionalis k6zosségi kozpontok létrehozasa az 50 ezer f6nél nagyobb lakossagszamu
magyarorszagi varosok esetében (Palyazati felhivas 2008; 2009). A fentieknek megfelel6en két
nagy palyazati felhivas is megjelent 2008-ban és 2009-ben.

96



Q ﬂe,mzle,té, |
5 uvewaesl
w

Intezet Kulturalis Szemle | L ¢violyam

2020. évi 3. szam

2008-ban a Tarsadalmi Infrastruktura Operativ Program (TIOP) keretében Agora Poélus, illetve
tarspdlus varosok innovativ kulturdlis infrastruktira fejlesztéseinek tamogatdsara lehetett
palyazni (TIOP-1. 3. 3./08/1). A fels6oktatdshoz szorosan kapcsolédé konstrukcié a nem
formalis és informalis tanulast el6segitd infrastruktira fejlesztésére iranyult a konvergencia
régiok varosaiban. A konstrukcié atfogé célja a fejlesztési pdlusok és tarskozpontok
versenyképességének novelése a kultira alapu varosfejlesztés eszkozeivel. A kdzvetlen cél egy-
egy innovativ, komplex szolgaltatdsokat nyujto, fels6oktatasi intézményekhez kapcsolédo,
onkormanyzati alapitdsi és fenntartdsu koézmiivel6dési intézmény, un. Agora Pdlus
létrehozasa, mely egyben alkalmas a pélus tematikajadhoz (mechatronika, nanotechnologia,
élettudomany, orvostudomany stb.) illeszkedé és a helyi igényekhez igazod6é kozosségi
szolgaltatasok befogadasara, ellatasara.

A létrejové intézmény kozmiivel6dési tevékenységet folytat olyan formdn, hogy kozérthetd
modon mutatja be a térségi innovacié eredményeit. Az Agora P6lus intézményekben a latogatéok
interaktiv m6don ismerhetik meg a varos fels6oktatasahoz és gazdasagahoz szorosan kot6do
tudomdanyteriileteket. A tematikus ismeretterjesztés a palyavalasztas soran is meghatarozé
ipardgak megismerése, amelyek hangsulyosak, illetve a megalkotott stratégidk alapjan a
kozeljovoben megvaldsuld fejlesztések révén hangsulyossa valnak az adott fejlesztési pélus
fels6oktatasi és munkaerd-piaci kinalatdban. Emellett a 1étrejové intézmény a miiszaki- és
természettudomanyos tertiletek iranti érdekl6dés novelését segiti eld, mellyel hosszabb tavon
hozzajarul az adott szakteriileten fels6foku végzettséget szerzett hallgatok szamanak
novekedéséhez.

Az Agora Pélus lehet6séget biztosit a fels6oktatasi intézmények tudomanyos eredményeinek
és céljainak szélesebb kord megismertetésére, tarsadalmi- és kozonségkapcsolatainak
bévitésére. Az Agora Polus program hozzajarul a p6lus tematika tarsadalmi beagyaz6dasahoz,
ezzel az orszag gazdasagi innovacios fejlddéséhez. A gy6ztes palyazoknak kotelezGen interaktiv
kiallitoteret, kreativ foglalkoztat6 termeket, gyakorlati bemutatotereket, latvanylaborokat,
fels6oktatasi képzési- és tudomanyos disszemindcids aktivitasnak helyet ado6 tereket,
konferenciak befogadasara alkalmas intézményi infrastrukturat kellett 1étrehoznia. Kotelez6
feladatként jelentkezett még a kozosségi alkalmakat kiszolgalé (pl.: szakkor, klub-foglalkozas,
ismeretterjeszt6 el6adasok stb.) helységek kialakitasa, egy legalabb 15 szamitogépes
munkaallomassal, valamint széles savu internet kapcsolattal rendelkez6 terem kialakitasa e-
magyarorszag pont miikodtetésére, alkalmas infrastruktira biztositasa, nyilvanos, vezeték
nélkiili internet hozzaférés biztositasa a kozosségi terekben, csaladbarat kornyezet kialakitasat
célzo fejlesztések. A palyazat meghirdetésekor 9.108.000.000 forint keretdsszeg allt
rendelkezésre.

Ezt kovetSen egy évvel késébb, 2009 majusaban jelent meg az Uj Magyarorszag Fejlesztési Terv
Tarsadalmi Infrastruktdra Operativ Program keretén beliil az a palyazati felhivas, amelyben
AGORA - multifunkcionalis k6z6sségi kozpontok és teriileti kozmiivel6dési tanacsadé szolgalat
infrastrukturdlis feltételeinek kialakitasara lehetett palyazni (TIOP-1.2.1/08/1).

A konstrukcio atfogo célja az egyes régiok, illetve térségek kozotti kulturalis, infrastrukturalis
fejlettségbeli kiilonbségek mérséklése a kulturdlis alapt varosfejlesztés révén. Olyan
kozmivel6dési intézményrendszer kialakitasa, amely a kozoktatasi és kozmivelddési

97



Q ge,mzle,té, |
5 uvewaesl
@

Intezet Kulturalis Szemle | L ¢violyam

2020. évi 3. szam

rendszerek oOsszekapcsolasa, az egész életen at tarté tanulds feltételeinek javitdsa és
infrastrukturalis hatterének kialakitasa, illetve fejlesztése révén lehet6séget teremt a jobb
mindségli kulturalis szolgaltatadsok biztositasara. A fenti célok elérését ebben az esetben az
Agora intézménytipus létrehozasa fogja biztositani.

Az Agora az elképzelések szerint tobbfunkciés (multifunkcionalis) koézosségi koézpont,
kozmiivel6dési intézmény, mely sajatosan kialakitott épitett kornyezetben alkalmas a
kozosségi-milivelddési, oktatasi-felndttképzési és élmény funkciokat integralo, e funkciok
mentén gazdag kulturdlis szolgaltatast kinalé mikodésre, a helyi tarsadalom, a varos
szociokulturalis fejlesztésére. Miikodése kozvetleniil, illetve kozvetve kihat a tagabb foldrajzi
kornyezetben él6 lakossag kozmiivel6désére, magas mindségli programokat, szolgaltatasi és
modszertani segitséget nyudjtva a kornyezd telepiilések, Kkistérségek kozmiivel6dési
intézményei szamara.

Az Agorak létesitésének harom f6 célja lett megnevezve a dokumentumban. Egyrészt
multifunkciondlis ko6zosségi kozpont létrehozdsa a varosban miik6dd kozmiivel6dési
intézmények racionalizalasaval. Masodrészt kozosségi, felndttképzési és élményfunkciok egy
komplexumba torténd telepitése, a szolgaltatasok minél szélesebb spektrumanak egy helyen
torténé elérésének biztositdsa. Harmadrészt pedig teriileti kozmiivel6dési tandcsado
szolgaltaté funkcié kialakitasa, s ezaltal a kornyezd Kkistérségek kulturalis-kézmiivel6dési
alapszolgaltatasainak magasabb szinvonalon torténd biztositasa. A konstrukcié keretében
megvaldsuld fejlesztések célcsoportja a komplex kulturdlis szolgaltatasokat igénybe vevo
lakossag, valamint a szakmai szolgaltaté funkci6 esetében a hatékoérben 1évé kozmivel6dési
intézményhalézat és azok hasznaldi. (Németh és Szurmainé 2012.)

Az Uj Magyarorszag Fejlesztési Terv, illetve az Uj Széchenyi Terv keretein beliil, mintegy 6t év

alatt - 2011 és 2015 kozott - a beruhazasok és fejlesztések eredményeként, 13 telepiilésen
tortént agora és agora pdlus tipusu beruhazas.
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1. tabla Agorak Magyarorszagon
(Forras: Németh 2015. alapjan)

S Elnyert Palyazo altal Osszes e s
p Az intézmény . . . Az atadas
Varos tamogatas hozzatett alapte- c1x .
neve N P .. idépontja
osszege pénzosszeg riilet
Egyiid Arpad 2011.
1. Kaposvar Kulturalis 1656 000000 Ft | 470000 000 Ft | 5100 m2? | szeptember
Koézpont 2.
Mobilis
2. Gyér Interaktiy 1671856762 Ft | 199345410 Ft | 2737m2 | 201
Kiallitasi marcius 15.
Kozpont
3 Hédmezé- Bess%nye,i, F(,ar.enc 2012.
vésarhely Miivel6dési 1126 643 541 Ft 96 316 590 Ft 3481 m? augusztus
Kézpont 31.
. 2012.
4. Szeged Szent-Gyorgyl | 4 565000 000 Ft - 5600 m? | december
Albert Agora 13
Csabagyongye 2013
5. Békéscsaba Kulturalis 1700000000 Ft | 250000 000Ft | 6154 m? L
Kozpont januar 22.
6. Tatabanya Vértes Agoraja 1844 574929 Ft - 6500 m? . 291.3'
aprilis 5.
Babits Mihaly 2013.
7. Szekszard Kulturalis 1716 000 000 Ft | 646000 000 Ft | 8329 m? augusztus
Kozpont 20.
Aba-Novak 2014.
8. Szolnok Agora Kulturalis 1866 000000 Ft | 133000000 Ft | 5971 m? augusztus
Koézpont 31.
Vaci Mihaly 2014.
9. Nyiregyhaza Kulturalis 1764308863 Ft | 262000000 Ft | 8744 m? november
Koézpont 14.
Agora 2015
10. Debrecen ,Tudoményos 1637000000 Ft | 400000 000 Ft | 2845 m? februAr '10
Elménykdzpont '
Varosi 2015. méjus
11. Veszprém Miivel6dési 675217 600 Ft 250 000 000 Ft | 3850 m? 2'2
Kdzpont '
Hirdés Agora .
12. Kecskemét Kulturalis és | 650236785 Ft | 45000000 F¢ | 227%46 | 2015 Jnius
Ifjusagi Kézpont '
Szombathelyi 2015
13. Szombathely Kulturalis 685 000 000 Ft 329271405Ft | 2993 m? '
Kézpont augusztus 4.
OSSZESEN - 18.554.838.480 | 3.080.933.405 | 65300m? -
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A tablazat szerint Agora 7 telepiilésen (Békéscsaba, Hdédmezdvasarhely, Kaposvar,
Nyiregyhaza, Szekszard, Szolnok, Tatabanya), Agora Polus pedig 6 telepiilésen (Debrecen, Gyor,
Kecskemét, Szeged, Szombathely, Veszprém) jott 1étre. A fejlesztések miivelodéstorténeti és
kozmiivelodés-szakmai jelentoségét mutatja, hogy a beruhazasok tobb mint 20 milliard
forintba Keriiltek. A kulturalis kozpontok alapteriilete 6sszesen 65.000 m2-t tett Ki.

Mindezek alapjan kijelenthetd, hogy akar egy kreativ vdros koncepciéjanak akci6 tervezetébol
is kiolvashattuk volna azokat a célokat vagy funkciokat, amelyeket az Agora program képvisel
és ellat, vagyis kozos pontokat fedezhetiink fel egy az Eur6pai Unid altal tAmogatott, valamint

ISV

koncepcio, illetve a kézmiivel6dés és annak valamennyi - kiemelve az Agora programot -
intézménye altal végzett munka kozott. E koézds pontok egylittmiikodésekhez, illetve
szinergiahatasok kivaltasahoz vezethet, ha ezekre ravilagitunk és lépéseket tesziink ennek
érdekében.

Konkluzio

A kreativ varos a kultdra és a kozosségek otthona. A kreativ varosban zajlé kulturalis élet
inspirdlé médon generdl djabb és Gjabb otleteket, Gjabb és tjabb lendiiletet adva a kreativ
vallalkozasok, kreativ egyének és kozosségek munkajahoz. A kreativ varos értelmezésének
kultiracentrikus megkozelitése olyan mutatdkat is tartalmaz ugyanakkor, amelyek szorosan
kapcsolédnak a kozmiivel6déshez és annak intézményei altal, a fé6ként nagyvarosokban
rendelkezésre allo feltételrendszerhez. Mashogyan fogalmazva, a kreativ varos koncepciéjat és
megvalosulasat jol szolgalja, jol szolgalhatja tevékenységével, szervezetével és
infrastruktarajaval a kozmivel6desi teriilet. A k6zmiivel6dés és annak intézményei ekképpen
egy olyan varosfejl6dési irany szerves részei lehetnek, amely a kultira és a mlivészetek varosait
eredményezik, szemben az ipar és kereskedelem varosaival. A kreativ varosban, mint stratégiai
fejlédési iranyban pedig éppen ezen kulturalis alapelemek jelennek meg kiemelt tényezéként.
Adva van egy stratégiai irany, mely az Eurdpai Uni6 tamogatasat élvezi, és a teleptilések kedvelt
és vagyott elképzelése. Egy vizi6, mely az ipar és kereskedelem varosaival szemben a human
t6kére, a kozosségekre és a kulttirara helyezi a nagyobb hangstlyt. Ugy véljiik, e varos evoliicié
folyamataban a kozmivel6désnek els6rangi szerepe van, hiszen rendelkezik azzal az
intézményhalézattal, valamint szakértelemmel, amely alapvetd szintere és tAmasza a kulturalis
tevékenységeknek és a varosi kozosségek létrejottének és megtartasanak. Vannak kozos
kapcsolddasi pontjaink tehat, amelyek alkalmat adnak az egyiittmiikddésre. Egyik, talan
legfontosabb ezek koziil a modern, kreativ varosok 1étrejottének kozos célja. A kozos cél elérése
érdekében pedig érdemes a tovabbiakban is egylittm(ikodni, vagy elkezdeni a ko6zos
gondolkodast a varosok dontéshozoival. Ez minden bizonnyal tovabbi eredményekkel jar mind
a kreativ varosok, mind a kézmiivel6dés szempontjabol.
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Fekete Anna - Benkei-Kovacs Balazs:

Image and Prestige - Cultural Places for the Youth: a Research on
Attendance trends, decrease in use and the possibility of
rediscovery

The following research was carried out under the scientific research program of the National
Institute for Community Culture of Hungary (NMI), in the academic year 2019/2020.

1. Introduction

The aim of my study is to measure the reputation and attendance of youth cultural centres in
Hungary. This helps us to understand the reasons why young people choose other
establishments to spend their leisure time in, and what needs youth centres should fulfil to be
more appealing for them. Our aim is to identify these needs and to find the answers how the
youth could find these institutions more appealing for participation and attending, thus
becoming more active in their communities?

The situation of the young population in Hungary

In Hungary’s case we can talk about an ageing society which means that the number of young
people has been decreasing over decades. On the first graph we can see data from 2020: the
population pyramid shows that there are more old people in the country than young ones. The
first bigger protrusion can be seen between the ages of 35 and 45 and the second one between
60 and 70. The proportion of people under 20 years is very little compering to the others.

Figure 1.: Population of Hungary, classed up to genders and ages
January 2020.01.
(Source: Interactive population tree of Hungarian Statistics (KSH) korfa
(https://www.ksh.hu/interaktiv/korfak/orszag.html))
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Free time usage of the youth

The book Hungarian Youth Research 2016 (Margédn kiviil - magyar ifjusdgkutatds 2016)
emphasises that in the last years young people tend to favour watching TV, using the internet
and spending time with their friends in their leisure time. It is important that the improvement
of technology has a dual effect on personal relationships. It can help keeping in touch easier but
at the same time this is a reason why young people do not meet each other personally so often,
because they can communicate online as well.

The youth like to spend their free time with their friends and it is pretty common that they only
hang out which means they do not do anything particular just choose being together and
spending time together. This is not necessarily a bad phenomenon, youth centres should look
at it as a new possibility to reach out for young people. (Csatari 2015.)

The relation between community culture and the youth

In the study Youth 2008 - Quick Results (Ifjusdg 2008 Gyorsjelentés) from Béla Bauer and Andrea
Szabd highlight that young people do not really visit the institutions of community culture. They
rather go to other places or just simply stay at home. Another study, Hungarian Youth (Magyar
Ifjusdg 2012), four years later shows an even worse tendency. 24% of the youth admit that they
do not have a group of friends regularly hang out with, this rate was only 13% in 2008. The
study of Addm Nagy (2016) confirms that this tendency still has not reversed.

The institutions of the youth community place in the cultural law

In Hungary the law CXL. 1997 on the museums, libraries and community cultural institutions
differentiates the following types of cultural institutions: community house, cultural
community place, community centre, cultural centre, multifunctional community cultural
institution, folk high school, creative folk art house, youth house and leisure time centre.

The institution of youth community place belongs to that list, with special focus on the group of
youngsters. “The youth community place is defined as an open community cultural institution,
which is always in the service of the needs of the young population, giving them opportunity to
create their own active communities. (Szab6 - Kovacs - Bitter - Bauer 2001: 91.)

2. International outlook - youth community centres and houses abroad

The institution of youth community houses and centres has been considered a popular one in
the democratic countries of the Anglo-Saxon world: those venues are providing cultural-
community services, apolitical offerings for youngsters, which are beneficial for strengthening
the social network of the given countries, from the United Kingdom to Australia. The
institutional form varies from Youth Community Centers32 (Australia), to the Canadian Youth

32 http://aycc.com.au/
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Centres33 or to the Irish network of Youth Cafes34 just to name a few. These models are similar
to a franchise network: the youth community centres are offering similar programs and
services in the different towns, following a national model, sometimes they operate 3 or 4
institutions in a bigger city, offering a geographic accessibility to the young residents.

In the United Kingdom, this initiative is often based on enhancing voluntary activities: For
example the Youth & Community Centre3>, located in London’s Lewisham district, under the
leadership of young people, giving labour opportunity for 50 people, and organizing programs
for over 5000 attendees in a year. This kind of institution is specialised for big cities, a fresh
initiative, founded in 2016, and became popular very quickly. (Source:
https://www.youthfirst.org.uk/).

In Hungary, we have gained some knowledge already in the topic of the Youth Café of Ireland,
presented partially earlier by Csatari (2015). Csatari underlines, that this type of institution
receives the strong support of the Ministry of Youth, which even elaborated a methodological
guideline in 2010 for making the activities of this youth centres even more effective. She
summarizes the mission the following way: “The Youth Café is a safe and quality meeting point
for youth serving the age-group of 10-25. A special place, operated by young people for young
people”, in partnership with adults. A meeting point suitable for relaxing, safe, friendly, integrative
gatherings and tolerant climate, for youth of both gender, and of different social backgrounds,
that encourages building relationships with each other, with adults, without alcohol or drugs “
(Csatari 2015:9.)

The Youth Café has the following principles: 1. assuring the attendance of young people; 2. safe
and quality place; 3. clear goals; 4. integrative atmosphere, and available for all the youth; 5.
generating contacts and the building and developing of relationships; 6 supporting
volunteerism and involving the youth into the organization’s activities and
leadership;7.respecting the value of individual personalities;8. building on the strength of
young people; 9. sustainability (Forkan-Canavan et al ii 2010).

The spread of the institution of the Youth Café dates back to the previous 2 decades: in 2000,
there was only one institution of that type; and in 2013 163 Youth Cafés were registered across
Ireland. (Forkan - Brady 2015). In the capital, and in Cork, the second most influential city, the
number of them reaches 20-21, but altogether this institution is available in 26 cities in the
country. (Idem.)

The literature differentiates 2 types for the clusterisation of that institution: the first one is
related to the functionality of the cafés, the second one is based on the ownership of these
institutions. (Csatari, 2015. Forkan-Canavan et al ii 2010. Forkan - Brady 2015)

Based on the functionality we can divide them into 3 groups: “1. The first type of youth café is
simply a safe meeting place where young people can hang out with their friends, chat, drink
coffee or soft drinks, watch TV or movies, or surf the Internet. 2. The second type of youth café
includes all of the things offered above plus a variety of recreational and educational activities,
chosen by the young people themselves, plus information on state and local services of interest
to young people.3. The third type of youth café is the most developed and usually takes a few
years to reach this stage. In this kind of café, all the things on offer above in Types 1 and 2 are
available, plus a range of specific services, directly designed for young people. These might
include, for example, education and training, healthcare information.” Forkan-Canavan et al ii
2010, 3.

33 http://youthcentrescanada.com/
34 https://www.foroige.ie/our-work/projects-services-and-programmes/youth-cafes
35 https: //www.youthfirst.org.uk/
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If we are taking in consideration the division induced by the ownership, we can state, that the
more spread are the independent (31%) and in the second lines are the state owned (Foroige),
and those who are offering also work opportunity for youngsters (Youth work Ireland) (30-
30%) (Forkan - Brady 2015) The family assistance centres and the catholic youth services are
participating in that movement, with a more modest percentage (3-7%)

The first important finding of the international outlook underlines, that in the western
European democracy, the youth community institutions are working in diverse forms, and
within national networks. The second important thing to remark is that those institution are
relatively newly founded ones also in that countries, and have undergone a rapid development
in recent decades, which is illustrated by the 4 years of experience of the English example, and
the 15 years of spreading of the Irish model.

3. The empirical research
3.1. The research questions and methods

We tried to make the investigation for answering the following questions:

1. Have you already heard about the institution of Youth Community Spaces?

2. Why is that this institution is not more popular?

3. How could young people be attracted e into those youth community spaces?
The first step of the research was to realise a field visit and write a case study on a Youth
community space, which is called Offline Center. The second step was the mediation and in a
later phase also analysis of 2 focus groups interview. Based on those qualitative research
phases, the tool of the quantitative survey was developed, which was shared within the young
population aged between 14 and 30 years, reaching finally 254 respondents.

Focus groups

In the two focus groups we talked about the following topics: belonging to a community,
attendance of different cultural establishments, use of free time, and of social media and
marketing, youth centres.

The members of the two focus groups were open to the issue of participating in community
culture, they were not passive and felt needing culture in their lives. ,I visit a lot of cultural
institutions. I go often to theatre, I have a season ticket, and I am very happy about it. I like to
participate at literature evenings as well, in the Vdrkert bazdr (A place in Buda Castle’s cultural
district), at least one time in a month. And I am often attending a program offered by writer clubs.
I appreciate those very much.” This was pretty surprising, showing obvious interest for the
literature, because the researcher expected less attendance of cultural establishments.
Nevertheless, the finding was that none of the participants was a regular visitor of any youth
community place / centre. Most of them had not even heard of them before and those who had,
did not know their exact functions, tasks and the way of working. The mostly visited places
preferred were where they can consume something such as restaurants, coffees, bars, malls and
parks.

Still, youth centres may provide free of charge possibilities for recreation or simply a place for
young people to gather, but they do not really know about these.

107



® Nemzeti
255 | Mivelodesi

Intézet Kulturalis Szemle | YL €violyam

2020. évi 3. szam

Research based on surveying method

Based on the former information we had set up an on-line questionnaire. IN the following
chapter we are going to present the results of the 254 responses.. The data of the investigation
were collected on-line, with Google survey tool, and we used simple random sampling for
choosing the respondents.

More than half of the answers indicate that they feel belonging to 4-6 communities. There were
some people who stated belonging to less and some to a lot more, but 4-6 is the most common
figure. These involvements are rather based on friends, hobbies, sports and religions but school
constitutions and families also belong here. These data confirms the same results different
youth studies have found.

Figure 2.: Number of communities attended / participant in the research
(Source: own empirical findings, June 2020.)

m0
m1-3

4-6
m7-10
Hmover 10

It is an important outcome that 52 percent, so more than half of the respondents has already
heard of youth centres (132 people). Of course we do not know how much this means in terms
of real knowledge about the institution but it is definitely some positive data. It is also
surprising that 50,4 percent claims having already been to a youth centre but this also could
mean only one occasion and regular visits as well.

Those who have been to a youth centre before, in most of the cases they heard about them from
acquaintances (67,2%), from Facebook (60,2%), from Instagram (32,8%) and from their web-
page (16,4%). It can be seen that apart from personal relationships it is the internet that can
forward these information easily.
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Figure 3. Frequency of attendance (Youth community places)
(Source: own empirical findings, June 2020.)
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Those who have not been to a youth centre before (126 people) have been asked why they have
never been to these institutions. 61,1 percent of them answered that because they had not
heard of them before and 32,5 percent of them thought it was strange to simply go there. 23
people (18,3%) answered they were not interested in these kind of places and 20 people
(15,9%) did not think they are for their age group.

75,4 percent of them answered, that good community, 68,3 percent of them answered that good
programs could make youth centres attractive. 30 people (23,2%) answered good marketing,
29 people (23%) answered modern surroundings could be attractive to them, and 8 people
(6,3%) think nothing could make them attend youth centres.

4. Summary

The results of the research are mostly reinforcing the findings presented earlier in the
literature. The Hungarian youngsters are voluntarily organize themselves into communities in
their leisure time, but the time spent together are linked less often to visiting community
institutions.

It would be an important step for the development to make those institutions more popular:
not only attracting the young participants, but keeping them as regular attendees, and
enhancing their active membership of community.

The international examples show (United Kingdom, Ireland), that it is possible with a dedicated
commitment to build up a strong network for youth population, even within a short period that
may serve as a a model of best practice.

The empirical findings were matching with the results of the literature review. The level of
public knowledge on the youth community places is giving us good hope. That publicity
combined with strengthening voluntary activities, based on the model of an operating best
practice, could be the basic ingredients for a successful development for the forthcoming
period.
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Fekete Rita:

Turistvandi telepiilés a k6zmiivelddés tiikrében

Absztrakt: Tanulmanyunkban Turistvandit, egy Szabolcs-Szatmar-Bereg megyei kistelepiilést
tettlink a fékuszba, méghozza kozmiivel6dési aspektusait kezdtiik vizsgalni a kozosségek
tiikrében. Célunk, hogy felmérjiik Turistvandi adottsagait és lehetdségeit, gyengeségeit és
veszélyeit, leirjuk a telepiilés egészét egy lehetséges fejlesztési irdanymutatassal kiegészitve. Ugy
gondoljuk, hogy a telepiilések, féként a kistelepiilések egyik leghatékonyabb fejlesztési
folyamata a kozmivel6dés eszkozeivel érhetd el, mely sok esetben kiaknazatlan lehet6ségek
tarhazat jelenti. Célunk, hogy felhivjuk erre a figyelmet egy konkrét példan, Turistvandi
telepiilésen keresztiil, iranyt mutatva ezzel mas, hasonl6 helyzetben 1év6 Kistelepiilés szamara.
Emiatt fontosnak tartottuk az elméleti hattér bemutatdsa sordn - a kozosséggel és
kozmiivel6déssel kapcsolatos fogalmakon és Turistvandi telepiilésfejlesztési tényezék mentén
val6 bemutatasan tul - a telepiilések, telepiilésszerkezet fogalmairél és a telepiilésfejlesztési
folyamatokrol is irni. Igy teljesebb képet kaphatunk a témarol, és kénnyebben adaptalhatjuk a
fejlesztési javaslatokat is egyes teleptilésekre. A vizsgalat 6 félig strukturalt interjuval egésziilt
ki, amelyeket helyi lakosokkal készitettiink el. Mindezek eredményébdl késziilt el a telepiilésrol
egy SWOT-analizis, amely bemutatja a telepililésen 1évé erdsségeket, gyengeségeket,
lehet6ségeket és veszélyeket.

Abstract: In our study, we focus on a settlement in Szabolcs-Szatmar-Bereg region, called
Tuaristvandi, aside from we started to investigate the aspects of the public education in the light
of the communities. Our goal is to measure Turistvandi's capabilites and possibilities,
weaknesses and risks, and to describe the whole of Turistvandi supplementing with a possible
developmental guideline. It is believed that one of the most effective developmental process
can be achieved with the resources of the public education of the settlements and the small
towns, which means untapped potentials in most of the cases. Our goal is to note that through
a concrete example as Turistvandi to provide guidance to other small towns in a similar
situation. Because of that through the introduction of the theoretical background we consider
itimportant to write about - in addition to the introduction of the terms of the communities and
public education and the introduction of Turistvandi based on factors of regional development
- the settlements, the terms of settlement patterns and the processes of regional development.
Thus we can get a comprehensive picture of the issue, and we can adapt the developmental
suggestions more easily on certain municipalities. The investigation is supplemented by 6 half-
structured interview, which we made with local people. From all of these results we made a
SWOT-analysis, which presents the strenghts and weaknessses and the possibilities and risks
of the settlement.

Elméleti aspektus a kozosség és kozmiivel6dés vonatkozasaban

A kozosség fogalmanak tag értelmezési kore van vilagszerte, nagy szakirodalommal
rendelkezik, hiszen kilonb6z6 tudomanyteriiletek kiillonb6zd perspektivabdl vizsgaljak a
kozosségeket és azok jellemz6it, igy mas-mas fogalommal definialjak a kozosségeket.

111



e | B
W UUetoaesl )
Intezet Kulturalis Szemle | L ¢violyam

2020. évi 3. szam

Tanulmanyunkban Hankiss Elemér kozosség-fogalmat szeretnénk el6térbe helyezni, ennek a
megfogalmazasnak a mintajat kovetve hatarozzuk majd meg a késdébbiek folyaman is a
kozosségeket, hiszen egy kozosség kialakulasdhoz kozos érdek és cél sziikséges, amely egy
kozos érdeklédést feltételez, ennek kapcsan pedig egy kozos értékrend alakul ki a kdzosségen
belil. Kialakulnak normak, szokasok és hagyomanyok, amelyek pedig az identitast
meghatarozo fontos tényezok. Ezaltal alakul ki a “mi” tudat (Hankiss 1987).

Véleményem szerint azonban a fenti meghatarozason tal a kozosségek részérdl fontos tényezd
a kozos részvétel valamilyen folyamatban vagy tevékenységben, a kozosen megszerzett tudas
hasznositasa, a szabadidé egyiittes eltdltése, a kozos miivel6dés is.

A kozosségi miivelddés a tarsadalmi elérehaladas egyik motorja és biztositéka; a polgarok
batoritasanak; cselekvoképességiik, itéletalkotasuk és egylittmiikodésiik fejlesztésének egyik
legfontosabb modja és eszkdze. A hangsuly a miivel6dési folyamatokban valé egyiittes
részvételen van. Szerves részének mondhaté az amatdér mivészeti mozgalmak
tevékenységformai éppen gy, mint az dnkéntes feln6ttképzés rendszeres folyamatai, vagy az
értékorzd /értékteremtd szabadid6-eltoltés kozos alkalmai (Beke 2007).

Osszességében tehat elmondhato, hogy a kzmiivel6dési tevékenység a polgarok iskolan kiviili,
ontevékeny, onmiivel6, megismerd, kultiraelsajatit6, mlivel6dé és alkoté céld cselekvése,
amely jellemzéen egylittmiikodésben, kozosségekben valosul meg. (1997. évi CXL. torvény 1.
szamu melléklet). A kozmiivel6dés egy remek lehetdséget biztosit a lakossdg szamara a
kozosségben eltoltott id6 hasznositasara, az esetleges tarsadalmi problémak megoldasara, a
tarsadalmi fejlesztésre és az egyiittes mivel6désre, tanulasra. A kézmivel6dés emellett
hozzajarul a helyi hagyomanyok és normdk kialakitasahoz és megtartasahoz, 6rzéséhez, ezzel
pedig az identitastudat kialakitasahoz és/vagy megerdsitéséhez a lakossag korében, amely
alapjan kialakul benniik egy kép arrol, hogy kik is 6k, hova is tartoznak. Ez a hovatartozas érzése
kiilonodsen fontos az emberek életében, a kozosségben pedig a meghallgatas iranti sziikséglet is
nagymértékben kielégithetd. A kozosségben rejlé lehet6ségekrdl és erdkrél mar tobbizben
hallhattunk vagy olvashattunk kiilonb6zd féorumokon, ennek ténye lassan a koztudatba is
beépiil.

Fontosnak tartjuk kiemelni, hogy a k6zmiivel6déshez mindenkinek joga van, a kézmiivel6dési
tevékenységek tamogatasa kozcél, tovabba a kozmivelddés feltételeinek biztositasa
alapvetden az allam és a helyi 6nkormanyzatok feladata, igy a teleptilési onkormanyzatok egyik
kotelezo feladatai kozé tartozik a helyi kozmivel6dési tevékenységek tamogatasa. (1997. évi
CXL. torvény)

Az 1997. évi CXL. torvény hét kozmivel6dési alapszolgaltatast hatdroz meg, melyek a
kovetkezok:

a) mivel6dé kozosségek létrejottének elGsegitése, miikodésiik tdmogatdsa, fejlédésiik
segitése, a kozmivel6dési tevékenységek és a miivel6d6 kozosségek szamara helyszin
biztositasa

b) akozosségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése,

c) azegész életre kiterjedd tanulas feltételeinek biztositasa,

d) ahagyomadanyos kozosségi kulturalis értékek atorokitése feltételeinek biztositasa,

e) amator alkoto- és el6add-miivészeti tevékenység feltételeinek biztositasa,

f) atehetséggondozas és -fejlesztés feltételeinek biztositasa, valamint

g) akulturdlis alapu gazdasagfejlesztés.

Minden telepiilései oOnkormanyzat kotelez6 feladata az a) pontban meghatarozott
kozmivel6dési alapszolgaltatas biztositasa. Ezen tul pedig a lakossag szama és a
koézmiivel6dési intézmény tipusa hatarozza meg, hogy a térvényben leirt alapszolgaltatasok
kozil mennyit sziikséges megszervezni.
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Elméleti aspektus a telepiilés és telepiilésszerkezet vonatkozasaban

A kovetkez0 fejezetben néhany mondatban szeretnénk ismertetni a telepiilés definiciojat, a
telepiiléskategoridkat és a teleptiléshierarchidk rendszerét is, mely utébbi a soron kovetkezd
fejezet alapjaul szolgal.
A telepiilés definicidjaként a Mendol Tibor altal leirt meghatarozast szeretnénk hasznalni,
miszerint a telepiilés nem mas, mint “valamely embercsoport lak6helyének és munkahelyének
térbeli egyiittese” (Mendol 1963:11).
2019. januar 1-jén 3155 telepiilés volt Magyarorszagon (Kozponti Statisztikai Hivatal 2019),
amelyek ,kozigazgatasi teriiletiikkel hézagmentesen lefedik az orszag egészét, és mind
tertletileg, mind funkcionalisan halézatot alkotnak” (Gerse - Szilagyi 2015:11).
A Magyarorszag helyi onkormanyzatair6l szo6lé 2011. évi CLXXXIX. torvény szerint ma
Magyarorszagon a kovetkez6 telepiiléskategoriak léteznek: kdzség, nagykozség, varos, megyei
jogu varos, févaros.
Az orszag kiillonbo6zd részein eltérnek egymastol a telepiilésszerkezeti jellemz6k. Ennek oka
egyrészt a természeti és foldrajzi adottsagok kiilonbozdsége, masrészt a differencia a
torténelmi  eseményekre vezethet6 vissza (példaul toérok hddoltsdg, trianoni
tertiletelcsatolasok) (Gerse - Szilagyi 2015:11). A telepiiléskategoridkon  tul
telepiiléshierarchidkat is megkiilonboztethetiink a telepiilések vizsgalata soran. Magyarorszag
telepiiléshierarchiaja a kovetkezéképpen vazolhaté fel:

o f6varos

o fels6foku kézpont

o kozépfoku kézpont

o alsofoku kdzpont

e falu

o aprofalu (Gerse - Szilagyi 2015:19)

Egylittesen a falvak és aprofalvak a kozségek (nagykozség, kozség), mig az alsofoku, a
kozépfoky, a fels6fokd kozpontok és a févaros pedig a varosok (févaros, megyei joga varos,

s

1. abra: A telepiiléshierarchia szintek teleptilésszama
(Forras: Szilagyi - Gerse 2015)

Fiviros

Felséfoki kizpontok
Kiazépfokn kizpontok
Alsofoki kizpontok
Falvak

Aprofalvak
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Ahogy az abra is j6l mutatja, Magyarorszagon a falvak szama tilnyomé tobbséget alkot a tobbi
telepiiléshierarchia-szinttel szemben, ez 6sszesen 1684 falut jelent. Nagy szamu telepiilés
tartozik az aprofalvak kozé, 6sszesen 1124 darab.

Jelenleg az orszag telepiiléseinek harmada 500 fénél kisebb aproéfalu, mindazonaltal ezekben
az orszag népességének mindossze 3%-a él. A népesség koncentracioja jelentds, a varosokban
él a lakossag héttizede (kéttized a févarosban) (Kézponti Statisztikai Hivatal 2019).

A Kkistelepiilések, falvak meghatarozasa és jellemzoi

Az aldbbi fejezetben a telepiiléskategériak meghatarozasa utdn a falura, mint telepiilésre
szeretnénk koncentralni, valamint annak jellemzdire, adottsagaira.

“A falu tudomanyos fogalma magaban foglalja a lakételkeket a rajtuk all6 épiiletekkel, a
kozteriileteket a rajtuk allé kozépiiletekkel, az utakat, a kerteket, legel6ket, szanto6foldeket,
kaszaldkat, erdéket, sz6l6ket. Mindehhez tarsulnak még a falu hazaiban lako és a falu hatarat
hasznosité emberek, akiknek tdrsadalomma szervez6dott egyiittese a falut él6vé teszi és kifelé
a kornyezet szamara naprdl napra megjeleniti. A falu tehat telepiilési és tarsadalmi egység,
amelynek életében meghataroz6 szerep jut a helyi hagyomanyoknak”, tovabba “a falu
korlatozott 6nallésagu, tobbnyire mezdégazdasagi jellegii kistelepiilés.” (Balassa 1997:37-38)
A kovetkezdkben a falvak jellemzgjét szeretnénk bemutatni néhany szempont és adat alapjan,
figyelembe véve a korabban bemutatott telepiiléshierarchia szinteket.

Iskolai végzettséget tekintve a telepiiléshierarchia-szinten fentrdl lefelé haladva egyre
alacsonyabb (Szilagyi - Gerse 2005:188). Valészintisithetd, hogy ennek oka a kistelepiilésekrol
a varosokban 1évé oktatasi intézményekbe valé bejutas korlatozottsaga, a hatranyos helyzet(
kistelepiilések esetében pedig sokszor akadalyozottak a lakosok a tanulasban (ez lehet anyagi
akadaly, tarsadalmi vagy szocialis akadaly is).

A jovedelmeket tekintve is hatranyosabb helyzetben vannak a falvak, hiszen 2013-ban az egy
adofizetdre jutd személyi jovedelemadod-alap értéke a falvakban 1,6 millio, mig a févarosban 2,6
milli6 volt. Ehhez kapcsolddéan a foglalkoztatasi arany fentrdl lefelé haladva a
telepiiléshierarchia-szinten csokken, mig a munkanélkiiliségi rata viszont né (lasd 2. abra).
Kivételt képez a kozépfoku kozpont. (Szilagyi - Gerse 2005:189-190)
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2. abra: Foglalkoztatasi arany és munkanélkiiliségi rata, 2011
(Forras: Szilagyi - Gerse 2015)

60

50

40

30

20

Févaros Felséfoki Kiozépfoka Alsofoka Falvak Aprofalvak
kdzpontok kozpontok kdzpontok

m Foglalkoztatdsi arany OMunkanélkiiliségi rata

Masik fontos szempont a jellemzdket tekintve a vallalkozdsok szadma és ardnya a telepiiléseken.
“Az 1000 lakosra juté vdllalkozdsok szdma a teleplilési hierarchidn fentrél lefelé csékken”
(Szilagyi - Gerse 2015:191).

3. abra: Ezer lakosra jut6é miikodé vallalkozasok szama, 2012
(Forras: Szilagyi - Gerse 2015)
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Ez is oka lehet annak, hogy fentrdl lefelé haladva csokken a foglalkoztatasi arany és nd a
munkanélkiiliségi rata. A vallalkozasok leginkabb a telepiiléshierarchia felsd szintjein jelennek
meg nagyobb aranyban, igy ezek munkaeréfelszivé hatdsa nagyobb. Az alsébb szinteken
kevesebb munkahelyet teremtenek ezaltal, igy a munkanélkiiliek aranya novekszik, vagy a
dolgozni akaré és tudé személyek ingazassal tudjak athidalni a problémat a felsébb szintekre,
ahol magasabb a vallalkozasok - és ezaltal a munkahelyek - szama.
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“A lakasok eltér6 jellemzékkel rendelkeznek az egyes telepiiléstipusokon.” “A lakasok
komfortfokozatat tekintve a kozségekben lényegesen kedvezltlenebb a helyzet, mint a
varosokban.” (Szilagyi - Gerse 2005:188)

4. abra: Komfort nélkiili, sziikség- és egyéb lakasok aranya, 2011
(Forras: Szilagyi - Gerse 2015)

== B B

Foviros Felsdfoka Kozépfoka Alsofokn Falvak Aprofalvak
kazpontok kdzpontok kozpontok

Ahogy az abran is latszik, a legtobb komfort nélkiili, sziikség- és egyéb lakasok ardnya a
falvakban és az aprofalvakban a legmagasabb 2011-ben. Az orszag falvaiban a hazak altaldban
foldszintesek, és a 20. szazad el6tt a tajra jellemz0 természetes anyagokbol késziiltek, példaul
valyogbdl. (Balassa 1997)

“A févarostdl a falvak felé haladva egyre nagyobb a csaladi életforma szerepe” (Szilagyi - Gerse
2005:187). A n6tlenek/hajadonok aranya a falvakban a legalacsonyabb, mig a hazasok aranya
a legmagasabb értéket mutatja. Az elvaltak aranya is alacsony a falvakban és apréfalvakban a
varosokhoz képest, azonban viszonylag magas az 6zvegyek aranya. Ugy gondoljuk, hogy a
falvakban él6k olyan régi normakat és értékeket kovetnek, olyan hagyomanyokat tisztelnek és
tartanak életben, ahol a csalad szerepe meghatarozoé jelentdségii. Fontosak a csaladi értékek,
igy a valasok szama is alacsonyabb. Ezt befolyasolhatja még véleményiink szerint a varosok
rohané vilaga is. A falvakban talan tobb id6t forditanak a csaladra, kevesebb a lehetdség a
rohand vilag altal biztositott tevékenységekre.

“A telepiilésfoldrajzi szakirodalomban (..) kezdetben kiemelkedd helyet kapott a (falusi)

.......

s

tipusai a kovetkezdk:
e halmazfalvak
e korfalvak
o flizérfalvak
e szalagtelkes falvak
e sakktabla alapy, teleklabas falvak” (Beluszky 2003:463)
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“A Karpat-medence teriiletén a morfolégiai falutipusok nem kothet6k nemzetiséghez. A
falufajtak vegyesen fordulnak el6, illetve atlépik, ativelik a nyelvhatarokat”, tovabba a jogi
helyzet sem mérvadé ilyen szempontbdl. “Nem befolyasolta szadmottevéen a faluformat a
lakossag vagyoni helyzete sem. A falutipusokat alapvetéen a fo6ldrajzi viszonyok és a
gazdalkodasi médok hatarozzak meg. Nagy szerepe volt a falvak képének formalédasaban a
torténelemnek, els6sorban a telepiilés sajat torténelmének.” (Balassa 1997:39)

A vizsgalt telepiilés, Turistvandi tobbutcas szalagtelkes utifalu alaprajzu telepiilések kozé
tartozik, amelyet a kovetkezdképpen definialhatunk a Magyar Néprajzi Lexikon irasa szerint: a
szalagtelkes falu “olyan telepiilés, amelynek egymas mellett fekvé keskeny, hosszu, szalag alaku
belso telkei hosszanti oldalukkal érintkeznek és igy alkotnak egyszeri vagy tobbszori sorozatot.
Alegtobb szalagtelkes faluban a telkek utcai részén all a telekhatarra épitett, véggel utcara nézé
lakohaz. Utana kovetkezik a gazdasagi udvar istalloval, 6lakkal, taroldhelyiségekkel és néhol a
telken keresztben 4all6 cslrrel. A telek hatsé része legtobbszor veteményes vagy
gytimolcsoskert. El6fordul, hogy egymas végébe tobb lakéhaz is épiil egy telekre. Van példa
szalagtelkek baromudvaros elrendezésére is. A szalagtelkes falu lehet egyutcas vagy tobbutcas.
Az egyutcids forma az Gsibb. Németlakta teriileteken mar a 10. szazadtol el6fordult.
Magyarorszagon a 13-14. szazadban emlitik el6szor az oklevelek. Jellemz6 sajatossaga, hogy a
falu két ellentétes iranyba ddlé teleksorbdl all. Nincsenek egymashoz véggel diil6 telkek. A
tobbutcas szalagtelkes falu Ujabb. Legtobb helyen az egyutcasbdl fejlédott a lakossag
szaporodasa kovetkeztében. A terjeszkedés a kiilteriilet rovasara tortént. Az egykori diil6utak
valtak utcakka. Igy az Gj utcak gyakran kanyargdsak, és a régihez viszonyitva ferdék. A
tobbutcas szalagtelkes faluk kiilonosen elterjedtek Magyarorszagon, mivel nalunk igen
gyakoriak a népes, tobbezres 1élekszamu falvak. - A 18-19. szdzadban Magyarorszagon tobb
halmazfalut mérnoki beavatkozassal tobbutcas szalagtelkes faluva alakitottak. A szalagtelkes
falu megjelenési formai: az orsés utcaju falu, az utifalu és a sorfalu.” (Ortutay 1981:533-534)

5. abra: Szalagtelkes falu rajza 1857-bdl (Szany, Gy6r-Sopron m.)
(Forras: Ortutay 1981)
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6. abra: Turistvandi m{iholdas térképe
(Forras: www.futas.net)

Telepiilésfejlesztés: Turistvandi a telepiilésfejlodés tényez6i mentén

A telepiilésfejlesztés ,mindazon, a telepiilésre kiterjed6 tarsadalmi-gazdasagi tervezési és
megvalositasi tevékenységek Osszessége, amelyek a lakossag életmin6ségének, ellatasi és
kornyezeti viszonyainak javitasat, a telepiilések gazdasaganak, miiszaki-fizikai allomanyanak
gyarapodasat, folyamatos megujitasat, természetes és épitett kornyezetének védelmét
szolgaljak.” (Hartl 2009:37) A telepiilésfejlesztéshez azonban elengedhetetlen a telepiilés
legteljeskoriibb megismerése. A telepiilések alapos megismeréséhez jelent segitséget a
telepiilés fejlddését befolyasolo tényezdk vizsgalata.

“A szakirodalmak altaldban hat olyan tényezdt adnak meg, amelyek befolyasoljak a telepiilések
kialakulasat és fejlédését. Ezek a kovetkezOk: természeti, tarsadalmi, gazdasagi, épitészeti,
szerkezeti és az iranyitasi tényezok.” (Hartl 2009:17) A kovetkez6kben ezen tényezok mentén
kivanjuk bemutatni a vizsgalt telepiilést, Turistvandit.

Tuaristvandi természeti tényezdit tekintve sokoldalu, gazdag telepiilésrdl beszélhetiink. A Tur
folyo meghatarozza a telepiilés életét, amely kilométereken keresztiil folyik at a kdzségen, és
0sszesen 99 kanyarral 6leli korbe a telepiilést. A Szatmar-Beregi Tajvédelmi Korzethez tartozik
a telepiilés kiilteriiletének 90%-a (Turistvandi Kozség Onkormanyzata 2007). Ezeknek a
teriileteknek nagy része az eurdpai kozosségi jelent6ségli természetvédelmi rendeltetésii
teriiletekkel érintett foldrészletekrdl szélé6 45/2006 (XII. 8.). KvWM rendelet alapjan Natura
2000 teriiletnek mindsiilnek (142/2007. KvVM rendelet).

Tarsadalmi tényezdket vizsgalva elmondhat6, hogy a telepiilés lakossaga 2019. januar 1-jén
775 f6 volt (Kozponti Statisztikai Hivatal 2019). Viszonylag magas az idéskortak aranya a
telepiilésen, amely az eléregedd tarsadalmak jellemzdje. A népesség nagy része az aktiv koruak
csoportjaba sorolhato.
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»A kozség lakosainak 25%-a roma etnikai kisebbséghez tartozik” (Turistvandi Kozség
Onkormanyzata 2007). A Kdzponti Statisztikai Hivatal 2011-es adatai alapjan a telepiilés
tarsadalmanak zome reformatus vallasu (60,6%), kisebb ardnyban pedig katolikus vallast volt
(18,6%) (Kozponti Statisztikai Hivatal 2011).

Tuaristvandi gazdasagi helyzetét, jelentds mértékben befolyasoljak adottsagai, mérete és
foldrajzi elhelyezkedése. Sajnos a telepiilés periférikus helyzete miatt magas és tartds a
munkanélkiiliség a kozségben, a legnagyobb foglalkoztaté maga az Onkormanyzat. A telepiilés
lakossaga els6sorban mezdgazdasagbol él, hiszen a telepiilési adottsagok és a szerkezet, a
berendezkedés mind erre alkalmasak a leginkabb. A legkozelebbi varos, Fehérgyarmat, csak
néhany embernek jelent allandé munkat. A telepiilésen magas a neveldsziil6k szama. ,A
telepiilésen 6sszesen 10-12 szallashely miikodik, 6sszesen 220 féréhellyel”, a teleptilésen él6
csaladok koziill kb. 10 él idegenforgalmi tevékenységekbdl. Turistvandiban kevés a
vallalkozasok szama, nagy beruhazasok szinte meg sem valdsulnak a teleptilésen. (Turistvandi
Kozség Onkormanyzata 2007)

Miszaki tényezdket vizsgalva megallapithatd, hogy a telepiilés infrastrukturalis feltételei
viszonylag megfelel6ek, azonban vannak negativ aspektusai is. A villany, viz és gaz-ellatottsag
kielégit6 a telepiilésen. Az ivovizhalozatra rakotott lakasok ardnya elfogadhaténak mondhat6”,
mindazonaltal a szennyvizhal6zat jelenleg nem kiépitett a telepiilésen. Onall6 haziorvosa nincs
a telepiilésnek, a szomszédos Szatmarcsekével egy haziorvos latja el a betegeket. Ennek
ellenére a Gondozasi Kézpont biztositja az idések nappali ellatasat, a hazi segitségnyujtast. A
komplex ellatas része a csaladsegit6- és gyermekjoléti szolgalat, melyet tarsulasban a tobbcélu
kistérségi tarsulas utjan mikro korzet kozpontként, még masik 9 telepiilésen is Turistvandi lat
el. Szabadidds és kulturalis tevékenységeket tekintve a sportpdlya biztositja a szabadtéri
sportolas lehetdségét, kemping varja a nyaraldkat, a szabadtéri szinpadon nagyobb kulturalis
rendezvények megrendezése is lehetséges (Turistvandi K6zség Onkormanyzata 2007).
Taristvandi nem csak természeti értékekben, hanem épitett értékekben is gazdag.
Legfontosabb épitett értéke az ipartorténeti szempontbdl egyediilall6 vizimalom, ,amely egész
Eurdpa egyetlen ilyen felépitési és méret(i, mai napig miikod6éképes vizimalma, melynek
épitését a XVIII. szazad végére teszik.” (Bethlen Gabor Népféiskola 2013) A milemlékké
nyilvanitas 6ta a malom torténetét bemutaté muzeumként miikodik, amely évrdl évre egyre
tobb latogatot, turistat vonz a telepiilésre, melynek kdészonhet6en a vizimalom mar a megyei
értéktarban szerepel épitett kornyezet szaktertileti kategoriaban (PK interju 2019).

Masik fontos épitett értéke a telepiilésnek a reformatus templom, amely az 1470-80-as évek
masodik felében épiilt gotikus stilusban (Kézépkori Templomok Utja 2020).

Turistvandi telepiilésszerkezete, ahogy azt korabban is irtuk, az alaprajzat tekintve tobbutcas
szalagtelkes utifalu

Turistvandi jelenlegi polgarmestere 2013 aprilisa 6ta Lakatos Tibor. A telepiilés kisebbségi
onkormanyzattal rendelkezik (Bethlen Gabor Népfdiskola 2020). Ugyan a trianoni hatarok
meghuizasa hatranyosan érintette a telepiilést a kapcsolati téke szempontjaboél is, ennek
ellenére ma harom testvértelepiilése is van Turistvandinak: a szlovakiai Iske, a romaniai
Turterebes és a Somogy megyei Somogytur. (Turistvandi K6zség Onkormanyzata 2007)

Civil szervezeteket tekintve nem tul erds a telepiilés, egyetlen egy civil szervezet miikodik
Tuaristvandiban, a Turistvandi Kozségi Sport Egyesilet, amelynek a megfelel6
sporttevékenységek népszeriisitése és a sportalkalmak lehet6ségének biztositdsan tul a
kozosségi élet fellenditése is célja, illetve igyekszik hatékonyan részt venni az oktatas teriiletén
is, harmonizalni a sportot, az oktatast és a kozosségeket.
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Oktatas és képzés Turistvandiban

Tuaristvandiban korilbelil 250 éve miikodik iskola, amelyben jelenleg 8 évfolyamon
tanulhatnak a didkok. A Turistvandi Molnar Matyas Altalanos Iskola ,a térség egyetlen olyan
cigdny kisebbségi programot biztosité intézménye, melyben a cigany nyelv oktatasa beépiil a
tantervbe is” (Turistvdndi Ko6zség Onkormanyzata 2007). Emellett sajatossidga az
intézménynek a sakk oktatasa a fels6 tagozatos osztalyokban, amely az iskola régi hagyomanyai
kozé tartozik (Turistvandi Molnar Matyas Altalanos Iskola 2017). Az oktatds és képzés
témakorében meg kell emliteni a Bethlen Gabor Népf6iskolat, amelyet Turistvandiban 2007-
ben hoztak létre, azonban hivatalos bejegyzésre még nem kertilt sor, mindazonaltal a program
mar 2005-ben elinditasra kertilt. A Bethlen Gabor Népf6iskola ,olyan szakmai 6nall6saggal
rendelkez6 felndttképzd intézményként miikodik, amely segiti az allampolgari mindség
fejlesztését, szervezi az iskolan kiviili mlvel6dés kiillonb6zé formait, korszerdi ismereteket
nyUjt, szakmai képzéseket vezet, atvallalja az egyes dnkormanyzati feladatokat.” Jogilag a
turistvandi Népféiskola az Ung-Tisza-Tur Eurdpai Teriileti Egytittmi{ikodési Csoportosulas altal
alapitott feln6ttképzési intézmény. A Népfbiskola célja ,az emberhez mélté létfenntartas, az
anyagi megélhetés jobb feltételeinek” biztositadsa is. Igyekszik ezt a felndttek kozosségi
miivel6désével, szakmai képzésével megteremteni ugy, hogy érvényesiiljon az élethosszig tarto6
tanulas paradigmdja. Ehhez azonban azt a célt is kit{izte maga elé a Bethlen Gabor Népfé6iskola,
hogy megvaltoztassa és folyamatosan fejlessze a tanulasi képességeket és a tanulasi kulturat.
(Bethlen Gabor Népfdiskola 2007)

Kultura és kozmiivelodés Turistvandiban

1999. december 10-én nyilt meg Turistvandiban az Un. Telehaz. (Turistvandi Kozség
Onkormanyzata 2007). Lakatosné Sira Magdolna (Karaova Magdolna), akkori polgdrmester
hozta létre a telehazat, amelynek alapvetd funkcioja az interneten talalhatd, a helyi lakosok
szamara a gazdalkodashoz sziikséges informacidk elérhetévé tétele, tovabba az elektronikus
ugyintézés tamogatasa. Néhany éven belill a telehaz fejlesztések, képzések kozpontja lett.
(Horvath 2013) A telehaz kés6bb elvesztette alapvet6 funkcidjat az internet globalis
terjedésével. 2013-ban a telehdz épililete a kozségi polgarmesteri hivatal lett, a korabbi
polgarmesteri hivatal épiilete pedig az IKSZT-nek adott helyet. Az IKSZT épiiletét atalakitva,
felujitva, berendezve 2013-ban adta at V. Németh Zsolt vidékfejlesztésért felel6s allamtitkar
linnepélyes keretek kozott a telepiilésnek. (Bethlen Gabor Népféiskola 2013)

Az IKSZT, tehat az Integralt Kozosségi és Szolgaltatd Tér nem csak egy épiilet, hanem egy
szolgaltatas, valamint egy kozosségi tér is egyben, melynek ,eredményeként hozzaférhetévé
valtak a vidéki telepiilések életmin6ségétjavito kozosségi, kulturalis, kozmiivel6dési, szocialis,
egészségligyi, lzleti, informaciés, kommunikacids, adminisztrativ és egyéb szolgaltatasok is”
(Kary 2018)

A telepiilésen m(ik6dd IKSZT nem folytat 6nallé gazdalkodast, a fenntartasardl és miikodéséral
a teleptilési onkormanyzat gondoskodik. A szolgaltatds egész évben elérhet6 a telepiilés
lakossaga szamara, heti 40 6raban tart nyitva az érdekl6d o6k eldtt.

A telepiilésen 1998-t6] kezdve miikodott ifjusagi onkormanyzat, amely aktivan és megfelel6en
miikodott néhany évvel ezelbttig. Sajnos ma mar nincs ifjusagi 6nkormanyzat Turistvandiban.
A kultura és kozmiivel6dés fontossagat azonban az jelzi a telepiilésen, hogy a korabbi
polgarmester asszonnyal készitett interju soran kideriilt, hogy onkormanyzati vélemény-
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ellentét alakult ki arrél, hogy infrastrukturalis fejlesztések (pl. jarda épitése) valésuljanak meg
Tuaristvandiban, vagy kozmivel6dési szakembert foglalkoztassanak. Erre Karaova Magdolna
valasza az volt, hogy ,mire a jarda, ha nem lesz, aki jarjon rajta?”. A telepiilés vezet6sége mar
akkoriban felismerte a problémat és igényt a kozmiivel6désre vonatkozodan, hogy ez lehet a
megoldas a telepiilésrél vald elvandorlas ellen, a helyben tartasra és az identitas
megerdsitésére is.

A kozmivelddési alapszolgaltatasok vonatkozasaban Turistvandi nem csak a kotelezd, elsd
kozmiivel6dési alapszolgaltatast biztositja a lakossag szamara, hanem ezen tul még kettét, az
egész életre Kkiterjedd tanulas feltételeinek biztositasat és az amatér alkotd- és el6adé-
miivészeti tevékenység feltételeinek biztositasat is ellatja a telepiilésen. Turistvandiban egy
szinjatszécsoport és egy népi-el6adé miivészeti csoport miikodik, mindazonaltal szervezett,
formalis klub, kor vagy szakkor nem tevékenykedik.

Interjuk elemzése

A kovetkezd alfejezetben az elkészitett interjukat, annak eredményeit kivanjuk ismertetni.
Interji 6 tdristvandi lakossal, félig strukturdlt interju formajaban, egyénileg késziilt el. A
mintavétel nem véletlenszerlien, hanem céliranyos mdédon tortént. Az interjualanyokat
tekintve a kivalasztasnal torekedtiink arra, hogy olyan személyeket kérdezziink meg, akikben
potencial lehet az aktivitasra, cselekvésre, akik aktivizalé folyamatokat indithatnak be a
telepiilésen. Azonban az interjaalanyok kiilon kérésére és személyiségi jogaik védelme
érdekében pontos kilétiiket nem all médunkban k6zolni.

Az interju felépitését tekintve harom részre oszthaté: az els§ rész tartalmazta az
interjualanyokra vonatkoz6 altalanos kérdéseket, a masodik részben tértiink ki a telepiilés
erdsségeire, gyengeségeire, lehetségeire és veszélyeire, majd a harmadik részben a teleptilési
szolgaltatasok és tevékenységek alltak a fokuszban.

Az interjualanyok életkora elég széles spektrumra tehetd: 22-56 év kozotti személyeket
kérdeztiink meg, akik kiilonb6z6 foglalkozasokat is (iznek, legtobbjiik vezet6 pozicidt tolt be. Az
interjualanyok felének szoros kapcsolata, mig a masik felének nincs kozvetlen kapcsolata a
kozmivel6déssel.

A megkérdezettek koziil harman sziiletésiik 6ta, ketten 10 évnél régebben élnek a telepiilésen,
egy személy pedig 10 évnél korabban koltozott a telepiilésre. Egy kivétellel minden interjaalany
szeret Turistvandiban élni, az okok is hasonléak voltak: kis koézosség, mindenki ismer
mindenkit, a csalad koti ide 6ket, csend és nyugalom van a telepiilésen.

A kovetkezékben egy SWOT-analizist kivanunk felvazolni az el6zetes dokumentumelemzés
informacioi alapjan, kiegészitve azt az interjuk eredményeivel.
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1. tablazat: SWOT-analizis a telepiilésrol
EROSSEGEK GYENGESEGEK
» Ukrdn, roman hatar kozelsége - | = Magas  munkanélkiiliség,  alacsony
kapcsolat foglalkoztatottsag

Jol termd foldek - mezbgazdasag
Jelentds turizmus

Természeti értékek

Gasztrondmiai értékek

Meglévé tradicidk és hagyomanyok
Jél miik6do, dllando kézintézmények
Nagy multra tekint vissza

Lakossag zome aktiv koru

Békés egylittélés az etnikumokkal
Haztaji gazdalkodas lehetdsége
Szabadtéri szinpad, amely alkalmas
sokféle rendezvény lebonyolitasara

Kevés munkalehetdség helyben
Hatranyos, periférikus helyzet

Magas az elvandorlas aranya, eléregedd
tarsadalom

Kevés beruhazas és vallalkozas, ipar
hianya

Kozosségek, rendezvények hidnya, rossz
marketing

Ontevékeny, cselekvképes lakossag
hianya, érdektelenség a telepiilés irant
Fiatalsag széthuzasa

Civil szervezetek hidanya

Feln6ttképzés lehetdsége
Civil szervezetek létrehozasa

Lakossag bevonasa a helyi
fejlesztésekbe

Két oOnkormdanyzat hatékonyabb
egyuttmikodése

Infrastruktura fejlesztése
Ezek alapjan térségi kulturdlis és
gazdasagi kozpont

= Népfébiskola miikodésének | = Nem megfeleld infrastruktura,
megszervezése szolgdltaték

LEHETOSEGEK VESZELYEK

= Nemzetkoézi kapcsolatok apolasa, | = Fiatalok elvandorlasa, eloregedd
egylttmiikodés tarsadalom

» Turizmus fejlesztése - programok, | = Elszegényedd tarsadalom
szolgaltatasok » Periférikus helyzet miatt tovabbi

= Roma kultara éltetése > hanyatlas, teljes elszigetel6dés
rendezvények, programok, | * Altalanos iskola bezarasa
érzékenyités » Népesség-megtartd képesség elvesztése

Képzett munkaerd elvandorol
Beruhdzasok hianya -> Korszeriitlen
telepiilés

Teljes érdektelenség
Kornyezetszennyezés
elvesztése
Ko6zosségek hianya nem erdsiti a helyi
identitas kialakulasat = elvandorlas

> értékek

Az interjua tovabbi részében kivancsiak voltunk arra, hogy az interjualanyok min valtoztatnanak
a telepiilésen, ha tehetnék, illetve, hogy a valtozasok elérése érdekében milyen feladatokat
vallalndnak. A valaszok harom csoportra oszthaték: kozosségi élet, turizmus és a
munkalehetdségek. Minden valasz kategorizalhaté valamelyik csoportba, hiszen a valaszok a
kovetkez6k voltak: kozosségi élet javitasa, tobb személyes kapcsolat; munkalehet6ség,
szorakozasi lehetdségek javitasa; épiiletek, teriiletek jobb kihasznalasa (IKSZT, Vizimalom
teriilete); kézmiives feldolgozoipar, turisztikai programok. Minden megkérdezett a sajat
tudasaval, tapasztalataval jarulna hozza ezekhez a valtozasokhoz, illetve a rendezvények,
programok szervezésében és lebonyolitasaban vallalna feladatot, tovabba egy f6 a faluszépitést
is emlitette.
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Az interjuk eredményei alapjan vildgosan latszik, hogy a megkérdezettek nem elégedettek a
helyi rendezvényekkel, nem tagjai kozosségnek, s6t nem is ismernek helyben miik6dd
kozosségeket. Az interjualanyok az egyetlen turistvandi civil szervezetet, és annak
tevékenységét sem ismerik, hidba élnek akar sziiletésiik 6ta itt. Ez rossz kommunikaciora és
nem megfelel6 informacidéaramlasra enged kovetkeztetni a telepiilésen. A 6 turistvandi lakos
véleménye szerint a helyi fiatalok inaktivak, és gyakori a koriikben az elvandorlas.

Azonban az eredmények alapjan az is vilagosan kirajzolodik, hogy van igény a kozosségekre, a
helyi programokra, és a beszélgetéseken tobb otlet is megfogalmazodott az interjualanyokban,
amely altal agy gondoljuk, hogy elindult egyfajta gondolkodas, amely taldn a késébbiekben
kiilonbo6z6 cselekvéseket is beindithat a telepiilésen.

Az interjuk alapjan 6sszességében elmondhat6, hogy a megkérdezettek szerint nagy igény
lenne a kozosségekre, a kozosségi aktivitasokra, tobb programra és szervezett alkalomra,
mindezek megvaldsitasa érdekében pedig cselekedni is hajlandodak, feladatot és szerepet
vallalnanak ezekben a folyamatokban. Sok esetben a kozosségek 0sszekovacsolasaval, az
Osszetartas és Osszefogds megerdsitésével Kkikiiszobolhet6k olyan problémak, amelyek
nagyrészt érintik a fiatalsagot is. Sziikség lenne az informaciék aramlasanak megerdsitésére,
hiszen a megkérdezettek koziil hidba élnek sziiletésiik 6ta a telepiilésen, mégsem ismerik
példaul az egyetlen m(ik6dd civil szervezetet, a népféiskolat, illetve nincsenek teljesen tisztdban
a helyi adottsagokkal sem. Mindannyiuk szerint épiteni lehetne, és kellene is a fiatalokra,
amelyet programokkal és munkahelyekkel lehetne megoldani véleménytik szerint.

Zaro gondolatok

Osszességében elmondhatd, hogy a telepiilés elsédleges célja lehet a kézm{ivel6dés, ezaltal a
kozosségek, az események és rendezvények megreformdaldsa, amely pozitivan hathat a
telepiilés lakosaira olyan szempontbdl, hogy kialakitja, illetve meger6siti benniik a helyi
identitast, amely a tradiciok és hagyomanyok Orzésével és éltetésével, normak és értékek
meghatarozasaval a telepiiléshez koti ket, ezzel erdsitve a teleptilés népességmegtarto erejét,
és csokkentve az elvandorlast a teleptilésrol.

Ugy gondoljuk, hogy megfelelé fejlesztésekkel, kozosségi akarattal és tevékenységekkel,
tdmogatasokkal és aktiv tarsadalmi részvétellel Turistvandi a térség kulturalis és gazdasagi
kozpontjava valhat.

Véleményiink szerint mas, hasonld helyzetben 1év6 kistelepiilések szamara is hasznosak
lehetnek a kozmiivel6dés eszkozei, a lakosok megkérdezése, igényeik felmérése, a cselekvések
beinditdsa, tdmogatdsa, valamint a telepiilésr6l egy SWOT-analizis elkészitése, amely
el6segitheti a fejlesztési folyamatot, hiszen ezzel 6sszegezve lathatjuk a teleptilés erdsségeit és
erre épitve a lehetdségeit, tovabba a gyengeségeit és az ezekbdl fakadé veszélyeket is.

Mindez, illetve a tanulmany elkészitése azért fontos, mert Magyarorszagon a Turistvandihoz
hasonld, 1000 f6 alatti kistelepiilések aranya rendkivil magas: 1612 telepiilés a 3155
telepiilésbdl (0Olah 2017:59). Ezért nagyobb hangsulyt szilikséges fektetni a kistelepiilésekre és
azok fejlesztési folyamataira, illetve sziikséges az is, hogy iranyt mutassunk a kisteleptilések
szamara olyan szempontbdl, hogy hogyan is érhetnek el valtozasokat helyi szinten a sajat
lokalis teriiletiikon.
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Gyura Réka:

Tdgra zart szemek masképpen, avagy az ifjusdg lehetdségei
kézmiivelddés terén

Absztrakt: A rendeszervaltast koveten a jogszabdlyi alapokra helyezett valtds az ifjusag
szamdra is tartogat szdmos lehetdséget kozmiivel6dés terén. A fiatalok jelentds részére ennek
ellenére a passzivitas jellemzd. Nincsenek jelen az offline fizikai terekben, igy a kozmiivel6dési
intézményekben és a k6zosségi szinterekben sem. Kénnyen nevezhetjiik érdektelenségnek ezt
a jelenséget, érdemes lehet azonban mélyebb 6sszefliggések utan kutatni. Tanulmanyom célja,
hogy az ifjusag magyarorszagi helyzetének és kozmiivel6dését meghatarozo jogszabalyi alapok
meghatarozasat kovetéen kutatdsom alapjan Osszefoglaljam, hogy miért nem térnek be a
fiatalok a k6zmiivel6dési intézményekbe /k6z6sségi szinterekbe.

Abstract: After the change of regime turning to a law-based community culture gives many
opportunities to the youth. Still, the majority of young people is rather passive. They are not
there in offline places so they also do not attend the different institutions of community culture.
We could easily call this phenomena a kind of disinterest but it is worth seeking deeper
coherences. The aim of my article is to define the situation of the determing laws for the
Hungarian youth community culture and to summarize in virtue of my research why young
people do not visit the institutions of community culture.

Bevezetés

A rendszervaltast kovet6en 1995 és 2005 kozott tobb olyan torvény kertilt elfogadasra, amely
a kulturalis tertiletet érinti, azon belul a kozmiivel6dést is. A 1997. évi CXL. térvény a muzealis
intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrdl és a kozmiivel6désrdl, vagyis a Kulturalis
torvény hatalybalépését kovetéen beszélhetiink a kulturalis feladatellatas igazi
rendszervaltasarol, mai napig tarté id6szakarol. (Ponyi 2015) A jogszabalyi alapokra helyezett
valtozasok biztositjak, hogy a kozmiivel6dés kozosség- és tarsadalomfejleszt6 tevékenységként
a sajat dimenzidjaban is segiti a tarsadalom fejlédését a jovében. (Ponyi 2015) A jov6 sz6hoz
azonban emberi kapcsolataink és kultdrank mellett gyakran kapcsoljuk az ifjusag szét. , Tiétek
a jovo!” - mondjak a felndttek. A kézmivelddési szakmaban azonban gyakori tapasztalat, hogy
az ifjasag nincs jelen azokban a kozmiivel6dési és kozosségi szinterekben, amelyek egyébként
sokféle lehetdséget tartogatnanak nekik a telepiilésiikon.

Még az elmult év decemberében vettem részt az ELTE PPK Feln6ttképzés-kutatasi és
Tudasmenedzsment Intézet Tudomanyos Diakkori Konferencidjan egy tudomanyos igényl
dolgozattal. Harmadik helyet értem el, és a munkamban arra a kérdésre kerestem a valaszt,
hogy a fiatalok miért mennek/nem mennek be a kozmivel6dési intézményekbe és kozosségi
szinterekbe. A 2020-as évben lefolytatott kutatdsom soran interjukat és fokuszcsoportos
interjukat készitettem. Egy online kérddivet is szerkesztettem. Az utébb emlitett modszerrel
217 valaszadot sikertlt elérnem. A négy témakor koré csoportosul6 kérdések egy része arrol
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szolt, hogy a fiatalok tisztaban vannak-e a koézmiivel6dési intézményekhez/kozosségi
szinterekhez kapcsolodo lehetdségeikkel. Tobb kérdés fokuszaban az allt, hogy vajon érzékelik-
e, hogy véleményiik szamit a helyi kulturalis és kozosségi életben. A kozosségi miivel6dés egyik
legfontosabb célja az dntevékenységre nevelés, ami csak akkor miikodhet, ha a fiatalok érzik,
hogy ket is megszolitjak és bevonjak a helyi kozosségi és kulturalis életbe. Erezniiik kell, hogy
a véleménytk igenis fontos.

Fiatalok helyzete Magyarorszagon

A generaciok kozotti kiilonbségek Magyarorszagon erdteljesek. A mai ifjusag sziilei az 1989
eldtti id6szakban, a szocializmusban néttek fel. Teljesen mas szemmel latjak a vilagot, mint a
szabad vilagba sziletett gyermekeik. (Székely 2018) Az ifjusag esélyei novekednek, de az
életutak egyre sajatosabbak és kockazatosabbak. (Gabor 2012) A globalizal6dd, fejl6dd
informaciés tarsadalom korahoz illeszkedni bonyolult feladat. A sziilék és az intézmények
nehezen nyujtanak segitséget. El6ttiilk sem all minta. (Steigervald 2020) Fiatalként, a
szocializmus idején nem gyakran kertiltek valasztasi lehetdségek elé, ezért a globalizacio és az
informacios tarsadalom kordnak kortilményei kozott még 6k is tapasztalatlanok.

A nagymintas ifjasdgkutatasok alapjan Székely Levente arra vilagit ra, hogy a mai fiatalok
egyszerre itélik meg pozitivan és negativan a Kadar rendszert. A fels6oktatds biztositasa, a
szabadsagjogok és a valddi szorakozasi lehet6ségek a 21. szazad vivmanyai. Mégis szivesen
élnének egy olyan tarsadalomban, ahol a dontést igényld szitudciok kevesebb szamban
fordulnak el6. Sziileik a 20. szazadban kiszamithatébb életet éltek, ami bizonyos szempontbdl
rokonszenvesnek tlinhet szamukra. (Székely 2018) Sajat onképiik kialakitasat és céljaik
kivalasztasat tobb tényez6 is megneheziti napjainkban. Offline egyének és online platformok
felhasznaloi egyarant. A gondolkodo, 6nalld, kritikus attitlid kialakitasa emiatt a rengeteg
nézdpont miatt egyre 1ényegesebb. Az oktatas kiemelt tényezd lenne ebben, mint a csalad utan
legfontosabb szocializacios és tudasatorokitd kozeg. Hatasa mégis megkérddjelezhetd. A
tananyagoknak sziikséges lenne a meguijulas. Az atalakitasok nagyon lassan torténnek meg,
pedig a tanulok radikalisan valtoznak a vilaggal egyiitt. (Prensky 2001) A diakokat kérdések
feltételére kellene szocializalni. A valaszok betanuldasa és visszamonddsa nem tagitja
kielégit6en a latokort és nem kedvelteti meg veliik a tudomanyos tevékenységeket. (Kerekes
2016) A hazai mivészetoktatas sokesetben nem ad elég teret arra, hogy a kreativ
tevékenységeket végezzenek a diakok. (Salamon 2016) A kultdraval, tudomdannyal és
miivészettel kapcsolatos elfoglaltsagok ezaltal tavol kertilnek tdliik, kritikai gondolkodasuk
pedig kifejletlen marad. Perifériara keriilt az aktiv kozéleti tevékenység is, mert a j6 kapcsolatok
és az anyagi ambicidk el6térbe keriiltek életiikben. (Gabor 2012) Mindez a fogyasztoi- és az
informacios tarsadalom és hatasa. (Tari 2017) A szilék és az oktatasi intézmények
hattérbeszorulasaval el6térbe kertil a szabadid6, hiszen az az auton6émia, az 6nigazgatas és az
onmegvalositas ideje. A szabadidd eltoltésének mddozatai egyre nagyobb befolyassal vannak
az ifjusagra. (Furlong és Stadler és Azzopardi 2003) Fontos, hogy kivel, mivel, hol téltenek el
id6t a fiatalok.

A nemzetkozi piac és a digitalis kultira nagy hatast gyakorolnak az ifjusagra. Gyakorlatilag 1j
szocializaciés tényezdket jelentenek szdmukra a szabadid6n beliil. A gyerekek egyre korabban
lesznek ifju koruak, mivel az informaciodéomping vilagban rengeteg inger koran éri Oket.
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Tovabbtanulnak, ami kitolja ezt az utkeresd életszakaszt. Az ifjusag ezért egyre fontosabb, a
fogyasztoi szegmens részeként. Egy hosszabb, meghatarozébb id6szakot jelent a serdiil6kortdl
a fiatal feln6ttkor végéig tarté életszakasz. (Vitanyi 2006) Fogyasztéi szerepiik elnyomhatja a
szervezOi, feladatellatdi képességiiket, vagyis az 0Onallésag felé valé torekvés és a
készségfelfedezés vagyat. (Furlong és Stadler és Azzopardi 2003) Ennek oka, hogy a nagy
nemzetkozi cégek és a kozosségi média sokszor kihasznaljak és vasarlasra, mintakovetésre
0sztonzik dket.

A reklamokban és a vilaghalon lathato képek és videdk kozvetitett tizenete az, hogy mindenki
boldog és azonnal birtokolhatnak barmit. Az egyén, aki nem illik bele ebbe a sablonba,
kikozosités aldozatava valhat. Ez nagyon mély nyomokat hagyhat egy fiatalban, hiszen a
kortarsak kozé valé beilleszkedés fontos egy fiatal szadmara. Legszivesebben sajat
korosztalyukon beliil mozognak, ahol megértésre talalnak, hasonlé életszakaszukbdl kifolyolag.
(Furlong és Stadler és Azzopardi 2003) Napjainkban ez még meghatarozobb.

A generaciés kiillonbségek miatt a fiatalok még inkdbb hajlamosak a kortars korosztalyukon
beliil mozogni. A 2016-0s nagymintas ifjusagkutatadsok alapjan kortilvonalazédott, hogy a
magyarorszagi fiatalok dnképére a csaladd utdn a baratok vannak legnagyobb hatassal. A fiatalok
85%-nak van olyan barati kore, tarsasaga, amellyel gyakran van egyiitt szabadidejében. (Veres
és Ruff 2018) Ha egy kortars korosztalybeli fiatalokbdl all6 tarsasagban sokan allnak a
fogyasztdi- és az informaciés tarsadalom erds befolyasa alatt, a fiatalok gyakran az
asszimilalodast valasztjak és nem mernek 6nmaguk lenni. Hasonlitani szeretnének kozvetlen
barataikra, és a kozvetetten kovetett, interneten latott személyekre. A fejlodés utja azonban
nem a folyamatos boldogsagban és birtoklasban rejlik, annak ellenére, hogy sok példa erre
szocializalja Oket. (Tari 2017) A nagymintas ifjisagkutatds 2016-os adatai tiikrében
megallapithatd, hogy a 15-29 éves fiatalok 54%-a nem tudna egy napndl tovabb nélkiilo6zni
okostelefonjat, tehat az online vilag a figyelmiiket tdlzottan is lekoti. Nagymértékben névekszik
a telefonnal eltoltott id6 aranya, ami folyamatosan befolyasolja dket. (Székely és Aczél 2018)
Altalaban gyakrabban szembesiilnek az interneten és a kiilonbéz8 kozésségi oldalakon a nagy
mediacégek reklamjaival és kozéleti személyiségek élvezethajhaszataval, az értékes, edukald
tartalmak helyett, amielyek egyébként szintén megtalalhatok lennének a vilaghaldn. Az ifjusag
példaképei nemzetkozi énekesek, sportoldk és modellek. (Fekete 2018) Ez az X generaciora is
jellemzd volt, ma azonban - az Y és a Z generacio idejében - ez sokkal nagyobb méreteket olt.
Netcelebek, influencerek és 6njel6lt miivészek kertilnek véleményformalé pozicidba és gyakran
ugy szonokolnak, hogy mondataik mogott nem is all megalapozott tartalom. (Tari 2019)

A nagymintas ifjusagkutatasok alapjan megallipithatjuk azt is, hogy a vizsgalt fiatalok kozel
kétharmada a részét képezi olyan barati kornek, tarsasagnak, amellyel gyakori a virtualis,
online egytittlét. (Veres és Ruff 2018) Ez kockazati tényezdket is general, hiszen lassan a kortars
csoporttal eltoltott id6 bizonyos hanyada is az online terekhez koti majd Gket.
Tartalomfogyasztasuk valtozatos, szinte kovethetetlen. A platformok kozott szétszorodnak, igy
még az sem egységes, hogy mely alkalmazasokon keresztil kommunikalnak, vagy
fogyasztanak. Rejtve maradhatnak igényeik, deviancidk alakulhatnaki ki, offline kotédéseik
pedig elhalvanyulhatnak.

A hagyomanyos terek latogatottsaga folyamatosan csokken, a telefonozassal toltott idd
novekedésével parhuzamosan. (Székely és Aczél 2018) Szabo Julia és Hires-Laszlo Kornélia
(2018) négy csoportra osztotta a fiatalokat a szabadidejlikh6z kapcsol6d6 szokasaik alapjan,
szintén a 2016-os nagymintas ifjusagkutatasokbdl kiindulva. A fizikai terek latogatasanak
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csokkenését és az aktivitas visszaszoruldsanak fokozdédasat ezen adatok is alatdmasztjak. Az
elsd csoportot a magaskultira-orientaltak képezték, akik szinhaz-, mizeum-, 4s komolyzenei
hangverseny latogatdk, hajlandéak sajat akaratukbodl ezeket a programokat valasztani. A
masodik csoport a konnyed sz6rakozokbdl allt, akik legszivesebben barataikra szannak id6t és
fogyasztasra alkalmas helyeket latogatnak (pl.: kavézo, sorozo), esetleg plazaba és multiplex
moziba mennek. A harmadik csoport a mindenevék csoportja, akik nagyon sokoldaluak és
aktivak. Egyszerre mutatjdk fel a magaskultira-orientaltak és a konnyed szorakozok
érdeklddési korének jellegzetességeit, emellett rekreacids- vagy alkototevékenységeket is
szivesen végeznek. Koriik béviilt az évek soran, hiszen a vilag egyre tobb lehetéséget kivan
szamukra, hogy igényeiket kielégitsék. A lehet6ségek novekedése ellenére azonban a negyedik
csoport, a passzivak dominaltak a felmérésben. Ok a kulturalis tevékenységeket és a pihentetd
szabadid6s lehet0ségeket sem hasznaljak ki. (Szabd-Hires 2018) A passzivak képezik a
valaszado ifjusag mindegy felét. A konnyed szorakozdék kovetik 6ket, mig a harmadik helyet
elért mindenevdk csoportjatél joval elmaradva a magaskultira-orientaltak zarjak a sort. (Szab6
és Hires-Laszl6 2018) Az informaciok dompingje sajnos a végtelenség hamis képzetét nyujtja.
Az ifjasagot figyelmeztetni kell, hogy az id6 nem végtelen. (Fekete 2018) Arra kell tanitani 6ket,
hogy az életszakaszuk egyre mérvadobb és egyre individualisabb, ezért azt tudatosan kell
alakitaniuk. (Gabor 2012)

Osszefoglalva tehat a csaldd, az oktatasi intézmények, a kortars korosztaly, a fogyasztoi
tarsadalom és a digitalis platformok szocializaljak az ifjisagot. Ezek a tényez6k hatarozzak meg,
hogy kivel, hol és mivel toltik a szabadidejiiket. A tendencidk lathatéan veszélybe sodorjak a
kozosségek és a kultura jelenlétét az ifjisdg mindennapjaiban. A k6zdsségi miivel6dés ebbol
kifolydlag szintén hattérbe szorul életiikben, pedig sokat valtoztathatna a helyzetiikon.
Erdemes megvizsgalni, hogy milyen folyamatoknak kell gatat szabni. Bizonyos tjitasok terén
viszont nyitottd kell valniuk a koézmivel6dési szakembereknek, hogy a kozmiivel6dési
intézményekbe/kozosségi szinterekbe integralni lehessen dket. A kovetkezd fejezetben az
ifjasag kozmiivel6dését meghatarozo jogszabalyi hattérrel foglalkozom.

Az ifjusag kozmiivel6dését meghatarozo jogszabalyi alapok

Az 1997. évi CXL. torvénybe foglaltak alapjan, azon beliil a k6zmivel6désrél sz616 fejezet altal
kijelenthet, hogy az gyermekek és az ifjusag kiemelt témanak szamitanak a kézmiivel6dési
szakmaban. Ennek legszembet(in6bb bizonyitéka a gyermek- illetve ifjusagi haz intézményi
fogalmanak megjelenése a jogszabalyban. Azt jelzi, hogy ez a korosztaly fejlesztendd, fontos
értéknek szamit a kozmiivel6désben. Olyan miivel6dési hazrol vagy miivel6dési kézpontrol van
sz6, ahol a gyermek és az ifjusagi korosztaly a kozmiivel6dési alapszolgaltatasok els6dleges
hasznaldja.

A 20/2018. (VII. 9.) EMMI rendelet a torvény tovabbi részleteit tisztazza, tovabb mélyiti az
ifjasag és a kozmivel6dés kapcsoldodasi pontjait. A hét alapszolgaltatas kozé tartozik a
kozosségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése, az egész életre kiterjedd tanulas feltételeitek
biztositasa, a hagyomanyos kozosségi kulturalis értékek atorokitése, feltételeinek biztositasa,
az amatér alkoto- és el6ado-miivészeti tevékenység feltételeinek biztositasa, a
tehetséggondozas- és fejlesztés feltételeinek biztositasa, a kulturalis alapt gazdasagfejlesztés.
Az egész életre kiterjedd tanulas feltételeinek biztositasa magaba foglalja az iskolarendszeren
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kiviili képzési alkalmakat, az 6nképzést, az 6nszervezddést és klubok megvaldsulasat is. Ezek
mind olyan lehet8ségek, amelyek a fiatalokat segitik fejlédésiikben. Hasonl6an fontos, hogy a
tehetséggondozas és -fejlesztés feltételei biztositdsanak a tanodran kivili felzarkoéztatas
kozponti részét képezi, amely az oktatds hidnyossagait képes poétolni, ezzel is segitve az
ifjasagot. A fiatalok elsddleges szocializacios kozegét, a csaladot apolandé értékként emliti a
rendelet. Kiemelt cél a csaladi életre nevelés és a generaciok kozotti kiilonbségek mérséklése,
amelyek érdekében kiilonb6zd programok létrejottét kell szorgalmazni. A kozosségi és
tarsadalmi részvétel fejlesztése kapcsan a miivel6dés fogalma is megjelenik. A gyermekek és az
ifjusadg miivel6dését segiteni kell. A fent emlitett lehet6ségek sora miatt - amelyeket a torvény
és a rendelet részletez - ugy gondolom, hogy a helyi fiatalok fejlédésének feltételei biztositva
vananna a k6zdsségi intézmények és kozosségi szinterek altal.

A stabil jogszabalyi alapok lehetdvé teszik, hogy az ifjusag miivel6dése és a kozmivel6dési
szakma intenzivebb Kkapcsolatarél parbeszéd folyhasson a jelenben és a jovében. A
kozmiivel6dési intézmények/kozosségi szinterek alapszolgaltatasaik altal tobb olyan feladatot
is magukra vallalnak, amelyek a fiatalokat 6nmaguk Kkiteljesitésében segitik. Olyan kozeget
biztositanak szdmukra, ahol a kommunikacié nem egyiranyu. Az aktiv allampolgarsagra épiilé
kozosségi milivelddés igényli a fiatalok véleménykifejezését és a kolcsonos egyiittmiikodést a
fent leirt célok teljesitéséhez.

Online nyitottsag, offline bezarkozas

Ebben a fejezetben el6szor szeretnék ravilagitani egy alapvetd problémara. Székely Levente
(2020) Sziirke Hattyuk cim{ miivében a nagymintas ifjasagkutatasok alapjan megallapithaté
ifjusagi trendeket mutatja be. A legmeghatarozdébb problémaként azt hatarozta meg, hogy -
annak ellenére, hogy a lehetdségek szama novekedik - a fiatalok egyre kevésbé vannak jelen a
fizikai terekben. Sok esetben a virtualis terekben val6 jelenlétet preferaljak. Ebbdl kiindulva a
kutatas soran a kovetkez6 kérdést tették fel: ,vannak-e az én szamdra elérheté kézelségben
olyan intézmények, szolgdltatdsok, szervezetek, amelyek a fiatalok szdmdra (is) kindlnak
kiilonbozé lehetdségeket (pl: programokat szerveznek, segitséget nytjtanak, tandcsot adnak
stb.?)” A ,Miivel6dési hdz, kultirhdz, ifjusdgi haz” lehet6ségre adott valaszok aranyat az alabbi
diagramon szemléltettem. Az adatok lesudjtéak, hiszen csupdn 54%-a allitotta azt, hogy a
telepiilésiikon rendelkezésiikre all az emlitett lehet6ség. Eszerint nincsenek tisztaban
lehetdségeikkel, hiszen valamennyi telepiilésnek rendelkeznie kell kozosségi szintérrel a
vonatkozo jogszabalyok alapjan. (1. abra)
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1. bra: Igények az intézménytipusokra (%) (N=2000)
(Forras: Székely 2020:147)

600%
500%

400%

44 4,5
3,5
3
300% 2,8
25
2
200% 1,8
100%
54%
9% 21%
I1e-/ 6% 2% 2%
0% —

Mdvel&dési haz, Kategoria 2 Kategéria 3 Kategoria 4
kulturhaz, ifjusagi haz

W van ilyen M nagyon nagy szikség lenne rd m 3

2 M egyaltalan nincs ra szikség M nem tudja, nem valaszol

Az 1997. évi CXL. torvény alapjan: ,A telepiilési dnkormdnyzat a kézmiivel6dési
alapszolgdltatdsok folyamatos hozzdférhetésége érdekében, a 78/l § (1) bekezdésében
foglaltaknak megfeleléen kézosségi szinteret, illetve kdzmiivel6dési intézményt biztosit.” A
probléma foglalkoztatni kezdett, hiszen a lehet6ségek fiatalok el6tti rejtve maradasa tobb okbol
is szarmazhat. A kovetkezdkben éppen a fentiek miatt a fiatalok teleptilésiikh6z és a helyi
kozmivel6dési intézményhez/kozosségi szintérhez fiz6d6 viszonyaval foglalkozom. Kiilonos
figyelmet forditok a kérdésre, hogy vajon tudnak-e ezen intézmények miikodésérdl, és arrol,
hogy véleménytiket kifejezhetik ezeken a helyeken.

Minta jellemzése

Online kérddiv formajaban 217 kit6lt6 valasza alapjan, a 15-25 éves korosztalyt vizsgaltam. A
valaszadok 87,6 %-a né és 12,4 %-a férfi. Eletkoruk médusza 19,79 vagyis a leggyakrabban
el6forduld életkor 20 év, a 19-21 éves korosztaly felllreprezentalta a tobbit. 46,54% valaszolta,
hogy legmagasabb iskolai végzettségét tekintve, egyetemi tanulmanyai még folyamatban
vannak. Oket kovették az altalanos iskolat végzettek 21,2%-al, és az érettségizettek 17,51%-al.
9,22% végezett egyetemet/fdiskolat és 5,53% volt szakmunkas/OK]-s végzettségli. A kutatas
nem reprezentativ, hiszen a nék és az iskolazottak feliilreprezentaltdk a mas életkorral és
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iskolai végzettséggel rendelkezd személyeket. Az alapvetd tendencidk azonban egyértelmiien
megallapithatok az adatok alapjan.

A valaszadok és telepiilésiik viszonya

A kérddivben el6szor azt vizsgaltam, hogy a valaszad6k hogyan viszonyulnak telepiilésiikhoz.
Megkértem 6ket, hogy soroljanak be allitasokat egy egytdl 6tig terjed6 skalan aszerint, hogy
mennyire igazak rajuk. (1: egyaltalan nem értek egyet; 5: teljes mértékben egyet értek) Az elsé
»Szeretek azon a telepiilésen élni, ahol jelenleg lakom.” allitassal 45,2% teljes mértékben egyet
értett és 27,6% valasztotta a 4-es opciot. Ez pozitiv eredménynek tekinthetd, hiszen ez
Osszesitve a valaszadok 72,8%-at teszi ki. Kijelenthet6 tehat az adatok tiikrében, hogy a
kérdéivet kitolto fiatalok tilnyomo tobbsége szeret telepiilésén élni. (2. dbra)

2. abra: A telepiiléshez f(iz6d6 viszony (%) (N=217)
(Forras: sajat szerkesztés)
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A masodik allitds ugy hangzott, hogy ,Tisztdban vagyok a telepiilés aktualis hireivel,
fejleményeivel.” Latszik, hogy az allitds megitélése inkabb pozitiv, hiszen a teljes mértékben
egyetértdk képezik a valaszadok 23,5 %-at, mig az egyet nem értdk aranya 3,7%. A 4-es és a 3-
as opcié esetében viszont kiugroé a valaszok aranya. A 4-es lehet6séget 32,26 % valasztotta, mig
a 3-as opciét 28,11%. Az értékek nem nevezhet6k negativnak, de elgondolkodtatéak.
Valésziniileg a korukbol adodik, hogy a kozépeérték felé huznak a valaszaik. A fiatalabb
korosztaly helyett a sziil6k, hozzatartozok gyakran sokkal inkabb aktivak az informacié
atadasban és befogadasban a telepiiléseken beliil, példaul a helyi ligyintézés miatt. Ennek
ellenére érdemes figyelni arra, hogy a fiatalok mar fiatal korban azt érezzék, részei a helyi
dontéshozatalnak és hiraramlasnak. Az ekkor szerzett mintat viszik tovabb fejlédésiik soran.
(3. abra)
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3. abra: Helyi nyilvanossag (%) (N=217)
(Forras: sajat szerkesztés)
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Az, Ismerem a telepiilés lakdit és jo viszonyt dpolok veliik.” allitdsra adott valaszok azt tiikrozik,
hogy a fiatalok szamara a telepiilés els6sorban nem az ott él6 emberek és kozosségek
Osszességét jelenti. Csupan 9,7% értett egyet az allitassal teljes mértékben, ami azt jelenti, hogy
kevesen képezik részét helyi tartés kozosségeknek. Az egyet nem érték aranya csupan 2,28%-
al nagyobb ennél, azonban a helyzet ettdl fiiggetleniil elszomorité. A koézépérték kiugro6 volt,
36,4% jelolte a 3-as opciot. A fiatalok kozosségi életébe vald integracidja nagyon fontos lenne.
Szocializacidjuk részét kell képezze a telepiilés lakossagahoz val6é kotédés, hogy sokszinii
kapcsolatokat alakitsanak ki. Ez nem csupan baratsagot és ismeretséget, hanem megtart6 erét
is general. Enélkiil a telepiilés csupan infrastrukturalis lehet6ségeket és szolgaltatasokat
jelenthet a fiatalok szamara. A helyi viszonyokat ritkithatja példaul az utazasi lehetdségek
javuldsa, ami miatt, ha ki is mozdulnak, konnyedén taldlkozhatnak mas teleptilésekrdl szarmazé
ismerdseikkel is. A virtuadlis térben pedig barkivel tarthatjdk a kapcsolatot, akar
orszaghatarokon ativel6en, érdeklédés alapjan. Nehezebb a helyi kozosségekhez vald kot6dés
kialakitasa. (4. dbra)
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4. abra: A telepiilés lakoéival kialakitott viszony (%) (N=217)
(Forras: sajat szerkesztés)
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,A telepiilés nagyobb rendezvényein szivesen részt veszek. (pl.: falunap, fesztivdl)” allitas esetében
az egyes opciotol az 6tos felé haladva folyamatosan, 1épcsézetesen novekednek az adatok.
Azonban a 4-es és az 5-0s opcié kozott oszlik el a valaszaddk 51,61%-a, ami azt jelenti, hogy a
részvételi arany inkdbb a pozitiv irdnyba tolédik el. A kérdéivet kitolto fiatalok tobb, mint fele
tehat részvevéként hajlandésdgot mutat olyan kiemelt kozosségi eseményeken vald
részvételre, amelyeket az 6nkormdanyzat és a kozmiivel6dési intézmény vezetdi szerveznek
meg. Barez nem jelent rendszeres talalkozast, de segitheti az emberek kozotti kapcsolodasi

pontok kialakulasat. (5. dbra)
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5. abra: Nagyobb rendezvényeken vald részvétel hajlanddésaga (%) (N=217)
(Forras: sajat szerkesztés)
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Jél lathat6, hogy abban az esetben mar sokkal negativabb képet kapunk, ha az aktiv
teleplilés rendezvényein szerepet vdllalok valamilyen formdban.” allitdsnal az egyet nem érték
aranya kimagasld, 58,53%. Ez olyan els6pré tobbség, amely mellett az egyéb opcidkra érkezett
valaszok szinte elhanyagolhatdék. Lathatéan 1ényeges lenne a fiatalokat arra szocializalni, hogy
mar ifji korban feladatokat vallaljanak telepiilésiikon, a kozosség érdekében. Jelenleg
szamukra ez nem természetes. Az Y és Z generacid sziilei, vagyis az X generacid a szocializmus
idején nott fel, és az dllam altal megszervezett rendezvényekhez szokott hozza fiatalsaga soran.
Az oktatadsi intézmények szerepkorébe ez a fajtanevelés nem feltétleniil tartozik bele. Az
onszervez6dés és a generaciok kozotti parbeszéd igy elmarad. Mindehhez hozzaadddik az
elméleti bevezetében Kkifejtett izolacié és digitalizaci6é altali befolyasoltsag jelensége, amely
otthonmaradasra 6sztonoz és nem a tetterdt hatvanyozza. (6. abra)
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6. abra: Rendezvényeken vald szerepvallalas (%) (N=217)
(Forras: sajat szerkesztés)
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A ,Tagja vagyok valamilyen helyi kozdsségnek (pl.: klub, kér)” allitas esetében hasonlo
tendenciat észlelhetiink. Ez nem meglepd, hiszen, ha a f6bb eseményeken nem aktiv a lakossag,
akkor a mindennapokban és a tartds k6zosségekben is kevés esélye lesz ennek. Kimagasléan
sok valaszadd, 60,37% egyaltalan nem értett egyet az allitassal. Erdekes médon a 2-es opcié
15,21%-o0s aranya utan az 5-0s opciot valasztottak legtobben, de az 1-es lehetdséget valasztok
aranyahoz képest ez elhanyagolhat6 adat. Az adatok alapjan most mar ténylegesen kijelenthetd,
hogy ha egyes személyekhez kapcsolddnak is telepiilésiikon beliill a fiatalok, tobbségiik
egyaltalan nem tagja semmilyen helyi kozosségnek. Erdeklédés koré szervezédd kozosségek
hianyaban a telepiilés emberi eréforrast, mig az ifjisag kapcsolatokat és fejl6dési lehetdséget
veszthet. Nem lesznek olyan élményeik, amelyek a telepiiléshez kotik 6ket. Az dllampolgarok
aktivizalasa is kérdésessé valik, hiszen nem tanuljak meg sajat és kozosségiik érdekeiket
képviselni helyi keretek kozott. (7. abra)
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7. abra: Helyi kozosségek (%) (N=217)
(Forras: sajat szerkesztés)
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A ,Szivesen csatlakozom helyi ifjusdgi szervezethez, klubhoz, szakkdrhdz, programhoz.” allitasra
adott valaszok dobbentettek meg leginkabb. Az elméleti keretekben leirtak alapjan a kortars
korosztaly jelenlétének vonzé tényez6ként kellene feltlinnie az ifjlisag szemében. Gyakorlatban
az allitds azonban negativ reakciot valtott ki a kérddivet kitolt6 fiatalokbdl. 89,9% egyaltalan
nem értett egyet az allitassal, annak ellenére, hogy nem azt kérdeztem, aktualisan tagja-e ilyen
kozosségeknek, hanem hogy hajland6-e csatlakozni. A tébbi opcié kozott megoszlé valaszok
elhanyagolhatok. Szabé Julia és Hires-Laszld Kornélia (2018) szakirodalma alapjan a
passzivitas jellemzd a fiatalokra, ami azt jelenti, hogy a virtualis terekhez és otthonaikhoz
kotédnek a fiatalok. Ez egy fontos tényezd lehet, hiszen ebben az esetben hozzaszoknak a
kotetlenséghez. A kotetlenség ebben a kontextusban az iddtlenséget, a tarsasag
valaszthatdsagat és a tevékenységeik milyenségét is jelolheti. Az ifjusagi szervezddések alapja
az aktivitas, a tarsakkal valé kooperaci6, ami ezaltal nem természetes szamukra. Emellett lehet
benniik egy gat, hogy valamiféle feln6tt figyelem alatt allnak majd, hiszen teljesen ifjusagi
alapokon mégsem miikddhetnek. (8. abra)
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8. abra: Ifjusagi kozosségekhez vald kapcsolodas (%) (N=217)

(Forras: sajat szerkesztés)
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Az ifjusag kozmiivel6désrol kialakult képe

A kovetkezékben tovabbra is arra kértem a valaszaddkat, hogy soroljanak be allitasokat egy
egytdl otig terjedd skalan aszerint, hogy azok mennyire igazak rajuk. (1: egyaltaldn nem értek
egyet; 5: teljes mértékben egyet értek) Ezuttal négy allitdst tartam eléjiik. Telepiilésiik
koézmiivel6dési intézményérdl /kozosségi szinterérol és az arrol kialakitott képiikrél kérdeztem
Oket.

WA teleplilés kdzmiivelddési intézménye kozponti szerepet kap a helyi kézosségi és kulturdlis
életben” allitas esetében a valaszadok 73,28%-a a 2-es és a 3-as opci6 kozott oszlik meg. A 2-es
lehetdséget 22,12% és a 3-as opcidt 25,35% jelolte. Végeredményben az 1-es opcidt
valasztottdk a legtobben, a valaszadok 25,81%-a. Mindez arra enged kovetkeztetni, hogy a
kérdbéivet Kkitolté fiatalok dontd tobbsége nem ismeri el a helyi kézmivel6dési
intézmény/kozosségi szintér munkajat vagy nem ismrei azt. Az 6tfoku skalan a 4-es és az 5-0s
fokozat esetében a valaszaddk aranya mintegy felére csokkent, ezaltal az allitassal kapcsolatos
negativ vélemények egyértelmiien szamottevébbek. (9. abra)

138



® Nemzeti

WW Miveladesi . VIL évfolyam
[ntézet Kulturalis Szemle 2020. évi 3. szAm

9. 4bra: Helyi kozmiivel6dési intézmény szerepe (%) (N=217)
(Forras: sajat szerkesztés)
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A ,Tisztdban vagyok a helyi kézmiivelodési intézmény miikédésével és programkindlatdval”
allitads esetében a beérkezett valaszok nem tekinthet6k egyértelmiien negativnak, azonban
sajnos az 1-es és a 2-es opcié dominal leginkdbb. A két lehet6ség kozott csekély eltérés van, és
egylitt a valaszadok kozel felét, 48,85%-at adjak. A kérdoivet kitoltd fiatalok jelent6s része
valésziniileg 6nmagatol tavolinak érzi ezeket az intézményeket, tereket. Ebbdl az allitasb6l nem
azt a konkluziét kell lesziirniink, hogy ezek a fiatalok nem latogatnak el soha ezekre a helykre,
hanem azt, hogy nem latjak kozosségi alapon miikoddnek, a lakosssag véleményére alapozonak
6ket. Ha ismerik is valamennyire a kinalatot, nem érzik kompatibilisnek igényeikkel, ezért nem
jartasak a témaban. Egy résziik valdszintlleg realis képet alakitott ki, és az intézmény/szintér
nem jol terjeszti programlehet6ségeit, nem ad lehetdséget arra, hogy a k6zosség részese legyen
a mikodtetésnek. El6fordulhatnak azonban olyan valaszadok, akik 6nhibajukbdl nincsenek
tisztaban azzal, hogy mit tud nyujtani egy kozmiivel6dési intézmény vagy k6zosségi szintér.
Visszautalhatunk Székely Levente Sziirke hattyuk cimii m{ivére is, miszerint az ifjlisag nincs
tisztaban a lehetdségeivel, mert az online vilag elvonja figyelmiiket. A kozépértéket és a 4-es
opciot jelolé  fiataloknak valdszinlleg kialakult valamiféle képik a  helyi
programlehetéségekrdl, de nem feltétleniil rendszeres fogyasztok. Osszesen 37,78%-ot
jelentenek. A teljes mértékben egyetértok aranya azonban fele annyi, mint a 2-es opciot jel61d
valaszad6ké, ami azt jelenti, hogy mindennapos jartassag miikodés és programok terén csupan
a valaszadok 13,36%-ara jellemzd. (10. abra)
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10. dbra: A kozmiivel6dés miikodésének és programjainak ismerete (%) (N=217)
(Forras: sajat szerkesztés)
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A fenti diagram esetében emlitettem, hogy a programlehetdségek és a miikodés ismerete igazan
akkor lehetséges, ha egy intézmény kozosségi alapon mikodik, a lakossagot is bevonja a
lehet6ségek megteremtésébe. A kdvetkezd allitas esetében bebizonyosodott, hogy a kérdéivet
kitolté fiatalok nem érzik ezen keretek megvaldsulasat. ,A helyi kozmiivelédési intézmény
programjainak kialakitdsdban az én véleményem is relevdns és figyelembe vehetd” allitast a
tobbség, 57,6% nem tartota helytallonak. Az adatok lépcsézetesen csokkennek 1-t6l 5-ig.
Elszomoritd, hogy csupan 3,69% gondolja Ugy, hogy véleményét meghallgatnak. Ezen fiatalok
esetében sokkal kevesebb az esély arra, hogy barmikor betérnek az intézménybe. Rendszeres
latogatashoz érezni kell az oda- és az Osszetartozast és a fogyasztoi igény kinalattal vald
talalkozasat. (11. abra)
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11. &bra: Véleménnyilvanitas lehet6ségének ismerete (%) (N=217)
(Forras: sajat szerkesztés)
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A ,Bdrmilyen kulturdlis vagy kézosségi igényemet jelezhetem a helyi kézmiivel6dési intézmény
felé.” allitds tartalma elsé olvasdsra azonosnak tlinhet az el6z6 diagramon szemléltetett
allitassal. A kettd kozott azonban kiilonbség van, ami a valaszok eloszlasan is tiikr6zédik. Az
igények jelzése nem feltétlentl jelent aktiv bevonast és egyiittmi{ikodést. Az adatok ebben az
esetben javultak, de tovabbra sem mondhatok pozitivnak. Az 6tfoku skalan 35,48% jeldlte az 1-
es fokozatot. Ez mélyiti a fent emlitett problémat, hiszen, ha a hirtelen felmeriil6é
problémak/lehetdségek sem keriilnek megoldasra, kifejtésre, akkor az egyén tavol kertil a helyi
koézmiivel6dési intézménytdl vagy kozosségi szintértdl. A kereslet és a kinalat nem elégithetik
ki egymast. A 2-es opciot és a kozépértéket kozel azonos aranyban jelolték a fiatalok, 21,66%
és 22,12% valasztotta O6ket. A 4-es opciot valasztok 12,44%-os aranya, és az allitassal teljes
mértékben egyetérték 8,29%-os aranya csekélynek szamit. Mindez azt jelzi, hogy a fiatalok
tobbségében meg sem fordult, vagy nem érzi biztositottnak az igények jelzésének lehetdségét.
(12. abra)
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12. &bra: Igény jelzésének lehetdsége (%) (N=217)
(Forras: sajat szerkesztés)
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Osszegzés

Osszességében kijelenthetjiik, hogy a csalad és az oktatasi intézmények mellett egyre jobban
felzarkézik a kortars korosztaly, a média és a nemzetkozi piac hatdsa a fiatalok életében. A
valtoz6 vilagba a sziil6k és a pedagogusok is csupan az utébbi harom évtizedben kezdtek el
beilleszkedni, igy nehezen adnak tanacsot a fiatalok szamara dontéshelyzetekben. A digitalis
kultiira mind kommunikaci6, mind példavétel szinten behalézza a fiatalok életét, akik elvesznek
az online és az offline valosag kozott. Az ifjusag hajlamos kortars korosztalyahoz ragaszkodni,
napjainkban ez még meghatarozdbb. A kozosségi média platformokon 6k is megtalalhatok és
hasonld élethelyzetben vannak, ezért egyfajta k6zos burokban, egyiitt vészelik at fiatalkorukat,
ami a passzivitas kialakuldsa miatt egyre ingerszegényebb.

A passzivitast gyakran kezeljik tényként, pedig az amogott allé okokat kell keresni minden
esetben. Bar a stabil jogszabalyi alapok lehet6vé teszik a kozmiivel6dési szakma és az ifjlisagi
korosztaly szorosabb egylittmiikodését, a fiatalok ennek nem feltétleniil vannak tudataban. A
2016-0s nagymintas ifjusagkutatasok altal megkérdezett fiatalok csupan 54%-a volt azzal
tisztaban, hogy a telepiilésiik rendelkezik miivel6dési hazzal, kulturhazzal, ifjasagi hazzal, pedig
a vonatkozd jogszabalyok alapan minden telepiilésen talalhato kozosségi szintér.

Empirikus kutatdsom koézponti eleme egy online kérdéiv volt. A kérdéivet kitolt6 fiatalok
mintegy fele szeret azon a telepiilésen élni, ahol jelenleg lakik. Ez pozitiv eredménynek
tekinthetd, azonban fontos utdnajarni, hogy a teleptilésrdl kialakult j6 véleménytiket ki/mi
formalta pontosan. A fiatalok a telepiilés aktualis hireivel kapcsolatban nem feltétlentil olyan
tajékozottak, mint példaul sziileik. Tliikroz6dott azonban, hogy a telepiilés a fiatalok szamara
els6sorban nem az ott é16 emberek és kozosségek 6sszességét jelenti.

Maroti Andor (2014) magyar miivel6déskutatd korabban mar irt arrol egy cikkében, hogy az
emberek elfelejtették a kozonség és a kozosség kozotti kiilonbséget. Ez tiikr6zddik a valaszad6
fiatalokon is. Részvevéként hajlandésagot mutatnak az 6nkormanyzat és a kézmivel6dési
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intézmény vezetdi altal megszervezett rendezvényekre valé elldtogatasra. Bar fontos, hogy a
hagyomanyokon alapulé kozosségi események Osszekossék a telepiilés lakossagat, ez nem
jelent rendszeres taldlkozast és a helyi kozosségek érdekében valé kozremiikodést.

Ezzel szemben a rendezvényeken valdé szerepvdllalds a valaszadé fiatalok tilnyomo
tobbségének mar nem természetes. A kitoltdk tobb, mint fele egyaltalan nem vallal szerepet
ezeken az alkalmakon. Az aktiv dllampolgari attitiid kialakulasanak ez fontos alapkéve lehetne.
Ennek hidnyaban csupan résztvevdk lesznek, nem pedig egy tenniakard kozosség részei. Nem
érzik azt, hogy koziik van hozza, hogy a telepiilés az 6vék is.

A ,Tagja vagyok valamilyen helyi k6z6sségnek (pl.: klub, kor)” allitas esetében kiugroan nagy
volt az egyet nem ért6k aranya. Kiugréan nagy az aranya azoknak a fiataloknak, amelyek nem
tagjai valamilyen helyi k6zosségnek.

Ha a nagy rendezvények mellett a mindennapi életben, a tartds helyi kozosségekben valo
jelenlét sem természetes szamukra, a telepiilés valdjaban csak egy olyan hely, ahol alszanak és
ligyeket intéznek az emberek. A telepiilésen kialakulé izolaci6 a digitalis kultira
felértékel6dése és a foldrajzi hatarok atrajzoldsa miatt lehetséges. A valaszaddk alapjan a
fiatalok nagy aranya (90%) nem szivesen csatlakozna ifjusagi kozosséghez. A negativ reakciok
kiugréan magas aranya elgondolkodtatd. A digitalizacioé és az otthonokhoz kotottség miatt
kialakulé passzivitds hatdsara a fiatalok hozzaszokhatnak a kotetlenséghez. Egy ifjusagi
szervezet vagy klub keretei és az esetleges feln6tt feliigyelet emiatt szamukra kevésbé lehet
vonzo.

A telepiiléssel valé viszony sajnos negativ befolyassal van a helyi k6zmiivel6dési intézményrd],
vagy kozosségi szintérrol kialakitott képre is. A helyi kdzmiivel6dési intézmény vagy kdzosségi
szintér munkaja vagy nem ismert, vagy nem ismerik el azt a valaszado fiatalok.

A kérdéivet kitolto fiatalok jelentds része 6nmagatdél tavolinak érzi ezeket az intézményeket,
tereket és az altaluk kinalt lehet6ségeket. Ennek oka lehet az intézmény rossz kommunikacioja,
vagy az emberek figyelmetlensége, illetve passzivitasa is.

»A helyi kozmiivel6dési intézmény programjainak kialakitasaban az én véleményem is relevans
és figyelembe vehetd” allitas tartalmaval a kitolt6k csupan 3,7%-a értett egyet és tobb, mint
feliik nem érezte helytallénak. A kozmiivel6dési szakma jogszabalyi alapjainak gyakorlatban
valo teljesiiléséhez a lakossag bevonasara is sziikség van. Ha a telepiilés lakoi nem érzik, hogy
véleményiiket kifejthetik, kevesebb eséllyel térnek be ezekbe a terekbe. Ez az id6szakosan
megszervezett rendezvényekre is érvényes, de a kozosségi tevékenységeket veszélyezteti
fokozottan.

Véleményem szerint napjainkban az ifjusag és a kozosségi milivelddés kapcsolatanak javitasat
az alapoktdl kell kezdeni. Nem beszélhetiink k6zosségépitd moddszerekrodl, amig a lakossag
nincs tisztadban alapvetd lehet6ségeivel. Erdemes hangstlyt fektetni a fiatalok telepiilésrél
kialakult képére. A sziil6knek, az oktatasi intézményeknek és a helyi véleményformalo
személyeknek tudatositaniuk kell a fiatalokban, hogy a telepiilésen élhet élet min6sége nem
csupan az infrastrukturatél és a kozvetlen kornyezettdl fligg, hanem az ottani kapcsolatok
mindségétdl is. Ezen perspektiva észrevétele nélkiil a helyben lakok a helyi intézményektdl
eltavolodhatnak, vagy éppen meg sem kozelitik 6ket. A rengeteg szorakozasi lehetdség mellett
észre kell venniiik a fiataloknak, hogy a kézmiivel6dési intézmények és kozosségi szinterek
léteznek és opciodt jelenthetnek szamukra kultura és kozosségek terén. Ehhez segitségre van
szlikségiik. Az informaciédomping koraban nem elég egy lehetdség puszta léte, hanem nap,
mint nap, hétrdl hétre meg kell mutatni, hogy mi a funkci6ja és milyen szolgaltatasokat nyujt
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ezekenk megfelele6en. A helyi intézmények kozotti egylittmiikodés vagy a kozmiivel6dési
szakemberek k6zosségi média hasznalatanak fejlesztése példaul segithet ebben. Mindemellett
az emberek bevonasanak, a véleménykifejtés lehet6ségének opciodjat is érdemes az emberek
szamara elérhetdvé tenni. Erezniiik kell a fiataloknak, hogy igényeiket megoszthatjak, hiszen az
mind az imazson, mind a programok és a k6zosségek 6sszetételén valtoztathat, az 6 el6nytikre.
A tagra zart szemekbdl igy lehetnek nyilt tekintetek: alapvet6 lehetdségeik ismeretében.
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Mezei Anna:

A kulturdlis kézosségfejlesztés médszertana - Ujtikos
kozéosségfejlesztési folyamatanak elemzése

Absztrakt: 2020-ban, az Eszterhazy Karoly Egyetem kozdsségszervezés szakan végeztem, ma
pedig a Nemzeti Miivel6dési Intézet Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Igazgat6sagan dolgozom.
Szakdolgozatomban Ujtikos kozség kozosségfejlesztési folyamatanak elejét, annak
eredményeit mutattam be. Ujtikos Hajdd-Bihar megyében taldlhato, népessége — a 2019-es
felmérés szerint - 864 f6. Témavalasztasomkor igyekeztem figyelembe venni eddigi valaszthat6
beadandé dolgozataim targykorét. A legtobb valamilyen formaban kapcsolédott Ujtikoshoz, a
,szlléfalumhoz”, igy egyértelmii volt: err6l a telepiilésrdl szeretném irni egyetemi éveim
legnagyobb dolgozatat! A kozségben kordbban nem végeztek kozosségfejleszt6 folyamatot, igy
nem voltak olyan adatok, melyeket elemezni tudtam volna, éppen ezért, a beavatkozast is
nekem kellett megkezdeni. Nagyon érdekes volt beszélgetni a helyi lakosokkal, hogy 6k hogyan
viszonyulnak a kozdsségekhez és a szabadidd eltoltéséhez. Teljesen mas elképzelésekkel
talalkoztam az interjuk elkészitése soran, csak egy dolog volt k6zds, mégpedig: kozosségben
élni jo! Az, hogy mit szeretnék elérni ezzel a munkaval, nagyon hamar tisztazédott bennem.
Szeretném megerdsiteni és életben tartani Ujtikos kozosségeit, megismertetni a helyiekkel és a
kornyék lakoival egyardnt a telepiilés értékeit és egy egységet latni. A kozosségfejlesztd
folyamatban harom f6 kérdéskort vizsgaltam. A fiatalsag bevonasaval kapcsolatos kérdéseket,
véleményeket, igényeket; az értékek ismeretét, 6rzését és a kozosségek életét, aktivitasat,
fenntartasanak lehetdségeit. Kutatdsom modszerei: interjukészités 11-64 éves kor kozott,
kozosségi  beszélgetések 1étrehozasa, kérddives felmérés. Dolgozatom elején a
kozosségfejlesztés mddszertanat mutattam be, melyhez a ,Kozosségfejlesztés modszertani
utmutat6” ciml tanulmany nyujtott segitséget, majd az elkezdett kozosségfejleszt6 folyamatot,
annak eddigi eredményeit ismertettem.

Abstract: 1 graduated from the Karoly Eszterhazy University as a cultural community
coordinator in 2020 and now I am working at the Borsod-Abatj-Zemplén county directorate of
the National Institute of Culture. In my thesis, the beginning of the community development
process of Ujtikos village and its results have been presented. Ujtikos is located in the county
Hajdu-Bihar, its population - according to the 2019 survey - is 864 people. When it came to
choose my topic, I tried to take the subject matter of my previously optional assignments into
consideration. Most of these assignments were in some way connected to Ujtikos, my
hometown, so it became obvious this is the local municipality [ would like to write about as the
most significant test of my university studies. No community development process has been
carried out in the village before so there had been no data that could have been analyzed. That's
why I had to start even the intervention myself. It was very interesting to talk to the locals about
how they relate to the communities and the way of spending free time. [ came across completely
different perspectives and ideas while making the interviews. There was only one thing in
common, namely: living in a community is pleasing. What [ want to achieve with this work got
clear to me very soon. I would like to strengthen and keep the communities of Ujtikos alive
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making both the locals and the residents of the neighbourhood area know the values of the
municipality and to see unity. Three main issues have been examined in the development
process such as questions, opinions and needs concerning the involvement of the youth,
knowledge and preservation of values and questions of community life with its activity and
maintenance. The methods of my research included making interviews between the age of 11-
64, creating community conversations and questionnaire survey. At the beginning of my thesis,
the methodology of community development is presented for which the study "Community
Development Methodological Guide" provided the basis, then the started community
development process along with its initiatives and results so far are expounded.

Elméleti hattér

Fogalomtar

Lényegesnek tartom ismertetni a legfontosabb fogalmakat, melyek nélkiil6zhetetlenek a
sikeres és szakmailag helytallé folyamat végrehajtasahoz.

Ko6zosség: Sziiletésiinktdl fogva kozosségek tagjai vagyunk. K6zosség a csaladunk, az dvodai
csoporttarsaink, az iskolai osztalytarsaink, a délutani foglalkozas részvevdi, és kiilon
kozosséget alkot a sajat, valasztott barati koriink is, de a telepiilés lakdira is ez mondhato el. A
szakma haromféle aspektusbdl vizsgalja a kozosséget, mint fogalom. A kiillénb6z6 perspektivak
kozott atfedések is gyakran el6fordulnak. Az elsd a ,hely (palce), amikor a kézdsség foldrajzi
vonatkozdsban jelenik meg - lokalitds.” (Arapovics és Vercseg 2017: 111.) A masodik az
Lerdeklodés szerinti/vdlasztott kézdsségek (interest/elective). [..] A helybeliségen kiviili
szempontok tartjdk dssze ezeket a kézdsségeket: identitds, vallds, szexudlis orientdcid,
foglalkozds, etnikai hovatartozds - katolikus kozdsség, melegek kozdssége, kinaiak kozdssége stb.”
(Arapovics és Vercseg 2017: 112.) A harmadik megkozelités pedig a szellemi, lelki
kozosségekre utal. ,Leggyengébb formajaban ugy képzelhetjiik el, mint egy adott helyhez,
csoporthoz vagy elképzeléshez valo kétodés (mds széval, amikor a ,kozdsségi szellem” fennall).
Legerdsebb formdjdban valamilyen mély taldlkozdst jelol, nem csak mds emberekkel, hanem
Istennel és a teremtéssel.” (Arapovics és Vercseg 2017: 112.)

Kozosségfejlesztés: A kozosségfejleszté szakember els6dleges feladata, hogy a vizsgalt
kozosség tagjait az aktiv részvételre 6sztonozze. A kdzdsségfejlesztést sziikebben és tdgabban is
értelmezhetjiik. [...] A kézosségfejlesztés valamennyi jelentéskérében a tevékenység a szocidlis és
dllampolgdri kulcskompetencia fejlesztésre irdnyul, akdr egyénre, akdr kiscsoportra, akdr
lokalisan, érdeklodés vagy lelki hasonlésdg alapjdan szervezodé kézdsségre vonatkozzon is, a
tdrsadalmi téke erdsitését szolgdlja.” (Arapovics és Vercseg 2017:112.) A mi szakmankban a
kozosségfejlesztés leginkdbb telepiilések, telepiilésrészek, keriiletek, vagy egy-egy kisebb
térség cselekvd polgarainak fejlesztését, koriikk bovitését kivanja megvalositani. ,Akkor
beszélhetiink kézdsségfejlesztésrél, ha maguk a kozésség tagjai, szervezetei és intézményei
fejlesztik a sajat lokdlis kozdsségiiket.” (Arapovics és Vercseg 2017:113.)

Beavatkozas: A kozosségfejlesztési folyamat miikodési modja. Ez az eljaras atmeneti, a
szakember csak ideiglenesen avatkozik be a kozosségek életébe, tanacsokat ad és ravilagit arra,
hogyan lehet egy-egy problémat k6zésen megoldani. (Vercseg 2011.)

Bevonas: ,A helyi lakosok aktivizdldsa, bevondsa a kézdsség dltali fejlesztés folyamatdba. A cél: a
lehetd legszélesebbre nyitni a cselekvék korét.” (Arapovics és Vercseg 2017. 100. o.) Az eljaras
roviden: a szakembert felkéro jelent6s véleményformaldk atveszik a szakmai tevékenységeket,
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a kezdeményezést, példaul interjiztatast, kérdbéivezést, elemzést. Ezutdn megpréobaljak egyre
boéviteni a tevékenyek korét, ez a kozds ,probléma” azonositasa utan egyre gyorsabban
miikodik, létrejon egy kozosségi tevékenység. A helyi ligyek iranti elkotelez6dés meggyorsitja
a bevonas folyamatat. (Vercseg 2011:34,151)

Kalendarium: A telepiilés régmultjanak feltarasat, a kozelmult torténéseinek lejegyzését,
napjaink értékeinek naplészerl lefrasat jelenti. Fontos, hogy a kalendarium elkészitésében
minden olyan polgar részt vegyen, aki érez ez irant affinitast. Minél inkabb sajatjanak tudja
tekinteni az ember, minél nagyobb részt kap az elkészitésébdl, annal nagyobb értéket jelent
majd szamara és csaladja szamara egyarant.

Helyi cselekvési terv: A felmeriil problémak megoldasara, igények kielégitésére megirt terv,
melynek megvaldsitdsat maga a szervezd6dd kozosség végzi. Cél, hogy a lakosok tarsként
miikddjenek egylitt az 6nkormanyzattal, a helyi civil szervezetekkel, illetve a gazdasagi élet
helyi és kornyékbeli szereplGivel.

Helyi nyilvanossag: A telepiilés nyilvanos kommunikaci6ja a lakosok felé minden olyan tigyrd],
mely barmilyen formaban érinti, vagy érintheti a kozosséget. Akkor beszélhetiink helyi
nyilvdnossagrol, amikor az informdaci6aramlas gordiilékenyen és sikeresen zajlik. Ebbe
beletartozik mind az adott informaci6 kozzététele, annak a helyiek altali befogadasa,
feldolgozasa, és mindezek végén a kozos értekezés. ... a helyi nyilvdanossdg a helyi demokrdcia
miikodésének garancidja, mely biztositja, hogy a tdjékozott dllampolgdrok érvényesithessék
akaratukat és kontrolldlni tudjdk a kozhatalmat.” (Arapovics és Vercseg 2017:104)

Modszertani bevezeto

A ,Kozosségfejlesztés modszertani Utmutaté” cimi szakirodalomat segitségiil hivva mutatom
be a legfontosabb szakaszokat. A k6zosségfejlesztés folyamata 7 6 fazisbol all.

1) Az elsé fazisban 6sszegyiijtjiik a cselekv6k korét, kialakitjuk a kommunikacids csatornakat,
tereket.

2) A ,helyzet feltarasa” szakasz feladata, hogy a teleptilésen €16 személyek helyzetét vizsgalja,
fény dertiljon a helyiek problémaira, ebben a folyamatban ,,a k6zdsség nem-szakember tagjai is
aktiv szerepet vdllalnak. [...] fontosak a helytérténeti, teleplilésszocioldgiai, statisztikai, valamint
a szaktertileti és fejlesztési anyagok feltardsa, s e tudds kézdsségi haszndlatba vétele is.”
(Arapovics és Vercseg 2017:10)

3) A kovetkezd idGszakban a felmertlt problémakat fontossagi sorrendbe rendezziik a kozponti
maggal. A kiils6 szakember csak segit, tamogatdé munkat végez, semmi esetre sem 6 allitja fel
a fent emlitett rangsort. A besorolasnal figyelembe kell venni, hogy mi az, ami a
legegyszeriibben véghez vihetd kiils6 segitség nélkil, azaz a lakosok meg tudjak oldani a
problémat 6nalléan, és mi az, amihez partnerekre lesz sziikség.

4) Miutan elkésziilt a rangsor, az egyes feladatokhoz cselekvési tervet kell késziteniink. Ett6l
fogva a kialakult, és folyamatosan bdviil6 cselekvd kdzosségen mulik a sikeresség legnagyobb
része, ugyanis ekkor mar szinte énall6éan dolgoznak.

5) Az otodik szakaszban a kozosségfejlesztd szakember feladata az Uj szervezddések
tdmogatasa, segitése, ,képzések” tartdsa annak érdekében, hogy az 6sszegyiilt helyi, cselekvé
polgarok képessé valjanak az 6nall6 problémamegoldasra. Ez az id6szak a leghosszabb, ugyanis
itt varhat6 a projektek kialakulasa, az ,informdciés rendszer kialakitdsa, a nyilvdnossdg
férumainak létrehozdsa. A nyilvdnossdg érdeklédésének felkeltése, PR tevékenység.” (Arapovics
és Vercseg 2017:10)
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6) A szakember segitségével a kapcsolatépitésen, a partnerkeresésen van a hangsuly. Ezek
lehetnek szakmai szervezetek, akik tanaccsal, tovabbi képzésekkel latjak el a kozosséget a
sikeres fenntartas érdekében, de lehetnek kornyékbeli telepililéseken miikod6 szervezetek,
amelyek hasonl6 érdeklédési korben munkalkodnak, mint a fejlesztés alatt allo telepiilés lakoi.
7) Az utolsé fazishoz érve a telepiilés kozosségében kialakult a cselekvéshez sziikséges attitiid
és képessé valtak az érdekérvényesitésre, konfliktuskezelésre. A szakember feladata most mar
csak a hattérben zajlo koordinalas, ,az esetleg elakadd megvaldsitasok tovdbblenditése, a
megvaldsult folyamatok értékelésének és a tovdbblépés tervezésének segitése, szakmai
segitségnyujtds [...] a dontéshozdk és a jogalkotds befolydsoldsa.” (Arapovics és Vercseg 2011:
11)

Fontos, hogy ez a hivatalos, papirra vetett forma, amelyet mindig befolyasolnak a koriilmények.
A kozosségfejlesztd szakember alkalmazkodik, kiilonb6z6 modszereket és technikakat
alkalmaz annak érdekében, hogy a helyiek minél hamarabb cselekv6vé valjanak, és sajat maguk
tarjanak fel sziikségleteket, keressenek cselekvé allampolgarokat, tervezzenek programokat.
(Arapovics és Vercseg 2017)

Helyzetelemzés

A helyzetelemzés els6é és leghatékonyabb moddszere a kozosségi interjuzas. Célja a helyiek
bevondsa, a cselekvésre 0sztonzés. A beszélgetések soran a legfontosabb arra fényt deriteni,
hogy a megkérdezettek miért szeretnek a teleptilésen élni, mi az, amit kevésbé tartanak jonak,
értékesnek, min valtoztatnanak és hogyan, mivel tudnanak hozzajarulni a fejlédéshez.
Amennyiben az interjik alapjan kirajzolédik egy kép a helyi identitasrél és a cselekvdi
szandékrdl, akkor a kozosségfejleszté szakember a kozponti maggal az oldalan megtarthatja az
elsd kozosségi beszélgetést. A kozosségi beszélgetés 1ényege, hogy az interjuk soran feltart
értékeket, problémakat, feladatokat a tagabb kozosség elé tarjuk, hogy egyiitt beszélhessen
errdl az interjualanyok csoportja, az altaluk bevont helyiek csoportja és a telepiilés vezetésége
egyarant. A beszélgetést a szakember iranyitja. A k6zés megoldas megtalalasara kell térekedni,
ennek elérése érdekében tobb eszkozt, modszert alkalmazhatunk. A szakember tudja, hogy
ezeket a technikakat adott esetben valtogatni kell, és az is bizonyos, hogy két telepiilésen nem
ugyanazt a hatast valtja ki egy mddszer. Ezért van sziikség a kozosségfejlesztd szakemberre,
mert képes sikeresen alkalmazni az eljarasokat, eredményesen feltérképezni a telepiilést. A
kozosségfejlesztésre alkalmas, és gyakran hasznalt médszerek a kovetkezdk:

— ,Uj mozgasok létrehozasa”: interjuzas, kiscsoportos beszélgetések, megfigyelés;

— kozosségi beszélgetések, ,a helyzet feltarasa”, ahol a cél, hogy minél t6bb helyi lakos
megjelenjen és felszolaljon, ezeken az alkalmakon az dnkénteseké a fészerep, ennél a
fazisnal a bizalom kiépitése a fontos, ezért nem szabad siettetni;

— kozosségi felmérés, melynek leghatdsosabb moddja a kérddivezés: célja, hogy a
telepiilés/teleptilésrész 6sszes lakodja kifejthesse véleményét, akar név nélkiil is;

— helyi cselekvési terv kozosségi elkészitése, ,intézményépités”

Abban az esetben, ha az els6 néhany - koriilbeliil 8-10 - k6z6sségi beszélgetés utan a cselekvok
ténylegesen tenni szeretnének, megkezdhetik a tervezési folyamatot.

A kozosségi felmérést, kérdbiv formajaban az 6nkéntesek maguk végzik, tgynevezett ,ajtotol
ajtoig” modszerrel. Ennek a lényege, hogy a kozponti mag, a kozdsségi beszélgetéseken
csoportosan osszeallitott kérddivet lekérdezi a szomszédjainal, baratainal. A mddszertan
szerint, a kozosségi kérddivet minden haztartasba el kell juttatni. Ezzel az eljarassal érjiik el azt,
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hogy az eddig meg nem szoélalok, fel nem keresettek is véleményt tudjanak formalni. A
kérddivbe fontos olyan kérdéseket is beilleszteni, amelyek nem az emberek problémaira
kivancsiak, hanem arra, hogy milyen médon oldana meg ezeket, milyen 6tletei vannak, illetve,
hogy 6 maga hogyan tudna hozzajarulni a valtoztatashoz, a fejlédéshez. A mai vilagban mar
egyszer( helyzetlink van, a legtobb ember rendelkezik email cimmel, melyre az elektronikusan
létrehozott kérddivet elkiildhetjiik, vagy Facebook-kal, amelyen 6sztonozhetjiik 6ket a
kitoltésre, és egy kattintassal el is érik a digitalis feliiletet. Amennyiben az id6s helyiek nem
rendelkeznek ilyen elérhet6ségekkel, nekik nyomtatott formaban eljuttatjuk, majd boritékba
téve leadhatjak személyesen, vagy a kihelyezett gytlijtédobozokba tehetik. A boritékra a
névtelenség fenntartasa miatt lehet sziikség. A szakma sokaig vitatkozott azon, hogyan a
legcélszeriibb kérddiveztetni. Névvel, vagy név nélkiil. Mind a ketté formahoz szamos pro és
kontra érvek vannak. Végsé soron ugy hataroztak a szakemberek, hogy meg kell adni a
lehetdséget mindkét verzidra. Ezt egy egyszerl ,kérdéssel” meg is oldjuk: ,Kivdn-e
bemutatkozni, vagy inkdbb a névtelenséget vdlasztja? igen-nem. Ha igen, neve és cime:”. (Vercseg
2004) A kérdéivek kielemzését kovetéen a munkacsoportok cselekvési tervet készitenek. A
cselekvési terv elkészitése egy olyan dsszetett feladat, melynek megvaldsitasahoz még sziikség
van a szakember segitségére. A kérd6ivezés eredményeire épiild tervezetrdl beszéliink, melyet
nem csak megalkot a kézponti mag, de cél, hogy az egyre szélesed6 kor minden tagja részt
vegyen a megvaldsitdsaban. Végcél tovabba, hogy a helyi lakosok partnerként dolgozzanak
egyltt mind a tobbi lakossal, mind a telepiilés vezetbivel (6nkormdanyzat), a helyi vagy
kornyékbeli civil szervezetekkel, szakmai szervezetekkel, vagy a gazdasagi élet szerepldivel. A
cselekvési terv egy hosszatavra szo6lé koncepcid, melyet részekre, ugynevezett projektekre
érdemes bontani. Célszerd felallitani egy tervezési matrixot, melyben meghatarozzuk a
feladatokat fontossagi sorrendjlik szerint, hozzarendeljiik a felelést - legyen az lakos, civil
szervezet, szakember, vagy az onkormanyzat - és akar leirhatjuk a feladat ,Hogyan?”-jat is.
Fontos, hogy azokat a feladatokat vegyiik el6re, melyeket a legkdnnyebb megvaldsitani. A
megvalositas nehézségi szintje fligg attol, hogy az oOnkéntesek milyen kapacitassal
rendelkeznek a témaban, kell-e 6nkormanyzati, vagy kiils6 partneri segitség. A mérlegelésnél
figyelembe kell venni, ,hogy melyek a megvaldsitasihoz sziikséges emberi befektetések:
kozosségi szervezddések, tanuldsi, tdjékozoddsi folyamatok beinditasanak sziikségessége; anyagi
befektetések; vdllalkozdsi, szévetkezeti formdk keresése, pdlydzati lehetéségek; s mindehhez
milyen szakmai, szaktandcsadoi, informdcidos és szervezési hdttér, kézosségi dlldashely/ek
teremtése sziikséges stb.” (Arapovics és Vercseg 2017:23) Ezeknek a folyamatoknak a varhato
kimeneteléhez tartozik, hogy létrejon egy megvaldsitdo kor, melybe mar beletartoznak a
partnerek, novekszik a cselekvok kore, akik egyre elkotelezettebbek a feladatok, és a telepiilés
irant, 4j intézmények alakulnak a helyi k6z6sségben, fejlédik a helyi nyilvanossag, a k6zosség
képessé valik a sajat tervek megvaldsitasara és a késdbbi projektek onallo folytatasara.

Kutatasi eredmények bemutatasa

Telepiilés torténeti feltarasa

A telepiiléstérképre azért van sziiksége a szakembernek, mert ebbdl tajékozédik a helység
adottsagairol. Ezalatt érjiik mind a természeti, mind a személyi adottsagokat. Ezaltal kidertil,
hogy , milyen mozgdsok vannak a teleplilésen, illetve milyen ujabb mozgdsok lennének miikédésbe
hozhatdk.” (Varga és Vercseg 1991:11)
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Ujtikos Hajdd-Bihar megyében, a Hajdinanasi jarasban helyezkedik el, Polgartél - Nyiregyhaza
felé haladva -, kortilbeliil 10 kilométerre. Tertilete évszazadok 6ta lakott hely, ezen iddk alatt
szamos néven emlitik és tobb varmegyéhez, megyéhez is tartozott. Az 1910-es népszamlalas
alkalmaval 220 lakost jegyeztek hozza. Az els6 irasos dokumentumokban még Tikos pusztaként
emlegetik, ebbdl alakult a Tikos-tanya, majd elhagyva a ,tanya” szot lett beldle Tikos, végil
megkapta mai nevét. ,Ujtikos” jelentése a foldrajzi nevek etimoldgiai szétara szerint ,tytikos”.
1938-ban az Orszagos Foldhivatal az egri kaptalantél Tikos tanya teriiletét egy 4j telepes kozség
létrehozasara megvasarolta, majd a telepiilésre jelentkezdknek felosztotta. Az itt lakdk
tobbnyire mezégazdasaggal foglalkoztak. A telepiilés hazait kiilénleges, csillag alakzatban
épitették fel, ugyanis a j6 mindségil, lapos foldteriileteket nem akartak beépiteni, hogy
megmaradhassanak termé6foldnek. Kiilonallé kozségként nehezen indult be a telepiilésen az
élet, a gazdasag. 1950-ben csatoltak véglegesen Hajdu-Bihar megyéhez, majd 1970-ben, a fent
emlitett nehéz indulds miatt Polgar tarskozsége lett. 1991-ben sziint meg az Ujtikos részérél
nem kivanatos tarsulas, és azéta 6nalléan miikodik a telepiilés. Ebben az idében a fejlédése a
tobbi telepiiléshez képest kimagasld volt, sok infrastrukturalis fejlesztést hajtottak végre a
kozségben. Ugy emlegették, ,Ujtikos, a Foldi Paradicsom”. Cimerében megjelenik a tytk (tik), a
helység nevére utalva, illetve a tyuk felett egy eziist korben (Mdria konnye) a ,Maria” felirat
olvashat6, ami arra emlékeztet, hogy a teriilet sokaig Egri Kaptalan birtok volt. A kozségben
jelenleg 400 lakas van, a 2019-es népszamlalas szerint 864 f6 lakja. Eloregedd, de annal
élénkebb telepiilésrdl beszéliink. Szamos civil szervezet alakult mar itt. A Borockas Néptanc
Egyesiilet 1990-ben alakult és 2005-ben jegyezték be, mint egyesiilet, az Ujtikos Polgarér
Egyesiilet 2006-ban, az Ujtikosi ,Pasztort(iz” Hagyomanydrzé és Kulturalis Egyesiilet 2009-ben
és az Ujtikosi Horgasz Egyesiilet 2018-ban jott 1étre.

Koz0sségi interjuk

Miel6tt elkezdtem volna a médszertani Gtmutaté alapjan a folyamatot, felkerestem az Ujtikosi
Mivel6dési Haz és Konyvtar két dolgozdjat, akik a kozosségi élet egyik mozgatorugodi, hogy
tdmogatasukat kérjem a munkamhoz. ,A kézmiivelédés, a kozdsségi miivelodés szakemberei, a
miivelodési hdzak népmiiveloi és miivelodésszervezbi kéziil sokan tudatosan a kézosségi
folyamatok katalizdatoraiként szorgoskodnak, a miivelédési hdzakat kézosségi szintérként
hasznositva.” (Arapovics 2016.) Elkezdtem a cselekvok egybegyljtését, ehhez az
interjukészitést, mint kozosségfejleszt6 modszert hasznaltam, amely tulajdonképpen vezetett
beszélgetésként zajlott. Tizenhdrom darab interjut készitettem el. Felkerestem az
onkormanyzat egyik dolgozéjat, a miiveldési haz konyvtarosat, Ujtikos csaladsegitsjét, az
altalanos iskola egykori igazgatoéjat, aki a telepiilésen képviselGtestiileti tag és alpolgdrmester
is volt, a Borockas Néptancegyilittes egyik tagjat, az egyesiilet vezetdjét, aki emellett az altaldnos
iskola tagintézmény-vezetGje és a fels6 tagozat magyar-torténelem tanara is egyben. Az
altalanos iskola egyik als6 tagozatos tanitdjaval, a miivel6dési haz masik dolgozoéjaval, a
rendezvényszervezé-segitével, a Polgdrmester Urral is beszélgettem. Miutan a
huszonévesektdl egészen a hatvanévesekig minden korosztalyt sikertilt megszoélitanom, végiil
megtalaltam a 11-18 éves kor kozott 1évé lelkes fiatalokat is, akik hajland6ak voltak megosztani
velem latasmodjukat, elképzeléseiket. Az interjuk végén a holabda modszer alkalmazasaval
rakérdeztem arra, hogy az altalam megkérdezett javasol-e sajat ismeretségi korébdl valakit
tijabb interjualanynak. (Kleisz és Déri 2018.) Igy sikeriilt megtalalni a korabbi cselekvéket, és a
tovabbra is tenni vagyo lakosokat. Az interjuk 0sszegzése: Egy ember kivételével mindenki
szeret a telepiilésen élni. Az altalanos vidéki jellemzék mellett - csendes, nyugodt - azért, mert
jo a kozbiztonsag, az infrastruktira és minden szolgaltatas, ami a telepiilésen nincs, maximum
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egy Ora autout megtételével elérhetd. Az az egy személy, aki nyilatkozata szerint nem szeret a
kozségben élni, azzal indokolta véleményét, hogy unalmas a telepiilés. Rajta kiviil mindannyian
igyekeznek részt venni a helyi programokon, ha idejiik megengedi. Tobben szervezéként is
tevékenykednek egy-egy rendezvényen. A megkérdezettek koziil mindenki azt mondta, hogy
van koz0sségi élet, de abban nem volt egyetértés, hogy mely k6z6sségek az dsszetartobbak.
Volt, aki szerint mostandban az idéseké a f6szerep, volt, aki azt mondta, hogy régen sokkal
osszetartdbb volt a telepiilés, és akadt olyan is, aki Uigy tartotta, hogy semmi baj nem lenne az
osszefogassal, ha egy-két személyes sérelemet félre tudnanak rakni az emberek a kdzdsség
érdekében. Az interjualanyokat leginkabb a telepiilés kiilleme, a sportolasi lehetdség- és a
kulturalis szérakozdhely hianya zavarja. Ezenkiviil az idésebbek szerint nincs a fiatalokban
motivaciéo a kozosségi egylittlétre, a helyi identitds Orzésére, a fiatalok viszont ,foggal-
korommel” cselekednének és lennének a tarsasag mozgatorugodi, csak nem taladlnak ra
megfeleld helyszint vagy rendszeres alkalmat.

Kozosségi beszélgetések
Az interjuk elkészitése utan megkezdtem a kozosségi beszélgetések el6készitését. El6zetesen
ugy terveztem, hogy jelen dolgozatom elkészitéséig négy kozosségi beszélgetést hozok létre
Ujtikoson, majd az utolsé alkalommal a cselekvési terv elkészitését is megkezdjiik a lakosokkal.
A jarvanylgyi intézkedések miatt csupan két kozosségi beszélgetést sikeriilt megtartani,
azonban ezeket semmi esetre sem érzem foloslegesnek vagy haszontalannak. Rengeteg
tapasztalatot gytjtottem a lakosok gondolkoddasmddjarél, arrél, hogy miként lehet Gket
cselekvésre 0sztonozni. Az els6é alkalommal kilenc ember jelent meg, ami kevésnek tiinhet,
meégis sikernek konyveltem el. Tudniillik a kilenc emberbdl csak néggyel készitettem interjut, a
tobbi résztvevé a Facebook eseménybdl, személyes megkeresés altal, vagy egyéb moddon
értesiilhetett a forumrdél, amely azt bizonyitja, hogy van érdekl6dés a telepiilésrdl szélo
nyilvanossag irant, és miikodik a ,szajroél szajra” modszer. Legel6szor beszamoltam arrél, hogy
milyen tapasztalatok sziilettek az interjuk soran. A felvetett témak koziil a legérdekesebbnek a
fiatalokkal val6 nehéz, illetve kevés kommunikacié bizonyult. A jelenlévék erre a problémara
t6lem vartak a megoldast. A folyamat alatt ekkor ttkdztem az elsd félreértésbe, miszerint a
résztvevok azt gondoltak, azért vagyok ott, hogy megmondjam, mit csinaljanak, 6k pedig
legjobb tudasuk szerint megprébaljak elvégezni a kiadott feladatot. Tobbszori biztatas utan, a
tarsasag megkezdte a k6z6s munkat, ami az eddigi hallgatas és kétszemélyes tarsalgas helyett
kozosségi beszélgetéssé, otleteléssé alakult. Folyamatosan érkeztek a jobbnal jobb
elképzelések arrol, milyen helyiségeket lehetne atalakitani a fiatalok szamara, vagy hogyan
lehetne létrehozni tajhazat, és az is kikristalyosodott a beszélgetés alatt, hogy nagyon hianyzik
a telepiilés konyvtarabdl, adatbazisabdl egy atfog6 kalendarium. Ennek fényében mar az elsé
alkalommal ki is tGztiink két célt: késziteni kell egy irott és egy digitalis kalendariumot
Ujtikosrél és ki kell alakitani a fiataloknak egy helyiséget, ahol kotetleniil, felnétt feliigyelet
nélkiil eltolthetik szabadidejiiket. A kalendarium elkészitésének elsd 1épése az volt, hogy a
kovetkezd alkalomra gytjtsenek a helyiek fényképeket, videdkat, ujsagcikkeket, egyebet, amit
viszont szeretnének latni a telepiilés konyvében. Az ifjasag idétoltésére alkalmas ingatlan
megkeresése is elsddleges feladat. A beszélgetésen elhangzott legjobb 6tletek a kovetkezdk:
régen lakatlan ingatlanok 6nkormanyzati felvasarlasa, kozosségi feltjitasa, a korabbi bakterhaz
felvasarlasa, kialakitasa klub formajuva, a feltjitas alatt 4ll6 miivel6dési haz egyik terme kertil
kiépitésre erre a célra. A masodik alkalommal 6t ember vett részt a diskurzuson. Ebben az
esetben rossz idépontot adtam meg. A beszélgetésen tul két esemény is zajlott azon a napon,
ennek koszonhet6é az alacsony résztvevé-szam. A kis 1étszam ellenére nagyon produktivan
sikertilt az este. A jelenlév6k koziil csupan ketten voltak az elsd beszélgetésen is, ezért kozosen
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beszamoltunk arrol, hogy mi zajlott az el6z6 alkalommal. Ezuttal a k6zos tarsalgas hamarabb
kialakult, ami valdsziniileg annak k6szonhet6, hogy a korabban is résztvevd két lakos mar tudta,
hogy célravezet6bb a kdzosségi eszmecsere. Ennek koszonhetéen egy djabb fontos téma latott
napvilagot, méghozza a kozség sajat hirlapjanak, a ,Kotkodanak” a tartalmi hianyossagai. Ujabb
feladat kertilt fel a tablara. A résztvevéknek pontos elképzeléseik voltak arrol, mit szeretnének
latni a hirlapban, illetve arrél, hogy milyen témabdl keriiljon kevesebb az Ujsagba. Az én
feladatom ezuttal annyi volt, hogy lejegyzeteljem az itt elhangzottakat és a késébbi kérdéiv
kielemzése utan javaslatot tegyek az illetékeseknél a valtoztatasokra. A legfontosabb javaslatok
a tartalmi elemeket illet6en: kevesebb 6vodai és altalanos iskolai téma, ugyanis egyre kevesebb
azon lakosok szama, akiknek ilyen kord gyermeke van, tobb aktualitas, példaul folyamatban
1év6é palyazatokrdl, adok-veszek, helyi értékek bemutatasa rovat létrehozasa, kozérdeki
informaciok, példaul fontos telefonszamok, helyi menetrend megjelenitése. Jelen volt a
»Pasztortliz” Egyesiilet elnoke, akivel beszélgettiink az egyesiiletrdl, annak jelenlegi helyzetérol
és arro6l, milyen kiaknazatlan lehet6ségei vannak még, amivel hozzdjarulhat a telepiilés
fejlesztéséhez, példaul palyazasi lehet6ségek. Erre az alkalomra két fiatal is ellatogatott, akik
aktivan részt vettek a beszélgetésben. Az este masodik felében - k6z6s megegyezés alapjan -
mar csak kettejiikkel folytattuk az eszmecserét. A brainstorming kézéppontjaban az ifjusag allt.
Egészen késd estig gondolkodtunk a fiatal kozosséget 6sszehozd programokon, azon, mivel
lehetne motivalni ezt a korosztalyt a részvételre, majd kés6bb a cselekvésre. llyenek példaul a
kozosségi bogracsozas, a workshopok népszerii témakban, mint amilyen a fotézas, vagy az
ékszerkészités, sportfoglalkozasok, mint a biciklitura, versenyek szervezése a helyi fesztivalon,
ahol megmutathatjak tehetségiiket a fiatalok. Minden ifjit meg lehet szo6litani azzal, ha a
valasztott hobbijaval kapcsolatos programra hivjuk. Mindent dsszevetve sikeresen zarult az
este. A masodik alkalom utan elektronikus formaban elkészitettem a kérdéivet, melyet
hozzaférhetgvé is tettem, és a harmadik alkalommal mar ezt elemezve szerettem volna
cselekvésre 6sztonozni az érdekl6ddket, de sajnos a kozosségi beszélgetés idépontja el6tt
léptek életbe az els6 intézkedések a koronavirus terjedésének lassitasa céljabol, ezért ez mar
nem valdsult meg.

Kozo0sségi felmérés

A kozosségi felmérést kérdbivezéssel végeztem. A felmérés sikeressége érdekében fontos volt,
hogy a kérdéssor rovid legyen, egyértelmii kérdéseket tartalmazzon, mégis valaszt lehessen
bel6le kapni mindarra, amire sziikség lehet a tovabbi munka soran. Hetvennégy kitoltés
érkezett a kérdéivre, melyet a jorvany miatt csak online formaban valdsitottam meg. Otvennégy
no, és husz férfi, leginkabb tizenot és negyvenot év kozottiek toltotték ki. A hetvennégy
kit6lt6bdl hatvanketté csendes, nyugodt hangulatinak tartja a telepiilést, a negativ allitasok
kozul huszonketten az unalmas jelzdt pipaltak ki. A kovetkez6é kérdés valaszlehet6ségeinél
pozitiv tulajdonsagokat sorakoztattam fel és a valaszadonak meg kellett jel6lnie, melyiket tartja
jellemzdének a teleptilésen. Kiugré szamban, a kitolt6k tobb, mint fele a jo kdzbiztonsagot jelolte
meg. Ez mar az interjukban is kiemelkedd pozitivum volt, melyet megerdsitett a kérddiv
eredménye is. Majd negativ jellemzdk koziil kellett kivalasztani azt, amelyiket illének gondoljak
a kozségre. Itt mar nem volt kimagaslé valasz, igy alakultak az eredmények:
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1. abra: Kozosségi felmérés eredmények 1.
(Forras: Sajat szerkesztés)

Mi jellemzd a telepiilésre az alabbi negativ allitasok kézil?

Kdztsségi terek hidnya e ——— | 5
Kevés szabadidGs program e — -
Kewés kulturdlis rendezvény I e —— ]
Elhanyagolt kirnyezet S — '
Informaciddramlas, tijékoztatis nem elégséges T ' ]
Rendezetlen utak/kizlekedés I S [
Elhanyagolt jatszotor  mmm————————————— 7
Egyéb:Kulturilt szdrakozdhely hidnya w §
Egyeb:Semmi mm 1

MNem értékelhetd m 1

A diagrambdl az 1athatd, hogy a helyieknek fontos, hogy legyenek programok, amin részt tudnak
venni és nem elhanyagolhaté az sem, hogy milyen kornyezet veszi koril 6ket szabadidejiik
eltoltése kozben. A kovetkezd kérdés arra vonatkozott, hogy milyen 1j szabadidds
tevékenységeknek oriilnének a lakosok. Ennek eredményét a kovetkez6 abra mutatja:

2. abra: Kozosségi felmérés eredmények II.
(Forras: Google Urlapok)

Szabadide|ében milyen kdzosségi kezdeményezésekben venne részt az aldbbiak kdzul?
(tobb valasz is megjelélhetdl)

T4 valasz

sporl a szabadbanfteremben 32 (43.2%)

Iutturglis programok 49 (66,2%)

kozterek viragositasa 20 (39,2%)

kirdndulas, kerekpartura 38 (51,4%)
klubfoglalkozasokiworkshop-ok 25 (33,8%)
ismeretieneszto programok 25(33,8%)
0 10 20 30 40 50

Itt sem tapasztalhatunk kiugré eredményt. A kit6lték szivesen vennének részt sokszinii
kozo6sségi programokon, mindegy, hogy az kiiltéri, beltéri, fizikai vagy inkabb szellemi aktivitast
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igényl6. A kovetkez6 kérdésben arra vartam valaszt, milyen hagyomany6rz6é programokat
ismer a kitoltd. Az alabbi valaszok érkeztek:

3. &bra: Kozosségi felmérés eredmények III.
(Sajat szerkesztés)

Ismer-e hagyomanyorzo, kulturalis programokat,
melyek a telepiilésen zajlanak?

2 -...._\ \‘\
» Hagyomanyas majusfa allitas
A » |Atikosok prabdi
» Gyermeknapi rendezveény
» Augusztus 20-al Unnepség
11 » Kdlydkklub programjai

» Tésrtaklub

» Tésztafesztival

® Borockas ME programijai

» Hagyomdnyos télizés

= Hagyomanyos Marton-napi

program

» Advent vasarnapl msorok

A Tésztafesztival a telepiilés legnagyobb rendezvénye, a korabbi falunapokbdl nétte ki magat.
Erre az eseményre minden szervezet és az dnkormanyzat egyarant szorgosan késziil, hiszen
egy egésznapos, vendégekkel, partnerekkel teli programrol beszéliink. Az utébbi években hires
énekesek, egyiittesek biztositottdk az esti koncert-élményt. Erre a rendezvényre az 6sszes
kornyékbeli telepiilésrodl érkeznek érdekl6dok. A Borockas Néptanc Egyiittes immar harminc
éve jelen van a telepiilésen, minden helyi elismeri munkassagat. A tobbi program is egyre
népszerlibb, egyre tobben latogatjdk azokat, azonban a legtdbb csak néhany éve indult a
telepiilésen, igy még nem nevezhet6k hagyomanyos eseménynek, mint az el6bb emlitettek. A
kovetkezd kérdésbdl kidertilt, hogy a valaszadok leggyakrabban a csaladjukkal, internetezéssel
vagy hobbijuk (zésével toltik szabadidejiiket. A soron 1évd kérdésben az értéekekkel
kapcsolatban kérdeztem a kitoltoket:
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4. Aabra: Kozosségi felmérés eredmények IV.
(Sajat szerkesztés)

Helyi értéknek tartja-e az alabbiakat?

Perge Jozsef-faragas 50

Borockas Néptanc Egyesllet B1
Tlre-testvertelepllés ——————— 15
Ujtikosra jell. hiz-oromzat  ————— 2

Dalolaszak 22

Onkormanyzat éplilete  e——————— 15

Balogh Sandor-versiras 23

Kovacs Szabolcs-bivalytartas, feldolgozas 44

Bodndr Zsolt-firjtojas, mézkészités 38

Kaldz Balazs-sajtkészités 50

Flszerpaprika, csemegekukorica termesziés m———— ()

Templomok 26
Megyes Agota-ékszerkészités 32
Bodnar Imre és Sandor-csontfaragis 25

Polonkai Gabor-kdmdves restaurdtor S — — —  s— 3

"Tesztas nénlk”  ——— 0

Varroklub e — — — — — ]
"Pasztortdz" Egyesilel S ————
Polgardr Egyesllet =————— ]
Kolyokkiub  ——
latikosok  ———————
Kandlis eo——

Tésztafesztivil o ———
Gyereknap ——————

Kézilabda pdlya m—————— 13

Kondi park  e——— G

A kozoOsségi beszélgetések sordn a jelenlévék egyontetiien ugy gondoltdk, hogy a telepiilés
kevés figyelmet fordit a mindenkori értékekre. A kozség ékességeinek népszerisitése
érdekében ezenttl érték-napokat fog szervezni Ujtikos, ezaltal talan a turizmus is novekvd
tendenciat mutathat az elkovetkez6 években. A kovetkezd diagrammon azt mutatom be, mit

fejlesztenének leginkabb a teleptilésen a kitoltok.
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5. &bra: Kozosségi felmérés eredmények V.
(Sajat szerkesztés)

Mi az, amit leginkabb fejlesztene a
telepiilésen?

= Jatszitér

S

= Falukép

Utak mindsége
= Emberek gondolkodasmddja
Kommunikacid
Szabadidds foglalkozdsok
17 o

» Arkok mindsége

T

12

Az interjuk soran is a legtobben a faluképre panaszkodtak. ,Sokszor még a F6 utcdn sincs
lenyirva a fii az drkokbdl, sehol egy virdg, ami szint vinne a teleplilés képébe. A csillag alaku
épitkezés kévetkeztében a kozség kézosségi tere nem Idthatd a f6 utrdl, igy attdl fiiggetlentil, hogy
az karban van tartva és virdgositva van, egy idegen, ha dtmegy a fé uton, a kopdrsdgot,
bardtsdgtalansdgot ldtja.” (Interjlalany) Bar néhany utszakasz szépen fel van ujitva,
tobbségben vannak az elhanyagolt, toredezett, szlik utak. Ennek fejlesztése novelné a teleptilés
értékét. A jatszotér, amely a kozosségi téren helyezkedik el, nincs jo allapotban, és kevés
jatékelemmel rendelkezik. Az interjuk és k6zosségi beszélgetések sordn sokan szamoltak be
arrol, hogy a sajat gyermekkorukban még maszokas csuszda volt, hinta, és mokuskerék, amiken
mind megtalaltak a kedviikre val6 szérakozast. Ma mar csak egy kisgyermekeknek valo
maszdka van, pici csiszdaval, ami mar hasznalhatatlan allapoti. A kérddivezés soran fel kell
mérni a cselekvdi hajlandésagot. Otvennyolc ember kétkezi munkaval hozzajarulna a telepiilés
fejlesztéséhez, 6t ember pénzzel is tdmogatna azt, és harman palyazatirassal is szivesen
segitenék az el6rehaladast. Huszonegy ember, akikre mondhatjuk azt is, hogy az els6
onkéntesek lehetnének a cselekvési id6szakban, a neviiket adtak véleményiikhoz.

Osszegzés

Dolgozatom témaja egy kis telepiilés, Ujtikos kozosségfejlesztésének elemzése volt. A
folyamatot én magam kezdtem el, ugyanis korabban nem volt a telepiilésen ilyen
kezdeményezés. Tizenharom interjut készitettem el, két kozosségi beszélgetést vezettem le és
a kozosségi felmérést kérdbivezés formajaban végeztem el. Ez a folyamat tobb okbdl is fontos:
felélénkiteni a meglévo kozosségeket, Osszekovacsolni a kozséget, Uj fejlesztéseken
gondolkodni a helyiekkel. K6zosségi emberként gyakran tapasztaltam, hogy a lakosok
panaszkodnak, altalaban az 6nkormanyzatra, vagy a polgarmesterre, de nem tesznek semmit.
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En hiszek a kommunikacié erejében, és azalatt a rovid id6 alatt, amig médomban allt a
folyamatot végezni bebizonyosodott, hogy az elégedetlenkedések legnagyobb részét egyszerd,
helyi nyilvanossag kiépitésével meg lehetne sziintetni. ,A hazai dllampolgdri aktivitds igen
alacsony szinten dll, ezért mindannyiunk érdeke a tdrsadalmi kohézié erdsitése.” (Arapovics
2016.) Emellett tapasztalni olyat is, hogy a lakosok k6zott vannak nézeteltérések, ezért ,,ahova
megy az egyik, oda nem megy a mdsik”. (Interjialany) Sajnos az interjuk elkészitésekor és a
kérddivben is panaszkodtak errdl a helyiek. Volt, aki ezt irta a kérdéiv egyik kérdésére:
JEls6sorban a szemléleten vdltoztatnék. Oriilni annak, ami van, a mdsik feletti itélkezést és
kritizaldst cs6kkenteni. Aki jobban tudja, csindlja!” Ez, és az ehhez hasonl6 megnyilvanulasok
sajnos bizonyitjak az elidegenedést. Rakusz Marta mesteroktaté fogalmazta meg a folyamat
nehézségét és tanulsagat, miszerint ennyi id6 alatt nem lehet az egész lakossagot megmozgatni,
nem lehet latvanyos eredményeket elérni, és minden apr6 sikernek ortlni kell. Az eddigi
folyamat tapasztalataibél alapvetd konzekvenciaként levonhaté, hogy Ujtikos korosztalyai
szeretnének kozosségben élni, és az elértek koziil sokan hajlandéak a cselekvésre. Szamos
kozosen kitalalt 4j programot, vagy programelemet lehet megvalésitani a jévében, amellyel
érezhetd lesz a telepiiléshez valé identitas er6sodése. Bizakodd vagyok, hogy Ujtikos kozossége
nem hal ki az id6s emberekkel, hanem a fiatalokban kialakitott elkotelez6dés még nagyon
sokaig életben tartja és vonzéva teszi a teleptilést. , A fejleszté6 munka végsé célja, hogy mindenki
tartozzon valahovd, valakihez, k6zdsségi-tdrsadalmi bedgyazottsdgban éljen.” (Arapovics 2016.)
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Oszterman Dorottya:

Az egész életre kiterjedo tanulds a Borsod-Abauj-Zemplén megyei
kozmiiveldodésben

Absztrakt: Az orvostudomany fejlédésével, az életmindség javulasaval egyre emelkedik az atlag
életkor, igy hazankban is eloregedd tarsadalomrél beszélhetiink. A magasabb varhato
élettartam és az oktatasi expanzié miatt egyre iskolazottabb generaciok szamara az id6éskor
atertékelddik. A kutatasommal arra szerettem volna valaszt kapni, hogy Borsod-Abauj-
Zemplén megyében megvaldsul-e és ha igen, milyen mértékben valésul meg a kozmiivel6dési
alapszolgaltatasok kozil az egész életre kiterjedd tanulas feltételeinek biztositasa, tovabba
mekkora hangsulyt kapnak az idéskoruak tanulasi lehetdségei, és van-e igény az emlitett
korosztaly részér6l a tanuldsi alkalmakra. A kutatasi kérddéivet a vizsgalt megye 184
telepiilésére vonatkozoan toltotték ki kozmivel6dési asszisztensek, igy sikeriilt viszonylag
atfogd képet kapni a témardl. Osszességében elmondhaté, hogy bar zomében eldéregedd
telepiilésekrdl beszélhetiink, a kozmiivel6dési szakemberek a tevékenységiik sordn mégsem
veszik figyelembe célcsoportként az idéskoruakat, az igényeikkel csak részben, vagy egyaltalan
nincsenek tisztaban. Ugyanakkor szamos informalis és non-formadlis tanulasi alkalom valésul
meg a megyében, melyben az iddsek is részt vesznek, ezekrdl is olvashatunk példakat.

Abstract: Due to the development of medicine and the improvement of the quality of living, the
average age is augmenting and Hungary’s population is ageing as well. Because of the increase
of average life expectancy and the expansion of education, newer generations revaluate their
senior years. My research is about the connection between the community culture and the
learning opportunities of Borsod-Abauj-Zemplén county, focusing on lifelong learning and the
elderly. The research questionnaire was filled in by 184 settlements of the examined county (all
of them were assistants in community culture). Overall, although most of the settlements are
ageing, the community culture of Borsod-Abauj-Zemplén county does not emphasize the
elderly as a target group and the assistants are not aware of cultural learning needs of the
elderly population. However, there are many informal and non-formal learning opportunities
in the county that are attended by the elderly, of which we can read examples below.

A tanulas és a k6zosségi miivelodés

Az orvostudomany fejlédésével, az életmindség javulasaval egyre emelkedik az atlag életkor,
igy hazankban is eloregedd tarsadalomrdl beszélhetiink. A magasabb varhaté élettartam és az
oktatasi expanzié miatt egyre iskolazottabb generaciék szamara az idéskor atértékelddik. A
kutatasom egyik hipotézise az, hogy az idésebb korosztalyba tartozok manapsag egyre inkabb
igényt tartanak a kifejezetten szamukra tervezett, aktiv szellemi tevékenységet igényld
foglalkozasokra.

A masodik hipotézisem az, hogy amellett, hogy az iddsebb generacié igényli ezeket a
foglalkozasokat, sziikségiik is van ra, hiszen csak ugy tudnak alkalmazkodni a folyamatosan
fejlédd tarsadalomhoz, csak dgy tudjak elsajatitani a mindennapos élethez vagy esetleg a
nyugdijaskori munkavallalashoz sziikséges tudast, ha az id6skorukat is az egész életre kiterjed6
tanulas jellemzi.
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Véleményem szerint mivel Borsod-Abauj-Zemplén megyét kifejezetten érinti az eléregedd
telepiilések problémaja, igy ebben a térségben még nagyobb jelent6sége van annak, hogy az
idések szamara biztositva legyenek a szellemi tevékenységet igénylé alkalmak. Ezaltal a
kutatasom harmadik hipotézise az, hogy a Borsod-Abatj-Zemplén megyei kdézmivel6dési
intézmények kiilonb6z6 tanulasi alkalmakkal jarulnak hozza a térségben lakd iddsek egész
életre kiterjed6 tanuldsahoz.

Tehat 6sszességében arra szeretnék valaszt kapni, hogy az emlitett megyében teljesiil-e és ha
igen, milyen mértékben valosul meg a kozmiivel6dési alapszolgaltatasok koziil az egész életre
kiterjed6é tanulas feltételeinek biztositdsa. A kutatdsom iddészerd, hiszen az utoébbi években
Magyarorszagon egyre népszerilibb a szenior akadémia/szabadegyetem, a harmadik kor
egyeteme, a népféiskolak és az ehhez hasonl6 kezdeményezések.

Kérdoives kutatas a megye kozmiivel6dési szakembereivel

A kulturalis intézményrendszer lehetdséget teremt az egyének és a kozosségek egész életére
kiterjed6 miivel6désére. Az itt megvaldsul6 kulturdlis tanulds nem mas, mint nem formalis és
informalis tanulasi tevékenység, amely a kulturalis intézményrendszer és annak
eszkozrendszere altal valosul meg. Vannak, akik a kulturalis tanuldsként a szabadidds tanulasi
lehet6ségeket értik, kozosségi tanulads alatt pedig a civil kezdeményezésre indulé tanulasi
folyamatokat. Kuthy-Megyesi és Takacs-Miklosi tanulmanya alapjan a koézmiivel6dés
tekintetében tobben (pl. Matyus 2006, Markus 2015) kiemelik a kézmiivel6dés képzési,
feln6ttképzési funkciojat. A kozmiivel6dés szerves kapcsolatba hozhatja a helyi tarsadalommal
az iskolarendszeren kiviili mlivel6dési, képzési, szdrakozasi, tajékoztatasi és kozosségi tanulasi
lehet6ségeket. (Kuthy-Megyesi — Takacs-Mikl6si 2018)

A kdozmiivel6dési alapszolgaltatasok kozott az egész életre kiterjedd tanulas lehet6ségét kiilon
szolgaltatasként is feltlintetik, valamint tovabbi alapszolgaltatasokkal is atfedésben all a nem
formalis, informalis, kulturalis tanulas (pl. hagyomanyos kozosségi kulturalis értékek, amatér
alkot6- és el6adé-miivészeti tevékenységek). (20/2018. (VII. 9.) EMMI rendelet)

Kutatasom Kkifejezetten az id6skoruak tanulasi lehetdségeire koncentralt. Az aktiv id6s6dés a
fizikai és szellemi aktivitast egyarant magaban foglalja. Nem csupan az egyén szamara hasznos,
hanem a tarsadalom is profitalhat abbdl, ha az id6skorba belépd allampolgarok minél tovabb
aktivak maradnak, hiszen ezen személyek bioldgiailag, szocialisan és érzelmileg is
rugalmasabbak, gazdagabbak, tovabb képesek ellatni magukat és iranyitani az életiiket,
valamint az egészséges élettartamuk hatara 1is kitolddik. (Boga 2016:23-24) A
kozmiivel6désben megvaldsulé non-formalis, informalis tanulasi alkalmak mindamellett, hogy
oromet adnak az id6s korosztdly szdmara, az 6nbizalmukat is noveli. Ezen alkalmak soran 1j
képességeket, ismereteket sajatithatnak el. A fentebb emlitett kozodsségi programok
mindezeken feliil az id6kori elszigeteltség, izolaci6 megel6zéséhez is hozzajarulnak, egyarant
segitik a testi és a lelki egészség fenntartasat. Maszlai gy gondolja, hogy miivel6dési hazakban
(tehat a kozmivelddési intézményekben, kdzosségi szintereken) az id6skoruaknak szamos
lehet6sége van csatlakozni a miivel6dési és tanulasi alkalmakhoz, legyen sz6 akar klubokro],
szakkorokrdl vagy ismeretterjesztd el6adasokrdl. (Maszlai 2015)

A Kkérdéives lekérdezést megel6z6en a kozmivel6déshez és a gerontagdgiahoz kotédd
forraskutatast végeztem, valamint a megyére vonatkozé demografiai és kulturdlis statisztikai
adatokat (KSH, KULTSTAT, TelR stb.) elemeztem. Empirikus kutatdsommal azt szerettem volna
felmérni, hogy Borsod-Abatj-Zemplén megye telepiilésein a kézmiivel6dési intézményekben
és kozossegi szinterekben megvaldsul-e az egész életre kiterjed6 tanulas feltételeinek
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biztositdsa, amennyiben igen, milyen mértékben és milyen mddon, tovabba, hogy milyen
id6skori tanulasi lehet8ségek vannak a telepiiléseken. Ennek megfelel6en a kérdéives kutatast
valasztottam, mivel ez a modszer alkalmas arra, hogy viszonylag gyorsan nyerjlink adatokat
ilyen nagy szamu populaciotdl. (Cserné Adermann-Ponyi 2018) A negyven kérdésbdl all6
kérddivem harom f6bb szakaszbol tevédott ssze:

e akitoltdvel és a telepiiléssel kapcsolatos,

e atelepiilés kdzmiivelddésére vonatkozo,

e valamint az idéskori tanulasra vonatkoz6, tobbségében zart kérdések szerepeltek benne.
Jelen tanulmanyban a kutatas egyes részeire beérkezett valaszokat fogom bemutatni. Mivel a
kérdbivre elsésorban a telepiiléseken foglalkoztatott kézmiivel6dési asszisztensek tudtak
volna érdemben valaszolni, igy céliranyos kivalasztast alkalmazva Oket szerettem volna
megszolitani a kutatas ezen fazisaban. (Cserné Adermann-Ponyi 2018:21)

Célom az volt, hogy a megyében taldlhato telepiilések (358) felérdl, azaz 179 telepiilésrol
érkezzen be kitoltott kérddiv. Végiil 184 telepiilésre vonatkozoan toltotték ki a kérddivemet,
igy a megye telepiiléseinek 51,40 %-at sikertilt lekérdeznem.

A Nemzeti Mivel6dési Intézetnek kdszonhetden sikeriilt megvalésitani a kutatasomat, mert a
Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Igazgatosag a Kozmivel6dési Foglalkoztatasi és Képzési
Program Kkeretein beliil kozel 200 telepiilésen foglalkoztat kozmiivel6dési asszisztenst, igy
rendelkezésemre allt egy adatbazis a lehetséges kitolt6khoz. Sziikséges tudni azt is, hogy kisebb
lélekszamu telepiilések esetében el6fordulhat olyan is, hogy egy-egy asszisztens kettd vagy
akar harom telepiilésen is elldtja a kozmiivel6dési feladatokat, bar az asszisztensek
tobbségéhez mindossze egy-egy telepiilés tartozik.

A kérdbivezés a Google Forms feliileten keresztiil zajlott, hiszen a jelenlegi pandémias
helyzetben nem volt célszerli a személyes lekérdezést valasztani, valamint a megye egész
teriiletét szerettem volna lefedni, ami rengeteg utazast jelentett volna. Igy sokkal konnyebben
kivitelezhetd volt, egyszerlien valaszolhattak a kérdésekre az asszisztensek, akiknek nem
okozott gondot a kérddéiv online jellege, mivel a Kézmiivel6dési Foglalkoztatasi és Képzési
Program soran mar mindannyian talalkoztak a Google Forms feliiletével.

A megyében 16 jaras taldlhaté és mindegyikbdl érkezett be kitoltott kérdéivem. Voltak olyan
jarasok, ahonnan majdnem minden telepiilést sikertilt elérnem (pl. Putnoki és Mezdcsati jaras),
azonban voltak nehezebben elérhetd jarasok is (pl. Szikszoéi, Kazincbarcikai és Tokaji jaras). Ez
abbdl is adodhat, hogy a Kézmiivel6dési Foglalkoztatasi és Képzési Program résztvevéi nem
feltétleniil ugyanolyan aranyban képviselik az egyes jarasokat.

A telepiilések lakossagszamat illet6en elmondhatd, hogy a lekérdezetteknek kozel a fele (43,48
%) 500 fénél kisebb 1élekszamu telepiilésen 1at el kozmiivel6dési tevékenységet. Ezt kovetik
28,26 %-kal az 500-1.000 f6 kozotti telepiilések, majd 23,91 %-kal az 1.001-5.000 f6 lakost
szamlalo kozségek, varosok. A lekérdezett telepiilések koziil viszonylag kevesen rendelkeznek
5.0001 és afeletti lakossagszammal. Igy a kutatds megfeleléen reprezentalja Borsod-Abatij-
Zemplén megye teleptiléseinek szerkezetét, hiszen az egész megyére jellemzd, hogy inkabb
kisebb lélekszamu kozségekbdl all és csak kevés nagy(obb) varosa van.

Fontosnak tartottam megkérdezni, hogy a kozmivel6dési asszisztensek miota élnek /
dolgoznak a telepiilésen, hiszen ez nagyban befolyasolja, hogy mennyire ismerik a telepiilést és
mennyire tudnak relevans valaszokat adni a kérdésekre. A kitolt6k tobb mint fele (52,71 %)
sziiletése oOta, vagy legalabb 10 éve, tovabbi 16,84 %-uk pedig 1-10 éve él és/vagy dolgozik a
lekérdezett teleptilésen, igy vélhet6en nagyobb ralatdsuk van az ottani életre, a
kozmiivel6désre. Azonban kozel egyharmaduk (30,43 %) kevesebb, mint egy éve Kkeriilt a
kitoltés alapjat ado telepiilésre. Ez valdszintileg abbdl adddik, hogy 6k csak a Kézmiivel6dési
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Foglalkoztatasi és Képzési Programnak koészonhetéen Kkeriiltek az adott telepiilésre
kozmiivel6dési asszisztens munkakorben. Jellemzden a foglalkoztatas helyszinéhez kozel lako
személyekrol van sz, tehat vélhet6en a szomszédos telepiilések valamelyikén élnek, valamint
a program november 6ta tart és azota sikeriilhetett valamennyire feltérképezniiik a helyi
adottsagokat, szokasokat.

Id6skoruak non-formalis tanulasi szokasai

A kérd6iv nem tért ki arra, hogy mely alapszolgaltatasokat latjak el a koézmivel6dési
intézmények, kozosségi szinterek, hanem csak olyan tevékenységekre tért ki részletesebben,
melyek egyértelmiien az egész életre kiterjedd tanuldshoz kothet6ek. Ezekbe az alabbiakat
soroltam:

e iskolarendszeren kiviili tanfolyam, képzési alkalom,

e Ontevékeny, onképzo kor, klub, szakkor,

e népfdiskolai, szabadegyetemi program,

e ismeretterjesztd alkalom.
Célcsoportok tekintetében az iskolarendszeren kiviili tanfolyamok, képzési alkalmak tobbsége
nem kifejezett korcsoport szamara szél, a résztvevék osszetétele vegyes. Kisebb aranyban
vannak csaladi, ifjusagi és gyermekek szamara sz4l6 programok, legkisebb ardnyban pedig a
nyugdijasok jelennek meg célcsoportként. Ez azért is érdekes, mivel a legtobb telepiilés
tanfolyamként a digitalis kompetenciafejlesztést emelte ki, kiilonosképp az idés korosztaly
szamara sz0l6 informatikai tudasmegosztast, azonban mégsem a nyugdijasokat jel6lték meg
elsédleges célcsoportnak. Az ismeretterjeszt6 alkalmak esetében hasonl6 szdmokat lathatunk,
a nyugdijasok itt is kis aranyban jelennek meg a kozmiivel6dési asszisztensek szerint, pedig
vélhet6en 6k teszik ki az egészségtudatos el6adasok és egyéb ismeretterjeszté alkalmak
kozonségének nagy részét.
Az ontevékeny és 6nképzd korok, klubok, szakkorok esetében mar nagyobb a nyugdijasok
szamara sz6l6 események szama, mellettiik még a vegyes, nem korcsoportokhoz kothetd
események jelennek meg, a gyermek, ifjusagi és csaladi programok pedig kisebb aranyban
valésulnak meg. A népfdiskolai, szabadegyetemi alkalmaknal a gyermek és a nyugdijas
korosztaly kivételével a tobbit egyarant megjeldlték a valaszadodk, igy azon telepiiléseken, ahol
van ilyen esemény, az f6leg az ifjusagi korosztaly, a csaladok vagy vegyes célcsoportok szamara
sz6lnak.
Kilon kérdésként kellett valaszolniuk arra a kit6lt6knek, hogy vannak-e kifejezetten az
id6skoruak szamara szervezett tanulasi alkalmak - a hasznalt kategorizalas szerint -, amely
hasonlé valaszokat mutatott. A valaszaddk tobb mint a fele egyértelmiien gy gondolja, hogy
nincsenek kifejezetten a megnevezett célcsoport szamara szervezett tanulasi alkalmak a
telepiiléseken. Ahol vannak, ott féleg a szakkorok, klubok (pl. nyugdijas klub) és az
ismeretterjeszt6 el6adasok résztvevoi kozé soroljak 6ket. Fontos kiemelni egyéb események
kozll az idések vilagnapjat / szépkoruak napjat, melyet szamos telepiilésen évrol évre
megszerveznek kiilonb6zd formakban (pl. idések estje, nyugdijas talalkoz6 stb.).
Véleményem szerint az, hogy ilyen kevesen jelolték meg kifejezetten a nyugdijasokat a
megnevezett tanuldsi alkalmak célcsoportjaként, abbél ered, hogy bar (féleg az eléregedd
telepiiléseken) a résztvevdk tobbsége ebbdl a korcsoportbdl kertl ki, nem 6k lennének az
els6dleges célcsoport. Vegyes korosztalyu csoportokat szeretnének megszdlitani, azonban
szabadid6 hianyaban f6ként az idéskoruakat tudjak elérni, megmozgatni.

163



e | B
uveLoaesl
w

Intezet Kulturalis Szemle | L ¢violyam

2020. évi 3. szam

A megkérdezett kozmiivel6dési intézmények, k6zosségi szinterek dontd tobbsége, amennyiben
vannak a telepiilésen az id6skordak szamara szolo események, aktivan részt vesznek a
szervezésben és helyszint is biztositanak a programhoz. Vannak olyan telepiilések is, ahol a
kozmiivel6dési feladatellaté bar a szervezésben nem vesz részt, de helyszint biztosit az
id6skoruak eseményeihez. Kisebb aranyban vannak az olyan intézmények és szinterek,
amelyek csak a szervezésben, vagy még abban sem segitenek és helyszint sem biztositanak a
nyugdijasoknak.

A kozmivel6dési intézményeken, kozosségi szintereken kiviil a legnagyobb aranyban az
onkormanyzatok és az egyhaz tamogatja az idéskortiak szamara szervezett programokat a
megkérdezett telepililéseken. Ezt kovetik a szocialis intézmények (pl. id6sek nappali ellatdja,
human szolgalat), az altaldnos és kozépiskolak, valamint a nonprofit szektor kiilonb6z6
szervezetei (pl. Ormosbanyai Idések Klubja, Acs Istvan Gondozasi Kézpont és Idések Klubja).
Kisebb aranyban, de megjelennek tdmogatéként 1-2 telepiilésen a nyugdijas / bentlakasos
otthonok, a Digitalis J6lét Program Pontok, valamint konyvtarak és muzealis intézmények (pl.
Tollas Tibor Emlékhaz, Régiségek tarhaza - tajhaz).

A telepiiléseken megval6suld formalis, non-formalis és informalis tanuldsi alkalmakon kiviil
nagy szerepet jatszanak az idéskoruak életében a nyugdijas klubok is, melyek tovabbi tanulasi
lehetdségeket biztositanak szamukra. Epp ezért a kérd6iv kiilon Kitért ezekre a tobbségében
non-formalis klubokra is. A beérkezett valaszok alapjan elmondhatd, hogy Kkoriilbeliil a
megkérdezett telepiilések egyharmadan jott csak létre nyugdijas klub. A 68 ide sorolhato
telepiilés koziil 62 telepiilésen egy ilyen klub miikédik, tovabbi 5 telepiilésen pedig 2-5 klub is
létrejott mar. A megyeszékhelyen foglalkoztatott kozmiivel6dési asszisztens nem tudta a
nyugdijas klubok pontos szamat, azonban a varos méretébdl adédoan itt vélhet6en joval tobb
miikodik, mint a kisebb telepiiléseken.

A megkérdezett teleptilések koziil, ahol van nyugdijas klub, ott tobbségiik (72,06 %) valamilyen
szinten kothet6 a helyi k6zmiivel6dési intézményhez, kozosségi szintérhez. Ez a leggyakrabban
vélhetSen helyszin biztositasaban valosul meg, mivel a megkérdezettek kozil 37 telepiilés
nyugdijas klubja(i) a k6zmiivel6dési intézményben, kozdsségi szintéren (is) tartja talalkozoit,
rendezvényeit és foglalkozasait. 21 telepiilésen az dnkormanyzat, 11 telepiilésen a szocialis
intézmény, tovabbi 1 teleptiilésen pedig a reformatus egyhazkozosség is biztosit helyszint az
id6skoruak szadmara. Mindossze 7 olyan telepiilés van, ahol a nyugdijas klub sajat tulajdont
ingatlanban tudja megtartani a foglalkozasait.
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1. dbra: Tudatos tervezés a nyugdijas klubokban
(Forras: sajat szerkesztés)

Mennyire tudatosan alakitjak ki a nyugdijas klubban az egyes
foglalkozasok, onképz6 programok tartalmat?
(1 = teljes mértékben spontan; 5 = teljes mértékben tudatos)
30
25
20
15
10
5
0
1 2 3 4 5 nem tudom

Azon telepiiléseken, ahol vannak nyugdijas klubok, a kézm{ivel6dési asszisztensek tobb mint
fele pozitivan vélekedik arrél, hogy mennyire tudatosan alakitjak ki a foglalkozasok, 6nképz6
programok tartalmat (lasd 1. abra). Ugy gondoljak, hogy ezt inkabb tudatossag, vagy teljes
meértékben tudatossag jellemzi. 10 nyugdijas klubrdl gondoljak azt, hogy tudatosak is meg nem
is a klubfoglalkozasok szervez6i. 4-5 f6 pedig ugy gondolja, hogy inkabb spontan, valamint teljes
meértékben spontan a telepiilésen miikodé nyugdijas klubok tevékenységei.

A kérdébivet az ontevékeny, 6nképzd korokre, klubokra, szakkorokre iranyulé kérdések zartak.
A 184 megkérdezett teleptilésbol 95 nyilatkozta azt, hogy naluk nem miikddik olyan klub vagy
szakkor, amelyben idéskoruak (is) részt vesznek, tovabbi 12 kitolté pedig nem tud ilyenek
létezésérol.

2. abra: Szakkorok tipusai
(Forras: sajat szerkesztés)

Milyen jellegli ontevékeny, onképzo kor, klub, szakkdr van a telepiilésen,
melyben idéskoruak (is) részt vesznek?

kreativ, kézmiives
hagyomanyorz6

ének-zene

szinjatszas

helytorténeti, honismereti
szabadidds

sport, er6nléti, rekreacios
gasztrondomia

egészségvédelmi, mentalhigiénés
természetgydgyaszati, ezoterikus
személyiségfejleszto
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Amely telepiiléseken vannak ilyen klubok, szakkorok, ott a legnépszerlibb az ének-zene
jellegliek (pl. népdalkor, énekkar), ezt kovetik a kreativ, kézmiives (pl. himzés, csipkeverés), a
hagyomany6rz6 szakkorok, valamint a szabadidds klubok (1asd 2. dbra). Kisebb mértékben, de
vannak gasztrondémiai témaju szakkorok, sport, erénlét és rekreacié koré szervezddd klubok,
egészségvédelmi és mentalhigiénés korok, szinjatszé korok, tovabba helytorténeti és
honismereti klubok is. Egy-egy telepiilésre jellemz6 a természetgydgyaszati és ezoterikus,
valamint a személyiségfejlesztd jellegli foglalkozasok, szakkorok szervezése is.

A fentebb emlitett szakkorok jellemzéen nem id6skoruak hoztak létre és nem az id6skoruak
szamdra. Tehat a célcsoport a klubot, szakkort illetéen nem a nyugdijasok korosztalya lett
volna, azonban valamilyen okbdl mégis Oket sikertlt elérniiik a programmal. Tobb olyan
esemény is van, melyet az id6skortak hoztak létre, els6sorban az idéskoruak szadmara. Egy-két
olyan példa is van a lekérdezett telepiilések kozott, ahol a nem idéskortak az idéskortaknak,
vagy az idéskoruak a nem idéskordaknak szervezik az adott szakkort, klubot.

3. abra: Id6skoruak tanulasi lehet4ségei
(Forras: sajat szerkesztés)

Mi jellemzi a telepiilésen ¢lo 1doskortiak
lehetoségeit a tanulasi alkalmakat illetden?
egyéb

van ra igény és van is
lehetoség

nem tudom
van ra igény, de
nincs lehetéség
nincs ra igény és nem is nncs ra igeny, Eedlg
lenne lehetéség lenne lehetéség

Utols6 kérdésként arra lettem volna kivancsi, hogy 6sszességében mi jellemzi az id6skortiak
tanulasi lehet6ségeit az egyes teleptliléseken. A valaszadok kozel egyharmadanak azonban nem
volt informacioja ezt illetGen (lasd 3. abra). 48 telepiilés kozmiivelddési asszisztense gondolja
ugy, hogy nincs igény ilyen alkalmakra az id6sek részérdl és lehetdségiik sem lenne csatlakozni
ilyenekhez. 41 kozmiivelddési asszisztens gondolja ennek az ellentétét, tehat hogy van is igény
és vannak lehet6ségek is az idéskori tanulasi alkalmakra. 29 telepiilésen lenne lehet6ség részt
venni ilyen alkalmakon, azonban nincs ra igény, 12 telepiilésen pedig igény lenne, de lehet6ség
nincs. Volt olyan asszisztens, aki kiemelte, hogy valamilyen szint(i igény lenne ugyan, de annyira
eltéréek ezek, hogy nem tudjak kielégiteni az elvasarokat. A nagyon eloregedd telepiiléseken
80-90 éves az id6skoru réteg és ez szintén nagy kihivast jelent a kozmiivel6dési szakemberek
szamadra az ilyen programok szervezését illetéen. Tobb teleptilésen pedig jelezték, hogy bar
eddig nem voltak id6éskori tanulasi lehet6ségek, de folyamatban van a kialakitasuk. Mindezek
ellenére célszer( lenne szorgalmazni a kdzmiivelddési asszisztensek korében, hogy végezzenek
a telepiilésiikon kozosségi felméréseket, hogy atfogébb képet kapjanak a telepiilésen élok
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jelenlegi igényeir6l és annak megfeleléen tudjak alakitani a kézmivel6dési intézmény,
kozosségi szintér tevékenységét.

Osszegzés

Kutatasom elsd hipotézisérdl, miszerint az idésebb korosztalyba tartozok manapsag egyre
inkabb igényt tartanak a kifejezetten szamukra tervezett, aktiv szellemi tevékenységet igényld
foglalkozasokra, nem vonhato le egyértelmi kovetkeztetés. Az elemzett irodalom alapjan ez az
igény valoban jelen van és az id6skoruak egyre nagyobb rétegét jellemzi. Azonban a kutatas
sordn a megkérdezettek tobbségének nem volt informacioéja errdl, vagy nemlegesen valaszolt,
miszerint az id6seknek nincs igénye, ezaltal nincsenek is hasonlé programok a teleptiléseiken.
A beérkezett valaszok alapjan elmondhatd, hogy a kdzmiivel6dési asszisztenseknek nincs, vagy
csak nem atfogo, hianyos képiik van a telepiiléseiket é16 id6sek igényeirdl. Véleményem szerint
célszerli lenne hasonl6 felépitéssel reprezentativ kérddives kutatast végezni a telepiiléseken
él6 id6éskoruak korében is, azonban ez a jelenlegi jarvanyligyi helyzetben nehezen lenne
kivitelezhetd. Viszont csak igy lehetne megnézni, hogy a kézmiivel6dési asszisztensek és az
idéskoruak allaspontja mennyire van 6sszhangban egymassal.

A masodik hipotézisem részben beigazol6dott, tehat amellett, hogy az id6sebb generacié igényli
ezeket a foglalkozasokat, sziikségiik is van ra, hiszen csak igy tudnak alkalmazkodni a
folyamatosan fejl6d6 tarsadalomhoz sziikséges tudast, ha az id6skorukat is az egész életre
kiterjedd tanulas jellemzi. A kérdéiv alapjan lathato volt, hogy a formalis, non-formalis tanulasi
alkalmak Borsod-Abatj-Zemplén megye kozmiivel6dési intézményeiben és kozosségi
szintereiben donté tobbségében a munka vildgara és a fejléd6 tarsadalomhoz sziikséges
kompetencidkra koncentralnak. Az szakirodalom alapjan is sziikséges az id6skordaknak az
egész életre kiterjedd tanulas ilyen szempontbdl is, habar lathat6, hogy a kézmiivel6désben
nem Kkifejezetten az idGskoruiak szamara szervezik ezeket az alkalmakat. Még a digitalis
kompetenciafejlesztési foglalkozasok célcsoportjaban sem jelennek meg egyértelmiien az
id6skoruak. A kozmivel6dési szakemberek nem 6ket probaljak megcélozni a programokkal,
azonban sokszor mégis csak ezt a korosztalyt tudjak elérni (pl. szabadidébdl ad6ddan). Ami
pedig célzottan az iddsek szamara szodl, az inkabb a non-formalis, informalis kategoriaba
sorolhatd, hiszen ahogy lathattuk, példaul (hivatalosabb jellegli) népfdiskolai, szabadegyetemi
programokat sem szoktak szervezni a legtobb teleptilésen.

A harmadik hipotézisemre ez ugyanugy igaz. Bar az bebizonyosodott, hogy a Borsod-Abauj-
Zemplén megyei koézmiivel6dési intézmények, kozosségi szinterek egy része kiilonbozé
tanulasi alkalmakkal jarul hozza a térségben laké id6sek egész életre kiterjed6 tanulasahoz,
ugyanakkor itt is megfigyelhetd, hogy nem foglalkoznak kifejezetten az emlitett korosztallyal.
Osszességében tehat ugy vélem, hogy mivel Borsod-Abauj-Zemplén megyében ilyen nagy
szamban talalhat6ak eloregedd telepiilések, sziikséges lenne felmérni az id6skoruak igényeit és
ahhoz is igazitani a kozmiivel6dési tevékenységet. Mivel sok esetben az iddskoruak szamitanak
a legkonnyebben megszolithaté célcsoportnak, igy az altaluk latogatott programokat célszer(i
az 0 igényeik alapjan mddositani. Ehhez azonban elengedhetetlen a kdézmivelddési
szakemberek (és a telepiilésen él6 id6sek) nyitottsaga, valamint az asszisztensek megfeleld
szakmai tuddasa. Utobbin nagyban segithet a Nemzeti Miivel6dési Intézet Kozmiivel6dési
Foglalkoztatasi és Képzési Programja, hiszen a képzések és mihelyfoglalkozasok soran a
koézmiivel6dési asszisztensek elsajatithatjak a kozosségi felmérések alapjait, valamint tovabbi
jo gyakorlatokat a kozmiivel6désbdl.
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Véleményem szerint a kutatdsomat érdemes lenne akar egy év mulva megismételni a korabbi
kitolték korében, vagy ujabb szakaszok soran ujabb célcsoportokat (pl. idéskoru lakossag,
nyugdijas klubok, idésekkel foglalkoz6 szervezetek stb.) bevonni, hiszen igy kaphatnank
teljesen atfogd képet a Borsod-Abauj-Zemplén megyei kozmiivel6dés és az iddskori tanulas
kapcsolatarol.
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Illik Péter:

Kinek a pécsi pszichéje? Recenzio Erdds Zoltan ,Hat nap ldtszik az
égen” Pécs és a pécsiek torténete 1526-tol 1543-ig cimii kiotetérol

Az Unicus Miihely Kiadé gondozasaban 2019-ben, masodik kiadasként megjelent
kismonografia keményfedéllel, igényes tordeléssel és kiilsével, szovegbe illesztett
mellékletekkel vasarolhaté meg.

A szép kis kotet bibliografidja mutatja, hogy egy szinte egyediilallg torténeti munkaval allunk
szemben, ugyanis a legtoébb kora djkori témaju konyvtdl eltéréen nem csupan a forrasok és a
témahoz szilik értelemben hozzatartozé szakirodalom, hanem moédszertani és pszicholdgiai
munkak is szerepelnek itt. Ez 6nmagaban jelzi, hogy egy olyan monografiarél van sz, amely a
torténetelmélet és a gyakorlat egységében jar el.

Belelapozva a kis konyvbe, annak stilusa is szembeszokd, eltéréen a legtobb hazai tudomanyos
torténelmi munka objektivista nyelvezetét6l (az objektivitas illuziojat keltd, érzelemmentes
bikkfanyelv) eltér8en, élettel és jelzokkel teli leirasokkal talalkozik az olvasd, horribile dictu
egy érdekes konyvet olvashat, amelynek - észre sem véve - szinte pillanatok alatt a végére ér.
A harmadik eltérés pedig, hogy a szerzd szintézist ir, konyve djdonsagat nem abban latja, hogy
rengeteg Uj adatot hoz, hanem abban, hogy Ujszerlien rakja 6ssze és talalja fel az eddigi
tényeket. Lacké Mihdly Karel Capek idézetére hivatkozva3® vallaltan Mejzlik tandacsos
narrativaja mellett foglal allast, szenzaciot csinal a térténetbdl, nem pedig egy ,szimpla sztorit”,
mint Pitr nyomozé. Osszegezve tehat a kdtet novumat, pszichohistériai miiként olvasva ez talan
az elsé ilyen kora ujkori témaju szakmonografia idehaza, mikrotorténetként is parjat ritkitja,
posztmodernként pedig szintén az els6k kozott van - egy kora ujkori témaju vallaltan
posztmodern monografiarél van tudomasom: Illik Péter: Minden nap haboru. A Magyar
Kiralysagbeli torok kartételek anatémiaja (1624-1642). Bp., 2013.

A fentiekbdl - miszerint egy kivald és a 21. szazadi nyugati normaknak megfeleld kis kotetrdl
van sz0, ami els6 fecskeként bar nyarat csinalna - nem koévetkezik, hogy ne lenne egy de, amely
a recenzens eszmefuttatasat vezetné be.

A kotet alapproblémafelvetése az, hogy Pécset a lakok feladjak 1543-ban, s6t a katonak meg
sem probaljak a védekezést. A szerz6 ezt probalja megmagyarazni, mivel szerinte ez ellentétben
all azzal, amit ma a végvari harcok ideol6giajarol, illetve a keresztény hit védelmérdél gondolunk,
legalabbis Erdds szerint. Kérdés, vajon jol gondolja-e a szerz6, hogy egy atlag mai érdekl6dé
szamadra a var feladdsa minimum furcsa, illetve vajon helyesen tételezi-e fel, hogy a korabeli
vitézek és varosi polgarok uigy élték meg a keresztény hitet és a végvari harc fontossagat, ahogy
6 gondolja? (7.) Igy azokat a pszichés tényezdket kutatja, amelyek magyarazzak ezt a
végeredményt. Alapvetden arra jut, hogy a varat feladok csak utélag racionalizaltak tettiiket
példaul azzal, hogy tisztaban voltak Pécs gyengeségével (8.), igy a dontés hatterében mélyebb
mozgatorugok sejlenek fel. Ellenben a recenzens el6zetes felvetése az, hogy az is lehetséges,
hogy a véddk teljesen racionalisak voltak, viszont a kotet szerzdje utélag mitizalja a végsdkig
kitartani elvet és olyat var el, olyat vetit vissza sajat jelenébdl, ami a kortarsak szamara nem
volt racionalis. Az Erdds altal felallitott szembeadllitas legalabb harom problémat vet fel: 1. Azt

3 Karel Capek: Gandara bar6 halala. Népakarat 1957. augusztus 15. 190. szam. 4. oldal. ADT Plus adatbazisban elérhet:
https://adtplus.arcanum.hu/hu/view/Nepszava 1957 08/?pg=107&layout=s
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feltételezi, hogy az ember cselekedeteit egy faktor hatdrozza meg (jelen esetben a
kereszténység védelme, harc a torokkel) és feltételezi, hogy ez az egy tényezé oly erds, hogy
minden mast feliil kellene, hogy irjon. Pedig a végvari identitads maga is lehet a kor embere
szamdara konstrualt magyarazat, amely pusztidn az ego védelmét célozza. Leforditva:
elképzelhetd, hogy egy deklasszalt, vagyonat vesztett, viszonylag rossz sorsu 16. szazadi katona
ezen identitasban taldlja meg a mentéséget a sorsara? Vagyis ahogyan mi mitizaljuk 6ket, az
nem azonos azzal, ahogyan 6k tették ezt magukkal. A recenzens ezzel nem a kortarsak szerepét
szeretné deheroizalni, hanem pusztan a 21. szazadi torténész onreflexios kotelezettségére utal,
illetve arra, hogy a kora ujkori emberek mashogy élték meg az oszmanok arnyékaban valo
életet, és az elleniik val6 harcot, mint az mi feltételezziik. Hiszen a jelen torténésze heroizalja a
multat egy tényezd, a torokellenes harc tdlnagyitasaval, ami a 19. szdzadi patridta
torténetirasban kezdddott el, és mai napig tart. A hésképzéssel semmi probléma addig, amig
nem vezet leegyszeriisitéshez, illetve mas magyarazatok kizarasahoz. Konkrét példaval élve,
teljesen elfogadhaté narrativa az, hogy Hunyadi Jdnos hdsként lelki meggy6z6désbdl (a
keresztény hit meg6rzése, birtokai és az orszag lakéinak a védelme) harcolt a torékok ellen.
Viszont ez nem zdrja ki, hogy a masik narrativa ezzel egylitt igaz: mint vérbeli realpolitikus és
baro, a torok benyomulassal elveszitette volna birtokainak zomét, mivel azok a déli végeken
voltak, tehat anyagi okai is voltak a kiizdelemre. Vagyis arnyaltan kozelitve a hsiességhez, nem
sematikus, hanem az élet mindennapi hései jelennek meg. Mashogy fogalmazva: ,[...] Dob6
[stvan egri varvédelem utani hiitlenségi ligye nem von le semmit az egri varvédelem soran
nyUjtott maradandoé teljesitményébdl, igy joggal nevezhet6 hésnek. A hds kifejezés nem azt
jelenti, hogy valaki minden erkdélcsi mércén feliilallo személyiség, arra inkabb a szent kifejezést
hasznalnank, de mint tudjuk, még a szentek koérében is gyakorta el6fordult, hogy akar szamos
rossz emberi tulajdonsdguk is volt, példanak okdért mégsem jut senkinek sem eszébe a
korabban keresztényeket iildozé Szent Paltol élete korabbi botlasai miatt elvitatni a szent
jelzét. [gy tehat egy végvari hést is nyugodtan lehet kritikusan bemutatni, de ez nem jelenti azt,
hogy ne nevezhetnénk hdsnek.”3”

Fontos tisztazni, hogy ez nem tematikai probléma, azaz Erdés vilagosan kijelolte kotetének
céljat. Ugyanakkor, ahogy elemzi témajat, annak hatterében latszik a hdsiesség elvarasanak
alapfeltevése, az alappremissza, hogy az a helyes, ha a pécsiek nem adjak fel a varat, ha minden
erejiikkel a szerzd szerinti legnagyobb veszélyre, a torokre koncentralnak, és minden mas, ett6l
eltéré magatartas deviancia, vagy legalabbis anomalia, amely furcsa, és éppen ezért torténészi
magyarazatra szorul. Bar a kérdés nem megvalaszolhatd, vajon a szerz6 irt-e volna konyvet
arrél, hogy a Pécsiek miért tartottak ki végsokig a reménytelen helyzetben? Feltéve, hogy ezt
tették volna.. 2. Erdds azt feltételezi, hogy a korabeli emberek pszichéje ugyanazon
szabalyszerliségek szerint miikodik, mint a maiaké. Ez vélhetSleg igaz, de teljesen mas
mertékben meghatarozott az akkor kereszténység és egyéb ideologiak altal. 3. A posztmodern
torténetelmélet egyik alapja, hogy amikor a torténész modellezni kivanja a multat, azt sajat
kognitiv kerete mentén teszi, azaz valamely részben nem a multat, hanem a jelenét és 6nmagat
irja meg. A konyv szerzdje maga pécsi torténész, aki torténeti tanulmanyai soran folyamatosan
azt tanulta, hogy a kora Gjkori magyar ember szamara a kereszténység és végvari ideologia, a
torok elleni harc volt a legfontosabb. Ebbdl ad6dik, hogy lehetséges az, hogy valéjaban ez Erdds
szerint van igy, és nem a kor embere szamara, akinek az életét szamos mas faktor hatarozta
meg. Megnézve a Maslow piramist, az embernek tobbféle sziikséglete van, az ideoldgia csak egy
ezek kozill. Tehat a kora ujkorban, amelyben egyébként is az alapsziikségletek joval

37 Nanay Mihély: Végvari vitézek a kultarkampfban. Interneten elérhetd: https:/magyarnemzet.hu/velemeny/vegvari-
vitezek-a-kulturkampfban-7759592/ Letoltés ideje: 2020. 07. 06.
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korlatozottabbak voltak, teljesen elképzelhetd, hogy a korabeli atlagember szamara ezek
legalabb oly fontosak voltak, mint valamely ideoldgiak vagy étoszok. Mi van, ha valéjaban a mai
kor Pécsre méltan biiszke torténésze varja el, hogy a pécsieknek ki kellett volna tartani a
végsoOkig, mig a kortarsak szamara a feladas és koltozés raciondlis dontés volt, és a trauma
elviselhetd volt a sok egyéb nehézség kozott? Mig Erdés tobb hazai kora ujkori példat hoz a
végsOkig Kkitartasra, legalabb ennyit lehetne hozni a feladasra is, illetve a torok veszély
arnyékaban lévé falvak még a 17. szazadban is tobbszor koltoztek. Azaz egy kozosség koltozése
nem feltétleniil oly traumatikus akkor vagy legalabbis ésszert alternativa.
Az alapproblémdabdl indulva a szerz6 a tovabbiakban magabiztosan vezeti le a torok veszély
erdsodését 1521-td], illetve mutatja be a polgarhaboru éveit, azaz 6sszeszovi Szapolyai és 1.
Ferdinand kiizdelmének és a torok veszélynek a szalait. Ugyanakkor tobbszor olyan
mondatokat fogalmaz meg, ahol nehéz szétvalasztani, hogy ezek az 6 gondolatai mindennapi
héseirdl vagy a kortarsaké. (50-51.) Ennek a szétvalasztasi nehézségnek egyik legizgalmasabb
momentuma, amikor Erdés leirja az 1526 augusztus végi eseményeket, amikor a torokok
feldultak Pécset. (53.) Itt iszonyu traumaként irja meg a pécsi hazak felégetését és az aldozatok
halalat, de ez szamara talan még traumatikusabb. Erdemes lenne mérlegelni, hogy a
kortarsaknak teljesen mas volt a viszonya a haldlhoz és az erdszakhoz, mint mai korunk
gyermekének. Az er6szak akkor sokkal elterjedtebb volt, a torok veszély mar kozel 200 éve
ismert volt, a halva sziiletések szdma magasabb volt, az atlagéletkor joval alacsonyabb etc.,
vagyis a kora ujkor embere jobban habitual6dott a halalhoz és a hdborthoz, mint a mai. Ebbdl
is adddik, hogy a ma visszatekintdé szemlélé hajlamos talabszolutizalni a térok veszélyt,
mikdzben a kortarsak szamadra az csak egy volt a tobbi veszély kozott. Nyilvan érdemes lenne
egyszer modellezni és mérlegelni, hogy a kortarsak szamara éppen mikor (mas példaul 1490-
ban vagy 1525-ben) és hol (térben sem egységes, mennyire kell félniiik, hiszen észak-nyugaton
jo ideig nem is lattak torokoket), mekkora veszélyként értékel6dott az oszman tamadas
lehetdsége.
A szerzo ugy véli, a pécsi kozosség nem tudta egészségesen feldolgozni a traumat, nem épiilt ki
sorskozosség, igy nem is sziilethetett egységes cselekvés, ezért nem is allitottak helyre a varos
falait, illetve nem korszertsitették azokat. (55-57.) Ellenben itt tobb mas magyarazat is lehet:
1. Akotet szerz6jének az elvarasa az, hogy valami kozosségi feldolgozas lett volna az egészséges
megoldas, de ez nem torvényszer(. Latva a torok pusztitast a k6zosség tagjai egyéni dontéseket
hozva elfogadtak, hogy a veszély nem elharithato és a tanult tehetetlenség allapotaba zuhantak.
Kilon érdekes kérdés az, hogy vajon valtozott volna e az események végkifutdsa, ha falat
épitenek. Lehet, hogy csak a konyv szerzének csal6dast keltd, hogy el6dei nem cselekedtek
elvarasa szerint. 2. Az is egy lehet6ség, hogy a pécsi kozosség lakosainak volt elég baja a torok
veszélyen tul, szamukra nem ez volt a legnagyobb veszélyforras, mint az Erdés véli, igy nem is
cselekedtek az elvarasa szerint. A kotetet meghatarozza a szerzo elképzelése, amely szerint a
torok elleni harcnak kellett volna kitdlteni a kortarsak gondolatait. Ez szamos leiraskor atiit a
sorokon, példaul: ,Valéban, az egyik vagy mdsik uralkodé mellett elkételezett mdgndsok és
nemesek mindenféle erkélcsi megfontolds nélkiil, a k6zos haza védelmeére fittyet hdnyva....” (89.)
vagy ,a mohdcsi csata utdn a magyar tdrsadalom kordbban egységes, tombszerti tordkellenes
eszmeisége megbomlott...” (91.)
Ahogy kozelediink Pécs 1543. évi feladasahoz, a kotet egyre inkabb monodramaként miikodik,
a szerz6 kivalo érzékkel teremti meg a fesziiltséget és probalja felvazolni a lakosok lelki és
mentalis allapotat. Persze itt is kibontakozik egy pont, ahol érdemes lenne felvetni eltéré
magyarazatlehet6séget. 1540-t6l a helyzet egyre bizonytalanabb, 1541-ben dramai fordulat all
be az orszagos politikaban. ,Az emberek ilyenkor [...] kordbbi tapasztalataik, érzelmi dllapotuk,
szubjektiv elméleteik és értékrendjiik [...] alapjdn hoznak dontéseket.” (122.) A helyzet egyfeldl
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az, hogy ez mindig igy van, masfeldl viszont érdemes lenne megnézni, milyen volt a pécsiek
korabbi tapasztalata az oszmanokrol: egy ellenalhatatlan erd, amely el6l el lehet menekiilni, és
amely fosztogatads és pusztitds utdn maga is elvonul. Ez a tapasztalat tokéletesen indokolja a
pécsiek 1543. évi dontését, a menekiilést.

A kotet, mint szintézis rengeteg Ujat hoz modszerében, de a recenzens szerint nem tud szakitani
azzal a dogmaval, ami szerint a ,TOROK” volt ,A VESZELY” a kortarsak szamara. Pedig, ha a
szerzd azonositotta volna 6nnoén indoktrinacidjat (amit az oktatasa soran kapott), és préobalta
volna a kortarsak szemével nézni a problémat, akkor felvethette volna azt, hogy a torok ,EGY
VESZELY” volt tébb veszélyt jelent tényezd kozott. Ezzel béviilhetett volna a pszicholégiai
magyarazatok és elméletek szama. Erdds természetesen tisztaban van a viszont-indulatattétel
modszertani problémadjaval (tobbeke kozott 6 maga irt réla), és azt is tudja, hogy a mult
rekonstrualasa soran ez elkertilhetetlen. Az egyik kérdés talan az, hogy ennek mértéke
mennyire szikiti (szlikitette) le a szerzd altal feltett kérdések és lehetséges valaszok
tartomanyat, a masik pedig, hogy a kotet készitése sordn mit lehet tenni ennek csokkentése
érdekében, hogyan tudja a kutaté bdviteni sajat oOnreflexidjat és kérdésfelvetéseinek,
okmagyarazatainak szdmat? Azaz hogyan tud (nem objektiv!), hanem sokoldalibban és
modszeresebben szubjektiv lenni? Végezetiil pedig, bar Erdds tudatosan Mejzlik tanacsos
narrativajat valasztja, a recenzens kényszer(iségh6l most Pitr szerepében talalta magat.
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Hadhazi Rita:

Kulturakutatas az ONK keretében

A Magyar Tudomanyos Akadémia Pedagogiai Tudomanyos Bizottsaga gondozasaban,
idén a Debreceni Egyetem Bolcsészettudomanyi Kar Nevelés- és Miivel6déstudomanyi
Intézet és a KINCS (Kopp Maria Intézet a Népesedésért és a Csaladokért) szervezésében
keriilt megrendezésre a XX. Orszagos Neveléstudomanyi Konferencia. A konferencia
célja a neveléstudomany teriiletén sziiletett kutatasok és tudomanyos eredmények
megismertetése, illetve megvitatasa. A haromnapos jubileumi konferencia 2020.
november 5-7. kozott zajlott, online formaban.

A XX. Orszagos Neveléstudomanyi Konferencia elnoke Dr. Engler Agnes, titkara Bocsi Veronika
volt. Az idei év k6zponti témaja a csalad szerepe a nevelés és az oktatas vildgaban, valamint a
nevelés és az oktatds megvaldsuldsa a csaladban. A rendhagydan online térben zajlé eseményen
tobb mint 400 el6adas hangzott el. Nemzetkdzi kutatok is részt vettek a konferencian, plenaris
el6adasok keretében.

A megnyiton kdszontét mondott Dr. Engler Agnes, a konferencia elnoke, Fiirész Tiinde, a Kopp
Maria Intézet a Népesedésért és a Csaladokért elnoke, valamint prof. Dr. Bartha Elek, a
Debreceni Egyetem oktatasi rektorhelyettese.

T Ortomns figretew: - TdbAddpers oth @ b~ & g ket gy Bt

Orszagos Neveléstudomanyi Konferencia 2020

10.00-10.30 Megnyitd

Forrds: www.ni.unideb.hu

A miuvelddés, kozmiivel6dés, kultiira témakorében is szamos el6adast hallhattak a résztvevok.
Az els6 napon Kiss Julianna mutatta be kutatdsat, amiben a kultirafogyasztasi szokasokat és
gyerekkori extrakurrikularis tevékenységeket vizsgalta a karpataljai féiskolai hallgatok
korében. A kutatas célja az volt, hogy feltarja azokat az iskolan kiviili tevékenységeket, melyek
késObb hatassal lesznek az egyén életében a magaskultira fogyasztasa tekintetében.
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Dr. Juhasz Erika, a Debreceni Egyetem M{ivel6déstudomanyi és Human Tanulmanyok Tanszék
vezetdje és a Nemzeti Miivel6dési Intézet szakmafejlesztési igazgatoja Szakmafejlesztés a
koézmiivel6désben, illetve Ko6zmiivel6dés a koronavirus jarvany idején cimmel tartott el6adast.
A kézmivel6dési szakma tobb mint 60 éves multra tekint vissza, megmaradasa a folyamatos
fejlesztéseknek kdszonhetd. A torténeti kutatasokra épitve felvazolhaté az elkovetkezend6 10-
20 év szakmafejlesztési modellje, amit az el6adé bemutatott Karpat-medencei kontextusban.
Masodik el6adasaban pedig felhivja a figyelmet arra, hogy a koronavirus jarvany a kulturalis
agazatban sok nehézséget okozott, hiszen minden ko6zdsségi szintér bezarasra kertlt. A
Nemzeti M{ivel6dési Intézet a virus okozta valtozasokat vizsgalta, és azt, miként reagaltak az
orszagban a kulturalis intézmények erre, milyen innovativ kezdeményezéseket inditottak el.

A masodik napon a Pécsi Tudomanyegyetem Miivel6déstudomanyi Tanszékének adjunktusa,
Dr. Koltai Zsuzsa olyan online innovaciokat mutatott be a konferencidn, amelyek a csaladok
muzeumi tanulasanak szolgalatdban allnak. Az elmult években a csalddokat megcélzé muzeumi
kulturakozvetités fontos elemévé tette a muzeumi tanulassal egybekothetd online
szolgaltatasokat, példaul az applikaciok és mddszertani segédletek megjelenésével.

A mazeumpedagogia altal egy 4j vilag nyilik el6ttem: Ko6zmiivel6dés és felsdoktatas taldlkozasa
cimmel tartott el6adast Molnar Julia, a Hetedhét Jatékmuzeum muzeumpedagogusa. 2017-t61
6vodasok szamara tartott muzeumpedagdgiai foglalkozasokon vehettek részt tanité szakos
egyetemi hallgaték, akiket felkészitettek jatékmentoroknak annak érdekében, hogy a
muzeumot élményszer( tanulasi kornyezetnek tekintsék a hallgatok és az 6vodasok egyarant.
Torok Péter és Antal Istvan a Kopp Maria Intézet a Népesedésért és a Csaladokért (KINCS)
kutatoi a roma tobbségii iskolak tantestiileteit vizsgaltak, személytiket kulturalis kozvetit6ként
tekintve. Ezen tantestiileteknek multikulturalis kornyezetben kell a kultarat kozvetitenitk, igy
fékuszcsoportos interjuk keretében kérdezték a kutatok a munkajukrél, akik inkabb
hivatasként, mintsem munkaként tekintenek a tevékenységiikre.

Tobb kihelyezett nyilvanos tilésnek adott teret a konferencia, emellett a szakmai programok
utan levezetésként az els6 nap zarasaként Varadi Judit zongoramiivész és Puskas Levente

klarinét - és szaxofonmiivész tartott koncertet, a masodik napon pedig a Debreceni Egyetemi
Szinhaz miisorat lathattak a konferencia résztvevai.

B6vebb informdacidk a konferenciardl a www.onk.hu oldalon olvashatok.
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FELHIVAS PUBLIKALASRA

A folydirat magyar elnevezése: Kulturdlis Szemle
A folyédirat miifaja: interdiszciplindris online tudomdnyos folydirat
A folyéirat angol elnevezése: Cultural Review

A publikdlds feltételei:

1. A Kulturalis Szemlébe barki publikalhat, aki az alabbi feltételeknek megfelel.

2. A Kulturalis Szemlébe a kulttra tagabb értelmezési témakorébe tartozo irasokkal lehet nevezni,
azonban els6dlegesen a kozmiivelddés és a kozosségi mivelddés témakoreiben, illetve az
ezekkel kapcsolatba hozhaté témékban varjuk az irdsokat. A bekiildott irasokkal kapcsolatosan
elvaras, hogy tematikailag a Kulturélis Szemle kiildetésnyilatkozatahoz igazodjanak.

3. A Kulturdlis Szemlébe a tudomanyos etika betartdsdval, a tudomanyos hivatkozasi és
bibliografiai rendszer elveinek alkalmazasaval lehet publikalni (formai megoldéasat a honlapon
elérhetd publikacids sablon keretében adjuk meg).

4. A Kulturélis Szemlébe magyar nyelvii tanulméanyokat varunk rovid, angol nyelvii absztrakttal a
publikacids sablon alapjan. A szerkesztObizottsag angol nyelvi kiilonszam megjelentetését kiilon
meghirdeti és alapjan kezdeményezni fogja.

5. A Kulturdlis Szemlében elsésorban Un. elsé kozlések fogadhatok el, ettdl csak
szerkesztObizottsagi dontés értelmében tériink el. A mas nyelven megjelent, de a Kulturalis
Szemlébe leadott nyelven még nem publikalt irdsok elsdé kozlésnek mindsiilnek.

6. A Kulturalis Szemle tanulményait minden esetben a szerzé nevének megjeldlése nélkiil két
fiiggetlen lektor birdl, akik koziil az egyik lektor altalaban a szerkesztdbizottsag tagja, a masik
lektor pedig mas, a tudomanyos kozéletbdl felkért személy. A felkért lektorok mindegyike
tudomanyos fokozattal rendelkezik, és a hazai kulturdlis életben ismert, elismert kutato.
Amennyiben az egyik birdld nem fogadja el a tanulmanyt kozlésre, a masik biradldé pedig
elfogadja, akkor harmadik biralé kijelolésére kertil sor. A lektoralas modja dupla vak lektoralas:

¢ Blind, or Anonymous Peer Review
Content is reviewed by external reviewers and the author’s identity is unknown to the
reviewer. A double-blind peer-review process is where both the reviewer and the
author remain anonymous throughout the process.

e Vak vagy névtelen lektoralas
A cikk tartalma kiils6 szakértd altal kertil lektoralasra és a szerz6 személye ismeretlen
a lektor szamara. Dupla vak lektoralasnak nevezziik azt, amikor a szerzo és a lektor
személye is ismeretlen marad egymas el6tt a lektoralasi folyamat soran.

7. A Kulturdlis Szemlébe leadott publikaciokat csak a 3. pontban jelzett, elérheté publikacios
sablonban elkészitve fogadjuk el. Min. terjedelem 8.000 karakter, max. terjedelem 25.000
karakter. Ettdl csak kivételes esetekben térhet el a szerkesztobizottsag.

8. A publikalas dijtalan mindkét fél részérdl: sem a publikdciot megjelenteté NMI Miivelddési
Intézet, sem a szerzd nem tartozik dijazéassal a publikaciéo megjelentetésért.

9. A publikdldé a tanulmanydnak publikalasra torténd bekiildésével hozzajarul, hogy a
szerkesztObizottsag a Kulturdlis Szemlét (és benne a bekiildott tanulméanyokat) elektronikus
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formaban honlapjan, és mas, szakmai és tudomanyos honlapokon (pl. Magyar Elektronikus
Konyvtar, Magyar Folyoiratok Adatbazisa) kozzétegye.

7. A publikaciok leadasa folyamatosan torténik, és évente min. 4 alkalommal kertil elbiralasra. Az
elbiralasi hatariddk a honlapunkon nyomon kovethetok. A tanulmanyok bekiildésének
elektronikus levelezési cime, €s a szerkesztObizottsag elérhetdsége:
kuturalisszemle@nmi.hu

A folyéirat publikaciés sablonja elérheté a www.kulturalisszemle.hu honlapon.
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