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I. Kulturalis kozintézmények Romaniaban és Magyarorszagon

Romanidban a kulturdlis intézmények olyan kézintézményi vagy magan jellegl jogi személynek
mindsllnek, amelyek szervezési és tdmogatasi formatél fliggetlenll a kultdra, a tdjékoztatas és az
élethosszig tartdé tanulas terlletén fejtik ki tevékenységlket. A ko6zjét szolgalé kulturalis
szolgaltatasok szerepe, biztositani a lakossag szamara a tarsadalmi kohéziét és az informaciohoz
valé hozzaférést (OUG 118/2006: 1/2/1).

Az orszadgban a kulturdlis intézmények korébe a kovetkezd létesitményeket soroljak: vidéki
kultdrotthonok, varosi mdlvel6dési hazak, népegyetemek, a mlivészetet és mesterségeket
népszerdsitd népiskolak, kulturdlis kdzpontok, a hagyomdanyos népi kulturat népszerdlsitd
professzionalis egylttesek, regionalis feln6ttképz6 kodzpontok, hagyomdanylrzési kdézpontok és
egyebek (OUG 118/2006: 1/2/2). A felsorolt intézményeket egy 2003-as erdélyi magyar kulturalis
intézményrendszerre vonatkozd kutatds a komplex kulturdlis szervezetek kategdériaba sorolja. Az
ezeken kivul esd kulturdlis intézményeket kdzgyljtemények, kiaddk, irott és elektronikus sajto,
illetve mulvészeti intézmény tipusokba sorolja (Csata - Kiss - Kiss, 2005:54-55).

Romaniaban a kulturdlis viszonyok szabalyozdsa, iranyadd jogszabdlyok elfogadasa a Kulturdlis
Minisztériumhoz tartozik, ez a minisztérium felligyeli a kulturdlis intézmények aktivitasat.

A kulturdlis kozintézmények mikodését a helyi kozigazgatasi hatésagok akkor engedélyezik,
hogyha az adott intézmény rendelkezik a muvészeti produkcidk létrehozasahoz szikséges
technikai és adminisztrativ feltételekkel és olyan koltségvetéssel, amely lehetévé teszi az
intézmény mukodését és az altala szervezett kulturdlis tevékenységeket (OUG 118/2006: 1/3/1).

A kulturdlis kozintézmények tevékenységiket féként a programok és projektek terén fejtik ki,
figyelembe véve a hatésagok vagy a fenntarté intézmény altal elGirt kulturdlis és nevel8-formalé
stratégiakat (OUG 118/2006: 1/4/1). A kulturalis intézmények megyei szinten a megyei kulturalis
stratégiat alapul véve épitik fel tevékenységeiket. A megye municipiumai is sajat kulturélis
stratégiat dolgoznak ki, amelyek szerencsés esetben igazodnak a megyei kulturalis stratégidhoz. A
megyei kulturdlis intézmények vezetése a megyei dnkormanyzat fennhatésaga alatt all, mig a
varosok, municipiumok kulturdlis intézményei a varosi dnkormanyzatok fenntartdsa és iranyitasa
alatt mdkédnek.



Az aktivitdsok féként a kovetkez6 célok mentén valdsulnak meg: véltozatos kulturdlis
szolgaltatasok és muvészeti alkotdsok elérésének biztositdsa a kdzosségi kulturalis igényeknek
megfeleléen; a koéztudatban a magaskultira irdnti igény kialakitdsa, valamint a kbdzdsségek
kulturalis eseményeken valé részvételének novelése; a hagyomanyok és a szellemi kulturdlis
0rokség megdbrzése, kutatasa, védelme, kozvetitése, népszerlsitése és ezek altal a kdéztudatban
valé elmélyitése; az élethosszig tartdé tanulds megvaldsuldsanak érdekében az iskolan kivli
tevékenységek keretében szakmai képzések megvalodsitdsa (Memorandum 2000, OUG 118/2006:
1/4/2).

Romania Kulturdlis Minisztériuma, mint kozponti kdézhatdésdg felelés a kulturdlis stratégidak és
politikak kidolgozasaért és alkalmazasaért. Torvényhozdéi és intézményi szinten a Kulturdlis
Minisztérium biztositja a szakterllet szabdalyozasat és annak keretét, valamint a roman &llam
nemzetkozi képviseletét a mlivészet, kultura és 6rokség vonatkozasaban. Menedzsment szintjén a
Minisztérium foglalkozik az elirdnyzott javak, a koltségvetés és a pénzigyi alapok (pénzsegély
vagy vissza nem téritend6 tamogatas altal) adminisztraciéjaval és lgyintézésével, valamint az
alarendeltségében levd intézmények irdnyitdsaval, tdmogatasaval és ellenbrzésével.

A Kulturdlis Minisztérium biztositja a kulturdlis 6rokség védelmét (a szellemi 6rokségét is) a
specifikus torvényhozéi keret és értékeld programok, restaurdlds, megdrzés és a koztudatba vald
beépités révén. A kortars alkotasokat tekintve a Minisztérium kildetése tdmogatni és 6szténdzni a
mUivészetek fejlesztését az infrastruktira, a jogi-, gazdasagi és pénzigyi keret biztositdsa révén
Ugy, hogy egyidében kielégiti az alkoték, termeldk és a befogaddk igényeit. A Minisztérium felel6s
a nemzeti kisebbségek és a multikulturalizmus tdmogatdsaért és népszerdlsitéséért, valamint egy
specifikus hattér l|étrehozasaért, annak érdekében, hogy a hatranyos helyzetd régidkban is
biztositva legyen a kulturdlis nevelés és a kultirahoz vald hozzaférés.

A Kulturélis Minisztériumnak kézponti szerepe van az intézményi rendszer, valamint az allami- és a
magan tamogatadsi rendszerek megreformalasdban és decentralizdciéjaban. Az intézmény a
hatékonysag és a specifikus értékelés altal hangsulyozza az atlathatésagot, valamint a kézpénzhez
valé egyenld és diszkriminaciomentes hozzaférést. A Kulturdlis Minisztérium fennhatésaga alatt
szamos teljesen vagy részben allami koltségvetésd kulturdlis kozintézmény mukodik. (Romania
Kulturdlis Minisztériumanak honlapja 2021)

A Kulturdlis Minisztérium orszagos szinten meghatarozza, hogy a kulturdlis intézmények milyen
tipusu aktivitasokat folytathatnak, eszerint szervezhetnek oktatdsi vagy szérakoztatd célu
kulturalis eseményeket pl. koncerteket, versenyeket, vasarokat, szeminariumokat és egyéb
ezekhez hasonldé rendezvényeket; |étrehozhatnak kulturdlis vagy tudomanyos jellegl idészakos
vagy allandé kiallitdsokat, kiadhatnak monografidkat, helyi vonatkozdsd kiadvanyokat,
publikacidkat; népszerlsithetik a helyi vonatkozasu kulturdlis turizmust, megdrizhetik, kutathatjak
és értékké nyilvanithatjdk a népi mesterségeket, szokdsokat és hagyomanyokat; szervezhetnek
polgari nevelést célzé6 kurzusokat, feln6ttképzéseket és szakmai képzéseket, tovabba
megvaldsithatnak mlvészeti tevékenységeket (OUG 118/2006: 1/4/3).

A kulturdlis kézintézmények finanszirozasa az allam altal biztositott pénziigyi tamogatasbdl, helyi
kbltségvetésbdl, sajat bevételbdl és egyéb forrasokbdl pl. palyazatokbdl valdésul meg (OUG
118/2006: 1V/15/1-2). A 2000-es években végzett kutatds szerint, Székelyfold viszonylatdban a
finanszirozasi lehet6ségeket vizsgalva Ot szervezet alaptipust kilonboztettek meg:
allami/onkormanyzati koltségvetésbdl gazdalkodd szervezeteket; olyan névleges
allami/onkormanyzati koéltségvetésbdl fenntartott szervezeteket, amelyek vagy nem mikodnek,



vagy alternativ forrdsok 4&ltal tartjdk fenn a szervezetet; allami/6nkormdényzati hattérrel nem
rendelkez6, palyazati tdmogatdsokat folyamatosan igénylé intézményeket; tamogatast nem
igényld, vagy azt csak alkalomszerlen igénybe vevd, tamogatasok nélkil is rendszeresen muikddo
szervezeteket, valamint piaci szerepléként is mikddoé szervezeteket (Miklds, 2005:78., Bird - Miklds
2006:257.).

A kulturalis kézintézmények - a toérvényes eldirasoknak megfelelve - sajat bevételre tehetnek szert
az altaluk szervezett aktivitdsok utan kapott, a kézonség altal befizetett pénzdsszegekbdl. Torvény
szabdlyozza, hogy a sajat bevételt kizardlag kulturalis programok és projektek finanszirozasara
hasznalhatjdk fel (OUG 118/2006: 1V/16/1-2). Az intézmények olyan adoméanyokat és
tdmogatasokat is elfogadhatnak, amelyek 0Osszefliggésben &llnak sajat tevékenységikkel (OUG
118/2006: 1V/17).

A kulturdlis intézmények bevételre tehetnek szert tanfolyamok és tovabbképzések részvételi
dijaibdl; értékesithetik sajat tevékenységik altal megvaldsult eredményeiket; dijat kérhetnek
kulturdlis rendezvények, szabadid6s tevékenységek szervezése, kodzOsségi érdeket szolgdald
tevékenységek pl. film, hangfelvétel vagy digitalis fotokészités esetén; bevétellk szarmazhat olyan
kiaddi tevékenységbdl, amely a népi kultira, az élethosszig tarté tanulds, a tudomany vagy a
mUivel6dés terlletére iranyul, bérbe adhatnak ingatlan felllletet vagy ingé javakat egylttesek,
zenekarok szadmara, igényt tarthatnak kilonféle kulturalis események pl. alkotétdborok, kiallitdsok,
vasarok szervezési dijara; szintén bevételre tehetnek szert helyi programok népszerUsitésébdl,
adatbazisok informacidinak, illetve katalogizalt szokdsok, hagyomanyok, népi alkotdsok
értékesitésébdl, illetve olyan egyéb tovabbi kulturdlis tevékenységekbdl, amelyek az intézmény
profiljanak megfelelnek (O 2883/2003: V/24).

Magyarorszagon a kulturdlis tertlet az Emberi Eréforrasok Minisztériumahoz, a Kulturaért Felel6s
Allamtitkarsaghoz tartozik. Az allamtitkarsdg legfontosabb feladata a rendelkezésére 4ll6 &llami
eszk6zokkel kezdeményezni és elb6segiteni az Uj kulturdlis értékek l|étrehozasat, a nemzeti és
egyetemes kulturdlis 6rokség megdvasat. Torvényalkotdi hatdskorében el6késziti a muzealis
intézményekrdl, a konyvtarakrél, a kozmdveldédésrél és a levéltarakrél, a mlvészettamogatasrdl, a
mozgbéképszakmardl, a kulturdlis 6rokségvédelemrdl, az Uj média kérdések szabalyozasardl és a
kultira finanszirozasarél szo6ld jogszabalyokat. Emellett az allamtitkarsag kialakitja az &gazati
fejlesztési tervek koncepciondlis alapjait, kormanyzati szint( stratégiai terveket, ajanlasokat dolgoz
ki, és szlkség esetén javaslatot tesz kormanyzati intézkedések megtételére. (Emberi Eréforrasok
Minisztériuma 2021)

Magyarorszagon a telepllési onkormdanyzat a kbézmdlvel6dési alapszolgaltatasok folyamatos
hozzaférhetdsége érdekében kodzOsségi szinteret, illetve kézmuvelddési intézményt biztosit. A
kézmlvelb6dési intézmény, illetve a k0zosségi szintér fenntartdja, mikodtetdje az allam, telepulési
onkormanyzat, nemzetiségi 6nkormanyzat, o6nkormanyzati tdrsulds, valamint koézmlUivel6dési
megallapodas keretében egyhaz, egyéb szervezet vagy maganszemély lehet. A kdzmulvel6dési
intézmény és a kozosségi szintér segiti a kdzosségi tevékenységéket, a milvel6dd kdzosségek
mUkodését, 6sztonzi a tarsadalmi 0sszetartozast és a kozésségek kulturalis értékteremtésben valo
aktiv részvételét, mikodése a kozosségek ontevékenységén alapul. Fenntartéjat vizsgalva
megallapithaté, hogy az allam, a telepilési 6nkormanyzat, a nemzetiségi 6nkormanyzat vagy az
onkormanyzati tarsulas altal fenntartott kézmdvel6dési intézmény az allam vagy az énkormanyzat
100%-0s tulajdonaban &ll6 nonprofit gazdasagi tarsasagként vagy koltségvetési szervként
mukodik. (1997. évi CXL. torvény 77.§ (1)-(4)) A kozmUveldédési intézmény Magyarorszagon szamos



jogi formdban mukoédhet, tipusai a kovetkezdk: mlivel6dési hdz, mUlvelédési kdzpont, kulturdlis
kézpont, tobbfunkciés k6zmuvelddési intézmény, népfdiskola, népi kézmlves alkotéhaz, gyermek-,
illetve ifjisagi haz, valamint szabadid6kdzpont. (1997. évi CXL. térvény 77.§ (5))

A finanszirozast illetéen megallapithatjuk, hogy Magyarorszagon a févarosi és a telepulési
onkormanyzatok a kdézmlUvel6dési feladataik elldtdsdhoz a koltségvetési térvény szerint allami
hozzajaruldasban részesilnek. (1997. évi CXL. térvény 90.§) Emellett tovabbi bevételekre tehetnek
szert a romaniai intézményekhez hasonléan egyéb pénziigyi tamogatasbdl, sajat bevételbdl és
egyéb forrasokbdl pl. palydzatokbdl.

A két orszagot Osszehasonlitva a finanszirozas terén a legfontosabb kilénbség a palyaztatasi
rendszerben nyilvanul meg. A romaniai palyazati kiirdsok - néhany kivételt leszamitva - az esetek
nagy részében nem tdmogatjdk a magyar kulturat népszerlsité projekteket, igy a magyarorszagi
intézményekkel szemben a romaniai magyar intézmények sajat orszdgukon belll nem tudnak
forrasokat lehivni, igy leggyakrabban az anyaorszagi tamogatasok felé fordulnak.

Tovabbi fontos eltérés Magyarorszag és Romdnia kozott a szakemberek képzésében mutatkozik
meg, ugyanis mig Magyarorszagon szamos fels6oktatasi intézmény foglalkozik a kdzmdivelddési
szakemberek képzésével, addig Romanidban magyar nyelvterileten egyéltaldn nincs erre
lehet8ség. Mindezek mellett a tovabbképzési lehetéségek a kultirdban, a kdézmivelddésben
dolgozék szamara nagyon korlatozottak.

Egy harmadik fontos kiilonbség, hogy Romdanidban a kézmdlvelddési intézményeknek nincsen sem
megyei, sem regiondlis, sem orszagos adatbazisa. Mindez megneheziti az intézmények kozotti
kommunikaciét, a programok promotdaldsat, marketingjét és az egylttmikddés lehetdségét.

A kovetkez6 fejezetben a legfontosabb kulturdlis intézménnyel, létesitménnyel foglalkozunk
Romaniaban és Magyarorszagon.

Il. Nemzeti Hagyomanyodrzési Kézpont (Centrul National pentru
Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale) és Nemzeti
Miivelddési Intézet NKKft.

Romania egyik f6 kulturalis lIétesitménye a Nemzeti Hagyomany6rzési Kézpont (Centrul National
pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale), amelynek létrehozasat és mukodtetését
Romdnia Kormdanya hagyta jévd a Kulturdlis Minisztérium javaslatara. (118/2006: 11/9/1-2) Az
orszagban létez6 kulturalis kodzintézmények a kozponti vagy helyi kdzigazgatasi intézmények
fennhatésaga alatt mdkodnek. Minden megyében létrejott legaldbb egy olyan kulturdlis
kézintézmény, amely a Megyei Tanacs alarendeltségében miikodik és mddszertanilag tdmogatja a
vidéki kulturalis intézmények tevékenységét (OUG 118/2006: 11/8).

Ezek a kozintézmények olyan meghatdrozott vagy meghatarozatlan idére széld, egyéni
munkaszerzddéssel rendelkez6 alkalmazottakat foglalkoztatnak, akik szakmai, technikai vagy
adminisztrativ feladatokat latnak el. A meghatdrozatlan id6re felvett alkalmazottak a térvények
értelmében eldirt sikeres versenyvizsga esetén foglalhatjak el alldsukat (OUG 118/2006: 111/12/1-2).



Az intézmények élén a menedzser all, akinek dlldsa elfoglaldsdhoz menedzseri tervet kell
bemutatnia. Annak sikeres megvédése esetén a vezet6 menedzseri szerzddést ir ala, amelyben
rogzitik a megvaldsitani kivant programokat és projekteket (OUG 118/2006: 111/14/2-3.).

A fent mar emlitett Megyei Tandcsok fennhatdésdga alatt allé hagyomdanydrzési kdzpontok
meghatarozott célok és feladatok szerint mikddnek. Szerteagazd a célkitlizések kore, ezek kozott
emlithetjik az adott megyében fellelhet6 hagyomanyok feltdrdsat, megdlrzését és apolasat; a
jelenkori népi alkotdasok megdévasat és Osszegyljtését a népi értékek adat- és értékbankjanak
létrehozasahoz; a hagyomany6rzd és mlvészeti tevékenységet folytatd intézmények maddszertani
irdnyitasat; kulturdlis programok szervezését; projektek kezdeményezését; képzési programok
szervezését; a helyi és egyetemes kulturdlis 6rokség értékeinek megdbrzését és tovabborokitését;
tajjelleg meglrzését és érvényesitését, tehetség és kreativitds felpartolasat; hagyomanyos
mesterségek Ujjaélesztését és tamogatdsat; kortars autentikus népi alkotasok tamogatdsat;
szabadid6s programok szervezését; a lakossag segitését a hagyomanyos mulveltség értékeinek
megismerésében, valamint a kulturdlis értékcsere eldsegitését megyei, orszdgos és nemzetkozi
szinten (a HMHF szervezeti és mlkddési szabalyzata: 11/4).

F6 feladatok: 0sszehangolni és mddszertanilag irdnyitani a megye teriletén muikoédé mUivelddési
létesitmények tevékenységét; tdmogatni a miuvel6dési intézmények mUiikodéséhez sziikséges
szakszemélyzet képzését és tovabbképzését; kiadvanyokat szerkeszteni és terjeszteni az
élethosszig tartd tanulas terlletén a muvel6dési l1étesitmények megyei halézatdban; partnerségi
programokat megvaldsitani a hazai és hatdron tuli szakintézményekkel az élethosszig tarté tanulas
megvaldésuldsanak érdekében; hagyomdnydérz6 és a hagyomdanyt &polé programokat
kezdeményezni és tamogatni; életben tartani a mar alig 1étezd népszokasokat, a megye teriletén
feltérképezni a népszokasokat, hagyomanyokat, épitett 6rokségeket 6rzé régidkat, valamint
hagyomany6rzé és népi mesterségeket felkarolé programokat kezdeményezni és lebonyolitani (a
HMHF szervezeti és mikddési szabalyzata: 11/5).

Magyarorszagon 2017. janudr 1-t6l a lakiteleki Népféiskola Alapitvany altal Iétrehozott Nemzeti
M(ivel6dési Intézet NKKft. az Emberi Eréforrdsok Minisztériumdval kotott kdzszolgaltatdsi szerzédés
keretében latja el azokat a kézmlUvel6dési szakmai szolgaltatdé és médszertani feladatokat, amit
szellemi jogeldédje, a Nemzeti Mdlvel6dési Intézet koltségvetési szervként végzett. (Nemzeti
MUivel6dési Intézet 2021) A Nemzeti M(ivel6dési Intézet NKKft. a kulturdlis alapelldtds operativ
bazisszervezeteként muikddik, mintaprojektek megvalésitdsdval, mddszertani tandcsadassal jarul
hozzad a koOzodsségi mulvelddésben részt vevdk életminéségének javitdsahoz, a telepullések
kulturdlis, tarsadalmi és gazdasagi lehet6ségeinek kialakitdsahoz. Feladatat halézatos formdaban
latja el, a budapesti kézpont mellett 19 megyei igazgatdésdg segiti a kézmlivel6dési szakmai
koncepciék megvaldsuldsat. A megyei igazgatésdgok emellett a telepllési kdzosségi-kulturalis élet
maddszertani tandcsadassal valdé tdmogatdsat is ellatjdk. A megyei igazgatésdgok kiildetése a helyi
tarsadalmi igényekre vald hiteles reagalas lehetéségének megteremtése a kultlra és kdzosségi
mUivel6dés eszkozeivel. Lehetévé teszik, hogy az orszag szinte barmely telepillésén, ahol
kézmlvel6dési feladatellatas folyik, a helyi kozosségek moébdszertani segitséget kaphassanak
kezdeményezéseikhez. Mivel ezeknek a folyamatoknak tdbbnyire érzékelhetd gazdasagélénkitd
hatasa is van, a Nemzeti Mlvel6dési Intézet mintaprogramjai révén hozzdajarul a helyi tdrsadalmak
er@sitéséhez. (Nemzeti Mlvel6dési Intézet 2021)



I1l. Kulturalis egyesiiletek és alapitvanyok Romaniaban és
Magyarorszagon

Romanidban az egyesliletek és alapitvanyok olyan fizikai és jogi személyek, amelyek
tevékenységlket a kdzosség érdekében, helyi vagy térségi szinten fejtik ki, politikai vagy vallasi
hovatartozastél fliggetlenll. Létrehozasukat és milkodésiket a 26/2000-es Kormanyrendelet
szabdlyozza, amely altalanosan érvényes bdarmely szakterlleten az orszagban m(kodd
egyeslletekre és alapitvanyokra. Ebbél addédéan nincs kimondottan a kulturdlis tevékenységeket
végz06 egyesuletekre, alapitvanyokra szélé kormanyrendelet. A civil szervezetek bejegyzéséhez az
Igazsaglgyi Minisztérium jovahagydasa szlikséges. A bejegyzést kdvetben a civil szervezet bekerdl
a Minisztérium adatbazis nyilvantartdsaba. A fent emlitett civil szervezetek altalanos célja, hogy a
demokracia és a jogallamisag polgari értékeit népszerlsitse, helyi vagy regionalis szinten
k6zosséget épitsen, valamint megteremtse az ezekhez szikséges anyagi hatteret (OG 26/2000:
1/1/3, X/1).

Az egyeslletek, alapitvanyok megalakuldsdhoz minimum hdrom alapité tag szlkséges, akik
Osszeallitjdk a bejegyzéshez sziikséges alapitd okiratot, amelynek tartalmazni kell az alapité tagok
személyi adatait és szandéknyilatkozatait, az egyesilet pontos megnevezését és székhelyének
cimét, az egyesllet vagyonat (amelynek minimalis értéke az alapitds idépontjdban érvényben levd
bruttd6 minimalbér kétszerese), valamint a vezetdé funkcidk és személyek meghatarozasat. A
mUkodési szabalyzat Osszedllitésakor fogalmazédnak meg az egyesllet tevékenységi
szegmenseinek megfeleld céljai, itt kerdl felszinre az a kulturdlis tevékenység, amelyet az adott
civil szervezet folytat. A szabdlyzatnak kotelezéen tartalmaznia kell az egyestlletek jogait és
kotelezettségeit, céljait és feladatait, bevételi forraslehetfségeit, az alapité vezetd kotelezettségeit
(OG 26/2000: 11/2/4).

A megvaldsitdsokhoz, valamint a dontésekhez szikséges az egyesliletek mikodését szabalyozd
szervek megléte, a kdzgylilés, a vezetétanacs és a cenzor/cenzorbizottsag. Ezek kozremUkodésével
lehet a szervezet mikddési alapszabalyzatat mdédositani. Az alapité tagok egylttesen alkotjdk az
egyesllet vezetdségét. Alapitvanyok esetében a vezet6tanacs és a cenzor/cenzorbizottsag alkotjak
az alapitvany mikodéséhez szilkséges szerveket. A vezet6tandcs hatarozza meg az alapitvany
altalanos és objektiv céljait, a koltségvetés tervezését, a cenzor/cenzorbizottsag kinevezését, a
humaneréforrasok feltételeit és az alapitvany mildkodési alapszabalyzatdnak modositasat.
Barmilyen alapszabalyzatra irdnyulé moddositdshoz térvényszéki eljards sziikséges (OG 26/2000:
[11/20-28).

A civil szervezetek bevétele szarmazhat a tagok tagsagi dijabdl, addékbdl és jutalékokbdl,
kereskedelmi tevékenységekbdl, adomanyokbdl, tdmogatasokbdl, allami juttatdsokbdl és palyazati
forrasokbdl. Bevétel szarmazhat a civil szervezet m(ikddési szabalyzatdban megfogalmazott erre
alkalmas tevékenységekbdl, mint pl. kulturdlis szolgaltatasbdl, milivészeti tevékenységek
szervezésébdl, szellemi, mlivészeti és kulturdlis termékek értékesitésébdl (OG 26/2000: VII/46). A
kdzponti és helyi szervek (Megyei Tanacs, Onkormanyzatok) a tevékenységi kdrilknek megfeleléen
nyilvantartdsukba veszik megalakuldsuk utadn az egyeslileteket, alapitvanyokat, ezt kovetden
kotelesek a helyi civil szervezetek mUikodését anyagilag és mordlisan tdmogatni. Mindezt a
mukddéshez sziikséges székhely vagy székhelynek alkalmas terllet biztositdsaval teszik. (OG
26/2000: VII1/49-50).



Amennyiben az egyesilletek és alapitvdnyok megvaldsitva céljaikat, megtartva vagy esetleg
megnodvelve a szervezet vagyonat harom évig sikeresen mukdédnek Romania Kormdanyanak
elismerésében részestlnek (OG 26/2000: VI/38).

A kulturalis intézmények, egyesiletek és alapitvanyok alapvetd feladata a hagyomanyok, a népi-
és a magas kultura felkaroldsa, amelynek identitasmeg6rz8, k6zosségépité szerepe vitathatatlan
egy nemzet fennmaradasdban.

Magyarorszagon sincsen kimondottan a kulturdlis tevékenységeket végz6 egyesuletekre,
alapitvanyokra sz6l6 kormanyrendelet, az alapvetd szabdalyokat az Egyesulési jogrél szél6 2011. évi
CLXXV. torvény tartalmazza.

Az egyesllet a tagok kozos, tartéds, alapszabalyban meghatdrozott céljanak folyamatos
megvaldsitasara létesitett, nyilvantartott tagsaggal rendelkezé jogi személy. (2013. évi V. torvény
3:63§8 (1)) Az egyeslilet az egyesilési jog alapjan létrehozott szervezet, jogi személy, amely a
nyilvantartasba vétellel jon létre. (2011. évi CLXXV. térvény 4.§) Egyesllet alapithaté minden olyan
célra és tevékenységre, amely 6sszhangban all az Alaptérvénnyel, és amelyet térvény nem tilt.
Legalabb 10 alapité tagra van sziikség, és a tagok szama késébb sem lehet ennél kevesebb. (v.0.
4/2017. (IV. 3.) IM rendelet)

Az alapitvdny az alapité altal az alapité okiratban meghatarozott tartés cél folyamatos
megvaldsitdsara létrehozott jogi személy. (2013. évi V. torvény 3:378§) Alapitvanyokat létrehozni
barmilyen tartés célra lehetséges, azzal a megkdtéssel, hogy az alapité és az alapitd
hozzatartozdja csak igen szlik kérben lehet kedvezményezett. Az alapitvanynak alapité vagyonnal
kell rendelkeznie, amelyrél az alapitdbnak vagy alapitéknak kételessége gondoskodni. Irdnyitasa a
kezel6 szerv (pl. kuratérium) kezében van, vagyis az alapiténak nincsen meghatdrozé befolyasa a
mUikodésre.

Zaro gondolatok

irdsunkban toérekedtiink a romaéniai kulturdlis jogi szabalyozds és igazgatasi rendszer részletes
bemutatédsara, 6sszevetve a magyarorszagi helyzettel, viszonyokkal.

Megvizsgaltuk, hogyan alakul a vonatkozé jogszabalyi hattér, melyek a legfontosabb
hattérintézmények, milyen jellemz8i vannak a kulturdlis intézményeknek, rendelkeznek-e jogi
személyiséggel, milyen fé tipusai kilonithetéek el. Részletesen korbejartuk a kultlra finanszirozasi
kérdéseit, valamint elemeztik a kapcsolédé joganyagot a kulturdlis céld civil szervezetekre
vonatkozéan, dsszevetve a romaniai és a magyar sajatossagokat.

Szdmos eltérés jelenik meg kézmulvel6dés vonatkozasadban a két orszag tekintetében, féleg a jogi-
jogszabalyi hattér, a szakember-képzés, tovabbképzés, adatbazisok muikodtetése, intézmények
kozotti egyuttmikodés, finanszirozas, palyaztatas terdletén.

Magyarorszagon kiforrottabb, részletszabalyokban is megjelend jogszabalyi hattérrel, szamos
egyetemen elérhet6 szakember-képzési, illetve -tovabbképzési lehetéséggel, egységes
adatbézissal, allami-onkormanyzati finanszirozasi hattérrel taladlkozunk, kénnyebbé,
fenntarthatébba téve ezzel a kozmlUivelddési intézmények mikodtetését, mint Romanidban.



Mindezek alapjan megdllapithatjuk, hogy az erdélyi magyar koézmulvel6dési intézmények
fennmaradasanak és sikeres mukddésének Iétfontossdaga az anyaorszagi koézmdlvelbdési
intézményekkel valé egylittmikodés.
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